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Capitulo I

Justificacion

La educacién “es un derecho de toda persona y un servicio publico que tiene una funciéon
social” (Constitucion Nacional, articulo 67); su objetivo es la busqueda del conocimiento, la
ciencia, la técnica y los demds bienes y valores de la cultura. El Area de Educacion ética y en

valores humanos no es ajena al cuamplimiento de este ideal.

Un estudio de la educacion en valores es necesario; la ley establece que “En todas las
instituciones de educacidn, oficiales y privadas, seran obligatorios el estudio de la Constitucién y
la instruccién civica. Asi mismo se fomentardn préacticas democréticas para el aprendizaje de los
principios y valores de la participacién ciudadana” (Ley General de Educacion (Ley 115 de 19947,
articulo 41). Por otra parte, en el marco de la filosofia de educaciéon adventista se entiende la
educacién como “mas que la persecucion de un determinado curso de estudios [...]. Es el desarrollo
armonioso de las facultades fisicas, mentales y espirituales. Prepara al estudiante para el gozo de
servir en este mundo, y para un gozo superior proporcionado por un servicio mds amplio en el

mundo venidero” (White, 2009, p. 13).

En la educacién basada en valores, uno de los mejores aportes es la construccion de paz y
de ciudadanos integros, es quitarle decididamente el paso a la violencia y abrir campo a personas
con la inteligencia emocional y valores necesarios para la resolucion de conflictos. “Uno de los
elementos esenciales en el ser humano es la adquisicion y la aprehension de valores para vivir en
sociedad, aceptar sus deberes y gozar de sus derechos; la libertad es propia de los seres humanos,
por tal razon la declaracion universal de los derechos humanos comienza declarando la libertad de

los hombres desde el mismo momento de su nacimiento” (Council of Europe, 2017)
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Por otro lado, La Ley General de Educacion en el Articulo 5°, establece trece fines de la
educacién de los cuales seis tienen afinidad con el Area de Educacién ética y en valores humanos,

estos son:

1. “El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los
derechos de los demds y el orden juridico, dentro de un proceso de formacidn integral, fisica,
psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demds valores
humanos”.

2. “La formacion en el respeto a la vida y a los demdas derechos humanos, a la paz, a los
principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi
como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad”.

3. “La formacidn para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la
vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la nacion”.

4. “La formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la ley; a la cultura nacional, a la
historia colombiana y a los simbolos patrios”.

5. “Elestudio y la comprensidn critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y cultural
del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad”.

6. “La creacion y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica de la

solidaridad y la integracién en el mundo, en especial con Latinoamérica y el Caribe”.

Ademas, sefiala que “La formacion ética y moral se promovera en el establecimiento
educativo a través del curriculo, de los contenidos académicos pertinentes, del ambiente, del
comportamiento honesto de directivos, educadores y personal administrativo, de la aplicacion
recta y justa de las normas de la institucion, y demds mecanismos que contemple el Proyecto

Educativo Institucional” (Articulo 25).
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En general, se trata de formar personas fttiles con criterios propios, capaces de dar
respuestas transformadoras a su entorno individual, familiar, social y cultural, buscando mejorar
su calidad de vida. Estos propésitos en el Area de Educacion ética y en valores humanos se logran
a través del ejemplo, las vivencias y las exigencias personales, por medio de talleres practicos,

dindmicos y reales.

Objetivos

Objetivo General

La Educacién ética y moral tiene como objetivo buscar la “formacion de estudiantes y
futuros ciudadanos mdas auténomos, que desarrollen la capacidad de discernimiento como
fundamento de una ética cristiana orientada hacia la construccién de una sociedad civil mds

participativa, mas justa y mas solidaria” (Alexander Ruiz Silva, 2005)

Construir las competencias éticas, cristianas, ciudadanas, axiolégicas y comunicativas, para
formular y resolver problemas morales y construir valores personales, familiares y sociales en el
marco de una educacién abierta a la diversidad que favorezca el desarrollo econdmico, tecnolégico,

social y cultural de la ciudad. (Uribe, 2010)
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Objetivos especificos

1. Enfatizar la importancia de una relacidon saludable entre el ser humano y sus semejantes.

2. Desarrollar valores en el discente a través de la axiologia cristiana que le permitan colocar
a Dios como fundamento de su personalidad.

3. Capacitar al estudiante en la resolucion de problemas en su ambiente social, moral, religioso
y psicolégico, fundamentado en Dios como Creador.

4. Establecer la familia como nucleo de la sociedad y la inculcadora de valores morales y
religiosos.

5. Priorizar el cuidado del medio ambiente como factor fundamental para la calidad de vida
de las generaciones venideras.

6. Fundamentar al discente en la importancia de dar juicios de valor y auto conocimiento en
sus dimensiones social, sexual, moral y fisica.

7. Desarrollar en el estudiante la capacidad de buscar la verdad ética en todas sus situaciones

sociales.
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Metas De Aprendizaje

Lasmetas de aprendizaje estdn en armonia con lo que establece laLey 115 de 8 de febrero

de 1994, por cada uno de los niveles deensefanza.
Preescolar

Segun la Ley 115, “La educacion preescolar corresponde a la ofrecida al nifio para su desarrollo
integral en los aspectos biolégico, cognoscitivo, sicomotriz, socioafectivo y espiritual, a través de
experiencias de socializacion pedagogicas y recreativas”; para este nivel se establecen diez metas
de aprendizaje, y para el Area de Educacién ética y en valores humanos pueden aplicarse las

siguientes:

1. “El conocimiento del propio cuerpo y de sus posibilidades de accidn, asi como la adquisicion
de su identidad y autonomia”;

2. “El desarrollo de la capacidad para adquirir formas de expresion, relacién y comunicacion
y para establecer relaciones de reciprocidad y participacion, de acuerdo con normas de
respeto, solidaridad y convivencia”;

3. “Elestimulo a la curiosidad para observar y explorar el medio natural, familiar y social”;

4. “El reconocimiento de su dimension espiritual para fundamentar criterios de
comportamiento”;

5. “La vinculacion de la familia y la comunidad al proceso educativo para mejorar la calidad
de vida de los nifios en su medio”;

6. “La formacion de habitos de alimentacion, higiene personal, aseo y orden que generen

conciencia sobre el valor y la necesidad de la salud”.
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Basica

Las metas de aprendizaje para el nivel de béasica son:

1. “Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los valores
propios de la nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la tolerancia, la
democracia, la justicia, la convivencia social, la cooperacién y la ayuda mutua”.

2. “Propiciar la formacion social, ética, moral y demas valores del desarrollo humano”.

Basica primaria

Las metas son:

1. “La formacion de los valores fundamentales para la convivencia en una sociedad
democratica, participativa y pluralista”;

2. “El desarrollo de la capacidad para apreciar y utilizar la lengua como medio de expresion
estética”;

3. “La valoracion de la higiene y la salud del propio cuerpo y la formacion para la proteccion
de la naturaleza y el ambiente”;

4. “El desarrollo de valores civiles, éticos y morales, de organizacion social y de convivencia
humana”;

5. “Lainiciacion en el conocimiento de la Constitucion Politica™.

Basica secundaria

Las metas de aprendizaje son:

1. “Eldesarrollo de actitudes favorables al conocimiento, valoracion y conservacion de la

naturaleza y el ambiente”.
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2. “La formacidn en el ejercicio de los deberes y derechos, el conocimiento de la Constitucion
Politica y de las relaciones internacionales”.

3. “Lavaloracion de la salud y de los habitos relacionados con ella”.

Media académica

Las metas de aprendizaje son:

1. “La vinculacién a programas de desarrollo y organizacion social y comunitaria, orientados
a dar solucion a los problemas sociales de su entorno”.

2. “El fomento de la conciencia y la participacion responsables del educando en acciones
civicas y de servicio social”.

3. “La capacidad reflexiva y critica sobre los multiples aspectos de la realidad y la

comprension de los valores éticos, morales, religiosos y de convivencia en sociedad”.
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Capitulo II

Marco Filosoéfico

Todo sistema educativo debe estar fundamentado en una filosofia sélida, es decir, en “un
sistema organizado de conocimientos que surgen del intento persistente del intelecto del ser
humano por describir y entender el mundo en el que vivimos” (Villanueva, 2007). La filosofia de
la educacion adventista es Cristo céntrica, esta basada en la Biblia y en los escritos de Elena G, de
White; su objetivo principal es “restaurar a los seres humanos a la imagen de su Hacedor” (White
E. d., 2020) ; por lo tanto, la educacién se convierte en un medio para que los seres humanos
restablezcan su relacidn original con Dios; son tres agentes los que trabajan en este propdsito: el
hogar, la iglesia y la escuela, que preparan a los estudiantes para una vida util y feliz, promoviendo

una amistad con Dios, el desarrollo integral y el servicio (Knight, 2012).

Marco Legal.

Dentro de la Constitucion Politica de Colombia esté el articulo 67, que prescribe lo

siguiente:

“Articulo 67°. La educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene una funcidn social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la
técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano
en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la prictica del trabajo
y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion

del ambiente. El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacién, que sera



PROPUESTA PARA PLAN DE AREA DE ETICA Y VALORES HUMANOS SEGUN LA
FILOSOFIA DE LA EDUCACION ADVENTISTA 9

obligatoria entre los cinco y los quince afios y que comprenderd como minimo, un afio de
preescolar y nueve de educacion basica. La educacion sera gratuita en las instituciones del
Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.
Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la educacién
con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién
moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio
y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el
sistema educativo. La Nacién y las entidades territoriales participardn en la direccion,
financiacién y administracién de los servicios educativos estatales, en los términos que
sefialen la Constitucién y la ley.”

LaLey 115 de 1994 define el plan de area o el plan de estudios de la siguiente manera:

“Articulo 79. Plan de estudios. El plan de estudios es el esquema estructurado de las
areas obligatorias y fundamentales y de dreas optativas con sus respectivas asignaturas, que
forman parte del curriculo de los establecimientos educativos.”

En la Ley 115 de 1994 también se halla el articulo 73, que deja ver la necesidad del
proyecto educativo institucional.

“Articulo 73. Proyecto educativo institucional. Con el fin de lograr la formacion
integral del educando, cada establecimiento educativo deberd elaborar y poner en practica
un Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen entre otros aspectos, los
principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos disponibles y
necesarios, la estrategia pedagdgica, el reglamento para docentes y estudiantes y el sistema
de gestidn, todo ello encaminado a cumplir con las disposiciones de la presente ley y sus

reglamentos.”
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La asignatura Etica Y Valores, que es el objeto de estudio, tiene su normativa en el
articulo 23 de la Ley 115 de 1994, donde se mencionan las &4reas obligatorias y
fundamentales; cabe aclarar que solo se menciona el drea obligatoria y fundamental del
presente objeto de estudio.

“Articulo 23. Areas obligatorias y fundamentales. Para el logro de los objetivos de la
educacidn bésica se establecen dreas obligatorias y fundamentales del conocimiento y dela
formaciéon que necesariamente se tendran que ofrecer de acuerdo con el curriculo y el
Proyecto Educativo Institucional. Los grupos de areas obligatorias y fundamentales que
comprenderdan un minimo del 80% del plan de estudios, son los siguientes:

4. Educacion ética y en valores humanos.

Vale resaltar el articulo 25 de la Ley 115 de 1994, donde su enfoca directamente el drea de
ética y valores; se consagra alli lo siguiente:

“Articulo 25. Formacion ética y moral. La formacion ética y moral se promoverd en el
establecimiento educativo a través del curriculo, de los contenidos académicos pertinentes, del
ambiente, del comportamiento honesto de directivos, educadores, y personal administrativo, de la
aplicacién recta y justa de las normas de la institucién, y demds mecanismos que contemple el

Proyecto Educativo Institucional.”

Marco Contextual

Los estudiantes son de nacionalidad colombiana, pertenecientes a la Region de los Llanos

Orientales de dicho pais, ubicados en la ciudad de Villavicencio, capital del departamento del
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Meta. En el aspecto econdémico se pueden observar los diferentes estratos econdmicos
definidos por la sociedad; hay estudiantes desde el estrato 1 hasta el estrato 5; su nivel
académico es variado; se esfuerzan por cumplir con sus obligaciones, unos esforzdndose mas
que otros; aunque cada educando vive sus problemas de diferente indole en sus lugares de
residencia, goza la mayoria de los educandos de una muy buena convivencia tanto en el aula
como fuera de ella; se puede ver que con el crecimiento de los educando se vuelven mas
renuentes a recibir 6rdenes por parte de los docentes. Hay estudiantes que prefieren el trabajo
en equipo y gozan al compartir con los compafieros, pero es necesario mencionar a los
educandos que aman el trabajar solos. Una de las mayores dificultades es impartir una ética y
valores dentro de una sociedad que discrimina a aquel ser humano que quiere hacer el bien y
que muchas veces por ello es tildado de lento, zurumbatico o una persona que no aprovecha
las “oportunidades”, siendo que esas oportunidades no cumplen con lo que el educando tiene
en su cosmovision; Es aqui donde la institucién educativa se esfuerza en impartir una ética

ciudadana conformada por valores que resalten la vida cristiana.

Marco Conceptual

El marco conceptual se desarrolla desde los Referentes Nacionales de Calidad, que
corresponden a Lineamientos curriculares orientaciones generales. El Ministerio De
Educacion Nacional los define de la siguiente manera:

“Son las orientaciones epistemoldgicas, pedagdgicas y curriculares que define el MEN
con el apoyo de la comunidad académica educativa para apoyar el proceso de
fundamentacion y planeacion de las areas obligatorias y fundamentales definidas por la Ley

General de Educacidn en su articulo 23”
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El portal Colombia aprende sefiala lo siguiente con respecto a los lineamientos
curriculares:

“El proposito de esta serie de Lineamientos Curriculares es ofrecer orientaciones
conceptuales, pedagégicas y didacticas para el diseio y desarrollo curricular de las dreas
obligatorias y fundamentales, desde el preescolar hasta la educacién media, de acuerdo con
las politicas de descentralizacién pedagdgica y curricular a nivel nacional, regional, local e
institucional”

Su importancia radica en que brindan orientaciones generales para generar procesos de
reflexion, andlisis critico y ajustes progresivos por parte de las comunidades educativas con
el fin de que sean estas quienes construyan sus propios curriculos a partir del anélisis de sus
contextos.

Estandares bésicos de competencia, en las orientaciones del ministerio de educacion
nacional se lee la siguiente definicion:

“Un estandar es un criterio claro y publico que permite juzgar si un estudiante, una
institucion o el sistema educativo en su conjunto, cumplen con unas expectativas comunes de
calidad; expresa una situacion deseada en cuanto a lo que se espera que todos los estudiantes
aprendan en cada una de las dreas a lo largo de su paso por la Educacién Bdsica y Media,
especificando por grupos de grados (1.°a3.°,4.°a5.°,6.°a7.°,8.2a9.%,y 10.°a 11.°) el nivel de
calidad que se aspira alcanzar.

Por otro lado, Gutiérrez Paz hablando acerca de los estdndares dice los siguiente:

“Los estandares basicos para construcciones escolares fueron creados para atender el déficit
de escolaridad en la ciudad de Bogotad y lograr una mejor calidad en la ensefianza publica. El
resultado final del estudio sobre estos estandares es un proegrama de necesidades en el que se

determinan los distintos espacios del edificio, traducidos en esquemas planimétricos, acompafiados
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del mobiliario basico respectivo.”

Matrices de referencia, el portal web de Colombia aprende nos deja ver una definicion de
las matrices de referencia

“Las matrices de referencia presentan los aprendizajes que evalia el ICFES por drea a través
de las pruebas Saber, relacionado las competencias y evidencias que se espera alcancen los
estudiantes. Las Matrices de referencia son un elemento que aporta a los procesos de planeacion y
desarrollo de la evaluacion formativa”

Mallas de aprendizaje, el portal Colombia aprende se expresa asi sobre las mayas de
aprendizaje

“El proposito de las Mallas de aprendizaje es ofrecer una herramienta pedagogica y
did4ctica a los Establecimientos Educativos y a los docentes para favorecer el fortalecimiento y la
actualizacién curricular, centrada en los aprendizajes de los estudiantes grado a grado. Su
importancia radica en que ofrecen sugerencias didacticas que orientan los procesos curriculares,
especialmente en el aula.”

Y por otra parte el ministerio de educacién nacional M.E.N las describe de la siguiente
manera:

“Las mallas de aprendizaje son un recurso para la implementacién de los Derechos Bésicos
de Aprendizaje, que permitird orientar a los docentes sobre qué deberian aprender en cada grado

los estudiantes y como pueden desarrollar actividades para este fin.

Derechos bésicos de aprendizaje, el ministerio de educacion nacional ha dicho lo siguiente
hablando acerca de los Derechos basicos de aprendizaje DBA:
“Los DBA son el conjunto de aprendizajes estructurantes que construyen las nifias y los

nifios a través de las interacciones que establecen con el mundo, con los otros y consigo mismos,
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por medio de experiencias y ambientes pedagdgicos en los que estd presente el juego, las
expresiones artisticas, la exploracion del medio y la literatura.”

Los derechos bésicos de aprendizaje DBA son definidos por el portal electrénico de
Colombia aprende de la siguiente manera:

“Los Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA), son el conjunto de aprendizajes
estructurantes que construyen las nifias y los nifios a través de las interacciones que establecen con
el mundo y por medio de experiencias y ambientes pedagdgicos en los que estd presente el juego,
las expresiones artisticas, la exploracion del medio y la literatura.

Etica y valores, la ética se ha definido utilizando diversas formas, para dar a conocer su
énfasis en la estructura del ser humano. La universidad de pamplona lo ha definido de la siguiente
manera:

“Etica es la ciencia o disciplina que define las leyes o normas a que debe conformarse la
actividad o el comportamiento humano para que sea realmente humano. La calificacién moral de
un comportamiento humano tiene un sentido preciso que con frecuencia es falseado pues se le
confunde con la sola costumbre social, (nivel sociolégico), o con lo legal, dsea lo que estd de
acuerdo con las leyes (nivel juridico). La moral y la ética van mds alld de esos dos niveles previos.
Nivel Sociolégico La moral de la sociedad tiene su manifestacion primera y mds aparente en las
“costumbres sociales”. El conjunto de costumbres acertadas por un grupo constituye el Ethos de
esa comunidad humana. Estas costumbres pueden ser variables de acuerdo con los tiempos y con
los pueblos. Ejemplo: el uso o no del vestido, el uso o no de tal comida, los modos de saludar, de
comer, etc. El papel de la ética es juzgar esas costumbres 0 comportamientos para ver si convienen
o no al hombre y de ello depende el que sean realmente morales o no. Nivel Juridico Ciertas
costumbres se hacen tan necesarias para la vivencia que la sociedad las impone con fuerza de ley,

es ilegal quebrantarlas y otras son tan perjudiciales que la sociedad las prohibe. El que sean morales
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o no depende en ese nivel de que exista o no una ley. Pero es claro que puede también darse el caso
de que la misma ley que permite o prohibe sea inmoral. El cometido de la ética es hacer esta
reflexion, juzgar la moralidad de la ley. Ejemplo: leyes de aduanas, de transito, ley de esclavitud,

etc. La legalidad del acto no asegura siempre la moralidad.”

Capitulo IIT

Metodologia

Enfoque Metodoléogico.

La investigacion cualitativa tiene como propdsito desarrollar investigaciones de los problemas
relacionados en dmbitos del ser, asi como explicar las realidades subjetivas e intersubjetivas como

objetos legitimos de conocimientos cientificos. Como lo menciona Eumelia Galeano (2003).

Tipo de Investigacion.

Investigacion — accidn, en tanto que este diseflo “se centra en aportar informacion que guie la
toma de decisiones para proyectos, procesos y reformas estructurales.” (Hernandez, Fernandez y
Baptista, 2016, p. 496).

Las tres fases esenciales de los disenos de investigacidn-accion son: observar (construir un
bosquejo del problema y recolectar datos), pensar (analizar e interpretar) y actuar (resolver
problematicas e implementar mejoras), las cuales se dan de manera ciclica, una y otra vez, hasta
que todo es resuelto, el cambio se logra o la mejora se introduce satisfactoriamente (Stringer, como

se cito en Herndndez, Fernandez y Baptista, 2016, p. 497).
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Desde los Lineamientos Curriculares y los Estdndares Basicos de Competencias
ciudadanas, en ética se propone como método de trabajo el método de aprendizaje vivencial y
aprendizaje significativo, donde “el maestro es el principal encargado de presentar el concepto a
estudiar en distintos contextos de la vida real, y el estudiante deberd interactuar, analizar y
consultar con sus compafieros. Luego del consenso y el cuestionamiento saldrd un acercamiento
al conocimiento. El maestro cumplird el papel de orientador, guiard las actividades encaminadas
a la construccion de ese conocimiento” (Santana, 2007)

Sin embargo, es importante aclarar que desde el drea se tendrdn presente otros métodos
enmarcados dentro de las llamadas “Metodologias Activas”, las cuales permiten que en los
procesos de ensefianza y de aprendizaje se dé el desarrollo de un “aprendizaje significativo” y
contextualizado a las condiciones del medio.

Entendemos por Metodologia Activa aquella forma de abordar la ensefianza en la que se
considera al estudiante como principal protagonista del proceso de aprendizaje. Es el estudiante,
guiado y motivado por el docente, quien se enfrenta al reto de aprender y asume un papel activo
en la construccion del conocimiento”. (Santana, 2007)

Los métodos (Activos) plantean diferentes estrategias, entendiéndolas como “el conjunto
de elementos aglutinadores y rectores de la actividad, ya que es un conjunto de acciones que
permite la unidad y la variedad de accion ajustdndose y acomodédndose a situaciones y finalidades
contextualizadas”

Las estrategias se definen de acuerdo con:

1. El proceso cognitivo, habilidad o destreza que se pretende desarrollar.

2. La situacion en la que se va a desarrollar (recursos).

3. Recursos cognitivos de los estudiantes.
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Por lo tanto, para que el disefio de las Metodologias Activas favorezca la formacion de
competencias, el maestro tiene como reto ampliar el repertorio metodoldgico intentando conocer
bien y en profundidad las posibilidades de las diferentes estrategias e ir experimentado su
aplicacion en la préctica educativa. Para aportar algo mds de informacién sobre el repertorio

metodolégico, se describen algunas estrategias:
Metodologias Activas.

Aprendizaje orientado a proyectos.

Estrategia en la que el producto del proceso de aprendizaje es un proyecto o programa de

intervencion profesional, en torno al cual se articulan todas las actividades formativas.

Aprendizaje Cooperativo.

Estrategias de ensefianza en las que los estudiantes trabajan divididos en pequefios grupos en
actividades de aprendizaje y son evaluados segtin la productividad del grupo”. Se puede considerar

como un método a utilizar entre otros o como una filosofia de trabajo.

Contrato de aprendizaje.

Un acuerdo que obliga a dos o mas personas o partes”, siendo cada vez mas comun que los
profesores realicen contratos con sus ESTUDIANTES para la consecucion de unos aprendizajes a

través de una propuesta de trabajo auténomo.

Aprendizaje basado en problemas (ABP).

Estrategia en la que los estudiantes aprenden en pequefios grupos, partiendo de un problema, a
buscar la informacion que necesita para comprender el problema y obtener una solucion, bajo la

supervision de un tutor.
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Exposicion / Leccion magistral.
Presentar de manera organizada informacion (profesor-estudiantes; estudiantes estudiantes).

Activar la motivacién y procesos cognitivos.

Estudio de casos Es una técnica en la que los estudiantes analizan situaciones profesionales
presentadas por el profesor, con el fin de llegar a una conceptualizacion experiencial y realizar una

bisqueda de soluciones eficaces.

Simulacion y juego.

Dan a los estudiantes un marco donde aprender de manera interactiva por medio de una
experiencia viva, afrontar situaciones que quizad no estdn preparados para superar en la vida real,
expresar sus sentimientos respecto al aprendizaje y experimentar con nuevas ideas y

procedimientos.

A demas de utilizar las metodologias activas en esta drea, se implementa la pedagogia

comprensiva restauradora.

Pedagogia Comprensiva Restauradora.

Segin Chaparro ( 2017) La Pedagogia comprensiva y restauradora es entendida como la
posibilidad educativa y formativa de construccién permanente de un proceso de ensefianza-
aprendizaje intencional, significativo y estructurado a partir de la comprension del conocer, del
hacer y del ser; de la capacidad de apropiacion y logro de pertinencia; para la resolucion de
problemas de la vida cotidiana, la toma de decisiones y el despliegue de la creatividad personal,
con el fin de incidir en diferentes contextos y transformarlos (Doris Chaparro Salazar, 2019)

La pedagogia Comprensiva — Restauradora Exige:
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e Restauracion como edificacion de la condicion humana en todas sus dimensiones como
de los agentes educativos.

e La capacidad de apropiacidn, pertinencia, comprensiva y significativa del conocimiento.

e (Capacidad para la resolucion de problemas de la vida cotidiana.

e Ensefianza y aprendizajes comprensivos.

e Aplicacion del proceso ensehanza-aprendizaje a diferentes contextos del accionar.

La pedagogia comprensiva-restauradora tiene como propdsito esencial ensefiar a comprender
la condicidn del ser humano, su naturaleza, sus posibilidades, sus limitaciones y necesidades, y que
pero por medio de la intencionalidad educativa se promuevan acciones restauradoras en las
facultades y dimensiones de los educandos, posibilitando la construccién de una identidad
formativa que configure a educados reflexivos, con una capacidad critica y comprensiva de su
condicién humana, pero entendiendo por el proceso educativo se contribuye a la restauracion
de su ser, a su edificacidon personal y a los ideales de calidad educativa (Doris Chaparro Salazar,

2019)

“En el sentido mas elevado, la obra de la educacion y la de la redencion, son una” (White, 2017,
p- 29) la educacion y la redencién se unen en su esfuerzo por restaurar al hombre a la plenitud de
su ser original y a la armoniosa relacién con Dios. La pedagogia comprensiva-restauradora esta
ligada a la reflexion a la accidn, edificacion y desde luego, a la renovacion, es decir, a la capacidad
que tiene el educando de dominar los conocimientos y aplicarlos a otras situaciones, es transferir

esos conocimientos a diferentes contextos. (Ibid.)
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Fines de la Educacion Adventista.

El proceso formador se centra en un conjunto de propdsitos fundamentales que constituyen la
orientacion de nuestra filosofia como esencial del accionar educativo, de acuerdo con (Knight,
2012)

1. Fin Primario: Conducir al estudiante a una relacién redentora.

2. Fin instrumental: Desarrollo del cardcter; de una salud fisica, mental, emocional y espiritual;

de la responsabilidad social; y preparacion para el trabajo.

3. Fin dltimo: Servicio a Dios y al prdjimo, tanto para el presente como para el futuro.

Para la educacion adventista, el hombre tiene un valor supremo, no por su condicién
circunstancial presente, sino por aquello en lo que puede transformarse, ya que fue creado a la
imagen de Dios y porque la voluntad divina es restaurarlo plenamente; de aqui se deriva la
pertinencia de la educacién cristiana que converge en el mismo propdsito transcendente. Las
capacidades de perfeccionamiento del hombre, “hacen de €l un ser histérico, inmerso en la cultura,
teniendo necesariamente que trascender a través de los procesos de conocimientos” (Iglesia

Adventista del Séptimo Dia. Division Interamericana, 2012)
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Recursos Y Ambientes De Aprendizaje.
1. Recursos Diddcticos
Como recursos did4cticos se tienen los siguientes elementos:

Biblioteca.

Auditorio.

Iglesia

Campus del colegio.
Aula.

Conferencias por parte de capellania.
Conferencias por parte de Psicologia.
Invitados especiales.
Videos.

Televisor.
Computadora.

Video proyector.
Fotocopias.

Periddicos.

Revistas.

Libros de consulta.
Textos.

Carteles.

Visitas.

Afiches.

Material fisico y digital.
Laminas, guias.

Cartelera.

AN NN . U N N N U N N N N N U U N N U N U N N

Internet.
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2. Recursos Humanos.

Profesores Primaria Grado Titulo Y Especialidad
Lorena Barrios 1° Lic. Prescolar
Luz Dary Rojas 2° Lic. Prescolar
Nancy Gallego 3° Lic. Bésica — Enfasis en
espaiol
Marisella Alvarado Toro 4° Psicéloga
Marisella Alvarado Toro 5° Psicéloga
Profesores Bachillerato Grado Titulo Y Especialidad
Y Media
Esther Fonseca 6° Técnica en sistemas
Técnica auxiliar de
enfermeria
Luz Dary Rojas 7° Lic. Prescolar
Maricela Alvarado Toro 8° Psicéloga
90
10°
11°
Jhon Cano Capellan Licenciado en
Educacién Teologia
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Intensidad Horaria.

La intensidad Horaria Sugerida para este plan es.

Asignatura Grado Intensidad Intensidad Anual
Semanal
Primero 1 40
Segundo 1 40
Tercero 1 40
Cuarto 1 40
Educacién FEtica Y .

Valores Humanos Quinto 1 40
Sexto 1 40
Séptimo 1 40
Octavo 1 40
Noveno 1 40
Décimo 1 40
Undécimo 1 40

Evaluacion.

Segin el sistema de evaluacién institucional del colegio Adventista de Villavicencio “La
evaluacion en el aula parte del reconocimiento de la naturaleza y el caracter del aprendizaje, como
un proceso continuo que el estudiante lleva a cabo en todas las etapas y momentos de su formacion

integral en el contexto de la filosofia de la Educacion Adventista que contempla el desarrollo
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armonioso de las facultades fisicas (personales), mentales (cognitivas), sociales y espirituales, lo

cual le da un valor agregado” (Colegio Adventista de Villavicencio , 2020)

Las competencias para alcanzar con el drea de Etica y Valores Humanos son:
1. saber ser (contenidos actitudinales),
2. saber conocer (contenidos conceptuales),

3. saber hacer (contenidos procedimentales), saber convivir (relaciones sociales).

Los criterios para evaluar las competencias a alcanzar segin los acuerdos del SIE corresponden

con:

—

(,Qué evaluar?: competencias

2. (Coémo? A través de instrumentos disefiados segin las competencias que desarrolle el rea.
3. ¢(Para qué? Para evaluar desempefios y aplicar los conocimientos en el momento oportuno
de su cotidianidad.

4. ¢;Cuando? Permanentemente

El Sistema de Evaluacién del Colegio Adventista de Villavicencio estd orientado por los

siguientes Criterios:

1. Carécter Pedagogico de la evaluacion
2. Articulacion del Sistema Institucional de Evaluacion con la Politica Educativa Nacional.

3. Principios de Objetividad, Corresponsabilidad y Participacion.
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Son caracteristicas de la Evaluacion en el Colegio Adventista de Villavicencio.

1. Continua: se refiere a que es permanente, en varias fases, evaluando tanto el proceso como
el resultado, formativas (valores institucionales), de sintesis (cognitivas), acumulativas
(sumatoria de todo el proceso), diferenciadas (mecanismos para alumnos con Necesidades
Educativas Especiales).

2. Integral: teniendo en cuenta todas las caracteristicas del estudiante y valorando todos los
aspectos que intervienen en el proceso de aprendizaje. Mejorando constantemente aquello
que estd fallando, el proceso de aprendizaje del estudiante, la metodologia del maestro, el
material pedagdgico, las relaciones interpersonales.

3. Cooperativa: Permite la participacion de todas las personas que intervienen en el proceso
educativo: estudiante, compafieros, acudiente, tutor, profesor, orientador.

4. Coherente: La evaluacion corresponde a criterios explicitos y adoptados en el PEI, en el
Modelo Pedagégico Institucional y en el Enfoque Metodolégico propuesto para la
Instituciéon. Tanto los instrumentos utilizados para la evaluacién, como sus referentes
pedagbgicos y metodoldgicos serdn oportunamente conocidos e interiorizados por la
comunidad educativa.

5. Vilida: Los resultados de la evaluaciéon son reconocidos como veraces por parte de los
estudiantes, padres de familia, docentes y directivos de la institucion del Colegio Adventista
de Villavicencio.

La evaluacion contiene descripciones cualitativas y cuantitativas. Para ello se tienen en cuenta
varios aspectos al momento de evaluar como:
* La adquisicion de valores: Sistema personal de valores, el cual rige en gran medida nuestras

creencias, comportamientos y formas de reaccionar ante los problemas. Por ello enumeramos
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los valores méas trascendentes a desarrollar: Fidelidad, Integridad, Perseverancia, Libertad,
Sabiduria, Respeto, Servicio, Compromiso, Excelencia, Amor.

+ El dmbito cognitivo: Instrumentos en el aprendizaje y en el desarrollo, el lenguaje y la cultura
en el desarrollo del conocimiento: el saber y el saber hacer.

* El dmbito psicomotriz: Se fundamenta en una globalidad del ser humano que tiene su nicleo
del desarrollo en el cuerpo y en el conocimiento que se produce a partir de él: Saber Hacer

+ Elambito afectivo y social: el desarrollo de actitudes relacionadas con el contenido pedagégico
y la actitud del estudiante frente a su entorno (compafieros, maestros, colegio, etc.). Saber ser
y saber convivir.

+ El dmbito espiritual: "En el sentido méas elevado, la obra de la educacién y de la redencién son
una, pues tanto en la educacién, como en la redencion, nadie puede poner otro fundamento

fuera del que estd ya puesto, el cual es Jesucristo.": Saber Ser.

Escala De Valoracion

Para efectos de valorar el nivel del alcance de los logros de una asignatura o drea
correspondiente, por parte de un estudiante, en una estrategia determinada de evaluacion, se adopta

la siguiente escala numérica (Colegio Adventista de Villavicencio , 2020)

Escala Nacional Escala Institucional
Desempefio Superior 4.60 - 5.00
Desempefio Alto 4.00 - 4.69

Desempefio Bésico 3.50 - 3.99
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Desempeifio Bajo 1.0- 349

1. Desempefio Superior: El estudiante asume un comportamiento excelente y acorde con la
filosofia de la institucién alcanzando 6ptimamente los requisitos académicos propuestos.

(Colegio Adventista de Villavicencio , 2020)

2. Desempeiio Alto: Mantiene una actitud positiva y un comportamiento sobresaliente dentro de
los valores y la filosofia del colegio alcanzando satisfactoriamente los requisitos académicos

de su proceso de aprendizaje. (Ibid.)

3. Desempeiio Bésico: Presenta una actitud y comportamiento aceptables con la filosofia del
colegio, cumpliendo los requerimientos minimos para alcanzar los desempefios de cada
asignatura. Se asume que el estudiante valorado con desempefio Bésico estd cumpliendo con

los requerimientos minimos exigidos, o sea el 70% de sus competencias. (Ibid.)

4. Desempeiio Bajo: Presenta una actitud insuficiente y desinteresada con respecto a la filosofia

Institucional y los requisitos minimos para alcanzar los desempefios basicos de cada asignatura.

(Ibid.)

Escala De Valoracién
Estrategia De Apoyo

Trabajos (talleres,
Competencias Cognitivas guias, consultas, 70%
informes, etc.)

participacion,
Competencias Ciudadanas actitud y 15%
comportamiento.

Competencias Laborales Responsabilidad
entrega te 10%
asignaciones

Autoevaluacion. 5%
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Estrategias De Valoracion Integral De Los Desempeiios Del Estudiante.

Para valorar de una manera integral los desempeifios de los estudiantes en drea de Etica y Valores

Humanos, los docentes deberdn utilizar las siguientes estrategias:

a)

b)

0

Heteroevaluacion: Mediante pruebas de evaluacion por competencias, de comprension, de
andlisis, discusion critica y en general, de apropiacion de conceptos, diseiiadas en forma
escrita, oral, individual, grupal, o a través de talleres, exposiciones orales u otros
mecanismos disefiados de acuerdo con la naturaleza de los logros y aprendizajes propuestos
para cada drea y asignatura, el docente apreciard el proceso de organizacion del
conocimiento que ha elaborado el estudiante y de sus capacidades para producir formas
alternativas de solucién de problemas y con base en dicha apreciacion, valorard el
desempefio del estudiante en los diferentes tipos de competencias previstos en el plan de
estudios, expresando dicha valoracién mediante el uso de la escala numérica institucional
adoptada en el sistema Institucional de Evaluacion.

Coevaluacion: Los docentes podran propiciar espacios de didlogo y encuentro personal
entre estudiantes, para emitir juicios evaluativos sobre los desempefios de sus compaieros;
esto es innovador, este tipo de evaluacidn busca y tiende a mejorar el aprendizaje, anima al
estudiante a ser participe del proceso de aprehension de su propio aprendizaje y el de sus
compafieros a través de la expresion de juicios criticos del trabajo de los otros. Se hard uso
de la misma escala institucional. Y tendrd un valor del 5% del porcentaje total.
Autoevaluacion: Al finalizar cada periodo académico, el estudiante gozara del derecho de
emitir un concepto auto evaluativo de su proceso de formacion y aprendizaje, a través de
formatos disefiados por la institucion, para uso de los alumnos. La valoracion del estudiante

serd sometida a estudio y andlisis de comisiones de evaluacién y promocion.
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Actividad De Apoyo.
La evaluaciéon es redentora por naturaleza y siempre busca el elevado ideal de Dios de

excelencia”. (White E. G., 2009). Por lo tanto, se establecen parametros para el plan de
mejoramiento del Area de Etica y Valores Humanos. Las orientaciones se establecen en el Sistema

de Evaluacion Institucional y comprenden:

Acciones De Mejoramiento Responsables Tiempo De Ejecucion

e Conducta de entrada y e Maestros e Primeras dos

retroalimentacion. ) semanas del afo
e Estudiantes

escolar.

e EI acudiente podra e Acudientes e Permanente
verificar por plataforma e Estudiantes
virtual el desempefio de su
acudido.

e En el caso que persista la
dificultad en el estudiante,
se informard al acudiente
en la agenda estudiantil, y
en mensajes de la
plataforma académica
institucional , para que
bajo su responsabilidad

realice los refuerzos

necesarios.

e Durante el periodo el e Maestros e Por periodo
docente  observa .

y e Estudiantes

registra las dificultades
e Acudientes
que presenta el

estudiante, en los
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formatos de plan de
mejoramiento de
seguimiento académico
respaldado con
evidencias y realizard el

respectivo  compromiso

firmado en comun
acuerdo con el
acudiente y el

estudiante.

e Coordinacion

Académica.

Las actividades de plan de
mejoramiento las hard el

docente durante y

Maestros de area

Estudiantes

Padres de Familia

Durante y al finalizar
cada periodo

académico y serd

finalizando el periodo realizada por cada
académico, para todos los Docentes de aulade docente en horas
estudiantes que presenten apoyo adicionales de una
dificultades en el area. tarde definida por el
plantel.
e Esun deber fundamental
de los padres realizar
seguimiento permanente
al proceso de sus hijos
(Decreto 1290 Art. 15) y
acompafar las actividades
de mejoramiento con
responsabilidad.
e Si al finalizar el e Padres de e Final de cada
periodo  académico, Familia periodo
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no aprobg el area, la e Docentes de
coordinacién aula de apoyo

académica en consenso ..,
e Coordinacion

con el consejo académica
académico remite al
estudiante al aula de
apoyo para que
desarrolle las
actividades que el
docente del area de
ciencias sociales
estipul6 en el formato

de plan de

mejoramiento.

e Las actividades e Estudiantes e Durante el afio
grupales se lectivo

e Docentes

desarrollaran en clase o

en el plantel. No se

dejarén trabajos

grupales para reunirse

€n casas.
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Paragrafo 1: El plantel, a través de la coordinaciéon académica procedera con todos los alumnos
que presenten persistentes dificultades, de acuerdo con los informes presentados por los docentes
en sus asignaturas, en llevar un control por medio de reportes académicos y citar al acudiente y el

estudiante para buscar soluciones concretas dejando firmado por las tres partes un compromiso
académico. Si algtin problema o anomalia persiste en forma general, el Consejo Académico debe

analizar la anomalia y buscar soluciones inmediatas. (Colegio Adventista de Villavicencio , 2020)
Parédgrafo 2: Todos los alumnos, que en el momento de la matricula hayan presentado dificultades
en asignaturas y, que, entre otras cosas, presentaron habilitaciones, refuerzos o nivelaciones,
firmardn compromiso académico junto con su acudiente y se dejardn escritas las dificultades
(asignaturas) presentadas y las soluciones propuestas. (Colegio Adventista de
Villavicencio , 2020)
Parédgrafo 3: Como ultima oportunidad, se brindara al estudiante afectado en su desempefio

académico, Se enviard a habilitacion . (Colegio Adventista de Villavicencio , 2020)
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Identificacion

Colegio: Colegio Adventista de XXXXXXXXXXX

Educar es Redimir

4
X

Ano: 2020
.2 Area: E i6n Eti 1
Educacion ntensidad horarize -
Coordinador del Area: 2020
Nombre de la Docente(s) Ano de Elaborado Ano de Actualizado por
institucion responsables | elaboracion por actualizacion
COLEGIO Maricela 2017 Oscar 2020 Maricela
ADVENTISTA Alvarado Andrés Alvarado
DE Pereira
VILLAVICENCIO Mary
Luz Urrea
Derly
Sanchez
Luz
Dary
Rojas
Rubiela
Salvador
COLEGIO Aimer 2018 Aimer N/A No actualizado
ADVENTISTA Montilla Montilla
MARANATHA,
SAN JOSE DEL
GUAVIARE
INSTITUTO Jhony 2019 Jhony 2019 Jhony Rios
COLOMBO Rios Lopez Rios Loépez
VENEZOLANO Lépez
CENTRO José 2017 José 2018 José Albeiro
EDUCATIVO Albeiro Albeiro Gutiérrez Mota
MARANATHA Gutiérrez Gutiérrez
Motta Mota

ANALISIS Y RESULTADOS
ESQUEMA DE MATRICES




PROPUESTA PARA PLAN DE AREA DE ETICA Y VALORES HUMANOS SEGUN LA FILOSOFIiA DE LA EDUCACION

ADVENTISTA 34
Estandares Basicos
por competencia
Grado Primer Periodo Segundo Periodo Tercer Periodo Cuarto Periodo

Primero

Comprender que
todos los nifios y
nifias tienen
derecho a recibir
buen trato,
cuidado y amor.

Comprender que
las acciones
pueden afectar a
la gente cercana
y que las
acciones de la
gente cercana
pueden
afectarme.

Identificar los
comportamientos
apropiados para
cada situacion,
ambito familiar,
escolar y
amigos.

Comprende que
€s una norma y
que es un
acuerdo.

realiza cosas que
ayuden a aliviar
el malestar de
personas
cercanas;
manifiesta
satisfaccion al
preocuparse por
sus necesidades.

Asume las
consecuencias
de mis propias
acciones

Reconoce las
emociones
bésicas (alegria,
tristeza, rabia,
temor) en si
mismo y en

las otras personas.

Expresa sus
sentimientos y
emociones
mediante distintas
formas y
lenguajes (gestos,
palabras, pintura,
teatro, juegos)-

Identifica las
emociones
positivas y
negativas en los
diferentes roles
(familiar, escolar,
con pares).

Manifiesta respetuosamente su
de vista cuando se toman
decisiones colectivas en la casa
y en la vida escolar dirigidas
por un adulto responsable.

Identifico los comportamientos
apropiados para cada situacion
(familiar, escolar, con pares).

Asumo las consecuencias de
mis propias acciones.
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Segundo

Manifiesta
respetuosamente
su punto de vista
cuando se toman
decisiones
colectivas en la
casa y en la vida
escolar.

Identifica los
comportamientos
apropiados para
cada situacion
(familiar,
escolar, con
pares).

Asume las
consecuencias de
mis propias
acciones.

Identifica los
comportamientos
apropiados para
cada situacion
(familiar,
escolar, con
pares)-

Colabora
activamente para
el logro de metas
comunes en el
salon y reconoce
la importancia
que tienen las
normas para
lograr esas
metas (ejemplo,
en nuestro
proyecto para la
feria de la
ciencia).

Conoce y
respeta las reglas
bésicas del
didlogo, como el
uso de la palabra
y el respeto por
la palabra de la
otra persona
(clave: practico
lo que he
aprendido en
otras areas sobre
la comunicacion,
los mensajes y la
escritura activa).

Reconoce que las
acciones se
relacionan con las
emociones y que
puede aprender a
manejar sus
emociones para
no hacer dafo a
otras personas.

Identifica como
se siente él o las
personas cuando
no recibimos
buen trato y
expresa empatia,
es decir,
sentimientos
parecidos o
compatibles con
los de otros

Se preocupa
porque los
animales, las
plantas y los
recursos del
medio ambiente
reciban buen
trato.

Conoce las sefiales y normas
bésicas de transito para
desplazarse con seguridad.
Identifica los comportamientos
apropiados para cada situacion
(familiar, escolar, con pares).

Asumo las consecuencias de
mis propias acciones
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e Comprende el e Comprende el Expresasus ideas, e Manifiesta respetuosamente supunto
significado de sentido de las sentimientos e de vista cuando se toman decisiones
ser parte de una acciones intereses en el salon colectivas en la casa y en la vida
. reparadoras, es yescucha escolar.
familia. i
dectr, de las respetuosamente lo
‘ acciones que de los demas e (Colabora activamente para el logro
* Explica que es buscan enmendarel miembros delgrupo. de metas comunes en mi salén y
un ser diferente dafio causado reconozco la importanciaquetienen
de Los demés. cuandoincumplo Reconoce que las normas para lograr las metas.
Describe los normas o acuerdos. emociones comoel
rasgos temor y la rabia e Participaen los procesos de eleccién
. e Conocey usa puedenafectar mi de representantes estudiantiles
especificos de su : . ce : )
estrategias sencillas participacion en conociendo bien cada propuesta
Cuerpo como de resolucién clase. antes deelegir.
cara, ojos, pelo, pacifica de
e genitales etc. conflicto. Escucha activamente
§ asus compaferos y
et e Identifica los es respetuoso a dar
e Define por qué comportamientos sus puntos de vista.
debe amar y apropiados para
cuidar su cuerpo cada situacion Valora las
lica 1 P (familiar, escolar, semejanzas y
y exphica 'a con pares). diferencias de gente
importancia de cercana.
una buena
alimentacion. Reconoce el valorde
la personay no
discrimina por su
género, etnia,
condicion social y

caracteristicas fisicas.
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e Reconoce la e Conoce y sabe Utiliza Entiende quelos conflictos son parte
importancia dela usar los mecanismos para de las relaciones, y quetener
creacion de mecanismos de manejar la ira. conflicto no significaque dejar de ser
obras literarias participacion amigos O querernos.
de todo tipo, estudiantil de su Pide disculpas a
tales como las medio escolar. quien he hecho Expone sus posiciones y escucha a
literarias y dafio (asi no haya las opiniones ajenas, en situaciones
artisticas y, por e Identificay tenido intension) de conflicto.
ende, la expresa con sus y logra perdonar a
importancia del propias palabras, quien me ofende. Conocelos derechos fundamentales
respeto al las ideas y los de los nifos ylas nifias (a tener
derecho de autor. deseos de Identifica y nombre, nacionalidad, familia,
quienes maneja sus cuidado, amor, salud, educacion,
e Reconoce que participan en la emociones, como recreacion alimentacion y libre
,E cui@arse y tener toma .de el temor a expresion).
S hébitos decisiones, en el participar o la
&) saludables salén y en el rabia, durante Identifica las instituciones y

favorece su
bienestar y sus
relaciones.

Ayuda a cuidar
las plantas, los
animales y el
medioambiente y
entorno cercano.

medio escolar.

Reconoce que
los niflos y nifas
son personas con
el mismo valor y
los mismos
derechos.

Identifica y
reflexiona acerca
de las
consecuencias

situaciones
grupales.

Coopera 'y
muestro
solidaridad con
sus companeros y
compaiieras;
trabaja
constructivamente
en equipo.
Expresa empatia
(sentimientos
parecidos o

autoridades a las que puede acudir
parapedir la proteccion y defensa de
los derechos delos nifios ylasnifias y
busca apoyo, cuando es necesario.

Identifica los comportamientos
apropiados paracada situacion
(famuliar, escolar, con pares)
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de la compatibles con
discriminacién los otros) frente a
en las personas y personas
en la excluidas o
convivencia discriminadas.
escolar.
e Reconoce lo Puede actuar en Conoce la diferencia entre conflicto y
e Conoce las distintas que son forma asertiva (es agresion, y comprende que la
funciones del las personas y decir, sin agresion, agresion (no los conflictos) es lo que
gobierno escolar comprende que pero con claridad y puede hacerles dafio a las relaciones.
y el manual de esas diferencias eficiencia) para
convivencia. son frenar situaciones de Identifica las ocasiones en que acttio
oportunidades abuso en su vida en contra de los derechos de otras
e Identifica los para construir escolar. personas y comprende por esas
comportamientos nuevos acciones susderechos.
apropiados para conocimientos y Reconoce como se
S cada situacion relaciones y sienten otras Identifica muiltiples opciones para
5 (familiar, hacer la vida sea personas cuandoson manejar mis conflictos y ve las
o escolar, con mds interesante agredidas o se posibles con secuencias de cada
pares). y divertida. vulneran sus opcion.
derechos y
e Asume las con e Identifica su contribuye a aliviar Conocelos derechos fundamentales
secuencias de origen cultural y su malestar. de los nifios ylas nifias (a tener
mis propias reconoce y nombre, nacionalidad, familia,
acciones. respeto las Reconoceel valorde cuidado, amor, salud, educacion,
semejanzas y las normas y recreacion alimentacion y libre
diferencias con acuerdos parala expresion).
el origen cultural convivencia en la
de otra gente. familia, en el medio
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escolar y en otras e Identifica las instituciones y
e Identifica situaciones. autoridades a las que puede acudir
algunas formas parapedir la proteccion y defensade
de e Expresaen forma los derechos delos nifios ylasnifias y
discriminacién asertiva, sus puntos busca apoyo, cuando es necesario
en la sociedad. de vistae intereses en
discusiones grupales.
e Identifica sus
sentimientos e  Propone distintas
cuando es opciones cuando se
excluido o toman decisionesen
discriminado el salén y en

entiende lo que
pueden sentir
otras personas
en esas mismas
situaciones

la vida escolar.

Sexto

Comprende que
todas las familias
tienen derecho al
trabajo, la salud,
la vivienda, la
propiedad, la

Comprende que
todas las
familias tienen
derecho al
trabajo, la salud,
la vivienda, la
propiedad, la

Conoce procesos
y técnicas de
medicién de
conflicto.

Apela a la
medicion escolar,

Comprende la importancia en
dar apoyo a la gente que esta en
una situacion dificil (por
ejemplo, por razones
emocionales, econdmicas de
salud o sociales).
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educacion y la
recreacion.

Conoce la
declaracion
universal de los
derechos
humanos y su
relacion con los
derechos
fundamentales
enunciados en la
constitucion.

Comprende la
importancia de
participaren el
gobierno escolar
y de hacer
seguimiento a
sus
representantes.

Reconoce que
los derechos se
basan en la
igualdad de los
seres humanos,
aunque cada uno
sea, se exprese y

educacion y la
recreacion.

Conoce la
declaracion
universal de los
derechos
humanos y su
relacion con los
derechos
fundamentales
enunciados en la
constitucion.

Comprende la
importancia de
participaren el
gobierno escolar
y de hacer
seguimiento a
sus
representantes.

Reconoce que
los derechos se
basan en la
igualdad de los
seres humanos,
aunque cada uno
sea, se exprese y

si considera que
necesito ayuda
para resolver
conflictos.

Identifica las
necesidades y los
puntos de vista de
personas o grupos
en una situacion
de conflicto.

Analiza como sus
pensamientos y
emociones
influyen en mi
participacion en
las decisiones
colectivas.

Escucha y
expresa con sus
palabras, las
razones de sus
compaferos (as)
durante
discusiones
grupales, incluso
cuando no estoy
de acuerdo.

Reconoce que el medio
ambiente es un recurso tnico e
irrepetible que merece mi
respeto y consideracion.

Reconoce que pertenezco
a diversos grupos (familia,
colegio, barrio, region, pais,
etc) y entiendo que eso hace
parte de mi identidad.

Comprende que cuando las
personas son discriminadas su
autoestima y sus relaciones con
los demads se ven afectadas.

Actuia con independencia frente
a situaciones en las que
favorecer apersonas excluidas
puede afectar su imagen ante el

grupo.

Reconoce que los nifos, nifas,
los ancianos y las personas
discapacitadas merecen cuidado
especial, tanto en espacios
publicos como privados.
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viva de manera viva de manera Expresa sus

diferente. diferente. propios intereses
y motivaciones.
Busca formas de
resolver los
conflictos que
enfrento en mi
entorno cercano.

e Comprende la e Promueveel Comprende que el Es mediador en conflicto entre
importancia de los respeto a la vida, dafio afecta la compaileros y compaieras,
derechos humanos frente a riesgos confianza entre las fomenta el dialogo y el
sexuales y como ignorar personas yreconoce entendimiento.
reproductivos y sefiales de transito, la importancia de
analizo sus portar armas, recuperar la Reconoce el conflicto como
implicaciones ensu conducir a alta confianza cuandose una oportunidad para aprender
vida. velocidad o ha perdido. y fortalecer nuestras relaciones.

habiendo
g e Conocelos consumido alcohol, Reflexiona sobre el Identifica decisiones colectivas
'g mecanismos sé qué medidas uso de poder y la en la que intereses de diferentes
3 constitucionales que tomar paraactuar autoridad en mi personas estdn en conflicto y
protegen los conresponsabilidad entorno y expresa propongo alternativas de
derechos frente a un pacificamente su solucidn que tengan en cuenta
fundamentales accidente. desacuerdo cuando €s0s intereses.
(como la tutela) y considero que hay
COIIIpI‘CI‘ldO cOmo ° COl’IlpI‘CIldC que el injusticias. Prevee las consecuencias que
se aplica. espacio publico es pueden tener sobre si 'y sobre
patrimonio detodos Manifiesta los demés, las diversas

e Comprende la ytodasy poresolo indignacion alternativas de accién

importancia de (rechazo, dolor,
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participar en el
gobierno escolary
de hacer
seguimiento a sus
representantes.

Comprende que,
segtin ladeclaracion
universal de los
derechos humanos
y la constitucion
nacional, las
personas tienen
derechosa no ser
discriminados.

cuida ylos
respeta.

Analiza el manual
de convivenciay
las normas de la
mnstitucion; las
cumple
voluntariamente y
participo demanera
pacificaen su
transformacion
cuandolas
considero injustas.

Exige el
cumplimiento de
las normas ylos
acuerdos por parte
de las autoridades,
de suscompafieros

rabia) cuando se
vulneran las
libertades de las
personas y acudo a
las autoridades
apropiadas.

Usa su libertad de
expresion y respeto y
las opinionesajenas.

Respeta y defiende
las libertades de las
personas: libertad de
expresion, de
conciencia, de
pensamiento, libertad
de culto.

propuestas frente a una decision
colectiva.

Identifica sus sentimientos ante
personas o grupos que tienen
intereses o gustos distintos a los
Suyos y piensa como eso
influye en mi trato hacia ellos.

Expresa sus propios intereses y
motivaciones.

Busca formas de resolver los
conflictos que enfrenta en su
entorno cercano.

Octavo

y de mi mismo(a).
Comprende las Prevee las Entiendo la Conoce y utilizo estrategias
caracteristicas consecuencias importancia de creativas para la solucion de

del estado de
derecho y del
estado social de
derecho y su
importancia para
garantizar los

acorto y largo
plazo, de sus
acciones y evita
aquellas que
pueden causar
sufrimientos y

mantener
expresiones de
afecto y cuidado
mutuo con sus
familiares,
amigos, amigas y

conflictos.

Identifica dilemas de la vida, en
los que distintos derechos o
distintos valores entran en
conflicto y analizo posibles
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derechos
ciudadanos.

Conoce analiza y
uso los
mecanismos de
participaciéon
ciudadana.

Analiza
criticamente su
participacion en
situaciones en
las que se
vulneran o
respetan los
derechos e
identifica cémo
dicha
participacion
contribuyen a
mejorar o
empeorar

la situacion.

Comprende el
significado y la
importancia de
VIVIr en una
nacion

hacérselo a otras
personas,
cercanas o
lejanas.

Realiza
seguimiento a
las acciones que
desarrollan los
representantes
escolares y
protesto
pacificamente
cuando no
cumplen sus
funciones o
abusan de su
poder.

Conoce y uso
estrategias
creativas para
generar opciones
frente a
decisiones
colectivas.

Participa en la
planeacion y
ejecucion de
acciones que

parejas, a pesar de
las diferencias,
disgustos y
conflictos.

Identifica y
supera
emociones, como
el resentimiento y
el odio, para
poder perdonar y
reconciliarse con
quienes he tenido
conflictos.

opciones de solucidn,
considerandos los aspectos
positivos y negativos de cada
una (estoy en dilema entre la
ley y la lealtad: mi amigo me
confesd algo y yo no sé si
contar)

Construye, celebro, mantengo y
reparo acuerdos entre grupos.

Busco formas de resolver los
conflictos que enfrento en mi
entorno cercano
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multiétnica y
pluricultural.

Comprende que
la discriminacién
y la exclusion
pueden tener
consecuencias
sociales
negativas como
la desintegracion
de las relaciones
entre personas o
grupos, la
pobreza o la
violencia.

contribuyan a
aliviar la
situacion de
personas en
desventaja.

Busca formas de
resolver los
conflictos que
enfrenta en su
entorno cercano.

Noveno

Identifica y
analiza las
situaciones en
las que vulneran
los derechos
civiles y
politicos,
identificando los
sentimientos,

Analiza
criticamente la
informacién de
los medios de
comunicacion.

Comprende que
los mecanismos

Utiliza
mecanismos
constructivos para
encauzar su ira 'y
enfrentar sus
conflictos. (ideas:
detenerme y
pensar,
desahogarse

Comprende que los conflictos
ocurren en las relaciones,
incluyendo las de pareja, y que
se pueden manejar de manera
constructiva si nos escuchamos
y comprendemos los puntos de
vista del otro.
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necesidades y
puntos de vista
de aquellos a los
que se les han
violado derechos
civiles y
politicos y
propongo
acciones no
violentas para
impedirlo.

Comprende los
conceptos de
prejuicio y
estereotipo y su
relacién con la
exclusion, la
discriminacién y
la intolerancia a
la diferencia.

Reconoce la
importancia del
cuidado del
cuerpo y la
pureza sexual.

de participacion
permiten
decisiones vy,
aunque no esté
de acuerdo con
ellas, sé que me
rigen.

Analiza mis
précticas
cotidianas e
identifica cémo
sus acciones u
omisiones
pueden
contribuir a la
discriminacién.

Analiza y
resuelve casos
de moral y ética,
demuestra con
argumentos sus
opiniones.

haciendo ejercicio
o hablar con
alguien).

Expresa mis
propios intereses
y motivaciones.

Busca formas de
resolverlos
conflictos que
enfrento en mi
entorno cercano.

Analiza criticamente los
conflictos entre grupos, barrio,
vereda, municipio o pais.

Argumenta y debate sobre
dilemas de la vida cotidiana en
los que distintos derechos o
distintos valores entran en
conflicto, reconoce los mejores
argumentos asi no coincidan
con los mios.

Expreso mis propios intereses y
motivaciones.
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e  Utiliza distintas e Valora e Manifiesta Contribuye a quelos conflictos entre
formas deexpresion positivamente compasion ante personas y entre grupos se manejen
para promover y las normas las necesidades y de manera pacifica y constructiva
defender los constitucionales los problemas del mediante la aplicacion de estrategias
derechos humanos que hacen otro. basadas en el didlogo y la
en su contexto posible la negociacion.
escolar comunitario. presentacion de e Comprende la
las diferencias importancia de la Analiza criticamente lasdecisiones,
e Comprende que, culturales y defensa del medio acciones u omisiones quetoman en
para garantizar la politicas, y que ambiente, tanto el ambito nacional o internacional y
convivencia, el regulan nuestra en el nivel local que pueden generar conflictos a
estado debe contar convivencia. como global y afectar los derechos humanos.
con el monopolio participa en
de laadministracion e Conocey iniciativas a su Argumento y debato sobre dilemas
g de justicia y del respeto las favor. dela vida en los que entran en
:g uso de la fuerza, normas de conflicto el biengeneral y el bien
a y que la sociedad transito. e Participa en particular.
civil debe hacerle iniciativas
seguimiento critico, e Analiza democréticas en Identifica las necesidadesy
para evitarabusos. criticamente el mi medio escolar expectativas de un grupo o
sentido de las o localidad. comunidad.
e Conocelas leyes y
instancias ysabe comprende la e Identificay Determinalas causas de los
usar los importancia de analizo dilemas conflictos y el impacto que éstos
mecanismos cumplirlas. de la vida en los tienenen las diferentes personas.
Juridicos ordinarios que los valores de
yalternativos para e Sustenta con distintas culturas Identifica alternativas paramejorary
la resolucién argumentos, o grupos sociales resolver losconflictos.
pacifica de basados en entran en
conflictos: justicia evidencias, conflicto y
ordinaria, juecesde hechos y datos, explora distintas
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paz, centros de
conciliacion,
comisarfas de
famil
negociacion,
medicion,
arbitramento.

Conocelos
principios basicos
del derecho
internacional
humanitario (por
ejemplo, la
proteccion a la
sociedadcivil enun
conflicto armado).

Sustento con
argumentos,
basados en
evidencias, hechos
ydatos, misideasy
puntos de vista.
Determinolas
causas de los
conflictos y el
impacto que éstos
tienen en las
diferentes personas.

sus ideas y

puntos de vista.

Determina las
causas de los
conflictos y el
impacto que
estos tienen en
las diferentes
personas.

opciones de
solucion,
considerando sus
aspectos positivos
y negativos.

Argumenta y
debate dilemas de
la vida en los que
los valores de
distintas culturas
0 grupos sociales
entran en
conflicto;
reconoce los
mejores
argumentos, asi
no coincidan con
los propios.

Asigna y asume
roles y
responsabilidades
de acuerdo con
las aptitudes de
los miembros del
equipo.

Evalua la
dindmica del
equipo y su

Promueve acuerdos por consenso
entre partes que buscan solucionar los
conflictos.
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capacidad de

alcanzar

resultados

e Utiliza distintas e Valora Expresa empatia e Contribuye a que los conflictos

formas de positivamente ante grupos o entre personas y entre grupos se
expresion para las normas personas cuyos manejen de manera pacifica y
promover y constitucionales derechos han sido constructiva mediante la
defender los que hacen vulnerados (por aplicacion de estrategias
derechos posible la ejemplo, en basadas en el didlogo y la

2

ec1imo

Und

humanos en mi
contexto escolar
comunitario.

e Analiza
criticamente la
situacion delos
derechos
humanos en
Colombia y en el
mundo y
propone
alternativas para
su promocion y
defensa.

e Comprende que
en un estado de
derecho las
personas poden
participar en la

presentacion de
las diferencias
culturales y
politicas y, que
regulan nuestra
convivencia.

e Analiza
criticamente el
sentido delas
leyes y
comprende la
importancia de
cumplirlas.

e Comprende que
cuando se actiia
en forma
corrupta y se
usan los bienes
publicos para

situaciones de
desplazamiento) y
propongo
acciones
solidarias para
con ellos.

Evalia la
implementacion
de las acciones
definidas.

Evalua los
resultados de la
decision
Responde a los
requerimientos de
los otros, a
tiempo y con base

negociacion.

Analiza criticamente las
decisiones, acciones u
omisiones que toman en el
ambito nacional o internacional
y que pueden generar conflictos
a afectar los derechos humanos.

Elabora un proyecto de vida
que corresponda con el &mbito
familiar, econdmico y
académico.
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creacion o
transformacion
de laley es y que
estas se aplican a
todos y todas por
igual.

Comprende que
el respeto por la
diferencia no
significa aceptar
que otras
personas o
grupos vulneran
derechos
humanos o
normas
constitucionales.

beneficio
personal, se
afectan todos los
miembros de

la sociedad.

Orienta sus
acciones para
satisfacer los
requerimientos y
necesidades de
los otros en los
contextos en que
tiene
responsabilidad
por su bienestar.

Establece
acuerdos para
atender las
solicitudes de
los otros.

a los acuerdos
definidos.
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Matrices De Referencias

GRADO: Primero

TEMATICA:

50

e /Quién soy? ;Cudles son mis cualidades? ;Qué debo cambiar?

Mi Familia y yo
Mis amigos y yo

(COémo se relacionan mis propios puntos de vista y mis intereses con los de los compaieros?

PERIODO:_1

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA

0L LB ANC ENUNCIADO .

IA: COMPONEN (APRENDIZAJE EVIDENCIA [FACTOR  ipheNTIFICADOR [SUBPROCES

Elaborar normas |TE

y construir

acuerdos

(PROCESO)

Competencias  |Concienciay |Valorar todos los [Saber: Identifica Alsletl(r)lgstlma [dentifico los Me formo Evalda c6mo

interpersonales y [valoracion de sijmiembros de la  |las diferentes convivencia comportamientos como persona |todo conflicto

valorativas mismo familia, Identificar [maneras de Sﬁtso‘%no, apropiados para cada |que trasciende [puede
los deberes y entender los situacion (familiar, |hacia el arte del|solucionarse
derechos que valores de la escolar, con pares). |buen vivir. mediante
tengo en mi familia, colegio Reflexiono acuerdos en
colegio y y amigos. sobre quién que las
Descubrir que Hacer: Sustentar soy, cudles son [personas
puede hacer por |su punto de vista mis cualidades |[ponen de su

parte para

superar las
diferencias.
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sus amigos y con razones y qué debo
compaileros de  |vdlidas. cambiar.
clase Ser: Construir
mundos posibles Me formo en el
donde los valores pensamiento
sean el moral y ético.
fundamento para Conozco el

el progreso. valor del ser, a
partir de mi
individualidad
y de las
relaciones con
el otro.

Me formo
como un ser
social en la
busqueda del
bien comun.
Construyo
creativamente
mi imagen, “me
acepto como

29

soy”.
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GRADO: Primero

TEMATICA:

La Naturaleza y yo
Nifios y Nifas
Todo tiene Solucién

Nunca estamos solos

52

PERIODO: 2

MATRIZ DE REFERENCIA

ESTANDAR DE COMPETENCIA

COMPETENC
IA:

realiza acciones
que ayuden a
aliviar el
malestar de
personas
cercanas.

(PROCESO)

COMPONENT
E

APRENDIZA)J
E

EVIDENCIA

FACTOR

ENUNCIADO
IDENTIFICADOR

SUBPROCES
0]

DBA

Competencias
interpersonales y
valorativas

Conciencia y
valoracion de si
mismo

Toma iniciativas
de empatia por
sus companeros
y profesores

Saber: Identifica
diferencias y
semejanzas con
los otros como
aspectos fisicos,
costumbres,
gustos e ideas
que hay entre si

mismo(a) y las

Aufoestima
y sana .
convivencila
en su
entorno.

Identifico los
comportamientos
apropiados para cada
situacion (familiar,
escolar, con pares).

Me formo
como persona
que trasciende
hacia el arte del
buen vivir.
Reconozco y
tomo
conciencia de
mi

Participa de
acciones que
fomentan la
sana
convivencia en
el entorno
familiar y
escolar
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demads personas. individualidad
Hacer: Expresa y de las
en forma creativa relaciones con
los valores y los otros.
normas que son Me formo en
importantes en el pensamiento
las relaciones moral y ético.
que comparte Identifico
con sus diferencias y
familiares, semejanzas con
compaieros(as) los otros, los
y profesores. aspectos
Ser: Reconoce y fisicos, las
toma conciencia costumbres, los
de su gustos y las
individualidad y ideas que hay
de las relaciones entre las demads
con los otros. personas y yo.
Me formo
COmO un ser en
la busqueda del
bien comun.
Expreso en
forma creativa
los valores y las
normas que son
importantes en
las relaciones
de obediencia
que comparto
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con mis
familiares y
mis profesores
GRADO: Primero PERIODO: 3
TEMATICA:
e Logramos lo que nos proponemos Hablar y no pelear
e Perdonar es mejor Las emociones
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC |COMPONENT APRENDIZA [EVIDENCIA |[FACTOR ENUNCIADO SUBPROCES Ll
e E JE IDENTIFICADOR |0
(PROCESO)
Comunicativa y |Etica para la Aprender a Saber: Identifica| Relaciones Expresa sus Entiendo el Participa de
dialégica. convivencia convivir con  |lo bueno y lo Interpersonales [sentimientos y sentido de las |acciones que
los demas malo de sus y empatia emociones mediante [acciones que [fomentan la
Reconocer los acciones. distintas formas y  |buscan sana
valores, la Hacer: Descubro lenguajes instaurar una |convivencia en
convivencia y las necesidades manteniendo el norma para el el entorno
competencias basicas que respeto y las normas |logro de metas |familiar y
ciudadanas tienen otros éticas. comunes. escolar.

ninos.

Ser: Entiende el
sentido de las
acciones que

buscan instaurar

Analizo alternativas
de solucidn a
diferentes problemas.

Identifico los
elementos de lo
bueno y lo
malo de mis
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una norma para acciones
el logro de metas
comunes.
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GRADO: Primero PERIODO: 4
TEMATICA:
e Valientes, pero no imprudentes
e (Cada dia podemos ser mejores
e Quéesel amor?
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC |[COMPONENT (APRENDIZA]J [EVIDENCIA [FACTOR ENUNCIADO SUBPROCES DBA
e E E IDENTIFICADOR |O
(PROCESO)
Competencias  |Autorregulaciéon [Manifiesta Saber: Asume la Comprender la Entiendo el Identifico los
interpersonales respetuosamente (Identifico los [responsabilidad [importancia de amar, |sentido de las [elementos del
su punto de vista |[deberes y de sus acciones.|defender y ser acciones, que |medio que
Identifico los cuando se toman ([derechos que solidarios con los buscan ejercen un
deberes y decisiones tienen los nifos colombianos mas instaurar una  |control y
derechos que colectivas en la [Hacer: Se necesitados. norma, para el |ayudan a la

tienen los niflos

casa y en la vida
escolar dirigidas
por un adulto
responsable.

representa en
su proyecto de
vida como ser
individual y
como parte de
un grupo social.
Ser: Entiende
el sentido de las
acciones que

buscan

logro de metas
comunes.

Identifico los
elementos del
medio que
ejercen un
control y
ayudan a la

regulacion de

regulacion de
los individuos
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instaurar una los individuos.

norma para el

logro de metas Entiende el

comunes sentido de las
acciones que
buscan

instaurar una
norma para el
logro de metas
comunes.
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GRADO: Segundo PERIODO: 1
TEMATICA.:

e Me gusta el buen trato

e Recibo buen trato de mi familia
e Recibo buen trato cuando respetan mis derechos
e FEldialogo y sus reglas

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT |APRENDIZAJ EVIDENCIA FACTOR IDENTIFICADOR |0
E E
Autonomia e Identidad y Identificar los  [Saber: Convivencia (Identifica los Reconozco la (Identifico los
iniciativa sentido de intereses I[dentifico los [ciudadana elementos de su diversidad de |elementos
personal. pertenencia. comunes que elementos de entorno familiar las formas de |[ambientales y
Pensamiento unen a las mi entorno vida que de mi entorno
moral y ético.  [Sentido critico. |personas familiar. Ilustra de manera existen cercano que
Ser social y alrededor de creativa las alrededor de  |me dan unidad
ciudadania. Formacion diferentes grupos|Hacer: Ilustro decisiones tomadas  |mi. e identidad.
ciudadana. sociales y en sus |[de manera en el grupo familiar y
relaciones con el [creativa las escolar Identifico los
entorno, para la |decisiones elementos
creacion de una [tomadas en su Acepta diversidad de [ambientales y
identidad grupo familiar las normas de vida |de mi entorno
humana y escolar. que existen en su cercano que me
grupo familiar y dan unidad e
Ser: Acepto escolar identidad.
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diversidad de

las normas de [lustro de

vida que manera creativa
existen en su mi

grupo familiar preocupacion

y escolar porque los

animales, las
plantas y las
cosas que
comparto con
otros reciban
mi buen trato.
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GRADO: Segundo PERIODO: 2

TEMATICA:

e Soy integrante de varios grupos

e La naturaleza nuestro hogar

e Decisiones en la familia

e Pertenece a otro grupo social, tu curso

e Decisiones en el curso.

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT |APRENDIZAJ EVIDENCIA FACTOR IDENTIFICADOR |0
E E
Autonomia e Identidad y Identificar los  [Saber: Convivencia [Comprende la Identifico y Comprende
iniciativa sentido de intereses Identifica los |ciudadana importancia de selecciono mis |que existen
personal. pertenencia. comunes que elementos valores basicos de  [propios valores jmultitud de
Pensamiento unen a las ambientales de convivencia y las que estan |culturas y una
moral y ético.  [Sentido critico. |personas su entorno ciudadana implicitas en la [sola
Ser social y alrededor de cercano que le vida social. humanidad
ciudadania. Formacion diferentes grupos|dan unidad e Aplica las normas del en el mundo
ciudadana. sociales y en sus [identidad. buen trato Comprendo la |y que entre
relaciones con el importancia de [ellas se
entorno, parala [Hacer: Identifica y valores bésicos |presenta la
creacion de una (Identifica los selecciona sus de convivencia [discriminacid
identidad elementos propias valoraciones |ciudadana, n 'y exclusion
humana ambientales de y las que estan reconozco que |de algunos

grupos.
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su entorno
cercano que le
dan unidad e
identidad.

Ser: Reconoce
la diversidad de
las formas de
vida que
existen a su
alrededor.

implicitas en la vida
social

pertenezco a
diversos grupos
y entiendo que
eso hace parte
de mi
identidad.

Me pregunto
por la historia,
el presente y la
evolucion de
las tradiciones
culturales, los
personajes y la
vida de las
comunidades a
las que
pertenezco.
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GRADO: Segundo

TEMATICA:

62

e Las personas que me rodean

e Laigualdad y la diferencia

e Las nifias y los nifios se parecen.

e Los gustos y los intereses cambian con la edad

e Eres un nifo(a)

PERIODO: 3

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT |APRENDIZAJ EVIDENCIA [FACTOR IDENTIFICADOR |0
E E
Pensamiento Identidad y Identifica como ([Saber: Clasifica | Convivencia [[dentifica y respeto |Descubro la  [Comprende
moral y ético sentido de se siente €l o las [los valores y las |ciudadana las diferencias y importancia de |que existen
pertenencia. personas cuando [normas sociales, semejanzas entre los |obedecer multitud de
Autonomia e no recibimos comunitarias e demds y yo Ordenes de mis |culturas y una
iniciativa Sentido critico. |buen trato y institucionales. superiores, sola
personal expresa empatia, Trabaja juntamente |personas con |humanidad en
Formacion es decir, Hacer: Trabaja con sus compaiieros [liderazgo y el mundo y
Ser social y ciudadana. sentimientos conjuntamente para resolver las autoridad que |que entre ellas
ciudadania parecidos o con los dificultades. orientan al se presenta la

compatibles con
los de otros

superiores para
resolver las
dificultades en
sus actos 'y

Descubre la
importancia de
personas con

grupo social.

Reconozco que
mis actos,

discriminacion
y exclusion de
algunos
grupos, lo cual
dificulta el
bienestar de
todos.
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alcanzar el logro
de metas
comunes en el

grupo.

Ser: Descubre la
importancia de
personas con
liderazgo y
autoridad que
orienten al grupo
social.

liderazgo y autoridad
que orienten al grupo

cuando
trasgredo las
normas
sociales, tienen
consecuencias
l6gicas.

Reconozco que
mis actos,
cuando
trasgredo las
normas
sociales, tienen
consecuencias
16gicas.
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GRADO: Segundo PERIODO: 4
TEMATICA:
e Autoridades del Estado.
e Autoridades del colegio.
e Autoridades en mi familia
e Tolerancia y el respeto.
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT |APRENDIZAJ EVIDENCIA [FACTOR  [IDENTIFICADO o
E E R
Autonomia e Identidad y Identifica los Saber: Identifica| Competencias |Identifica los Descubro la  [Identifica los
iniciativa sentido de comportamientos|los valores y de Dialogo y |valores y las normasjimportancia de [valores y
personal pertenencia. apropiados para [normas sociales, [relaciones que se dan a medidalla obediencia a [normas
cada situacién. |que se deben interpersonales |[que van creciendo [personas con [sociales,
Ser social y Sentido critico. obedecer para el liderazgo y comunitarias e
ciudadania buen [lustra los diferentesfautoridad que [institucionales

Formacion
ciudadana.

funcionamiento
comunitario e
institucional.

Hacer: Trabaja

conjuntamente

grupos €tnicos de
nuestro pais

Descubre la
importancia de la

tolerancia hacia é y

orientan al
grupo social.

Identifica los
valores y
normas
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en los propios hacia los demads sociales,

deberes con el comunitarias e

lider para el institucionales.

logro de metas

comunes en su Descubro mis

grupo. deberes que
ayudan a

Ser: Descubre la construir el

importancia del logro de metas

cumplimiento y comunes en mi

la obediencia a la grupo.

norma y

autoridad que

orienten al

desarrollo

armonico del

grupo social.
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GRADO: Tercero PERIODO: 1
TEMATICA:
e Enel hogar
e Elrespeto
e Buenos modales
e Elperdén
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |SUBPROCES
COMPONENT (APRENDIZAJ [EVIDENCIA [FACTOR  [IDENTIFICADO |0
E E R
Valores que se [sentimientos de |Los valores que [Saber: Conoce |Convivencia |Conoce el respeto, [Reflexiono Expresa en
practican en la  |vinculo y se practican en eljel valor del ser, ajcon la familia |los buenos modales [sobre quién forma creativa

familia

empatia.

hogar fortalece
las relaciones
familiares

partir de su
individualidad y
de las relaciones
con los otros
miembros de su
familia.

Hacer:
Construye
creativamente su
imagen, se

acepta como es.

y el perdon, como
valores que se
practican en el
hogar.

Expresa en forma
creativa los valores
y las normas que se
practican en el
hogar.

Reflexiona sobre

soy, cudl es mi
rol en la
familia, cudles
son mis
cualidades y
qué debo
cambiar para
aportar en la
armonia de mi
grupo familiar.

Conozco el

los valores y
las normas que
se practican en
el hogar.
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Ser: Reflexiona
sobre quién es,
cudl es el rol de
su familia, cudles
son sus
cualidades y qué
debe cambiar
para aportar en la
armonia de su
grupo familiar.

quien es, cual es el
rol de su familia,
cudles son sus
cualidades y que
debe cambiar para
aportar en la
armonia de su grupo|
familiar.

valor del ser, a
partir de mi
individualidad
y de las
relaciones con
los otros
miembros de
mi familia.

Me formo
como un ser
social en la
busqueda del
bien comun.
Construyo
creativamente
mi imagen, “me
acepto como

29

soy”.
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GRADO: Tercero PERIODO: 2
TEMATICA:
e Enelcolegio
e La perseverancia
e La puntualidad
e Elsilencio
e FElsaludo
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENCI
A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |[SUBPROCES
COMPONENT |APRENDIZA EVIDENCIA [FACTOR  [IDENTIFICADO o
E JE R
Conocimiento de |concienciade  |[Comprender [Saber: Identifica| Competencias |Clarifica los valores|Reconozcoy |[Expresa en
derechos y derechos y que las normas [diferencias y interpersonales |y normas que se tomo forma creativa
responsabilidades [responsabilidade |y valores son [semejanzas de desarrollanen el  |conciencia de [los valores y

S

importantes en
las relaciones y
desempefio
escolar

género, aspectos
fisicos,
costumbres,
gustos e ideas
que hay entre si
mismo(a) y las
demads personas

Hacer: Expresa

en forma creativa

colegio para aplicar
en toda
circunstancia de la
vida cotidiana.

Expresa en su
comportamiento
valores que dan
importancia a las

mi
individualidad
y de las
relaciones con
los otros
miembros de
mi familia.

Identifico
diferencias y

las normas que
son
importantes en
las relaciones
que comparto
con sus
familiares, mis
companeros y
mis profesores
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los valores y las
normas que son
importantes en
las relaciones
que comparte
con sus
familiares,
compafieros(as)
y profesores.

Ser: Reconoce y
toma conciencia
de su
individualidad y
de las relaciones
con los otros
miembros de su
familia.

normas del colegio.

Entiende el sentido
de las acciones que
busca mantener las
buenas relaciones
con sus compafieros
y maestros

semejanzas de
género,
aspectos
fisicos,
costumbres,
gustos e ideas
que hay entre
las demads
personas y yo.

Expreso en
forma creativa
los valores y las
normas que son
importantes en
las relaciones
que comparto
con mis
familiares, mis
compafneros y
mis profesores.
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GRADO: Tercero PERIODO: 3
TEMATICA:
e En la comunidad
e La convivencia
e Laalegria
e Elorden
e Saber escuchar
e Elamor
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) |COMPONENT |APRENDIZAJ [EVIDENCIA |[FACTOR  [ENUNCIADO Igypppocgs PBA
IDENTIFICADO
E E R O
Competencias  |[Formacion Comprender que [Saber: Identifica| Sana Identifica los Entiendo el Establece
interpersonales |Ciudadana las normas y los [los elementos dellconvivencia en [valores y las normasjsentido de las |relaciones de
buenos modales [medio que comunidad para convivir en acciones que [convivencia
permite la sana |ejercen un comunidad. buscan desde el
convivencia en lajcontrol y ayudan instaurar una  [reconocimient

comunidad.

a la regulacion
de los individuos
desde el entorno
familiar.

Hacer: Me
relaciono con las
personas de mi
mismo entorno

Se relaciona con las
personas de su
entorno aceptando y
respetando su
individualidad.

Descubre que los
valores y normas de

convivencia,

norma familiar
para el logro de
metas comunes.

Identifico los
elementos del
medio que
ejercen un

control y

0 y el respeto
de si mismo y
de los demas
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aceptando y alegria, orden, saberfayudan a la
respetando su escuchar y el amor, [regulacion de

individualidad

Ser: Descubro
que los valores y
normas de
convivencia,
alegria, orden,
saber escuchar y
el amor, fomenta
la sana
convivencia en
mi comunidad.

fomenta la sana
convivencia en su
comunidad.

los individuos
desde el
entorno
familiar.
Represento en
mi portafolio
de proyecto de
vida los
sentimientos
que
experimento
cuando suceden
diversas
situaciones en
mis relaciones

familiares
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ADVENTISTA 72
GRADO: Tercero PERIODO: 4
TEMATICA:
e La convivencia
e Laalegria
e FElorden
e Saber escuchar
e Elamor
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO |[SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  |Formacion Identifica los Saber: Clarifica | Relaciones Conoce que los Descubro en el |Establece
interpersonales |Ciudadana valores como los valores y las |interpersonales |valores son valor de la relaciones de
factores normas fundamentales para |obediencia el |convivencia
importantes para familiares, desenvolverse en la [fundamento  |desde el
relacionarse en [sociales, sociedad en que para aceptar la [reconocimient
sociedad. comunitarias e vive. norma y la 0 y el respeto
institucionales. autoridad. de si mismo y
Expresa con su de los demas
Hacer: Se comportamiento y |Clarifico los
relaciona con su responsabilidad valores y las
familia y normas para una  [nOrmas
profesores buena inclusion en [familiares,
acatando las sociales,
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normas y la la sociedad comunitarias e
autoridad con institucionales.
obediencia Reconoce y toma

conciencia de su  |[Me relaciono
Ser: Descubre en individualidad y de [con mi familia
el valor de la las relaciones con |y profesores
obediencia el los demas. acatando las
fundamento para normas y la
aceptar la norma autoridad.
y la autoridad.
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GRADO: Cuarto

TEMATICA:
La convivencia
La familia,
Relaciones en: familia, el colegio y el barrio.
Conlflicto en el colegio y el barrio

74

e El conflicto en nuestras relaciones

PERIODO: 1

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT (APRENDIZAJ [EVIDENCIA |[FACTOR  [IDENTIFICADO |0
E E R
Competencias  [Identidad y Reconoce que  [Saber: Sana Conoce desde la  |[Reconozcoy [Conoce desde
interpersonales y [sentido de cuidarse y tener |Jerarquiza los |Convivencia [valoracion valoro mi vida |la valoracién
socializadoras  [pertenencia habitos diferentes conceptual los y la de todos  |conceptual los

saludables
favorece su
bienestar y sus
relaciones.

valores €ticos del
cuidado de si, del
otro y de la vida.

Hacer: Expresa
en su
comportamiento
que valora la
importancia de la
vida y la libertad
de las personas

que le rodean.

diferentes rasgos de
la autonomia y
dignidad para vivir
en comunidad.

Actia en
comunidad creando
vinculos de
fraternidad y
solidaridad.

Reflexiona sobre

los seres vivos
como

fundamento de
mis relaciones.

Jerarquizo los
diferentes
valores éticos
del cuidado de
si, del respeto
por el otro y de
la vida.

diferentes
rasgos de la
autonomia y
dignidad para
Vivir en
comunidad.
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quién es, cudl es el

Ser: Reconoce rol de su familia, [Practico el

los factores de cudles son autocuidado y

riesgo que cualidades y qué  |reconozco

podrian atentar debe cambiar para [factores de

contra la aportar en la riesgo que

integridad propia armonia de su grupojafectarian mi

y ajena. familiar. integridad y
expreso en mis
comportamient

0s que valoro la
importancia de
la vida y la
libertad de las
personas que
me rodean.
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GRADO: Cuarto

TEMATICA:
Cuidado del medio ambiente

76

PERIODO: 2

e Respeto por la biodiversidad
e C(lasificacion de Residuos
e Normas de convivencia
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias |[dentidad y Reconocer y Saber: Conoce |Cuidado medio|Contribuyo al Reconozco la  |[Expresa el
valorativas sentido de valorar la vida deldesde la ambiente cuidado del medio [pluralidad de |valor de si
pertenencia todo ser vivo valoracion ambiente en el cual [las formas de |mismo y de
como principio [conceptual los me desenvuelvo a |estilos de vida |cada uno de
fundamental paradiferentes rasgos diario para que existen a [los integrantes
la creacion de  |de la autonomia garantizar mi mi alrededor y |de la clase,
personas y dignidad para existencia. en la explicando
autobnomas y Vivir en pluriculturalida jaquello que los
libres comunidad. d social. diferencia y
los identifica:
Hacer: Conozco desde |el género, la

Contribuye al
cuidado del
medio ambiente

en el cual se

la valoracion
conceptual, los
diferentes
rasgos de la

procedencia, la
edad, las ideas
y creencias,

entre otras.
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desenvuelve a autonomia y

diario. dignidad para
Vivir en

Ser: Reconoce la comunidad.

pluralidad de las

formas de estilos

de vida que

existen a su
alrededor.
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GRADO: Cuarto

TEMATICA:
e Los derechos fundaméntale de los nifios.
e Nifios que vulneran los derechos de otros nifios.
e [os grupos
e Condiciones de los grupos

78

PERIODO: 3

DBA

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO)
ENUNCIADO |[SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Autonomia e Sentimientos de |[Reconocer y Saber: Clasifica | Ser socialy  |Coopero y muestro |Descubro la
iniciativa vinculo y valorar la vida deflos valores y las |ciudadania solidaridad con mis [importancia de
personal. empatia todo ser vivo normas sociales, compaferos y obedecer
Pensamiento como principio |comunitarias e compaiieras; trabajo|6rdenes de mis
moral y ético. fundamental parafinstitucionales. constructivamente |superiores,
la creacion de en equipo. personas con
personas Hacer: Trabaja liderazgo y
autobnomas y conjuntamente Reconozco los autoridad que
libres . con los derechos los orientan al

superiores para
resolver las
dificultades en
sus actos y
alcanzar el logro

derechos
fundamentales de
los nifios y las
ninas: a tener
nombre,

grupo social.

Reconozco que
mis actos,
cuando

Expresa el
valor de si
mismo y de
cada uno de
los integrantes
de la clase,
explicando
aquello que los
diferencia y
los identifica:
el género, la
procedencia, la
edad, las ideas
y creencias,

entre otras.
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de metas
comunes en el

grupo.

Ser: Descubre la
importancia de
personas con
liderazgo y
autoridad que
orienten al grupo
social.

nacionalidad,
familia, cuidado,
amor, salud

alimentacion y libre

expresion.

trasgredo las
normas
sociales, tienen
consecuencias
logicas.

Trabajo
conjuntamente
con el lider
para el logro de
metas comunes
en mi grupo.
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GRADO: Cuarto PERIODO: 4
TEMATICA:
e Trabajo colaborativo
e Autonomia y libertad
e Fraternidad y solidaridad
e Laempatia
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  [IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Sentimientos de |[Reconocer y Saber: Formacion Reconozco enel  [Me sensibilizo [Reconoce y
interpersonales |vinculo y valorar la vida de[Reconoce que el |ciudadana trabajo colaborativo |frente a la rechaza
empatia todo ser vivo trabajo y la importancia del [problemédtica  [situaciones de
como principio [colaborativo otro en fraternidad yjpersonal y exclusion o

fundamental para
la creacion de
personas
autobnomas y
libres .

merece que se
desarrolle en
fraternidad y
solidaridad.

Hacer: Actia en
comunidad
creando vinculos
de fraternidad y

solidaridad.

solidaridad.

social del otro.

Actio en
comunidad
creando
vinculos de
fraternidad y
solidaridad

discriminacién
en su familia,
entre sus
amigos y en
los
compafieros
del salén de
clase
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Ser: Se
sensibiliza frente
a la problemadtica
personal y social
del otro.
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ADVENTISTA 82
GRADO: Quinto PERIODO: 1
TEMATICA:
e Laexclusion y la discriminacion.
e Formas de exclusion.
e Consecuencias de la exclusion.
e (Causas de la discriminacién
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Sentimientos de |[Reflexionar Saber: IdentificalRelaciones Entiendo el sentido |[dentifico los [Reconoce y
interpersonales y [vinculo y desde el contexto [los elementos del(Interpersonales |de las normas que |elementos rechaza
socializadoras  |empatia del sobre la medio cultural y me ayudan a propios de la  [situaciones de

diferencia, la
diversidad el
bien comuin para
la estructuracion
de elementos que
componen el
proyecto de vida

social que
ejercen un
control y ayudan
a la regulacion
de sus actos.

Hacer: Se
representa en su
proyecto de vida
como ser social

que se adapta

mejorar mis
relaciones
interpersonales.

cultura del pais
que me
permiten
descubrir en la
diversidad
diferentes
maneras de
relacionarme.

Me represento

en mi proyecto

exclusion o
discriminacién
en su familia,
entre sus
amigos y en
los
compafieros
del salén de
clase
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segun las de vida como
circunstancias. ser social que
se ajusta a las
Ser: Entiende el normas y leyes
sentido de las de cada grupo
acciones que social con el
buscan instaurar cual comparto.

una norma para
el logro de una
mejor
convivencia y
ejercicio de
ciudadania.
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GRADO: Quinto

TEMATICA:
e Los derechos fundaméntale de los nifios.

e Niflos que vulneran los derechos de otros nifios.
e Los grupos
e Condiciones de los grupos

84

PERIODO: 2

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA

COMPETENC

1A

(PROCESO) DBA

ENUNCIADO SUBPROCES

COMPONENT (APRENDIZAJ [EVIDENCIA [FACTOR  [IDENTIFICADO |0
E E R

Competencias  |[Formacion Promover la Saber: Coopera [Me represento |Entiendo el sentido [Coopero y Identifica las

interpersonales |ciudadana prictica de y muestro en mi proyecto [de las normas que |muestro acciones que

relaciones
humanas
fraternas
mediante la
interiorizacion
axiolégica, para
la construccion
de una sociedad

solidaridad con
mis compafieros
y compaiieras;
trabajo
constructivament
e en equipo

Hacer:
Reconoce los
derechos los
derechos
fundamentales de
los nifios y las
nifas: a tener
nombre,
nacionalidad,
familia, cuidado,

de vida como
ser social que
se ajusta a las
normas y leyes
de cada grupo
social con el
cual comparto

me ayudan a
mejorar mis
relaciones
interpersonales.

Identifico los
elementos propios
de la cultura del
pais que me
permiten descubrir
en la diversidad
diferentes maneras
de relacionarme.

solidaridad con
mis
companeros y
compafieras;
trabajo
constructivame
nte en equipo.

Reconozco los
derechos los
derechos
fundamentales
de los nifios y
las ninas: a
tener nombre,
nacionalidad,
familia,

generan
discriminacién
en su entorno y|
sabe a quién
acudir para
pedir ayuda y
proteccion.
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de bien.

85

amor, salud
alimentacion y

libre expresion.

Ser: Reconoce
los factores de
riesgo que
podrian atentar
contra la

integridad propia

y ajena

cuidado, amor,
salud

alimentacion y
libre expresion.

Reconoce los
factores de
riesgo que
podrian atentar
contra la
integridad
propia y ajena
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GRADO: Quinto

TEMATICA:
e La conductay el autocontrol.

87

e Las emociones y los sentimientos.

e Lairaolarabia

PERIODO: 3

MATRIZ DE REFERENCIA

ESTANDAR DE COMPETENCIA

COMPETENC
1A

(PROCESO)

COMPONENT
E

APRENDIZA)J
E

EVIDENCIA

FACTOR

ENUNCIADO
IDENTIFICADO
R

SUBPROCES
0]

DBA

Autonomia e
iniciativa
personal

Pensamiento
moral y ético

Comprender el
sentido ético de
los derechos y
deberes, y su
importancia para
la dignidad
humana

Saber: Analiza
como sus
sentimientos y
emociones
influyen en su
participacion en
la vida colectiva

hacer: Formula
un plan de acciéon
propio para
proyectar,

Ser social y
ciudadania

Analizo diversas

herramientas que le

ayudan a
direccionar la
conducta personal.

Analizo como
sus
sentimientos y
emociones
influyen en su
participacion en|
la vida
colectiva

Formulo un
plan de acci6n
propio para

Comprende la
importancia de
participar en
las decisiones
de su
comunidad
cercana
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orientar y proyectar,

supervisar su orientar y

conducta supervisar su

personal. conducta
personal.

ser: Analiza

diversas

herramientas que

le ayudan a

direccionar la

conducta

personal.
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GRADO: Quinto PERIODO: 4
TEMATICA.:
e Asertividad
e La resiliencia
e Reconozco cuando me equivoco
e Autoevalué mi comportamiento.
e Las relaciones con los demas
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT (APRENDIZAJ [EVIDENCIA [FACTOR  IDENTIFICADO |0
E E R
Autonomia e Pensamiento Reconocer la Saber: Reconoce[Reflexionar Reconoce Descubro en  |Evalia la
iniciativa moral y ético  |dimension social imecanismos desde el mecanismos mis importancia de
personal del ser humanp constructivos contexto del |, nstructivos para caracteristicas satisfgcer las
para la conquista . pais sobre la . personales necesidades
para manejar sus |, ) manejar sus ..
de una sana ) diferencia, la . aquellas que  |bésicas para el
convivencia, emociones y diversidad y el emociones y me identifican |bienestar
basada en los enfrentar sus bien comun enfrentar sus como individual,
valores que conflictos enel |para la conflictos en el perteneciente al|familiar y
aporten a la ejercicio de las |estructuracion |ejercicio de las pais y tomo colectivo.
solucion de relaciones de elementos  |relaciones conciencia de
conflictos. interpersonales. [AU€ COMPONEN fin o rnerqonales. la identidad que

Hacer: Actda en|
forma asertiva

el proyecto de
vida.

Actda en forma

asertiva (es decir,

unos une a
todos los
colombianos,
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(es decir, sin
agresion, pero
con claridad y
eficacia) para
frenar
situaciones de
abuso en mi vida
escolar.

Ser: Toma
conciencia de la
necesidad de
saber escucharse
y escuchar a los
demas.

sin agresion, pero
con claridad y
eficacia) para frenar
situaciones de
abuso en mi vida
escolar.

Toma conciencia de
la necesidad de
saber escucharse y
escuchar a los
demas

para vivir en
paz y armonia.

Crea conciencial
de la identidad
que nos une a
todos
reconociendo
en la diversidad
los valores que
enriquecen la
vida en
comunidad.
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GRADO: Sexto PERIODO: 1
TEMATICA:
e Las normas y la sociedad
e Como nacen las normas
e Normas en el hogar
e Normas en el colegio
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Formacion Reconocer los  [Saber: La importancia|Me formo como un [Reflexiono
dialogicas y ciudadana valores, las Comprende, en |de las normas. |ser social en la acerca de como [Participa en la
comunicativas normas y el las relaciones bisqueda del bien [se relacionan  [construccion
ejercicio de la  |con compaieros comun. mis propios de acuerdos
autoridad que se |y profesores, qué Particip6 puntos de vista |basicos sobre

practican en las
instituciones
sociales como
principios para la
buena
convivencia.

€s una norma y
qué es un
acuerdo.

Hacer: Participa
activamente en
el manejo y
cuidado
ambiental de la
institucion.

activamente en el
manejo y cuidado
ambiental de la
institucion.

e intereses con
los

de los demas
afines a las
reglas y los
acuerdos
basicos en la
escuela.

normas para el
logro de

metas comunes
en su contexto
cercano
(compafieros y
familia) y se
compromete
con

su

cumplimiento.
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Ser: Reflexiona
acerca de como
se relacionan sus
propios

puntos de vista e
intereses con los
de los demas.

Comprendo, en
las relaciones
con
compaferos y
profesores, qué
€s una norma y
qué es

un acuerdo.
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GRADO: Sexto

TEMATICA:
e Como me comporto en familia

La relacién con mis padres y hermanos

93

[ )
e Ser un ejemplo para la familia
e Emociones familiares

PERIODO: 2

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  (Identidad y Permitir Saber: Conoce [Importancia de|Expreso Identifico los |Participa en la
interpersonales o [sentido de construir el valor del ser, a|ser parte de unajsentimientos roles presentes |construccion
socializadoras  [pertenencia. sabiamente su  [partir de su familia positivos y de en la familia. |de acuerdos
proyecto de vida, [individualidad y conciliacion hacia basicos sobre

afianzar sus
relaciones
familiares y
participar en las
decisiones de su
comunidad y del
Estado.

de las relaciones
con los otros
miembros de su
familia.

Hacer: Expresa
en forma creativa
los valores y las
normas que son
importantes en

las relaciones

mi familia.

Reconozco los
valores que se
practican en la
familia.

normas para el
logro de

metas comunes
en su contexto
cercano
(compafieros y
familia) y se
compromete
con

su

cumplimiento.
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que comparte
con sus
familiares.

Ser: Reflexiona
sobre quién es,
cudl es el rol de
su familia, cudles
son sus
cualidades y qué
debe cambiar
para aportar en la
armonia de su
grupo familiar.
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GRADO: Sexto PERIODO: 3
TEMATICA:
e Metas a corto plazo
e Metas a largo plazo
¢ Que quiero ser en la vida
e Proyecto de vida
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Proyecto de vida [Priorizar la Saber: Describe [Proyecto de  |Caracterizo los Fortalezco los |Reconoce a
intrapersonales o [buena y necesidad de los valores, las  |vida valores, las vinculos partir de
valorativas bisqueda de metas a largo y |libertades y las libertades y las afectivos entre [situaciones de
la felicidad corto plazo en su [normas que normas que mi grupo de  [la vida
vida. fundamentan la fundamentan las  |pares a partir dejcotidiana que
construccion bases de la acciones de el respeto
de mi proyecto construccion reconocimiento |hacia el otro es
de vida. de mi proyecto de |del otro yde [inherente
vida. didlogos a la condicion
Hacer: Toma permanentes  [humana.

decisiones con
criterios
fundamentados

que se

que me ayudan
a la
construccion de

mi proyecto




PROPUESTA PARA PLAN DE AREA DE ETICA Y VALORES HUMANOS SEGUN LA FILOSOFIiA DE LA EDUCACION
ADVENTISTA 96

representan en su de vida.

proyecto

de vida. Fundamento los
criterios que

Ser: Fortalece me permitiran

los vinculos la toma de

afectivos entre sul decisiones

grupo de pares a adecuadas para

partir de la construccién

acciones de de mi proyecto

reconocimiento de vida.

del otro y de

didlogos

permanentes que

aportan a su

proyecto de vida.
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GRADO: Sexto PERIODO: 4
TEMATICA:
e Valores
e Antivalores
e Convivencia
e Las leyes y la convivencia
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Sentido critico [Reconocer la Saber: Distingue|Convivencia y |Distingo algunos  [Defiendo mis |Aplica
dialogicas y necesidad de los |algunos paz fundamentos opiniones de  [procesos y
comunicativas valores para fundamentos tedricos, que en la [manera técnicas de
crear un tedricos, que en practica social respetuosa, mediacion de
ambiente sano  |[la prictica social manifieste una argumentandolajconflictos en

manifieste una
convivencia de
paz, justicia y
solidaridad con
bases éticas y
morales.

Hacer: Participa

en proyectos

convivencia de paz,
justicia y
solidaridad con
bases éticas y
morales

S.

Participo en
proyectos
democraticos
para la
reconstruccion

y

reconocimiento

pro del
establecimient
0 de una
cultura de la
paz.
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democraticos
para la
reconstruccion y
reconocimiento
del individuo
como sujeto de
deberes y
derechos.

Ser: Defiende
sus opiniones de
manera
respetuosa,
argumentandolas

del individuo
como sujeto de
deberes y
derechos.
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GRADO: Séptimo PERIODO: 1
TEMATICA:
e Mi proyecto de vida
e Mis aspiraciones
e Mis miedos
e Hacia donde voy
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |[SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  |[Formacién Iniciar con la Saber: Describe [Proyecto de  |Clarifico mis metas [Plasmo en mi |[Reconoce a
dialogicas y ciudadana creacion de sus  [sus vida para darle sentido a [proyecto de partir de
comunicativas aspiraciones para|caracteristicas, mi ser personal y  [vida elementos [situaciones de
ser un adulto valores, y las fortalecer los que me la vida
integral. normas que vinculos afectivos [caracterizan  [cotidiana que

fundamentan la
construccion del
proyecto de vida.

Hacer: Plasma
en su proyecto
de vida

elementos que le

entre sus
compaifieros
aportando asi a mi
proyecto de vida.

COmMoO persona.

Analizo,
ejemplifico y
hago buen uso
de mi
autonomia y

libertad.

el respeto
hacia el otro es
inherente

a la condicién
humana.
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caracterizan
como persona.

Ser: Reconoce
sus fortalezas y
debilidades y se
acepta a si
mismo(a) y a sus
compafieros.
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GRADO: Séptimo PERIODO: 2
TEMATICA:
e Las emociones
e Salud emocional
e Laconductay las emociones
e Sana convivencia
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Ethos paraLa  [Reconocer las  [Saber: Analiza |La conducta [Analizo diversas  |Analizo cémo
interpersonales o [convivencia habilidades, las |[cémo sus herramientas que  |mis Expresa sus
socializadoras limitaciones, los [sentimientos y me ayudan a sentimientos, |opiniones y
derechos, los emociones direccionar la emociones, colabora

deberes, los
sentimientos y
las emociones
propias para
direccionar la
conducta
personal.

influyen en su
participacion en
la vida colectiva.

Hacer Formula
un plan de acciéon
propio para
proyectar,

orientar y

conducta personal.

afectos y deseos
influyen en mi
participacion

en la vida
colectiva para
una sana
convivencia.

Formulo un

activamente en
la construccién
de los
acuerdos
grupales para
la convivencia.
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supervisar su plan de accion

conducta propio de

personal. conocimiento
interior para

Ser: Analiza proyectar,

diversas orientar y

herramientas que regular mi

le ayudan conducta

a direccionar la personal.

conducta

personal.
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GRADO: Séptimo PERIODO: 3

TEMATICA:

e Formacion de los habitos

e Los buenos hébitos

e Los malos hébitos

e Lanecesidad de permanecer
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA

ENUNCIADO  |SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [[dentidad y Discriminar Saber: Conoce [Habitos Expreso ideas del  |Especifico Establece
intrapersonales o [sentido de adecuadamente |el valor de una [positivos Ser como un distintas relaciones de
valorativas pertenencia. los buenos y personalidad proyecto continuo a [situaciones convivencia
malos habitos de [fuerte a través través de didlogos |que identifican |desde
su vida. del cuidado de su sobre mi propia y promueven |el
apariencia y la imagen y dignidad. |comportamient [reconocimient
adquisicion os de oy el respeto

buenos habitos.

Hacer:
Desarrolla
actividades que

promucven

honestidad.

Elaboro juicios
acerca de mis
acciones

repetitivas para

de si mismo y
de los demas.




PROPUESTA PARA PLAN DE AREA DE ETICA Y VALORES HUMANOS SEGUN LA FILOSOFIiA DE LA EDUCACION
ADVENTISTA 104

habitos fortalecer los
saludables, tanto habitos
fisicos, como positivos y
mentales y abandonar los
sociales. negativos.

Ser: Esta
trabajando en la
adquisicion y el
fortalecimiento
de modales
correctos en el
trato con
companeros y
maestros.
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GRADO: Séptimo PERIODO: 4
TEMATICA:
e FEldialogo
e Los conflictos y las peleas
e Derechos de los ciudadanos
e Deberes de los ciudadanos
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |[SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  Juicios y Asumir la Saber: Conoce |[Resolucion de |Asumo enlavida |Conozco la
dialogicas y Razonamiento [necesidad de la Declaraciéon  |conflictos cotidiana los declaracion Aplica
comunicativas  |moral resolver los Universal de los valores del didlogo [universal de los [procesos y
conflictos de Derechos y la tolerancia, derechos técnicas de
manera pacifica, [Humanos y su sobre todo cuando |humanos y su |mediacién de
siguiendo las relacion con los se presentan relacion con los |conflictos en
normas derechos conflictos. derechos pro del
establecidas. fundamentales fundamentales |establecimient
enunciados en la enunciados en |o de una
Constitucion. la constitucion. |cultura de la

Hacer: Escucha

y propone

Escucho y
ropongo

paz.
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nuevas nuevas
alternativas para alternativas
resolver los para resolver
problemas en sus los problemas
relaciones, en mis
incluso relaciones,
cuando estd en incluso cuando
desacuerdo. estoy en
desacuerdo.

Ser: Asume en
la vida cotidiana
los valores del
didlogo y la
tolerancia, sobre
todo cuando se
presentan
conflictos.
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GRADO: Octavo PERIODO: 1
TEMATICA:
e FEldialogo
e Lanecesidad de escuchar para hablar
e Laempatia
e Elasertividad
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |[SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Formacion Reconocer al Saber: Fortalece |Las relaciones |Fortalezco los Mejoro la
interpersonales o [ciudadana. otro como los vinculos humanas vinculos entre el |capacidad para |Compara
socializadoras: interlocutor entre su grupo de grupo de pares a  |comprender y |diferentes
valido, a partir  [Pares a partir de partir de acciones |escuchar los  |estrategias
del valor de ]a  [acciones de de reconocimiento [puntos de vista [para la
comunicacin  [Feconocimiento del oj[ro y didlogos |del ot.ro en el solumoq
. del otro y asertivos manejo de sus [(de conflictos,
asertiva. .. .
didlogos permanentes. relaciones como la
asertivos personales, negociacion, el
permanentes. familiares, arbitraje,
académicas. la conciliacidn,
Hacer: Mejora la mediacion

su capacidad paral

Comprendo que

escolar y el
dialogo,

para la
construccion
de escenarios

de paz y el
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fortalecimiento
de la dignidad
de las
personas.
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comprender | los conflictos

escuchar los ocurren en las

puntos de vista relaciones

del otro en el humanas y se

manejo de sus pueden manejar

relaciones de manera

personales, constructiva

familiares, escuchando los

académicas. puntos de vista
del otro.

Ser: Comprende

que los

conflictos

ocurren en las

relaciones

humanas y se
pueden manejar
de manera
constructiva
escuchando los
puntos de vista
del otro.
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GRADO: Octavo PERIODO: 2
TEMATICA:
e ;Donde estaré en un afio?
e ;Doénde estaré en diez afios?
e Mi proyecto de vida
e Mis mds grandes aspiraciones
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  |[Formacién Reconocer la Saber: Mi proyecto de [Descubro en mi Comprendo que[Plantea
intrapersonales o [ciudadana necesidad de Comprende que |vida proyecto de vida  |existen hipdtesis de un
valorativas prepararse para [existen diferentes elementos que diferentes futuro
el futuro. formas aportan a la formas de econdmico
de proyectar y construccion de una [proyectar y posible
reflejar los ciudadania global. [reflejar los en que las
deseos, los deseos, los personas vivan
pensamientos pensamientos y |en mejores
y las emociones. las condiciones
emociones. de vida.
Hacer: Elabora
una bitdcora a Me propongo

corto, mediano y

metas a corto,
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largo

plazo que le
conduzca a
logros exitosos
de su

proyecto de vida.

Ser: Descubre en
su proyecto de
vida elementos
que

aportan a la
construccion de
una ciudadania
global.

mediano y largo
plazo que me
conduzca a
logros exitosos
de mi proyecto
de vida.
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GRADO: Octavo PERIODO: 3
TEMATICA:
e Trabajar en compaiiia
e Aporto mis conocimientos al equipo
e Saber escuchar
e Aprendo de mis compafieros
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |[SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Sentido critico. [Escuchar las Saber: ReconoceTrabajo en Reconozco yanalizoEscucho lag
dialogicas y razones de los |y analiza lasequipo las iniciativas de lograzones de otro§Reconoce la
comunicativas otros y expreso [iniciativas de los miembros de uny expreso conimportancia
con argumentos |[miembros de un equipo de trabajo. |argumentos lasdel trabajo en
las propias, ain [equipo de propias, aun  |equipo
cuando haya trabajo. cuando hayalpara el logro
desacuerdos. desacuerdos. |de las metas
Hacer: Escucha comunes.
las razones de Fomento la
otros y expresa actitud de

con argumentos
las propias, aun

cuando haya

escucha para
interpretar y

comprender las
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desacuerdos. opiniones y

puntos de vista
Ser: Fomenta la de otros.
actitud de

escucha para
interpretar y
comprender las
opiniones y
puntos de vista
de otros.
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GRADO: Octavo PERIODO: 4
TEMATICA:
e /Quién soy?
e El 4rbol genealdgico
e Mis antepasados
e Respeto a los diferentes grupos.
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  |[dentidad y Expresar de Saber: ContrastalMi identidad  |Descubro en la Contrasto
interpersonales o [sentido manera libre mi [diversas pertenecer interaccion con diversas
socializadoras  |de pertenencia [cultura, creencias|perspectivas a una compaiieros y perspectivas  |Explica que
y actitudes. respecto a institucion. profesores las bases respecto a pertenece a
posturas y para respetar y posturas y una sociedad
problemas pertenecer multicultural
éticos de a una y cOmo ésta,
diferentes grupos institucion. ha contribuido
y culturas, ala

entendiendo los
derechos de
aquellos grupos
a los que

construccion
de su identidad
(familia,
colegio, barrio,
region,

pais).
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historicamente se a los que

les ha vulnerado. histéricamente
se les han

Hacer: Se vulnerado.

comporta en el

marco de la ética Me comporto

del respeto por la en el marco de

diferencia y la la ética del

identidad propia. respeto por la
diferencia, la

Ser: Descubre diversidad

en la interaccion sexual, la

con compaiieros identidad

y profesores propia y mi

las bases para libre desarrollo

respetar y de mi

pertenecer a una personalidad.

institucion.
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GRADO: Noveno PERIODO: 1
TEMATICA:
e Me expreso en libertad
e Experiencias de los errores
e Mis virtudes al servicio de la comunidad
e Me desenvuelvo en la comunidad
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |SUBPROCES
COMPONENT |APRENDIZAJ EVIDENCIA [FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  |[Conciencia de [I[dentificar los  [Saber: Servicio ala  |Descubro aciertos y [Reconozco la  |[Explica la
dialogicas y sus valores Reconoce la comunidad fracasos en mi vida [pluralidad de  |diversidad
comunicativas |derechos y fundamentales [pluralidad de las que me ayuden a  |las culturas y la |cultural y
responsabilidade |que rigen a las  |culturas y la identificar mis pluralidad de  |étnica como
S comunidades, |pluralidad de potencialidades y  [criterios una
asumiendo criterios morales ponerlas morales que ahi |caracteristica
criticamente su |que ahi se al servicio de la se expresan 'y [(de las
incorporacion en [expresan. comunidad. que sociedades
ella. ocasionan actuales lo
Hacer: Asume diversas cual
posturas problematicas [se constituye

en una riqueza
para la vida en
comunidad.
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autbnomas en
defensa de la
identidad

de los valores y
avances propios
de la cultura
nacional y de los
derechos
inalienables de
las personas.

Ser: Descubre
aciertos y
fracasos en su
vida

para que le
ayuden a
identificar sus
potencialidades
y ponerlas al
servicio de la
comunidad.

sociales que me
permiten
comprender el
significado y la
importancia

de vivir en una
nacion
multiétnica y
pluri-cultural.

Asumo posturas
autdénomas en
defensa de la
identidad de los
valores y
avances propios
de la cultura
nacional que
van en funcién
de los derechos
inalienables de
las personas,
ademas
presento nuevas
alternativas a
las
problematicas
ambientales de
lo local y lo

global.
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GRADO: Noveno

TEMATICA:
e Me conozco
e /Quién soy?
[ ]
[ ]

119

Forma de comportarme en espacios publicos
Forma de comportarme en espacios privados

PERIODO: 2

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Formacion Identificar los  [Saber: Contrastalldentidad Contrasto diversas [Me comporto |Explica que
interpersonales o [ciudadana. valores diversas propia perspectivas en el marco de [pertenece a
socializadoras fundamentales [perspectivas respecto a posturas |la ética del una sociedad
respecto a y problemas éticos [respeto por la  [multicultural
posturas y de diferentes grupos|diferencia y la |y cdmo ésta,

que rigen a las
comunidades,
asumiendo
criticamente su

incorporacion en

problemas éticos
de diferentes
grupos y
culturas,
entendiendo los
derechos de
aquellos grupos a
los que
histéricamente se

y culturas,
entendiendo los
derechos de
aquellos grupos a
los que
histéricamente se
les ha vulnerado

identidad
propia.

Descubro en la
interaccion con
los compaferos
y profesores las
bases para
respetar y

ha contribuido
ala
construccion
de su identidad
(familia,
colegio, barrio,
region,

pais).
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les ha vulnerado. pertenecer a
una familia.

Hacer: Se
comporta en el
marco de la ética
del respeto por la
diferencia y la
identidad propia.

Ser: Descubre
en la interaccion
con los
companeros y
profesores las
bases para
respetar y
pertenecer a una
familia.
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GRADO: Noveno PERIODO: 3
TEMATICA:
e /Soy un buen ciudadano?
e Valores para la comunidad
e Mi proyecto de vida
e Metas en mi vida
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  |Formacion Dar sentido a los [Saber: Analiza [Proyectode  |Reconozco y tomo |Analizo mi Plantea
intrapersonales o |ciudadana valores su personalidad [vida conciencia de mi  |personalidad  |hipdtesis de un
valorativas nacionales en la |moral desde una individualidad y de |moral desde  |futuro
construccién del |mirada las relaciones con |una mirada econdmico
proyecto de vida.|autocritica de la los otros para autocritica de la[posible
realidad cultural, identificar realidad en que las
politica y social. los valores que cultural, personas vivan
rigen nuestras politica y social |en mejores
Hacer: Se comunidades. segun los condiciones
identifica en su diferentes de vida.

proyecto de vida
como ciudadano
del pais y para el

mundo.

sistemas éticos.

Me identifico

en mi proyecto
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de vida como

Ser: Reconoce y ciudadano del
toma conciencia pais y para el
de su mundo.
individualidad y

de

las relaciones
con los otros
para identificar
los valores

que rigen sus
comunidades.
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GRADO: Noveno PERIODO: 4
TEMATICA:
e Cuerpo y alma
e Laigualdad y justicia
e Me diferencio de las demds personas
e Mis planes a largo plazo
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO |[SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  |[Formacion Identificar en mi|Saber: Valores Reconozco la Actuo con Expresa el
intrapersonales o [ciudadana proyecto de vida[Reconoce la universales diferencia como unalindependencia |valor de si
valorativas el ciudadano que(diferencia como oportunidad para |critica en mismo y de
soy para el pais yjuna oportunidad aprender y diferentes cada uno de
el mundo. para aprender y fortalecer valores de|contextos en  [los integrantes
fortalecer valores igualdad y equidad [procura del bien|de la clase,
de igualdad y en lo social. comun. explicando
equidad en los aquello
social. Examino las  |que los

Hacer: Actia
con
independencia
critica en

acciones
sociales en mi
pais y descubro
los valores que
permiten vivir

diferencia y
los identifica:
el género, la
procedencia, la
edad, las ideas
y creencias,

entre otras.




PROPUESTA PARA PLAN DE AREA DE ETICA Y VALORES HUMANOS SEGUN LA FILOSOFIiA DE LA EDUCACION
ADVENTISTA 125

diferentes en igualdad y
contextos en justicia.
procura del bien

comun.

Ser: Examina las
acciones sociales
en su pais y
descubre los
valores que
permiten vivir en
igualdad y
justicia.
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GRADO: Decimo PERIODO: 1
TEMATICA:
e Historia de los derechos humanos
e Organizacion de la ONU
e Necesidad de los derechos
e Importancia de los deberes
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |SUBPROCES
COMPONENT |APRENDIZAJ EVIDENCIA [FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Sentido critico [Promover el Saber: Analiza [Derechos Desarrollo actitudes|Analizo Analiza los
intrapersonales o desarrollo de la [criticamente la  [humanos hacia la dignidad  [criticamente la |[derechos que
valorativas conciencia de la [situacién de los humana como base [situacion de los [protegen la
dignidad humanalderechos de construccion de |derechos nifiez
para ejercer humanos mi esquema de humanos en el |y los deberes
responsablement [en el mundo y valores. mundo y que deben
e sus deberes y [propone propongo cumplirse en
derechos. alternativas para alternativas una
crear conciencia para crear sociedad
de la dignidad conciencia de la[democratica
humana. dignidad para el
humana. desarrollo de
Hacer: Asume una sana
una posicion Asumo una convivencia.




PROPUESTA PARA PLAN DE AREA DE ETICA Y VALORES HUMANOS SEGUN LA FILOSOFIiA DE LA EDUCACION
ADVENTISTA 127

critica y activa posicion critica
en y activa en
situaciones situaciones
cotidianas que cotidianas que
ameriten la ameriten la
defensa de los defensa de los
derechos derechos
humanos. humanos.

Ser: Desarrolla
actitudes hacia la
dignidad humana
como base de
construccion de
los esquemas

de valores.
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GRADO: Decimo PERIODO: 2
TEMATICA:
e FEtica laboral
e ,cudl serd mi profesion?
e Empatia
e Derechos humanos
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO |[SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Formacion Desarrollar Saber: Contrasta[Valores Contrasto diversas [Promuevo o Se identifica
dialogicas y ciudadana. actitudes hacia la|diversas perspectivas participo en como un sujeto
comunicativas dignidad humana perspectivas respecto a posturas |[manifestaciones|de derechos
como base de  [respecto a de problemas y constructivas dejcon
construccion de [posturas de dilemas éticos de  |rechazo o unos deberes
mi esquema de [problemas y diferentes grupos y [solidaridad ante[para con la
valores. dilemas éticos de culturas. situaciones de (comunidad
diferentes grupos desventajas o |educativa
y culturas. discriminacion |desde su
en su participacion
Hacer: comunidad y en|en diferentes
Promueve o el ambito eventos
participa en escolar. escolares.
manifestaciones

constructivas de
rechazo o
solidaridad ante

situaciones de

Reconozco la
dignidad
humana y la de
las otras

personas,
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desventajas o
discriminacion
en su comunidad
y en el &mbito
escolar.

Ser: Reconoce
la dignidad
humana y la de
las otras
personas,
defendiendo sus
derechos y
respetando el
derecho ajeno.

defendiendo sus
derechos y
respetando el
derecho ajeno.
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MATRIZ DE REFERENCIA
GRADO: Decimo PERIODO: 3
TEMATICA:
e ;Quién soy?
e Planes a corto plazo
e Planes a largo plazo
e Proyecto de vida
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Proyecto de vida [Proponer planes [Saber: Explora |[Motivacion Exploro las Redescubro mis [Reconoce a
intrapersonales o [buena y para mejorar su |[las diferentes para la vida diferentes deseos y partir de
valorativas bisqueda de vida y la de los |ocupaciones que ocupaciones y motivaciones, [situaciones de
la felicidad demas ofrece profesiones que me |lo que me gusta [la vida
el medio social. ofrece el medio y para qué soy |[cotidiana que
social y jerarquizo |bueno desde el |el respeto
Hacer: Realiza en la punto de vista |hacia el otro es
comparaciones y balanza criterios de [profesional y  [inherente
reflexiones decision vocacional [vocacional.
jerarquizando y profesional.
en la balanza Incluyo, como
criterios de una
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decision
vocacional y
profesional.

Ser: Reconoce
sus deseos y sus
motivaciones
que le

permiten tener
criterios para la
toma de
decisiones
profesionales.

oportunidad en
la construccion
de mi proyecto
de vida, el
ejemplo o
pensamiento

de personas que
han trascendido
en la sociedad.
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GRADO: Decimo PERIODO: 4
TEMATICA:
e La Solidaridad
e Valores universales
e Valores para la vida
e Importancia de los valores
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |[SUBPROCES
COMPONENT |APRENDIZAJ EVIDENCIA [FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias  [Sentido critico |Aceptar la Saber: Me adapto a los[Reflexiono sobre  [Asumo un Relaciona los
intrapersonales o necesidad de los [Reflexiona sobre [diferentes mis valores y los  |espiritu critico |movimientos
valorativas diferentes sus valores y los [cambios ordeno en una ante los hechos |de la poblacion
cambios y ordena en jerarquia logica. del mundo, (del campo a la
aprende de ellos. [una jerarquia comparandolo |ciudad, entre
l6gica. con la vivencia |ciudades y al
de lapaz yla (interior de la
Hacer: justicia. ciudad) con los
Comparte cambios
alternativas de Comparto politicos,
solucion que alternativas de [ambientales,

enfrentan

solucion que

laborales y
sociales dados
en el

territorio
colombiano en
las dltimas

décadas.
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los cambios enfrenten los

presentes y cambios

futuros para vivir presentes y

de manera futuros para

diferente. vivir de manera
diferente.

Ser: Asume un
espiritu critico
ante los hechos
del

mundo
comparandolo
con la vivencia
de la

paz y la justicia.
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TEMATICA:

- Mi hogar y el medio ambiente

135

- Formas de cuidar el medio ambiente
- Principales normas de reciclaje
- Reciclo, redso y recreo

PERIODO: 1

MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
1A
(PROCESO) DBA
ENUNCIADO  |SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Autonomia e Identidad y Reconocer y Saber: Cuidado medio|Contribuyo al Reconozco la (Identifica los
iniciativa sentido de valorar la vida de{Comprende, en |ambiente cuidado del medio |pluralidad de |derechos
personal. pertenencia todo ser vivo las relaciones ambiente en el cual [las formas de [constitucionale
como principio |con compaiieros me desenvuelvo a |estilos de vida |s
fundamental paraly profesores, qué diario para que existen a  [fundamentales,
la creacion de  |es una norma y garantizar mi mi alrededor y |los derechos
personas qué es un existencia. en la sociales,
autobnomas y acuerdo. pluriculturalida |econémicos
libres d social. y culturales y

Hacer: Participa
activamente en
el manejo y
cuidado
ambiental de la

Conozco desde
la valoracion
conceptual, los
diferentes

los derechos
colectivos y
del
ambiente.
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institucion. rasgos de la
autonomia y

Ser: Reflexiona dignidad para

acerca de como Vivir en

se relacionan sus comunidad.

propios

puntos de vista e
intereses con los
de los demas.
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GRADO: Undécimo PERIODO: 2
TEMATICA:
- (Quién soy?
- Todos somos seres valiosos
- Formas de relacionarnos
- Personas diferentes
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
IA
DBA
(PROCESO) ENUNCIADO  |SUBPROCES
COMPONENT [APRENDIZAJ EVIDENCIA |[FACTOR  IDENTIFICADO o
E E R
Competencias |[dentidad y Construye un|Saber: Identifica| Conoce los Presento diferentes |[Establezco mi [Evalia cémo
interpersonales o [sentido de sentido dely analiza dilemas|valores perspectivas para  [jerarquia de las sociedades
socializadoras  [pertenencia. identidad, a partiride la vida en los [universales reflexionar sobre  [valores democraticas
de mijque los conflictos partiendo de loslen un Estado

individualidad
de mi pertenencia
a una comunidad.

Cuestiona la
imagen de
persona que
difunde y
promueve la

valores de
distintas culturas
0 grupos sociales
entran

en conflicto,
considerando sus
aspectos
positivos

y negativos.

sociedad actual

Hacer: Presenta

morales que se
presentan en el
ambito
social.

valores
absolutos, de
los valores
universales y
reflexionando
seriamente
frente a valores
en conflicto.

Identifico y

social de
Derecho tienen
el

deber de
proteger y
promover los
derechos
fundamentales
de los

ciudadanos.
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diferentes analizo dilemas
perspectivas para de la vida en
reflexionar los que valores
sobre los de distintas
conflictos culturas o
morales que grupos sociales
Se presentan en entran en
el ambito social. conflicto,
considerando
Ser: Establece su sus aspectos
jerarquia de positivos y
valores partiendo negativos.
de Analizo
los valores criticamente el
absolutos, de los contenido
valores expresado por
universales, los medios
y reflexionando masivos de
seriamente frente comunicacion.
a valores en
conflicto.
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GRADO: Undécimo PERIODO: 3
TEMATICA:
- Decisiones acertadas
- La confianza
- Cualidades y defectos
- Vidas transformadas
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETENC
IA
DBA
(PROCESO) ENUNCIADO  |[SUBPROCES
COMPONENT (APRENDIZAJ [EVIDENCIA [FACTOR  IDENTIFICADO |0
E E R
Competencias {Juicios y los conflictos Saber: Identifico| Etica para la |Identifica y analiza [Establece su  |[Explica
intrapersonales o frazonamiento  [morales que se |y analizo dilemas|vida dilemas de la vida [jerarquia de mediante
valorativas moral. presentan en el |de la vida en los en los que los valores estudios de

ambito social.

que los valores
de distintas
culturas o grupos
sociales entran
en conflicto,
considerando sus
aspectos
pOsitivos o
negativos.

Hacer: Presento
diferentes
perspectivas para

reflexionar sobre
los conflictos
morales que se

valores de distintas
culturas o grupos
sociales entran en
conflicto,
considerando sus
aspectos positivos o
negativos.

partiendo de los
valores
absolutos, de
los valores
universales, y
reflexionando
frente a valores
en conflicto.

Presenta
diferentes
perspectivas
para reflexionar
sobre los
conflictos
morales que se
presentan en el

caso el papel
que

cumplen las
autoridades
que protegen
los DD.

HH. en
Colombia
(Procuraduria
General de la
Nacidn,
Defensoria del
Pueblo y
personerias).
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presentan en el ambito social.
ambito social.

Ser: Establezco
la jerarquia de
valores partiendo
de los valores
absolutos, de los
valores
universales, y
reflexionando
frente a valores
en conflicto.
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GRADO: Undécimo PERIODO: 4
TEMATICA:
- La solidaridad
- Laempatia
- Salud mental
- Planeacion estratégica
MATRIZ DE REFERENCIA ESTANDAR DE COMPETENCIA
COMPETE
NCIA
(PROCES DBA
0) ENUNCIADO [SUBPROCESO
COMPONENT |APRENDIZA [EVIDENCIA FACTOR  IDENTIFICAD
E JE OR
Competenci (Identidad y Construir Saber: Reflexiona sobre su | Autonomia  [Reflexiono sobre|Creo estrategias [Evalda la
as sentido de nuevas actitud autébnoma y a la vez la actitud tedricas y importanci
interpersonallpertenencia. oportunidades |[solidaria, para tomar autonoma y a la |practicas para [a de
es o para desarrollar [posturas propias e vez solidaria, enfrentar la satisfacer
socializador mi proyecto de [independientes que para tomar incertidumbre y [las
as vida involucren el reconocimiento posturas propias [los nuevos retos |[necesidade
profesional y |de la autonomia del otro, en e independientes |[que plantea el  |s basicas
vocacional. la toma de decisiones. que involucren eljlentorno. para el
reconocimiento bienestar
Hacer: Crea estrategias de la autonomia |Construyo individual,
tedricas y practicas para del otro,en la  |nuevas familiar y
enfrentar la incertidumbre y toma de oportunidades  [colectivo.
los nuevos retos que plantea decisiones. para desarrollar

el entorno.
Ser: Construye nuevas

el proyecto de

vida profesional
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oportunidades para y vocacional.
desarrollar su proyecto de
vida profesional y
vocacional.
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Capitulo V

Conclusion Y Recomendaciones

A partir del andlisis de los planes de drea se llegan a los siguientes resultados:

1. Es necesario desarrollar un formato unificado para el plan de drea de Educacién

Etica y Valores humanos en las instituciones Educativas Adventistas.

2. Los planes de Etica y valores Humanos deben estar orientados por los
requerimientos del Ministerio de Educaciéon Nacional y las necesidades propias de

cada institucion.

3. Se encuentran incompletos respecto a la normativa exigida por el Ministerio de

Educacion Nacional.

Se realiza una Articulacion a la pedagogia restauradora y la integracion de fe ensefianza

y aprendizaje.

La restructuracién de una propuesta para plan de drea de Etica y Valores Humanos
segun la filosofia de la educacidn adventista y los lineamientos del Ministerio de Educacion
tiene como finalidad servir de guia para que los colegios adventistas de Colombia mejoren

su servicio y educacién en valores. Como recomendacién es importante:

e (Capacitar a los docentes sobre la elaboracion de planes de drea articulados con los

lineamientos del ministerio del ministerio.
e Articular planes de mejoramiento al plan de area.

e Unificacion de formatos para los planes de area
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