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al

profesor W.Thaddeus Collins, en testimonio de gratitud por
sus servicios a la Instituciodnm.

El profesor Collins es una figura destacada en la indus-

tria icolvense. Su labor aqui se inicid hace seis afios, y
con sus esfuerzos ha hecho florecer la industria, Su éxito
se explica por la emergis, la constancia de propésito y la
infatigable diligencia que lo caracterizan. 2

!Felicitaciones, profesor!
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"OMEGA" 1.953

Anuvario del Instituto Colombo-Venezolune, uno
de los eslabones de la gran cadena de institucio-
nes educatives que convierten en realidad el pro-
pésito de la verdadera educacidn: desarrollo ar-
monioso de todas las facultades hun:nas, sinteti-

zado en nuestro lema: "MANO=MENT =00 LEUN" .



DIRECTIVA - OMEGA - 1,953
20gge

CLIMACC GIRON - Director

HECTOR RIVAS - Jefe de Yropaganda
RODCLFO SANCHEZ — Redactor &

« PROF. W, T. COLLINS - Fotografo y
; Conse jero Técnico
REBECA RIASCOS - Redactora

RAMON MAURY - Jefe de Circulacidn
ESPERANZA MIRANLDA H, - Secretaria
FROF., E. CABALLERO - Conse jero Literario
MATIIDE CAMACHO — Tesorera

E,RGFQ La E- G'H-EEHIDGE = conﬂeljﬁrﬂ

CRONISTAS - Rolando Peinado
VYictor Angulo







El presente estd basado en el
ayer. El futuro depende en gran ma=

nera de lo que sofiado hoy, realiza=

remos mafiana,
REINA GAHRCIA He agqui la historia grafica de
de Carucds,Venezuela dos jévenes,REINA y RODOLFU, quiens=
88, COomo muclios otros, sonaron con-
venir al INSTITUTO COLOMBO=VENEZOLANO y prepararse en todos
los aspectos de la vida, para un mejor servicio de la
humanidad y para llevar el nombre de Cristo y su doctrinma
‘a todas partes.
Sigamosles desde cuandoe tomaron el avién para venir
a esta "Ciudad de Hefugio" y, a traves de todas las activi=
dades del plantel, haste los

momentos inolvidables de unpa .
RODOLF) SANCHEZL

graduacion. de Bucaramanga, Colombia

Esta historia es sobre to=
do grdafica, cimentdindonos en
el principio chino: "Unu ima-

gen vale mas gque mil palabras.”
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REINA v& a inicia
su viaje a ICOLVEN, y e
Caracas cOompra su pasa ji

10ué alegrial

' -
L

Qué sorpresas
me aguardardn aqui?
se pregunta RODILFO

AL FIN! El viaje ha
terminado y HEINA des-

ciende del avién para

pisar por primera vez

tierra antioqueia.
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"BIENVENIDA" =
dice la Sra, de Collins
¥ REINA queda encantada

con su preceptora,

empieza & instalarse y un
reudal de optimismo va em—

|

:
En su habitacién, RODOLFO PR ] e
bargéndolo,

Sonriente ¥ ma-

ternal, la pre-
ceptora conduce -
a REINA al dor-

mitﬂriﬂq
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VISTA PANORAMICA DE MEDELLIN |

s

P&i“ Anterior: “E
AVENIDA BOLIVAR DE
CARACAS, VENEZUELA
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Pégina Siguiente:
EN LA BELIA ISIA

CUOLOMBIANA DE SAN ANDKES
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- CONOCIENDO

A 1L0OS

PLROFESORES



REINA y RODOLFO dieron ya sus primeros pasog en Icolven,
¥4 se han matriculado, se han instalado en sus hogares res—
pectives y ahora,siende estudiantes titulares icolvenses,se
sienten felices y optimistas.

" Pero hay necesidad de conocer el medic ambiente en el
cual han de actuar., Hay que recorrer mejor los edificios
v pura esto sdbranles guias, Todos los alumnos antiguos
quieren ser los primeros en ensefiarles las bellezas y pe-
culiaridades del Imstituto,y pare tal fin se brindan ama-
blemente.

REINA, que ya ha hecho buenas migas con sus condiseipu—-
las, sale con ellas, y asidas del brazo comienza su excur-

8ién de reconocimiento "por los callejones y las alquerias"
de nuestro Colegio.

RODOLF0 mientras tanto, también visite las cosas nue—
vas que ofrece Icolven. Y ahora,familiarizados com su "nue-

vo mundo” se disponen a una tarea emocionante y trancenden-
tal: conocer a sus Profesores,

e Sy



Llega la hora del almuerzo
¥y la ecépoma, Sra, de
Bustamante, observa =a los
alumnos seleccionar  sus

platos,

"|Sra, McNiel, qué
linda la muliecal"
dice REINA.

B S

Sonriente y expresivo
RODOLF(0 saluda a la

Sra. de Greenidge,




Calido y since=
ro ea el apre—
tén demanos del
Frof. Caballero
para RODOLFO.

En Icolven hay sorpresas a granel para un estudiante
nuevo. Pero para Rodolfo y Reina las sorpresas se convierten
en agsombro coando encuentran tanta gentileza, tanta amabili=
dad y tanta simpatia en los profesores.

|

- Los alumnos pronto adguierem confianza em sus profesores.
Este es un paso decisivo al éxito, pues esta es wun firme
cimiento para el mejor entendimiento entire educandos y edu=
cadores y por ende para el progreso em la vida estudiantil.

Con una sonrise
presenta Truvie
a REINA al Prof.

Bustamante.

Fa



El Profesor Werner
. aquf estf mostran-
do comoe se chequea
la compresidén del

motor.

yne de las preo-
s

cupaciones del Sr.

Elling en la gron-—
ju es la avicul tu—

ré,

REINA se encanta
con los mnifos de
3 le Sra de Caballe-

rad.



Es un gusto oir tocar

a2 los esposos Moore. il

El profesor Collins hace
laos delicias de los estu-—

diantes con su charla.




"Y pensar que asi somos todos,"
comenta REINA con cierta amargu-

ra & la Sra, de Werner,

Qué seorpresa tan agradable
para REINA encontrarse nueva-

o
mente con Ia Sra. de Beeler,

Cuantas cartulines mds necesita
Ud, para su herbario? pregunta
RODOLFO al profesor Greenidge.



He agqui nuestros pro-
tagonistas en el dia de la
matricula,

En primer lugar wvan
a la oficina del Tesorero,
pera arreglar su plan Ffi-
nanciero, luezo pasan a la
oficina de Hegistro donde
presentan sus certificadoa
de estudios anteriores ¥
se informan de las clases
que van a llevar durante
el afio, con cudl profesor
¥ en qué saldn.

Después visitan al
Director quien, con cari-
nosa sonrisa, les desea un
ano feliz y 1los dnima a
emprender la labor com a-

I:I.itln-
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La mafiana estd hermosa.... Todo es apacible, calma....
Pero esta augusta +tranquilidad se ve rota por los claros
acentos de un ding...dong...armonioso que grita la campana
anunciando a todos que se inicia un dfa de labores.

Son las 5:30 de la mafiana, Suena en los dormitorios
del Colegio 1los timbres que dan la sefial de levantarse.
En los cuartos se enciende la luz. Figuras juveniles cru-
zan a poco con rapidos pasos los penumbrosos corredores.

Todo es bullicio y animacién en ambos hogares. Cada
persona se prepara para dar comienzo a su carrera por el
camino del saber, llevando en el pecho contenida altos
ideales pues es necesario tener una mente bien definida y
elevada para poder subir,los que tienen en su vida ideales
bajos nunca alcenzardn nada. ICOLVEN es el lugar donde se
eatudia, se ora y se trabaja.






Los pasajes del Nuevo Testamento se hacen mas claros

bajo las instrucciones del Pastor G. Bustamante

EL PASADO NOS ORIENTA CLASE DE ENFERMERIA
LOS FUTUROS TAQUIGRAF0S CLASE DF PEDAGOGIA




Comienzan las clases y RODOLFO y REINA asis—
ten a sus respectivas asignaturas. Con mentes
dvidas e inteligencias despiertas los jovenes
llegan alborozados a sus sulas, ¥y los profeso—
res empiezan a guiarlos con sencillez ¥ con
habilidad por 1leos intrincados caminos de las
ciencias y las letras., ROUOLF0 se apasiona por
la quimica mientras REINA goza estudiando 1la

Lenguae de Cervantes.




INDISPENSABLE
CONOCER
LA LENGUA
DE
SHAKESPEARE

JIARIO. ..

MAYOR. ..
\L FIN -

BALANCE




FUENTE DE INFORMACION Y CULTURA

ALEGRIA + ALIMENTOS = AIMUERZO



"DICIENDO Y HACIENDO",

los alumnos de Geogra—

fia construyen un mapa

en relieve

El Profesor Werner
controla a los super-

mecdnicos de Icolven,




LA LITERATURA COLOMBIANA

ES CAUTIVANTE

Y HAY QUE SAEBER COMD

el %% e LR LB APLICAR LA ELECTRICIDAD

"FOR aQUI CIRCULA
Li SAVIA ELABORADA,®

dice al Prof, Gresn=

idge & =ua alumnos,



En la educacidén femenina es indisnensable la culinaria,

ya que ésta capacitari a la joven para desempefiar a ca=-

balidad su posicidn de mujer, Es cierto gue al panur?m_;
soclal se ha hecho lnmenso para la Eva moderna, pero el

|
arte de cocinar blen,sigue siendo basico en la persona=

lidad femenina, ik




CON GOZO SE

ESTUUIAN
LAS CIENCIAS

LAS SENORITAS
* ¢ APRENDEN A

CONFECCIONAR
« = SUS PROPIOS
\ TRAJES



EL PROFESOR
MOORE PREPARA
LOS EMULOS DE
TOSCANINI.

1433

LA FOTOGRAFIA
NO TIENE
YA SECRETOS
PARA ESTOS

-q'J".t_.-.-..'-mn- =

EN II AXO, LAS CIENCIAS
SE ESTUDIAN CON ENTUSIASMO.
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El trabsjo diario de los estudiantes es un factor importante
en la vida estudiantil del Colegio, pues ya es una ayuda deci-

siva para su propioc sostenimiento,como a la vez es de gran va=-

_ lor para laedificacién del cardcter; 4s{ tanto REINA como RO-

DOLFD, tienen un trabajo mamual qﬁe ajecutar,

Ademds de mantener un alto nivel de educacidn, este es uno

de los nocos coleglos que brinda a los estudiantes la facili-

ded de pagar con su trabajo, parte o todos sus estudics, Las
industriaz del plantel proporcicnan un laboratoric efectivo
para el desarrollo de un caricter elevado.

Las cifras son mucho més convincentes que las palabras, Los
estudiantes devengan en los distintos departamentos amialmen=

te, unos $50.000.00, Por ejemplo: la IMPRENTA gque produce al

- afio de $45,000.00 a $75,000,00, psga uncs $12,000,00 a lgs

estudiantes que trabajan alli, @n una de las industrias de més
reciente iniclacién en el Colegio, la JUGUETERIA, los estu-
diantes se ganan ya unos $1,000,00 mensualmente y la produc-
cién es de $2.000,00 a $3,000,00 al mes. En la CULINARIA ha-
llamcs que tog alumncs empleados allf{ reciben $1,600,00 a-
proximadamente cade mes. Y esto mismo sucede en los otros de=

partamentos del plantel,

For lo anterior podremos deducir, que las industrias del Co=

legio, pueden ser la puerta de la oportunided para el joven

decidido que desee alcanzar su educacidn ﬁunque no cuente con
muchos rgcurses. Sirvanos de ejemplo RODOLFO, quien llegé hace
pocos afiog sin saber nada de imprenta,y que hoy,por su esfuer-

20 ¥ constancia, es ya sub-jefe en diche departamento.



EN LA IMPREN
CADA UNO SIEN
1A RESPONSABILID.

DE HACER BIEN .
TRABAJQ.
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EN LA JUGUETERIA

HAY DERROCHE

DE ACTIVIDAD



"QUE RICA!™ dice Judith con

la boce hecha un panteno.

"DE CHUPARSE LOS DEDOS"

va & quedar la ensalada.

ARQUITECTURA FUNCIONAL
FS LA ESPECIALIDAD DE HABILES Y RAPIDAS SON LAS SECRETARIAS

JUAN RODRIGUEZ. : QUE TRABAJAN CON EL PROFESOR CAMACHO.

@




Perfeccidn y abundancia en la produccién, rapi=

K_,,z""'r]ez y cumplimiento en las entregas, hacen que los

departamentos de la Imprenta } Jugueteria marchen
a la cabeza de nuestras industrias,

Pero también es por mayor el consumo de viveres

para atender a la alimentacidn generosa y nutritiva

de nuestros estudiantes,




LA GRAMA ADORNA NUESTROS JARDINES,
PERO HAY QUE CORTARLA,

VALOR E INTREPIDEZ LES SOBRAN
A NUESTROS CELADORES NOCTURMNDS.










INTERESANTES Y
PROVECHOSAS SON
Las REUNIONES

DE La S. E. P.

"ESTE BS EL
CAMINO"-opinan
los intrépidos
estudiantes de

EVANGELISMO

CALOR- ¥ DINAMISNC
CARACTERIZAN A LA

SOCIEDAD MISIOHERA




La atmésfera espiritual v el estudio concienzudo

de la Palabra Divina hacen gue muchos comc REINA, den

el paso decisivo en su vida eristiana,

"MADRIGAL"

CUARTETO "JUVENT up" CUARTETO FEMENINO

L







El Programa del Colegic es completo, Por eso también
incluye juegos, deportes y recreacidén &l aire libre
que llenarén a los jévenes de vigor y de alegria,

La vida estudiantil es ordinarismente intelectual,
pero en Icolven es tridimensional: fisica, intelectual
¥y espiritual, toda vez que nuestro Instituto persigue
impartir a los educandos wuna preparacién suficiente y
completa., Deahi, que el joven icolvense adquiera una
educacidn que abarca todos los aspectos de su persona-
lidad: Mano-Mente-Corazén.

En los Hogare:s vy Departamentos se fomentan Centros y
Clubes quawﬁﬁfﬁdan a los estudiantes abundantes opor-

tunidades para desarrollar su vida social,



Sélida y Unida
ez la
JUNTA DIRECTIVA
de la
ASOCTIACIOCHE

Tk ety
AFi

m@%;“  TANELAREY Bt S ESTUDIANTI

SOLEMNES Y
PATRIOTICAS
SON LaS
EFEMERIDES

NACIONALES

AL COLEGIO
LLEGAN

ARTISTAS







En su CLUB, las Sefioritas disfrutan de una
proyeccidn educativa,

El "CENTRC LITERARIO GUILLERMO VALENGIA"
atrae a todos los amantes de la Literstura.




EL CLUB DE LOS
JOVENES

FOMENTA EL

COMPANERISMO
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EL PERSONAL DOCENTE EN SESION

(De izquierda a derecha) Sentados: F.H, McNiel, Director,
W,Elling, Sra, de Camacho, Sra de Greenidge, Sra de Caballe-
ro, Sra, de Moore, Sra, de Werner, Sra, de McNiel,

De pies: G. Bustamante, L.,S, Camacho, L. E, Greenidge, E,
Caballero, L, F, Moore, J, Werner, W, T, Collins,

La Facultad del Instituto ama y comprends a la Juventud
icolvense y trabaja por ella y para ella, En sesién plena
considera los nnmbfas de los graduandos y pregraduandos de
1953 que aparecen en las pdginas siguientes, Para los gra-
duﬁndoa tiene las méds sinceras felicitaciones por la culmi-
nacidén de sus estudios, y para los pregraduandos animadoras
palabras de estimulos que les sirven de acicate para conti-
nuar la lucha ¥y llegar triunfantes a la meta, Un sdlo paso
los separa del blanco,pesro hay que hacer un dltimo esfuerzo,

un paso mis y sl éxito es suyo.



PRE-GRADUANDOS

Primera fila:

Segunda fila:

Srta,

LEMA:

BLANGO

DAVID GONZALEZ

FRANCISCO NEWBALL

FELIX BELZARES

RODOLFD SANCHEZ, Presidente
HECTOR RIVAS, Pastor

RAFAEL AREINAMO, Vice-Presidente

DELTA BERNIER

TRUVIE TAYLCR

LOURDES RIVAS, Tesorera
CARMENZA DIAZ

ZOILA PATERNINA, Secretaria
RUTH CONARD, Consejera

"Cristo nuestro galardon",

#Vivir por Cristo".



LOLA TOVAR,Vice-pdte.
Dauls, Eeusdar
Dir,dson,=-Eec, Sab,
Sris,~Club "4lbores”
Mags,—Corte ¥ Conf.
heplracidn=Sris.Com.

GRDVAROS-

EFHEN CABALLERD, Fdte,
Rolianillo, Valle
Pdte,-3.E.F,
Anefanc-Igl, Ieolven
Prof,.-Cast. y Lit. .
4spiraciSn=-Ministerio

ESP.KINISTERIAL

VICTOR AMGULO, Pastar
Guavatd, Sant,
Dir,=J. K.V,
Pite,=Cant,Lit.
Hedaetor "Omega"
Asplracidn-Ministerio

CLIMACO GIROW, Sris.
Barquisimeto, Ven,
Dir,=Esc, 3ab,
Dir, =t WV,
V~pite,=Club Masstros
hspiracidn=-Magisteris

JUAN CACEAES
El Carman,N.5.
Srig,=J.K.V.
Srin,=E.5.
Pdte,.-5.E.F,
Pdte, A.Fat,
hap.=Min,



ELIZABETH GOMEZ
Bucarnmangs, 3.
Dir,=Ese, Sab,
Srim,=J M.V,
Pdte,~Club Hlb,
Vrpdte-heoc,Eet.

Aap,-Magisterio -

ROLANDO PEINAIO
Caretd, Cdrdobs
Dip=J, M.V,
Srie.-Esc. Sdb,
Pdte.-5,.5.F.
Pdte,=Asoc, Estudiantil

feplracidn-Madicina

ESF. MAGISTERID

HILMA FACHECO, Tesorera
Bucarmmangn, Sant.
Sria,-Esc. Séb,
Sria.-isoc. Estudiantil
Pdta,-Club"Albores”
Aspiracifn-Curso Com.

EACHELLERGTD

F.H. MCKIEL
Conse jaro



e ORABNHBOS-

San Juan del Cépar J
hkepiracidn-Medicina

ANA I. ARCILA
Bucaramanga, Sant,
Dir.- Lavanderi
ﬂ.apimciﬁn..gnhmria

LEMjs
MCRISTO NUESTRA LUZ"

ORNA ARCHBOLD

: videncia, Isla
TILUMI Aspirecidn-Medici
& NAR AL MUNDO"™

INSIGNTAs
FARO



1953

RAYFORD BRITTON
Providencin, Isls
Planista de 1s Iglasia
3ris,=asoc,Estudiantil
Adsplracidn=Madicina

CLARA ANGARITA

San Joss de Susits,S,

Dir,=Esc. Sdb.

Dir,-J. K, V.

Pdte,=Centro Literario

&spiracién=Laboratoric

WATILDE CAMACHO
Eolagavita, 5.
Dir,= E; 5.
Srim,=J. M.V,
Pdte,=Club Alb,
hep,=Cursc Com,
COLOD
VERNIE HEABALL

FProvidencis, Ifll. ;
Kasatra=Esc, Sab.
Lapiracidn-Nedicina




El afio sscolar hs terminsdo. Las angustias e inquistudes

estudiantiles inherentss al aflo lective han finalizado ¥
RODOLFO ; HEINA - han sumsntado su experiencia avanzando un
peldafic mids en l} sscala de su carrera, Y ahors estdn me-
nos distantes del fin,

REINA, con su mente juvenil y sofiadora forja las sscenas
finales de su estada en Icolven, Todos los incldentes gue
ha visto ¥ ofdo, todss las expariencizs gue ha saboreado
en sl Colegio le hacen pensar que el horizonte de su wvida
se va ampliando y poco a poce comisnza a vislumbrar la
silueta waquiva de su éxits, 36lo necesita constancia y

firmeza de cardcter para que su susfio dorado se conviarta

en maravillosa realidad,
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1939
Castro, Mercedes

1940
Escandén, Tirso
Garcie, Emilia
Garcia, Paula
Mejia, Juan
Valencia, Olga

1941
Gonzéleg, Carmen
Rodriguez, Catalina

1942
Arismendi, R.S.
Bolivar, Luie
Castro, Gabriel
Galeano, Manuel
Garcfa, Amanda
Garcia, Sara
Kozietek, Franclsco
Kogiatek, Ana de
Olson, Elolse
Fefiaranda, Isabel

1943
Archbold, Essie
cmﬂchﬂj S&Im.lﬁl
Cardozo, Bertha
Carrillo, Ignacio
Escandon, Josefa
Palencia, Brigida

1944
Avendafio, Julio C,
Bustamante, Ana
Carvajal, José
Chacdén, Nocolds
Elizabath, Enrique
Foronda, Jaime
Gaitdn, Bonifaeio
Galeano, Ernestina
Garcia, Enrique

Larrazdbal, L,C.

Mejia, Graciela de

* Plata, Carlos

Sierra, Guillermo
Urbina, Enrique

LVEN

1945

7 Arjona, Ricardo
Barnal, Rosa
Corderc, Manuel
Ellis, Merias
Escandbn, Lola
Hortda, Amilde

* Lbpez, Carlos
Mejia, Inés
Narvaez, Francisco
Reyna, Susana
Reyna, Teresa
Sequera, Issbel

1946
Arévalo, Guillermo
Laguna, Abel
Mendoza, José
Newball, Aristides
Oviedo, Ana Julia
Suérez, Blanca

1947
~ Arévalo, Miguel
Britton, Lindberg
Cidceres, Eloina
Cérdenas, Fernando
Cardozo, Lucinda
Corro, Maria L.

Gerechter, Margarita

Quifiones, Marcos
Quiroz, Norbarto
Robinscn, Arna
Robinson, Riva
Robinson, Tulio
Séncheg, Myriam

1948
Alvarado, Gladis
Bonet, Virgilio -
Camacho, Lufs -
Cordero, Angela
Flérez, Fernandez
Garcia, Marco 4.
Jaimes, Mardoqueo
Lﬁpﬂ" Ana Jl
Newball, Ludin
Newball, Inds
Newball, Lynd
Pachaco, Conchita

Pareyra del Rio, José

Pé‘mz, Ans T.
Robinson, Carmen
Tepias, Hoselva .



1949

Bonet, Lucils -
Escanddn, Rafsel
Gémez, Fanny
Goémesz, Luis G,

Newball, Lanny de

Flata, Carmen -

Robinson, Alicia
Robinson, Ivonne
Hobinson, Mario

Soto, Oscar

C: rao Superior
‘oronda, Jsime
Jaimes, Mardoqueo

1950
Cursg Secundarig
Cordero, Carlina
Escanddn, Antonio
Escobar, Eduardo
Joya, Climaco

Newball, Timothy -

Peinasdo, Rolando
Pefia, Isabal
Suarez, Carmen
Suarez, Juan J,
Thompson, Floyd
Torres, Lole

Curso_Superior
Flérez, Luis

Goémez, Luis

Newball, Ardith
Reobinson, Mario
Urbina, Vietor

1951

Curso Secundario

Duarte, Bestriz
Gelvie, Severs

" Saénz, Blance

Curso Superior

Britton, L, Augusto
Cordero, Carlina
Escanddn, Antonic
Escanddn, Rafael
Escobar, E. Armando
Joya, Climaco
Newball, Timothy -
Ramirez, Manuel
Robinson, Zita
Suarez, Blanca
Suarez, Juan
Thompson, Floyd -

1952

Curso_Secundaric

Arjona, Fanny
Cabello, Bosalins
Cédceres, Juan
Cdrdenas, Gabriel
Eecobar, Trins
Gémez, Elizabeth
Munoz, Luis C,

Curso Superior

Duarte, Beatriz
Gelvis, Severo
Saénz, Blanca
Soto, Uscar



Instituto
Colombo-
Venezolano

Prospecto

-1954 -

O

MEDELLIN-COLOMBIA



CALENDERIO ESCOLAR

28 de febrero

I ode —marzos o

T

de marzo

3 ode marzgt s e

2a 10 de abril ..... e
30 de abril

BN T I e S
de julio

de julio ... ...

—_
| £ TR S Y

hard

de septiembre

W

de zeptiembre ...
T S Ty o e e S
de noviembre

et B

a 12 de noviembre _...

=
o

2 de noviembre
13 de noviembre e A

14 de noviembre

de julio S e e :

Llegada al colegio.

2:00 pon. - Matricula de estudiantes indus-
triales.

B:00 am. - Marricula general.
7:30 pm. - Reunidn de apertura.

700 am. - Comienzo de clases,
Semana de -oracion.

Fin del primer bimestre.
Comienzo Jel 2* bimestre.
Fin del 2 bimestre.
Comienzo del 3er. bimestre.
Presentacion de graduandos.
Fin del 3er. bimestre.
Comienzo del 4 bimestre.
Semana de oracidn.

Fin del 4% bimestre.

Eximenes finales

"800 pm. - Servicio de Consagracian,

1#:00 a.m. - Culto Ihvino.

10:00 am. - Ceremonia de  Colaciin  de
Cirados.

CALENDARIO DE FESTIVIDADES

1 de mayo (Dia feriado el 3 de mayo).
5 de julio

Sindeaatinge mn
7 de agosto [ Dia feriado ¢l @ de agosto)

12 de octubee

Dia del Trabaje.
Independencia de Venezuela.
DHa de la Independencia. |
Batalla de Boyaci. !

Descubrimiento de América.



ADMINISTRACION

Junta Administrativa

G. C. Nickle, Presidente L. C. Larrazibal

F. H. McNiel, Secretario A. R. Norcliffe

E. T. Burley Tirse Escandén

F. Retzer __ Director, Mision de Alte Magdalena

L. 5. Camacho " Director, Misién de Curacao

Director, Misidn de Venezuela Occidental

Cuerpo Directivo

F. H. McNel e T

G Bustamamie .. cih. . ciiiseneseses.as  Wice-Rector

IS fTamacho: ol R )

T s e e e e e e e e e Registradora

L. F. Moore o e e e e s P NECETROL

Lettie 5. de Collins o, e Preceptora

Mildred M. de Wemer ... ........... Bibliotecaria

Laverne W. de Beeler ... ... .. vovnn.. Directora de Escuela Elemental

Paulina de Bustamante .... ............ FEcoénoma

Linda de Greenidge . S 17 e T
Cuerpo Docente

Laverne de Beeler .. ... .. i et osenirse: N ormal

Gilberto  Bustamante ... : -... Teologia, Evangelismo, Religion

Efrén Caballero iy : Castellano, Literatura, Hrria. de Col,, Fi-

losofia.

Helena de Caballero .. g .. Costura

§ Bt of BT T e o e e L L ST Contabilidad

W. T. Collins .. . .. T e e

e linllmst -0 Do e o Inglés

Ruth Conard e e e T B T i

L. E. Greenidge ... e Aritmética, Geografia, Biologia

Linda de Greenidge o mmmnn e Entermeria

F.H:McMiel . o0 oot Relimion, Educacion Fisica

Marie de McNiel . s ... Mecanogratia, Artes Culinarios

‘ —t. F. Moore ; +ovvvon.o. Historia, Religién, Coro
Julian Werner S e e e Ciencias, Matemadricas, Vocacionales
Mildred de Werner .. Ciencias, Inglés, Educacion Fisica

Comisiones del Cuerpo Docente

Al comienzo del afo escolar se nombran las comisiones encargadas de velar por
¢l correcto y buen desarrollo de las acovidades deoiro del Establecimiento. Las mds im-
portintes son las siguientes:

Actividades Religiosas Gobierno  Escolar
Actividades Sociales Industrias
Xlatricula v Graduaciin Biblioteca



INFORMACION GENERAL
Historia v Objetivos

El I[nstitute Colombo - Venezalano abrid sus puertas por primera vez en el afio de
1937. Es una de las muchas instituciones de ensefianza secundaria y superior que la orga-
nizacion de los Adventistas del Séprimo [Dia mantiene cn ¢l mundo. De un humilde
comienzo ha crecido ripidamente a un plantel que ofrece comodidades ¥ garantias a los
cducandos que acuden a sus aulas. Su fama es conocida en el vasto territorio de las re-
piblicas de Colombia ¥ Venezuela y en las islas adyacentes del Mar Caribe. El sorprenden-
ic desarrollo de la Institucidn es un testimonio vive de la obra educativa de la Organi-
zacidn, ¥ del aprecio del pueblo por una educacidn fundamentalmente cristiana, que es
su principal objetivo.

Siendo esta Institucidn una empresa particular, atiende ante tode a la educacidn de
la juventud de la feligresia de la lglesia Adventista. Sin‘embargo, el colegio abre sus puer-
tas a cualquier persona que con sinceridad de propdsite desee acudir para beneficiarse de
una educacidn cristiana, sin hacer distineidn de credo religioso mi de ideclogia politica,
siergnee e el solicitante esté listo y voluntario para someterse sin reservas a las normas
del plantel. Serd siempre el objetivo del plantel v de los maestros que acnlan en él, ensal-
zar la fé cristiana, ¢l santo Evangelio como lo pregonara el Sefior Jesfis v sus apdstoles
¥ como esti eshozado en las Sagradas Escrituras. Creemos en la educacidn como lo expre-
sh el autor que dijo: “La verdadera educacidon significa mas que la prosecucion de un de-
terminado curso de estudio, significa mds que una preparacién para la vida actual. Abar-
ca todo el ser, v todo el periodo de la existencia accesible al hombre. Es el desarrollo
armonicse de las facultades fisicas, mentales v espiritvales. Prepara al estudiante para
el gozo de servir en este mundo, ¥ para un gozo superior proporcionado por un ser-
vicio miis amplio en el mundo venidera”. (E. G, de White, “La Eduweacidn™, pie. 11}

Desle todo punto de vista la Instituecidn mantiene ante el educando el idea! de una
educa oo integral. La educaciéon de mano, mente y corazdn, abarca el ser en toda
su piotud: por lo tanto, cada fase es atendida convenientemente. Para el de:arrollo
intelcorial sc ofrece instruccidn primaria completa, un Curso Secundario de seis afios
de bachillerato en armonia con los programas vigentes del Ministerio de Educacién Ma-
cional y cursos de especializacion en Teologia, Ensefanza MNormal, Comercial y Se-
cretariz. Ademis se ofrecen estudios de piano e Instrumentos ¥ cursos vocacionales de
Tipografia, Carpinteria, Fotografia, Mecanografia, Taquigraffa, Costura y Economia
Doméstica, como preparacion prictica para la vida.

El aspecto prictico de la vida se atiende por medio de un programa tndustrial y
de las actividades domésticas del plantel. Adn, hasta donde sea posible con lo: medios
disponibles, un buen nimero de estudiantes puede costear parte o el rotal de sus gastos
de estudio por medio de su trabajo. En esta forma sc extiende una oportunidad a rodas
las clases sociales, favoreciendo a los que econdmicamente son menos aforiuasdos. Fl
joven esforzado puede abrirse un camino para la vida, atn cuando sus medios sean cscasos
para obtener una educacion que le haga un ciudadano idril a su pais y a la sociedad dentre
de la cual actie.

El Establecimiento extiende una cordial invitacion a todos los que deszan informarsz
detalladamente de su propdsito v de su funcionamiento, y en forma muy especial a los
quc desean beneficiarse con la educacidn superior que en este lugar se ofrece.

Cémo llegar al Instituto

El Establecimiente estd ubicado en el barric de Santa Teresita, de la América, en la
cindad de Medellin, Colombia.

Siempre que sea posible, es conveniente saber el dia, la hora v el medio de transpor-
te que haya de usarse para llegar a Medellin. Llegados a la ciudad, es ficil que alpin
taxi del servicie piblico los conduzea al Cu]cgic,b}icmprc que fuere posible, el Instututo
ofrecerd sus servicios para buscar a los viajeros & para llevarios al medio de transporte
que cllos elijan al retirarse del Establecimiento.

L
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Al escribir al Institute, higalo al Apartade Aéreo 877, o al Apartado Nacional 224,
La direccién telegrafica es “Acolven”. Teléfono 322 - 69.

Programa Educacional

El Institute Colombo - Venezolano ha organizade sus cursos de estudio en la si-\
guiente manera :
Estudios Superiores:

Ofrecemos al alumne un afio de estudios supericres en uno de los cuatro siguientes
ramos: Teologia, Normal, Comercial y Secretaria. Los requisitos para cada uno de cstos
cursos de estudio se encuentran cn las pdginas 11 y 12.

En los cursos superiores los objetivos son:

1. Ofrecer estudios especializados para preparar al estudiante para servir eficazmente

en el ramo de su eleccion.

2. Preparar hombres y mujeres de madurez intelectual, social y espiritual.
Instrucerdn Secundaria:

Los objetivos del curso secundario son:

1. Profundizar y ampliar las experiencias intelectuales, sociales y espirituales que han |

sido despertadas en los afios primarios. f

2. Echar los ciomientos para estudios de especializacidn. i

3. Proveer una educacién general, vocacional, o profesional, para aquellos que no de- |

sean o no pueden continuar sus estudios.

Instraccidn Primaria:

Los objetivos gencrales y especificos de la instruecién primaria, son expresados en
el Manual de Escuelas Elementales Adventistas.

Segiin las normas del Instituto, la religién se considera como materia bdsica en todos
las cursos.

Actividades Especiales

Los variados intereses de una vida estudiantil sana se sosticnen y se promueven por
medio de las actividades reliziosas, tales como la Escuela Sabdtica, la Sociedad [. M. V.
la Sociedad de Estudiantes Predicadores y los grupos de oracidn. Estos, ademis de con-
tribuir a la vida devocional v religiosa del alumno, proveen. oportunidades para el de-
sarroflo de sus talentos.

Los estudiantes también ticnen la oportunidad de participar en muchas actividades
por medio de organizaciones tales como la Asociacion Estudiantil, el Club Elite, de j6-
venes, ¥ el Club Albores, de seforitas. Existen también otras organizaciones para alem-
ros con interescs especializados, tales como ¢l Club Literario y Los Maestros del Mafiana.

Se recomienda que al matricularse cualguier alumne que sea miembro bautizado de
la Iglesia Adventsta, pida el traslado de su felizresia a la iglesia de Icolven.

El Personal Docente se reserva el derecho de limitar ¢l nimero de actvidades reli-
giosas y estudiantiles en las cuales puede participar un alumno.

Reglamentos Generales

El Instituto Colombo - Venezolano aceptard y retendrd como estudiantes dnicamente
aquetlos individuos que estén en armonfa con sus normas ¥ objetivos. Las normas b
sicas se hallan expresadas en el Manual de Estudiantes, una copia del cual se le enviard
al pedirlo. Cada estudiante debe familizarse en detalle con este Manual.

Los principios generales envueltos en aquellos reglamentos son los mismos que en
forma general estin eshozados en las siguientes declaraciones :

I El Instituto Colombo - Venezolano s de propiedad particular y pertenece a la or-

ganizacion de los Adventistas del Séptimo Dia. Es una Institucién fundamental-
mente cristiana, favoreciendo asi todo aguel que tienda a la clevacion del educan-
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do. Se prohibe terminantemente la diseminacidn de ideas que atenten contra la moral,
que fomenten la incredulidad o el ateismo y tode lo que t:cnda a rebajar las bue-
-nas caracteristicas del individuo.

2. El Sibado es el dia de reposo reconocido por esta Organizacidn. Por lo tanto, se-
ri el linico dia observado dentro de la Institucidn. Se requiere que toda persona
concctada con el Establecimiento tenga reverencia a este sagrado precepto biblico
¥ por lo tanto sc abstenga de todo trabajo y recreacidn profunos v asista a los
ejercicios espirituales celebrados en estz dia.

3. El uso del tabaco, el licor o cualquier droga herdica, serd terminantemente prohibido.

4, Tode alumno recibide en el Instituto, es aceptade como caballere o sciornita. Se
espera que el trato del alumno hacia sus superiores siempre est? en armonia con
este principio. El trato mutue entre el alumnadeo debe ser regido por &l mismo con-
cepto. No se permitird la familiaridad entre los alumnos de diferentes sexos; el
faltar a este principio serd considerado como una falta de gravedad.

5. En ¢l Establecimiento no sc permitirdn los caprichos de la moda. El largo del ves-
tdo de una seiiortia debe ser tal, que sentada o de piz cubra la rodilla. No se
permite el uso de la pintura como adorno personal. A pesar de las tendencias de
la moda, las alumnas llevardn vestidos con cuello de escote moderado y con man-
gas suficientemente largas para cubrir la parte superior del brazo.

6. Los varones, tanto internos como externos, deben presentarse en dia sibado con
saco ¥y corbata u etra indumentaria apropiada en el comedor o en cualguier reu-
nién piblica dentro del Establecimiento. A todos se les pide cuidarse a toda ho-
ra en su manera de vestir especialmente en los dias sibados.

7. Siempre que a juicio del Personal Docente del Instituto algin alumne haya incu-
rrido en faltas de gravedad y necesite ser separado del Plantel, esto serd hecho en
la forma y tiempo que el Personal encuentre conveniente. En todos los casos, se
hard el resfuerzo por establecer comunicacién con los padres o apoderados del afec-
tado antes de que &ste se retire de la Institucidn,

8. Se espera que cada alumno mantenga un espiritu de u:oopcracion ¥ de buena vo-
luntad mientras esté conectado con el plantel.

9. No se concederi permiso para mantener radios ni victrolas en las piezas de los
alumnos. Ademis, estari cxcluida toda mdsica profana vy la lectura de novélas.
Mo se permitirin armas-de ninguna especie.

10. Cualquier regla adoptada por el Personal Docente en el transcurso del afio y anun-
ciada al cuerpo cstudiantil, tiene tanto valor como las que se publican en este
prospecto. . :

Todo alumno soltero cuyos padres o apoderados no vivan en el vecindario del cole-
git, deberd internarse en el Instituto. Se hard excepcidn tdnicamente en el caso de un
alumno responsable que desea trabajar en un hogar parficular para sufragar sus gastos.
A tal estudiante también se le exige someterse a todos los reglamentos del colegio.

y Se requiere la “asistencia de todos los alumnos a los Ejercicios Culturales, v a las
K’ reuniones generales de la iglesia, tales como el culto vespertino del viernes, la Escuela Sa-
bdtica, ¢l servicio de la Iglesia, y la Sociedad de Jévenes.

Conducta :

Todo el Personal Docente v administrativo tiene la responsabilidad de velar por la
conducta del estudiante, esté éste bajo su cuidado directo, o no. Los preceptores tienen la
responsabilidad especial de cuidar del érden v Ia conducta de cada alumno. Faltas co-
munes serin corregidas por los profesores y preceptores. Si las ofensasitieren de mayor
gravedad, éstos solicitarin el consejo de la Direccidn, y si fuera conveniehte, el caso serd
tratado por la Comisién de Gobierno Escolar. Casos especiales de. conducta serdn trata-
dos por la Facultad Plena.

Para los fines del control de la conducta se lleva un registro en donde se anotan
las faltas y sus respectivas amonestaciones, La amonestacidn es una medida de orientacién
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para el estudiante. Reincidencias en faltas, siempre serin consideradas con mayor gra-
vedad. La falta de respeto para la Institucion, su directiva, el profesorado v empleados
de la Administracién, los atentados contra la moral en palabras o hechos, o la falta
absoluta del cumplimiente de los deberes, son causa suficiente para que tal alumno sea
separado del Plantel. El méximo de amonestaciones seri de’nueve, y diez serd una no-

ta de expulsién, -~
Ausencias del Plantel :

l. Para ausentarse del Plantel, el estudiante necesita llevar una tarjeta de salida
Ningin alumno saldrd del Colegio de dia ni de su respectivo hogar de noche
sin la tarjeta de salida debidamente firmada por el preceptor. Los preccptores
de los internades estin autorizados para conceder permiso para salidas del co-
legio de acuerdo con los reglamentos. Estas salidas scrin siempre de corta dura-
cion ¥, 4 menos que sea un permiso especial, ¢l alumno deberd estar de regre-

so al internado antes de las 5 : 30 de la tarde. .

= ol ’ B
2, Para ausentarse en forma extraordinaria, los permisos pueden ser solicitados

por los padres o apoderades a la Direccién del Colegio o por los alumnos por

intermedio de sus respectivos Preceptores a la misma Direccidn,
3. 5i un alumno desea retirarse del Instituto, debe tener el permiso de

su padre o

apoderade.-Debe solicitar la autorizacién del Director para pedir de la Contaduria

su correspondiente liquidacién. .

Uniforme — Sefioritas :

Cada sefiorita, sin excepeidn, debe proveerse del unifor-
me cuyo modelo va adjunte. Como minime, debe tener dos
faldas y tres blusas. Tados los uniformes se deben confeccio-
nar de acuerde con ¢l modelo presentade agqui.

La falda es de color azul ebscuroe v se puede confeccio-
nar con “Coltelana™ (Lana) a Ps. 10,00 yarda. “Coltelana™
(Gabardina} a Ps. 7.00 yarda. Pantex Gabardina a Ps. 5.00
varda. Dril Bucanero (Fabricato) a Ps. 2.50 la yarda. (Estos
precios son al detalle aqui en Medellin. Puede haber varia-
cidn en estos).

La blusa se debe confeccionar con “Otomana’ (Caolte-
jer), blanco, u otro género de la misma calidad.

Uniforme para Gimnasia -
Para los Jdvenes :

Pantaldn de dril color kaki y camisa blanca de manga
corta ¥ cuello “Sport”, ;

Para Sefioritas :

Se cobrard una cuota de Ps, 3.00 para la clase de gimna-
sia de las sefioritas. Esta cuota incluye un uniforme de
gFimnasia para cada sefiorita.




NORMAS ESCOLARES
Condiciones de Ingreso

1. Se aceptarin dnicamente alumnos desde los catorce afios de edad en adelante.
Para menores, se solicitard una consideracién especial a la Comisién de Matricula
del Instituto.

2. El alumno y los apoderados deben estar dispuestos a aceptar los reglamentos de la
Institucion.

3. Es indispensable que el aspirante haga una solicitud al Instituto y espere su apro-
bacidén antes de wiajar. Los que aspiran a ser alumnos industriales deben pedir
esto por carta acompaiando la solicitud.

4. Es requisito indispensable que el aspirante o alumno haya lefdo cuidadosamen-
te ¢l prospecto ¥ el Manual del Estudiante del colegio antes de ingresar a £l

5. Al solicitar ingreso al Instituto es necesario enviar su certificado de estudios del
afio anterior. Este certificado le serd devuclto cuando se retire del Institute. En
caso de carccer de é&ste, puede solicitarse un exdmen de admision.

6. Importante : Para que un alumno pueda marricularse debe haber pagado las
deudas pendientes con cl Instituto. 5i tuviese deudas con otras Instituciones de la
Organizacién debe hacer los arreglos convenieéntes con dichas Instituciones antes
de matricularse. En caso que esto no sca cumplide ¥ el alumne no declare su deu-
da al matricularse, serd anulada su matricula si agquélla wviera que ser asumida

por el Instituto, Clasificacibn de Estudicnies

1. El alumno que ingresa al Instituto serd matriculado por curso sobre la base
de un certificado que justifique haber sido promovide del curse anterior.

2. Nunca podri ser promovide a un curso superior mientras ne hays completado
todos los requisitos del curso anterior. El alumno debe primeramente inscribirse
en las asignaturas quc adeuda en orden ascendente de afios.

3. Un alumno que fracase en tres materias o mds en un afio, debe repetir el afio.

4. Un alumno a quien le falta una materia del afio inferior, puede ser clasificado
condicionalmente {pero no promovido) en el afio inmediato superior.

5. 5i un alumno no aprucba vna materia, o un maximo de dos materias al afio
pero ticne una calificacion no menor de 2.5, pucde solicitar el permiso de la
comisién de Matricula y Graduacién para rehabilitar la materia por medio de
un examen extraordinario. Se da plazo para estos cxdmenes de rehabilitacion
hasta el fin del segundo semestre si es examen del primer semestre, y hasta el
comicnzo del préximeo afio cscolar si es examen de fin de afio. Este permiso no
sc concederd a ninglGn alumno de VI Afio o de cualquicr curso de especializacién.

6. Un individuo que tenga por lo menos 21 afios de edad v que no aspire a seguir
todo el curso de estudios y recibir su grado de bachiller o de Especializacidén, po-
dri ser inscrito como Alwmno Especial con la autorizacién de la Comisién de
Matricula y Graduacion.

- A cualquier alumno especial que no haya terminado su curso de bachillerato se
le concederd crédito secundario por cualquier asignatura de especializacién que

apruebe, Matricul

L Se considera que 30 periodos de clase por semana es el midximo que debe llevar
un alumne. Se requicre el permiso de la Comision de Matricula para llevar un
programa de estudio mis recargado.

2. Aquellos estudiantes que trabajan mds de 25 horas por semana, tomardn esto en
cuenta al preparar su programa cscolar. El niimero de clases que se le permita
llevar disminuird de acuerdo con el aumento de trabajo requeride.

]
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Matricula Exiraordinaria

Para cualquier matricula que no se haga durante las fechas anunciadas se hard un
cargo adicional de Ps. 2.00. Ademis, a cualquier alumno que llegue 15 dias o mis des-
pués del dia de matricula sc le cobrard la ensefianza doble para el primer mes.

Se entiende gue tales alumnos deben ponerse al dia con todas sus clases antes de dos
semanas después de su matricula.

Cualquier atraso en la matricula es motivo de especial estudio por la Comisién
de Matricula.

Se recuerda a todos que el alumno que falte a mis del 15% de sus clases, sea cual
fuere la razdn, perderd el afio.

Cambio de Mairicula

Cualquier ‘cambio en las clases del alumno después de haberse matriculade se hard
por intermedio de la Registraduria y con la aprobacidn del consejero de su afio y del
director del colegio. 5i ésto implica un aumento de gastos, también se requiere la aproba-
cién del tesorero. Habri un recarpo de § 2.00 por cualquier cambio en el programa
de clases después que, pasada una semana, el alumno haya completado su matricula.
Los cargos para cualquier clase dejada por el alumno contindan hasta tanto los arreglos
debidos se hayan hecho en la oficing de Registro.

Si un alumno se retira de una clase de especializacién después de la novena sema-
na del semestre, o de una clase de preparatoria o sccundaria después del sepundo bimes-
tée, se anotard una calificacion de cero para esa clase.

Reglamentos de Asistencia

Es una obligaciéin de todo estudiante ser puntual. Se llevari un registro dg asistén-
cia de cada alumno en Ejercicios Culturales, cultos, y trabajo, como <n clases. Cuando
un alumno tiene tres ausencias injustificadas, debe remarricularse, pagando Ps. 3.00 o
trabajando 8 horas. Por cada ausencia adicional durante el bimestre, el alumno debe
rematricularse otra vez. 5i no arregla su rematricula durante el plazo fijado por la
Oficina de Registro, se le bajarin todas sus calificaciones del bimestre en un 3 por
ciento, y se le dard una amonestacion.

En casos de enfermedad o de emergencia aprobades por los preceptores o ei direc-
tor, ¢l alumno tien plazo hasta cierto dia cada semana, que serd anunciade por la Ol
cina de Registro, para entregar su justificativo. Para justificar ausencias, debe de pro-
ceder de acuerdo con las inftrucciones dadas por la Oficina de Registro.

El alumno es personalmente responsable por las justificaciones de sus ausencias.

El nfimerc méximo de ausencias, justificables o no, en una clase. es el 13- del
total de periodos.

Calificaciones

1. El sistema de calificaciones es de uno a cinco, usando fracciones decimales entre
una calificacion y otra. Tres es la nota minima para ser aprobado en una ma-
teria. Una calificacidn de “Incompleto” indica que el alumno no estd al dia con
los trabajos de la clase. Si el Incompleto es calificacién del primer semestre, sc
da plazo hasta el fin del préximo semestre para entregar el trabajo que falwa: =i
es calificacién de fin del afio, se concede hasta el comienzo del proximo afio
escolar.



2. No se entregarin las calificaciones finales, certificades o diplomas si la cuenta
del alumno no estd al dia.

Exémenes
Exdmenes Finales :

Los eximenes finales para los cursos primarios y secundarios cubren todo el mate-
rial presentado durante el afio y se dan al fin del afio escolar. Los exdmenes finales para
los cursos de especializacién se dan al fin de cada semestre. Un estudiante que se
ausente de un examen sin una razdn justificada, recibe una calificacién de cero en diche
examen. Puede tomar un examen extraordinario sdlo con el permiso del director.

Eximenes Extraordinarios :

Se considera como examen extraordinario cualquier examen que se dé a otra hora
que no sea la hore anunciada. Un examen extraordinario se puede dar solamente con el
permiso escrito del registrador, y se cobrarin Ps. 200 por cada examen extraordinario.

___— CURSOS DE INSTRUCCION

El Instituto Colombo - Venezolano ofrece los siguientes cursos de instruccidn :
Instruccién Primaria

Deben beneficiarse de esta intruccidn tanto los alumnos de edad primaria, como
también los alumnos de mds edad que por alguna razdén no hayan tenido la oportunidad
de obtener esta educacion anteriormente.

Instruccion Secundaria

El curso secundario consta de seis afios de bachillerato dados en armonia con los
programas vigentes del Ministerio de Educacién Nacional. En los ramos de religion
se hace una ampliacién a cuatro o cinco clases por semana. Los estudios vocacionales son
combinados con los trabajos pricticos haciéndose uso de las actividades industriales del
plantel para beneficio del alumne. Los trabajos ejecutados por los alumnos aunque son
remunerados, serin considerados como factor educativo, por tanto se espera el maximo
de eficiencia de parte de cada estudiante.

Requisitos Especiales :
1. Para recibir el grado de bachillerato se requiere :
a) Un minimo de una clase de religion por cada afio que el alumno haya
asistido al TInstituto.

b) Un minimo de tres clases vocacionales. La mecanografia puede suplir

una de estas tres con la excepcitn del caso de alumnos de los cursos

_ comerciales y sccretariales.
/2. La gimnasia es requisito para todo aJumno interno del curso preparatorio, bachi-
o llerato o alumno especial cuyo programa de trabajo es d= 24 horas o menos cada

SCiMana.
/-3. Los estudiantes cuyo idioma es el inglés, se matricularin para la clase correspon-
diente de “English Grammar and Composition” en lugar de Inglés.

4. Se permite empezar el estudio de Mecanografia desde el tercer afio de bachillera-
to siempre que las calificaciones del alumno permitan agregar esta materia a su
curso regular. Desde el quinto afio de bachillerato se ofrece una iniciacién en
Taqguigrafia, en las mismas condiciones.

5. Alumnos que soliciten ramos vocaciomales sin tomar el curso completo de bachi-
llerato serin considerados como alumnos especiales y el cobro de ensefianza serd
igzual que a los alumnos de Especializacidn.



—r

fi- Durante cualquier tiempo el alumno puede con la aprobacion del Tesorero soli-
citar clases de piano u otros instrumentos: sin embargo, séni necesario que ante
todo tenge wn buen promcdio en sus notas del curio regular. Sioun alumne
desea dedicarse con preferencia al estudio de la misica sin llevar paralelamente
sus estudios secundarios serd considerado como alumno especial. !

. Materias correlativas: Se exigird como requisito previo para inscribirse en una
materia tener aprobadas las correlativas anteriores. (Por ejemplo: Para inscribirss
en Mecanografia 11 es necesario haber completado satisfactoriamente Mecano-
grafia T).

Estudios Superiores
Requisitos previos gencrales

Para ingresar a cualquier curso de especializacién el alumno debe haber completado
satisfactoriamente el curso de bachillerato. En el caso de un alumno que haya terminado
su curso secundario en otro colegio, es indispensable que presente las siguientes materias
en adicion a las del curso de especializacidn : Doctrinas Biblicas. Certezas Denominsicio-
nales, {Historia Denominacional, Espiritu de Profecia) y Orpanizacion Denominacional
Vy VL

El Establecimiento ofrece ensefianza superior en cuatro especializaciones scpiin van
especificadas a continuacion :

Curso Teologico

Se recomienda que el aspirante para el curso Teoldgico apruebe tres de las siguientes -
materias electivas durante su curso secundario: Enfermeria prictica, Direccidn de milsica,
Canto y Solfeo, Mecanografia I, Dibujos y letreros.

[ Sem. 1 Sem.
Daniel v Revelacion .....0.00... .. 3 horas 3 horas
Beteure  Hablax b oo o 2N 2 =
Eduracion  Eristiana; .. ... .xm-ens R I
Historia Eclesidstica .............. - ek 2 F o
Manuscrites Biblicos R i A
Ensefanza Pastoral . ...ovoeennennas B o
Exvangelisma ot s D fos C A
e e A s e P A -
T e e S e B e S - I
TOTAIL DE HORAS : I8 horas 18 horas

Curso Normal

Se recomienda que el aspirante para el curso WNormal aprucbe tres de las sipuientes
inaterias electivas durante su curso secundanio: Enfermeria prictica, Direccidn de M-
sica, Canto y Solfeo, Mecanografia I, Dibujos y Letreros.

I Sem. II Sem.
Damel ¥ Bevelacdn ..ovvvnnnnansn 3 horas 3 horas
Aiteode Hablar - . oo R o
Educacidn Cristiang .0 ol 2B T
Principios de Ensefianza .......... i L
Técnica de Ensefianza S Do Fap
Piicologia. ot ie bl = -



Pedngnrty o A e e = £ e,
Direccion de Escuelas ... e -
Prictica de Ensenanza ............ = ST
Elceiprnss s e e i = - A
TOTAL DE HORAS - 13 horas 18 horas
Curso Comercial

: El alumno debe haber tenido intensificacién, durante el bachillerato, en Teneduria
de, Libros, Mecanografia I, 11, Taquigrafia I, 11 y Economia Politica.

I Sem. IT Sem.

Danicl ¥ Revelazién .............. 3 horas 3 horas
Comtabilidad " Esp. aooiii it ST B
Lemslacidn Social y Comercial ... P, o
Prictica de Obcing ... .oneeniinann TR - Eaat
Redaccion Comercial ..o ciooo.. ek g
Electo it oo p aniisne rn Seaeg e PR

TOTAL DE HORAS : 18 horas 18 horas

Curso de Secreiaria

El alumne debe haber tenmide intensificacidn, durante el bachillerato, en Teneduria
de Libros, Mecanografia I, 11, Taquigrafia I, Il y Economia Politica.

-, I Sem. 1T Sem.
/)anicl v Revelacion: 000 i 3 horas 3 horas
s lagmipratia- Fape e fon So i Tl s
Mecanoprafia Esp. oo oo il P 2 F2
Redaccion Comercial . ...ooocooonn .. S R
Practica deOBEina - - - rovnes i e e
Eleetivo - e e FoEE A
TOTAL DE HORAS : 18 horas 18 horas
GASTOS Y PLAN DE PAGOS

Los gastos de internado para el alumno ascienden aproximadamente a § 1850.00 por
cada afio de los euales €] solamente paga unos § 1000.00 cubri¢ndose lo demds con subven-
ciones y otras cntradas. Debido a las razones apuntadas se requiere de todo padre o alum-
no Ia cancelacién de la cuenta de eada mes dentro del curso del mes signiente ¢ hacer
arrcglos satisfactorios con la Administracién. En su defecto, el alumno quedard suspen-
dido de las clases. 5i para ¢l dltimo mes del afio no hubiere hecho los arreglos arriba
citados, el alumno no tendri derecho a rendir sus exdmenes.

La ensefianza ¥ los cargos especiales para materiales en ciertas clases, se cobrardn
desde el principio del afic aunque el estudiante llegue tarde (Véase la pigina 9). En
2l caso de clases de especializacién, se cobrard para todo el semestre en el curso.

Se exige un depdsito de § 100.00 de cada interno ¥ de § 30.00 de cada externo al prin-
cipio del afo. Esta suma se guardard en reserva hasta el idltima mes del afio escolar, o
que el alumno se retire del colegio.

Al matricularse el alumno debe tener suficiente crédito o efectivo para cubrir el
depésito arriba citado y también para la matricula y los libros; serd un total de apro-
ximadamente § 150.00, ; .

No se acepara a ninglin alumno que tenga una cuenta pendiente con el Instituto
u otra organizacion.

Se recomienda que los padres y apoderados hagan sus envios de fondos por giro
o cheque directamente a la oficina de la Tesoreria.

e —




Los cargos de ensefianza son para 23 a 30 recitaciones semanales en el curso pre-
paratorio y secundario v para 16 a 18 recitacioncs semanales en los curses de Espe-
cializacién. 5i el programa del alumno es aumentado o disminuido se hari un ajuste co-
-r=zpnndiente en el cobro de ensefianza.

Pensidn

Se ha establecido el plan de cafeteria en el comedor. Se sirven tres comidas al dia. A
menos que un alumne interno esté enfermo se espera que tome sus comidas en el co-
medor. Un alumno externo podrd comer en el comedor haciendo los arreglos debidos
con la ecinoma y la oficina de la Tesoreria. Hay un cargo minimo para scfioritas de
£ 40,00 y para jovenes de § 50.00 por cada mes.
Cargos Anuales

Al principio del afo todo alumno debe hacer los sipuientes depdsitos -

R o s e e el $§ 18.00
Eximen Médico y Enfermeria, Intermos ... oo . oo ciiaiiioaonn § 1500
Eximen Mcdico y Enfermeria, Externos . .ocovvenviecnininnicnnnns 5 1200

A todo alumno tanto externo como interno, se le hard un examen médico al prin-
cipio del afio como también, un examen de sangre y de pulmones.

Cargos Semestrales -

Biblioteca por «rmestre $ 5.00.
Para gustos de iaboratorio se cobrard a cada alumno una suma modica por scines-
tre. No es reembolsible.

Gasios Extraordinarios

Eximcnes cxiraordinarios .......... £ 200
Certificados extraordinarios ........ $ 0

Matricula extraordinaria ........... $ 2

Cambio de Matricula .............. $ 200
Remiatricula por ausencias ..o...o.... § 300

Miisi
Clases de piano — una por s=mana .. § 300 mensuales
Clases de instrumentos — 1 ¢./fsem. .. $ 500 mensuales
Amendo de piano . ... covniaeenn. £ I mensuales
Arriendo de Instrumentos ........ § 100 mensuales
Meconografia

Clase de Meccanoorafia (diane) .... £ 5.00 mensuales
Arriendo de maquina de escribir . ... $ 300 mensuales

Cuolas para Clases con Laboratorio

L o et SR et St W § 300 semcstrales
Carpimteres i i SRR R R $ 3050 semestrales
Bisiral e e e £ S0 semestrales
ERIICE . v £ 5.0 semestrales
T | e B e D § 40 mensuales



PRESUPUESTO DE GASTOS APROXIMADOS PARA EL
ARO ESCOLAR

(Mo incluye libros, efectos escolares ni cargos especiales para clases con laboratorio).

PREPARATORIO 1 = 3* DE BACH. 4* — 6* DE BACH. ESPECIALIZACION
Varones Sefinritas Varones Sefioritas Varones Sefioritas Varones Sefioritas
e ¥ 1
ENSENANZA s 1700 | § 1700 | & 2000 | 5 zo00 | £ 2200 | 2 2200 | % 2700 | § 2700
(H{mensual) .. - &
ALQUILER S 240 ! § 840 | 5 840 | 5 840 | $ 640 ! £ 240 | 8 240 ! £ 40
{mensual) I i AR
ALIMENTACION $ 6500 | 5 6000 | 5 6500 | 5 Gooo | § 6500 | $ enoo | § 6500 | $ 6000
{ Promodio menswal)
LAVANDERIA 5 TO00 £ S.00 $ 700 & o0 £ 700 $ 5.00 § 700 £ 500
Jlemensual) =
JOASTOS MENSUALES | o g0 i b5 ooun | s100d0 | g 050 | s 10040 | & o5 & 2107407} 5 100ieo
: {Aproximade) ool o
' }:‘ IT.:.lL_ s 82790 | $ 7640 $ 853.40 § 79390 § 7040 | $ 1090 $ 91290 § 833.40
WPara 5L%5 muoses
:a:[:'“lt;f-‘"-ﬁ 5 1800 | § 1800 | § 1800 | § 1800 | § 1800 | $ 1800 | § 1800 | & 1800
Al anue
13-‘:'.5115:;?*{17“1-* 5 1500 | § 1500 | & 1500 | # 1300 | & 1500 | 8 1500 | 5 1500 | § 1500
al H eE
lsisLioTECA ) R B §
1 5 10,00 5 10,00 5 10.00 £ 10,00 $ 10,00 $ 10,00 $ 10,00 3 10,00
(5 S.aWb semestral)
IroTAL PARA EL ANO. | § 87090 § B11.40 £ 89640 £ 836.90 $ 913.40 £ 853.90 $ 955.90 § 89640

La lunta Directiva se reserva ¢l derecho de hacer cualguier cambio necesario en estas cifras.




/f/" Cuotas para Clases — Conl.

e L e e § 000 semestrales
Arte’ = Acnapeln oot e § 60 semestrales
Economia Doméstica ......o.oounn. Mo se ha fijado
o e e s e s B § 5.00 semestrales
Crimnasia, seforitas - ...ovivinsssas $ 300 afo

Planes Financieros

Los alumnos serdn clasificados seglin sus finanzas en cuatro clases: Regular, Colpor-
tor, Semi - industrial e Industrial.

l. Alumno Regular: Seri aquél que paga todos sus gastos en dinero en efectivo en-
viado periédicamente por los padres o apoderados para la cancelacidn de su cuenta,

2. Colportor: Seri aquél que habiendo cumplido los requisitos del Departamento
de Colportaje recibe bonificaciones.

3. Alumno Semi - Induserial: Serd aquél que paga parte de sus gastos en dinero efecti-
vo y parte con su trabajo. Este alumne podri cobrar todo crédito que pudiera te-
ner al final del afio escolar, o cuando se retire del plantel, a menos que su plan
financiero requicra mds del 50% en trabajo. En tal caso podrd retirar silo el 507
del crédito que tenga al ausentarse.

4. Alumpo Industrial: Serd el que trabaja para cubrir sus gastos en el plantel. A este
alumno se le dard periddicamente el 10% de sus panancias en efective mientras
tenga dinero a su favor. 5i al retirarse del plantel tuviera algin erédito, podrd re-
tirar el 505 ¥ el resto volverd a los fondos del plantel.

Nota: El Establecimiento ofrece trabajo a los alumnos con un fin enteramente edu:
cativo ¥ lo remunera para contribuir a su mantenimiento. Nunca serd considerado como
operario o empleado y por lo tanto el Establecimiento no asumird ninguna responsabilidad
con relacidn a las leyes de trabajo o sociales que pudieran sstar en vigencia.

Un alumno que tenga que trabajar mas de 23 horas por semana, puede llevar curso
completo de estudios mientras que su trabajo ¥ su estudio sean satisfactorios. Si tienc
gque trabajar mids de 30 horas, su programa de estudios v trabajo debe recibir ¢l visto
bueno de la Comisién de Matricula y Graduacidn.

Becas para Colportores

Estos tipos de bheca cubren algunos de log gastos extraordinarios del alumno.

El cuadro a continuacidn presenta los gastos de los diferentes estudiantes sepin los
tipos de becas que les corresponde. Cada estudiante debe informarse de su tipo, para
saber qué ventas y qué depdsitos deben hacerse en la Sociedad de Publicaciones. Si un
alumno hace su depdsito complete segiu el tipo correspondiente tendrd dinero sufi-
ciente para pagar sus libros v los gastos extraordinarios mds indispensables. Se deja
constancia que ese dinero no puede ser retirado en efectivo para gastos personales.

JOVENES Internado  Total Ventas Depiato Descnentos
Tipe — 1 109.25 928:62 1.300.08 3004 27858
Tipo — i 11270  957.95 1341014 67057 28738
Tipo — 1II 115.00 97750 1.368.50 068425 29395
Tipo — IV 120.73 1.026.37 1.436.92- 71846 30791
SENORITAS Internado  Total Ventas Deposita  Descuentos
Tipe — | 95.90 B40.65 1.176.92 FEEAD 23219
Tipo — I 102.35 869.97 121796 60898 26099
Tipe — 111 : 104.65 889,52 1.24%.34 612.67 266,85
Tipe — IV 114140 Y3H.40) 1.313.76 656,55 281.52



SENSACIONAL
-CONCURSOG-

¢ QUIENES PUEDEN PARTICIPAR ?

Todo joven o sefiorita menor de

25 ancs que venga a cursar el pri-
mer afio de BACHILLERATO-

¢ COMO?

Escribiendo una carta de unas
doscientas palabras sobre el tema :

¢ POR QUE QUIERO IR A ICOLVEN?

¢ CUALES SON LOS PREMIOS ?

ler Premio . . . . . . %$150.00
2o e e e R
3o o e e e EE O
40 T TSR o e e

Total . $300.0c0

Estos premios s acreditarén a la cuenta de los jévenes que se los
ganen, para pagar sus gastos escolares.

Elpremioes: INTRANSFERIBLE

Este concurso termina el 15 de enero del afio de 1924.



ESCUDO DE LA CIUDAD DE CALI

LA MISION COLOMBIANA DEL PACIFICO

SALUDA Y FELICITA

A los estudiantes del INSTITUTO COLOMBC - VEMEZOLAND por haber terminado o-
tro afio escolar y les desea mucho éxito durante sus vacaciones.

TIRSO ESCANDON H. SIRIO M. LORENZO

Presidente Tesarero

Apartados: Aéreo 1269; Nacional 313
CAaLlI . COLOMEIA



La Pacific Press Pub. Assn.
De Bmoltﬁeld,_lllinois, EEUU. V.

Impresora de libros y revistas

- -

de salud, educacion y religion
Saluda cordialmente
a los alumnos de Icolven
y les invita a participar
en la ennoblecedora tarea
de distribuir las
“’publicaciones Interamericanas’’

y la hermosa revista
EL CENTINELA

Alumnos que ganaron sus becas colportando en 1953
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A ( Enel“ALTO MAGDALENA” hay mi-

f; les de almas que perecen en el mar del
ff; ~~ pecado.Cumplid el Mandato Divino:

—

— " Asi alumbre vuesira Luz delante
N de los Hombres’’ Mat 5:16

Apartados: Aéreo 4979 - Na ., 436 - Teléfono: 195 - 99

BOGOTA, CUNDINAMARCA
COLOMBIA

Tulio Robinson K. - Secretario Tesarezro







Desde sus playas marinas, Envia cordiales Saludos, Calurosas
Felicitaciones, a Profesores y Estudiantes del Instituto Colom-
bo - Venezolano del afio 1953.

L. C. Larrazabal - Presidente P. W.Garcfa - Tesorera
Apartado 261
Barrangquilla, Colombia

' *




Emporio de Pafios

Edificio Sierra, Calle Colombia No. 51-14
Teléfono: No. 10-705  Telegramas'*MICHONIK"

Ofrecemos un completo y renovado surtidode
PANOS INGLESES para hombre en FANTASIA
GABARDINA y TELAS TROPICALES.

PANOS INGLESES Y FRANCESES para batas,
vestidos sastres, sacos y abrigos para sefioras.

Al comprar sus paiios exija esta marca:

TRaDE MAR®

NTEED ALY

DE PARIS acabamos de recibir un bellisimo
surtido de porcelanas y vajillas para té
marca \LIMOGES’"’

Ventas por mayor y al detal.
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»INTECNICOS«

GUILLERMO GAVIRIA E.
Ing. Civil y de Minas

Talleres “LARCO”

ALBERTO LOPEZ TORO

Retfrigeracién y Aire Acondicionado
BANCO COMERCIAL ANTIOQUENO 712
TELEFONO: 232-41 - MEDELLIN

33 arios al servicio de los oficinistas es la mejor garantia en la repa-
racién de maguinas de escribir, sumadoras y caiculadoras.
También tenemos un buen surtido de méquinas de segunda mano,
completamente garantizadas.

'CARABOBO, 51-68, FRENTE A AVIANCA
TELEFONO: 124-70

MEDELLIN -COLOMEIA



EL DEPARTAMENTO DE PUBLICA-
CIONES DE LA UNION COLOMBO-
VENEZOLANA

Saluda muy cordialmente a todos

los Colportores de su territorio.

.

DOCTORA
LEN]I OBERNDORFER

Medicina Infantil, Medicina General para

Seficras vy Sefioritas
CONSULTORIO: Calle 53 (Maracaibo) No. 43-36

TELEFONO: 244-61 Medellin

IALERTA ESTUDIANTES!

=ICOLVEN PAGARA=
DOS PRIMEROS PREMIOS:

Al joven que consiga mas alumnos nuevos ‘$ 150.00
A la sefionta que consiga md¢ alumnos nueves § 150.00

DOS SEGUNDOS PREMIOS:

Al joven que traiga mds nuevos olumnos § loo.oo
A la sefiorita que troiga mds nusvos alumnos  § looos




FERRETERIA ELECTRA

MEDELLIN - CALI

Material de construccion,
Sanitarios Standard,
Material Eléctrico,

Tuberias y. Accesorios,
Herramientas.

Medellin - Carrera 51 -No. 46-69
TELEFONQO, No. 150-85

FARMACIA LA CRUZ

PLAZUELA DE LA VERA-CRUZ
Teléfonos: 10-2-82 y 123-21
Dr. Octavio Restrepo Z.

RAFAEL ORTIZ

Sastreria Selecta
Rionegro
Especialidad en trajes para caballeros.




LA MISION VENEZOLANA ORIENTAL

desde los llanos

las sgelvas
de AMAZONAS,

de APURE,
las antorchas y lae pampas de
petroleras de ARAGUA;

r ANZOATEGUT,

. desde las sabanas
de BOLIVAR,

lag ciédnagae de
DELTA AMACURO,

N

la metripoli
del

i DISTRITO FEDERAL,

Y los llanos de

ggﬂ- las playas
& 3 de MIRAMDA,

= GUARICO;
I;! P"—‘u‘ o ""‘Fzr el

los campos
petroleros de

oo | MONAGES,

—————

\..—-- L"‘!' Tag ielas

perlinas de

NUEVA ESPARTA,

Envia una grata expresién de

iFelicitaciones!

hasta la costa

m{hﬂh de SUCRE,

a Toda la Familia de ICOLVEN y a los @Graduandos de 1953

A. Ray Norclitfe - Presidente

Apartado: 986

Avenida ""Los Manoclos” No. 12

G. D. Willlams . Tesorero

Caracas Venezuela

D

TR







Graduandos y Alumnos 1953

Reciban un cordial

saludo

UNION COLOMBO-VENEZOLANA

DE LOS ADVENTISTAS DEL SEPTIMO DIA

OFICINAS:
EDIFICIO
BANCO
COMERCIAL
ANTIOQUENO
No. 715

+++

DIRECCIONES:

APARTADOS: AEREOQ. 609
NAL. 39
TELEFONOQ: 266 - 83

MEDELLIN - COLOMBIA

Sy




l.aS Industrias de Icolven...

Felicitan efusivamente al aluinnado
del Instituto por haber culminado o-
fro afio de labores estudiantiles y ha-

ce volos sinceros para que regresen

en el proximo ano.

&+

Almismo tiempo experimentfan gran
complacencia en haber contribuido
efectivamente al desarrollo de un a-
fno de éxifo tanto en la formacion de
caracteres nobles,comoen elentre -
namienfo comercial.

*

Tipografia Icolven Jugueteria Icolven

Sub. Jefe Rodolfo Sanchez R. Sub. Jefe Walter Garcia.

Administrador. W. T. Collins

Tipografia Icolven tiene gran placer en presentar esta edicién de Omega, el primer trabajo
elaborado en su nueva seccién de Litografia.




