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Problema
¢,Cuales son las condiciones existentes en la institucion educativa agropecuaria
Marco Fidel Suarez de el Carmen de Atrato, para la creacién de un club deportivo?
Mediante este proyecto se pretende que la mayoria de los miembros de la institucién
Educativa Marco Fidel Suarez, cuenten con un programa llamativo que satisfaga sus

intereses y necesidades, que los motive a la practica de la actividad fisica, la

Xi



recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre como medio para la conservar la

salud fisica y mental.

Método
Se realizé una investigacién al interior de la instituciéon educativa Marco Fidel
Suarez, para identificar el verdadero problema en cuanto a la actividad fisica y las
condiciones existentes para las posibles soluciones, utilizando como herramienta la
encuesta. Antes de aplicar estas encuestas se realizé una sensibilizacion a los
estudiantes sobre el trabajo a realizar, se aplicaron encuestas de prueba para luego

hacer los ajustes pertinentes en ellas.

Las encuestas que se aplicaron fueron:

1. Encuesta identificacion del problema. Realizada a estudiantes, y docentes para
identificar el problema mas sobresaliente en recreacion y deportes en la institucion y
sus posibles soluciones.

2. Encuesta sobre imagen institucional. Realizada a estudiantes, docentes,
directivos y padres de familia para conocer la factibilidad existente en la institucion
para conformar un club deportivo.

3. Encuesta identificacion de intereses. Realizada a estudiantes para conocer los
intereses deportivos, recreativos y de aprovechamiento del tiempo libre, con el fin de

tenerlos en cuenta para la planeacion futura.
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4. Encuesta de medicion de impacto. Realizada a estudiantes de la institucion para
conocer el impacto que tendria en ellos la creacion de un club deportivo al interior de
la institucién.

Para realizar nuestro trabajo cada participante del grupo realizé consultas y
elabor6 preguntas para las encuestas, nos reunimos como grupo 4 veces a la
semana para compartir, valorar y tomar decisiones de lo consultado, haciendo la
recopilacion en nuestro proyecto; recogida la informacion procedimos a tabularla,
analizarla e interpretarla. Nos desplazamos por varios lugares de nuestro municipio
para identificar los escenarios deportivos existentes y recoger informacién. Se visito el
INDERCA (Instituto de Deportes y recreacion del Carmen de Atrato) .Realizamos
algunas consultas con los asesores, a quienes les enviamos avances para su

aprobacion.

Resultados

Como resultados relevantes encontramos en la primera encuesta que los
docentes citaron como problema sobresaliente en la recreacién y el deporte, la falta
de motivacion, la pereza de los estudiantes, la falta de programas que motiven a la
sana ocupacion del tiempo libre. Los estudiantes anotaron la falta de recreacion, falta
de entrenadores comprometidos, falta de credibilidad en los entrenadores y falta de
recursos.

En los resultados de la imagen institucional se noté que hay una gran

preferencia por los deportes con balén, principalmente el futbol.
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En la identificacién de intereses se corrobora como principal afinidad los
deportes con balén sobresaliendo el futbol.

En la encuesta medicion de impacto sobresalié el conocimiento que los
alumnos tienen sobre lo que es un club deportivo, la aceptacion que tendra la
creacion de un club al interior de la institucién, las ganas de participar en él, el buen

apoyo que tendrian de sus padres para hacer parte de este club.

Conclusiones

La creacion de un club deportivo al interior de la institucion educativa Marco
Fidel Suarez presenta buena factibilidad, pues segun los estudios y andlisis hechos
a las encuestas realizadas a estudiantes y comunidad educativa demuestran la
necesidad y apoyo que tendria por parte de todos ellos.

Un club deportivo en la institucion Educativa Agropecuaria Marco Fidel
Suarez, es un logro muy importante porque con ello se brinda a toda la comunidad
educativa la oportunidad de profundizar en el deporte de su predileccion, accediendo
a la recreacion y al sano aprovechamiento del tiempo libre bajo la direccion de
personal capacitado, alejando asi a los jovenes del vicio y la drogadiccion, caminos a
los cuales recurren generalmente quienes no tienen quien los oriente.

Un club deportivo en la institucion Educativa ayuda a esta a su crecimiento, a

sostener la matricula y a alcanzar una mayor cobertura dentro del municipio,

proporcionando a su comunidad un mejoramiento en la calidad de vida.
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CAPITULO | — DEFINICION DEL PROBLEMA

Antecedentes
Introduccion

Laley 115 de 1994 o ley general de la educacion reconoce la actividad fisica,
el conocimiento y ejercitacion del cuerpo, mediante la préctica de la educacion fisica,
la recreacion y los deportes de acuerdo a la edad, como conducentes a un desarrollo
fisico y armonico.

Laley 181 de 1995 o ley del deporte, establece la creacion de organismos
deportivos dentro de los establecimientos educativos como una forma de fomentar la
actividad deportiva, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacién
extraescolar y la educacion fisica.

La ley 494 de 1999 hace algunas modificaciones y adiciones al decreto-ley
1228 de 1995 y a la ley 181 de 1995, permitiendo la creacion de clubes deportivos y
clubes promotores en los establecimientos educativos, los cuales tendran como
objetivo prioritario la motivacion, fomento y organizacion de las actividades
deportivas y competencias de todo tipo internas o externas.

La Institucién Educativa Agropecuaria Marco Fidel Suarez de el Carmen de
Atrato Choco, es una institucion de caracter publico, se encuentra ubicada en el
area rural a una distancia de 1.5 kilometros del casco urbano, atiende a una

poblacion de mestizos y etnodesplazados con un total de 300 estudiantes en su



sede central, 17 docentes, 9 Administrativos y 2 Directivos; ademas hacen parte de
esta institucion 12 sedes rurales con 26 docentes y 419 estudiantes, todos
pertenecientes a los estratos 1y 2.

En esta institucion se cuenta con un proyecto de ludica, recreaciéon y
deportes, en donde se desarrollan los torneos intramurales en las disciplinas de
microfatbol, baloncesto, voleibol y ajedrez, el cual no cuenta con las herramientas
para detectar las preferencias deportivas, recreativas y de aprovechamiento del
tiempo libre de los estudiantes; por lo cual se hace necesario la creacion de un club
deportivo institucional que posibilite sanar estas falencias y crear una infraestructura
a nivel deportivo que la posicione a nivel municipal y departamental, conduciendo la
recreacion, el deporte y el aprovechamiento del tiempo libre hacia el mejoramiento
de la calidad de vida de la comunidad educativa.

La participacion de los estudiantes en los eventos del deporte asociado se
limita solo a deportes como fatbol, baloncesto y ajedrez, debido a la falta de un club
legalmente constituido que motive a la practica de las diferentes disciplinas
deportivas, con unos monitores y entrenadores que desarrollen planes de
entrenamiento bien estructurados.

Los clubes deportivos son organismos de derecho privado constituidos por
afiliados mayoritariamente deportistas para fomentar y patrocinar la practica de un
deporte o modalidad, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre en el
municipio, e impulsar programas de interés publico. El club deportivo debe estar
conformado por alumnos, exalumnos, profesores, empleados y directivos de la

universidad, colegio o escuela ya que se trata de un servicio para todos los



estamentos de la institucion. El club debe elaborar unos estatutos que seran
aprobados por la asamblea y seran de riguroso cumplimiento para la buena marcha
de este.

Mediante la ley 181 de 1995, se establece que cada entidad departamental y
municipal tendra un ente encargado del manejo del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, quién se encargara a la vez de otorgar el
reconocimiento deportivo a los clubes, siempre y cuando cumplan con unos
requisitos establecidos, pudiendo competir, afiliarse a las ligas departamentales,
organizar torneos y otros.

El presente proyecto para la creacion de un club deportivo seria el primero
gue se constituye en este municipio, porque desde que se expidi6 La ley 181 de
1995, el INDER de el Carmen de Atrato no ha otorgado ningun reconocimiento
deportivo, puesto que no se ha creado, ni recibido solicitud alguna en este aspecto.

En el municipio del Carmen de Atrato existen dos instituciones educativas, un
corregimiento, varias veredas, empresas privadas, acciones comunales las que
deberian constituir clubes deportivos, segun lo estipula la ley del deporte, pero por
desconocimiento de las normas para constitucion de clubes no se presentan

solicitudes.



Planteamiento del problema

Referente contextual

Aspecto geografico

La Institucién educativa Agropecuaria Marco Fidel Suarez, sede principal
(basica secundaria y media, con las modalidades de agropecuaria, Comercio y
académico) se encuentra localizada en el area rural del municipio de el Carmen de
Atrato, a 1.5 kilbmetros de la cabecera municipal en la via que comunica a este
municipio con la capital departamental Quibdd, subiendo a la margen izquierda del
rio Atrato, en el sector “El tejar”; dependen de esta institucién 12 sedes ( preescolar y
bésica primaria ), una en el &rea urbanay las otras 11 en zona rural, a lo ancho y

largo del municipio de EI Carmen de Atrato, teléfono celular 3127412588.

Aspecto socioeconémico

La mayoria de los estudiantes de esta Institucién son hijos de agricultores
(agricultura de subsistencia), ganaderos (ganaderia en pequefia escala), jornaleros,
mineros, y desempleados, de estratos 1,2 quienes no tienen las condiciones
econOmicas mas favorables, lo que conlleva a la desnutricién, inestabilidad
emocional, bajo rendimiento académico, pereza, apatia, agresividad y no poder
acceder a implementos y otros gastos para la practica deportiva; otra porcion esta
compuesta de hijos de profesores, comerciantes, empleados municipales, policia y
conductores, estratos 2, 3, que aunque la condicion econémica es mejor, no es

suficiente para adquirir los recursos necesarios, ni poder participar en las actividades



deportivas. La prestacion del servicio en esta Institucidon es incluyente, no hay

discriminacion de ninguna indole, hombres y mujeres son aceptados igualmente.

Aspecto politico

El INDER, ente municipal encargado de promover el deporte, la recreacion y
el tiempo libre a través de una junta de deportes ha venido organizando actividades
deportivas y recreativas para resolver las necesidades que surgen de la comunidad,
pero no ha llenado las expectativas por falta de unos planes de gobierno a largo
plazo, problema que conlleva a la desmotivacién y poca participacion de la
comunidad. Los recursos aportados por el municipio a través de este ente a la
institucion Educativa Marco Fidel Suarez son insuficientes y de una calidad no
adecuada. La mayor parte de los recursos destinados para deportes se invierten en
el futbol, dejando de manera secundaria las otras disciplinas, con lo cual se pierden

muchos talentos.



Gréfico 1. Arbol del problema
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Gréafico 2. Arbol de soluciones
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Formulacién del problema
¢,Cudles son las condiciones existentes en la Institucién Educativa Agropecuaria

Marco Fidel Suarez del Carmen de Atrato, para la creacion de un club deportivo?

Matriz FODA

Fortalezas:

1. Buenos escenarios deportivos

2. Cuenta con profesores licenciados en educacion fisica con experiencia.

3. Desde la rectoria hay buen apoyo a las actividades deportivos recreativas,
lGdicas vy fisicas.

4.Existen profesores cooperadores y estudiantes que se desempefian como
monitores.

5.Los estudiantes de los grado diez y once realizan las horas bligatorias de

servicio comunitario en la organizacion de los torneos intramurales.

Oportunidades:

1. Posicionar a la institucién en un buen nivel municipal y departamental

2. Expandir las actividades deportivas y recreativas a toda la comunidad

educativa ( empleados, padres de familia, exalumnos).

3. Crear alianzas con otras instituciones para brindarles los servicios

prestados y mejorar las instalaciones existentes.



Debilidades:

1. Insuficiencia de recursos y materiales didacticos para las practicas fisicas,

deportivas y ludicas.

2. Negligencia de algunos estudiantes frente a las actividades deportivas,

ladicas y recreativas.

Amenazas:

1. La mayoria de los estudiantes habitan en sitios retirados de la sede de

practica.

2. Desmotivacion por falta de oportunidades en el entorno, después de haber

terminado la secundaria.

3. Aumento en el consumo de sustancias psicoactivas.

4. Desercion escolar por deficiente situacion econémica al interior de la

familia.

5. Falta de figura de autoridad al interior de las familias.

Justificacion
Mediante este proyecto se pretende la creacion de un club deportivo en la
institucion Educativa Agropecuaria Marco Fidel Suarez de el Carmen de Atrato

Chocd, que brinde a los estudiantes, docentes, directivos, padres de familia y



exalumnos la oportunidad de seleccionar de acuerdo a su preferencia el deporte, la
recreacion, la ludica y el aprovechamiento del tiempo libre y contribuir a la
integracion de la comunidad educativa.

Los estudiantes tendran la oportunidad de desarrollar sus capacidades en el
deporte de su preferencia, crecer en valores e integrarse un equipo de una
disciplina especifica, a una vida social sana, alejados del alcoholismo y la
drogadiccion y alcanzar una buena actitud para el trabajo en equipo.

Los docentes tendrén la oportunidad de practicar la actividad fisica,
manteniendo el desarrollo de las cualidades motrices y de las capacidades
cardiorrespiratorias y otros sistemas del cuerpo, alcanzando una mejoria fisica en su
totalidad.

Los padres de familia podran integrarse con otros padres, y el resto de la
comunidad educativa, hacer parte de todas las actividades desarrolladas en el club,
mejorando su calidad de vida, contribuyendo a la mejoria del tejido social.

A los exalumnos les permite integrarse en forma activa y seguir haciendo
parte de las actividades de la institucion y del proceso educativo.

Este club permitird a la Institucion educativa Marco Fidel Suarez sobresalir
dentro del municipio y el departamento, aumentar su cobertura, atraer a mas
estudiantes, le permitird crear un ambiente de convivencia mas agradable dentro de

la comunidad educativa y mejorar su proceso educativo.
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Objetivos
General
Crear un club deportivo en la Institucion Educativa Marco Fidel Suarez de el
Carmen de Atrato Choco.
Especificos
1. Conformar un club deportivo en la institucién Educativa Marco Fidel Suarez
y obtener el respectivo reconocimiento deportivo.
2. Detectar las necesidades y preferencias deportivas, recreativas, ludicas y
de actividad fisica de la comunidad educativa Marco Fidel Suarez.
3. Formar equipos deportivos, de actividad fisica, y recreativos de acuerdo a
las preferencias detectadas.
4. Crear un plan atractivo anual de actividades deportivas, recreativas, ludicas
y de aprovechamiento del tiempo libre que responda a los requerimientos de la
comunidad.

5. Organizar administrativa y técnicamente el club deportivo de la institucion.

Poblacion beneficiada
Con el proyecto de la creacion de un club deportivo en la Institucion Educativa

Agropecuaria Marco Fidel Suarez se vera beneficiada la siguiente poblacion:



Tabla 1. Poblacion beneficiada

Hombres Mujeres Subtotal

6 42 28 68
7 33 36 69
8 21 23 44
9 22 21 43
10 30 18 48
11 14 14 28

Educadores 10 4 14

Admon. 5 5

Doc

Admoén. de 3 3 6

Apoyo

Totales 325

11
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CAPITULO II- MARCO TEORICO

El Constructo de una Accion Educativa

Informe Delors (1999) La manera de pensar, de reflexionar y concebir la
educacion por parte del docente, constituye el fundamento de su accion y por ende
el éxito en el desarrollo de la practica docente, lo que conlleva 0 no a una pedagogia
de forma interesante y de resultados que pueden tomarse en cuenta para un
seguimiento que redunde en cambios en la formulacién de nuevos métodos
pedagogicos.

Las divergencias que surgen en el mundo contemporaneo, que esta en
continua transformacion, implica las exigencias de la persona para adaptarse a
nuevos cambios en los estilos de vida, a los cambios culturales, a los cambios en la
estructura familiar y adaptarse a las necesidades cognitivas, afectivas, sociales y
motrices que eso conlleva. Es por esto, que el aprendizaje debera estar presente
durante toda nuestra vida — no siempre de forma guiada — de ahi la necesidad de
aprender a aprender, lo que implica aprender a conocer, aprender a hacer, aprender
a convivir y en definitiva aprender a ser uno mismo.

Goleman (1995) Bajo este enfoque, no hay que olvidar el papel, cada vez mas
destacado, que juega en la actividad diaria el hombre, en el nuevo milenio, la
inteligencia emocional .Entendida esta como la capacidad de controlar nuestras

emociones, de saber utilizar un sentimiento adecuado a cada problema que nos
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plantea la experiencia y cuyos componentes basicos: autocontrol, automotivacion,
empatia y relacion hay que desarrollar a lo largo de nuestra existencia.

Nuestro sistema educativo ha dado prioridad a las dimensiones cognitivas y
ha olvidado las dimensiones afectivas, dando por sentado que la madurez emocional
se ha consolidado durante la nifiez; cuando en realidad ninguno de los adultos ha
acabado su educacién emocional. En el mundo occidental se ha hecho una division:
por un lado todo lo que es el conocimiento, la ciencia, el saber y el poder, y por el
otro, todo lo que son las emociones, vida familiar, las amistades, la vida privada, la
ausencia de poder (L6pez, 2003).

Bajo esta perspectiva a todo individuo se le plantea una problematica que
podemos sintetizar en tres puntos:

1. Como seremos capaces de gobernar nuestra existencia.

2. Como podemos relacionarnos y vivir en sociedad.

3. Que podemos conocer.

La comprension mas o menos amplia de estos aspectos junto con unas
experiencias satisfactorias y la aceptacion de los logros alcanzados, nos facilitaran
lograr el sentimiento de plenitud que todos ansiamos. Un sentimiento que incorpore
la colaboracion en la responsabilidad universal- como participes de un contexto- y la
adquisicidon de conocimientos que nos permitan interpretar tanto el mundo que nos
rodea.

Segun Martin (2002), entendemos la educacién como “El conocimiento y

desarrollo de los procesos de comunicacion que faciliten al alumno tomar decisiones,
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después de una reflexién sobre la informacion recibida, que le permita tener
propuestas propias e incluso creativas”.

La puesta en practica de esta concepcion educativa lleva implicita dos
conceptos fundamentales:

1. La globalidad. Entendida como la independencia de los fenbmenos entre si
y la interdependencia entre los fendmenos y el sujeto que los contempla.

2. La Participacion. Solo mediante la experiencia personal el individuo
interioriza- exterioriza sus sensaciones, percepciones y se siente parte activa del
mundo en que vive.

Observamos que el planteamiento que estamos siguiendo no especifica
quien se dirige la accion educativa, pues cualquier diferencia de caréacter cultural,
evolutivo, de sexo o étnico, lo Unico que reclama es una adaptacion especifica para
su desarrollo préctico.

Tenemos que tener en cuenta la doble funcién que posee la educacion como
elemento de estabilizacion social, al transmitir una cultura establecida y los valores
predominantes, y como proceso de cambio, es decir no concluible, como un

desarrollo que abarca la totalidad de la vida del hombre. Lopez (2003).

La educacion como desarrollo de los procesos de comunicacion
La comunicacion se encuentra directamente en el aula y se manifiesta como
las distintas formas de intercambio con respecto a los otros, las cosas, los objetos,
las ideas, implicando un conjunto de procesos que son compartidos por todos en

Mayor o menor grado.
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Como componentes basicos de la comunicacién nos encontramos:

1. El Lenguaje en sus distintas facetas- verbal, iconico, de los sonidos,
matematico y corporal es la técnica basica de la comunicacion y la interrelacién que
posibilita la articulacion de ideas, sentimientos, problemas y soluciones.

2. El Simbolo es un signo que representa una nacion abstracta, basada en
una convencion que ha de ser conocida para entender su significado. A base de
signos categorizados se desarrolla el acto sémico.

3. El metalenguaje Como el estudio, por extension de los distintos lenguajes y
su funcionamiento.

La utilizacién de uno o varios lenguajes y aplicacion de simbolos, de forma
libre y autonoma posibilitando la expresion del individuo, nos permite acceder a uno
de los productos mas fructiferos de la comunicacion: La creatividad.

Segun Rodriguez (1997) el proceso por el cual se genera estimulos fisicos
para que lleguen a un destino y provoquen determinadas situaciones siquicas no es
mas que la operacion informacional que llamamos comunicacién. El sistema de
comunicacion basico es el que se compone de una fuente de informacion, un
emisor, un canal, un receptor, un destino, una perturbacion. Estas cinco operaciones
basicas se enlazan claramente con las de programacion, ensefianza y evaluacion.
Ibafiez (1987) plantea que para su manifestacion, la comunicacién, requiere de los
siguientes aspectos:

1. Sensibilidad para detectar necesidades y problemas
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2. Flexibilidad mental, o capacidad para enfocar la realidad desde mdltiples
puntos de vista y actitudes favorables para el cambio cuando se estima valido,
superando rutinas y rigideces.

3. Fluidez o productividad. El creativo siente el deseo de ir més alld en busca
de nuevas metas.

4. Originalidad. Deja en sus obras una huella inconfundible, que las
caracteriza como unicas e irrepetibles. Su opuesto es la copia, lo rutinario, lo
estacionario.

5. Elaboracién. Es necesario que su obra se dé como acabada, basada en el
poder de la conviccién de la argumentacion.

A estos puntos afiadiremos la necesidad de un entorno que facilite la

existencia de un clima de libertad que permita la expresiéon de su obra.

Los programas de ensefiar a pensary aprender a aprender.

Los programas de ensefar a pensar son alternativas de caracter instructivo a
los clasicos procesos de ensefiar. Se aplican bien de apoyo en las distintas areas o
bien de forma especifica para ser aplicados posteriormente. El objetivo que
pretenden es dotar al individuo de habilidades que le permitan aprender
continuamente (no solo habilidades para el estudio) Lopez, (2003).

Parten del hecho de que el pensamiento es una actividad natural que se
emplea para resolver os problemas, pero a veces y en determinadas ocasiones, se

carece de recursos para solucionar bien temas generales como especificos, lo que
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requiere adquirir determinadas practicas o métodos de trabajo que le faciliten su
resolucion.

A la hora de enfrentarnos con el alumno debe considerarse que el
pensamiento complejo estd animado por una tension permanente entre la aspiracion
a un saber no parcelado, no dividido, no reduccionista, y el reconocimiento a lo
inacabado e incompleto de todo pensamiento y que el alumno asuma sus
limitaciones como individuo y como persona. Esto implica que toda la informacion es
un punto de partida.

Las tendencias en la ensefanza del pensamiento las podemos sintetizar en
tres lineas diferenciadas:

1. Aquellas que entienden que lo hay que hacer es cambiar los estilos
pedagdgicos. Por lo tanto se deben reestructurar los objetivos y los métodos de
trabajo. El docente es mediador de la experiencia y el educando es parte activa del
proceso.

2. Evaluacion del pensamiento critico. Lo que pretende es la busqueda de los
gue son implicados en la determinacién de objetivos, estableciendo criterios de éxito
y autoevaluacion. Se utilizan técnicas de alto nivel: Formulacion, analisis y reflexion.

3. Se destaca el importante papel de las actitudes y la motivacion. Se
investiga sobre el conocimiento del pensamiento (metacognicion) se potencia la
capacidad y el deseo de utilizarlo. Es un aprendizaje de tipo cooperativo.

La reflexion sobre el enfoque de estos métodos de trabajo la realiza Lipman

(2002). Cuando dice: “La educacion no es solo una cuestién de técnica de
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pensamiento sino también de la calidad del pensamiento y el vinculo existente entre
pensamiento y accién correcta”.

Los instrumentos que se utilizan son herramientas para aprender a aprender.
El objetivo es el desarrollo de procesos mas avanzados. Se reconoce que es mas

importante aumentar la capacidad de pensar antes que ensefiar informacion.

Principios generales de la intervencion educativa: los programas

Para Lopez (2003) las experiencias anteriores apuntan a la necesidad de
reorganizar el curriculo, por ejemplo, no se trata de ensefiar cada dia una técnica de
aprender a aprender, sino que el alumno las practique continuamente a lo largo de
su vida profesional. Las tutorias sobrecargadas con baterias de técnicas de estudio
se convierten en programas desmovilizadores para los alumnos, que empiezan
reconociendo que necesitan aprender a estudiar y acaban aborreciendo las técnicas
que se les ensefia de esa manera. Parece necesario encontrar otros espacios utiles.
Y eso supone cuestionar el contenido de las areas de estudio.

Aprender a aprender es una actividad que cada profesor deberia hacer en sus
clases. Pero eso requiere que se dé un nuevo enfoque a los contenidos
procedimentales.

Por ejemplo, la geografia debe ser ante todo leer mapas, interpretar signos,
usar la brujula, dominar las coordenadas, situarse en el mundo, esto requiere
conocimientos, y tales conocimientos son los pilares sobre los que se apoya el techo
del saber hacer, no el saber que le sustituye. Es decir, deberia estar enfocada hacia

el dominio practico de la materia. El aprender a estudiar es ante todo el aprender a
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leer, y eso supone animar a la lectura, de forma real, no nominalmente como se
hace en muchos centros. Supone que las programaciones que hablan de animacion
a la lectura lo hagan realmente, sin que eso se convierta en palabras vacias. Para
ello el grueso delo area de lengua deberia estar sentado en la animacién a través de
la literatura, y no en la imposicién de programas literarios para alumnos que no
saben leer, lo que significa que el profesor de literatura, por ejemplo, trabaje con
actores y expertos en teatro. Pero trabajar el texto desde el cuerpo supone algun
tipo de conexidén (usando espacios y tiempos) con la educacion fisica y con el area
de musica, que podria aportar a los textos el necesario horizonte sonoro. Para
algunos, esto supondria algun desbarajuste organizativo, pero si no lo hacemos asi
no habra verdadera animacion al leer para nuestros alumnos como planteamiento
basico en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Esto se puede hacer formando al profesorado desde la estructura de
formacion permanente que ya existe. Sin embargo, habria que cambiar también la
filosofia de esta formacion. Un profesor o profesora que aprende a dramatizar es
guien supera con éxito el curso correspondiente: por lo tanto hay que calificar su
formacion. Es decir esto supone levantar una auténtica revolucion entre los
profesores.

Lo mismo cabe decir de las habilidades sociales como, por ejemplo, trabajar
con los alumnos aspectos como la modelacion de conductas requiere
dramatizaciones, escenificaciones, actividades préximas al teatro. Esto involucra al
area de ética, involucra a la tutoria, también a la educacion fisica, que pasa de ser

gimnasia y deporte convertirse en verdadera herramienta de expresion corporal, con
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verdadero contenido educativo; incluyendo componentes de sicomotricidad y
adquisiciéon de habitos expresivos (comunicativos y meta comunicativos) en los que
la palabra vaya acompafada siempre por el cuerpo.

La capacidad de tomar decisiones debe adquirirse en consonancia con el
aprendizaje del pensamiento, y el factor afectivo, implicado en las relaciones
racionales entre personas, no puede faltar. Todo lo cual obliga, evidentemente, a
revisar los contenidos de todas las asignaturas no en cuanto a contenidos, sino en
cuanto a la vertiente de aplicacion: mucho menos tedrica y bastante méas
procedimental. No olvidemos que Galileo necesitd, antes de formular sus famosas
leyes fisicas, manipular mucho haciendo un sinfin de experimentos; n y nosotros
ahora ensefiamos las leyes de Galileo sin hacer rodar ninguna bola por un plano
inclinado. El proceso deberia ser reproducir y abastecer, y no el inverso. Antes de
gue un niflo se aprenda de memoria los puntos cardinales debe identificarlos con su
cuerpo (brazos en cruz); luego representarlos (dibujando mapas, incluso mapas al
revés, para que asimilen que el norte no siempre debe estar arriba) y por ultimo

conceptuar esas nociones convirtiéndola en teoria abstracta, geométrico- geogréafica.

Intervencion educativa: los alumnos
Ser es ser participe de nuestra vida. Para participar hace falta llegar a ser uno
mismo y saber defender nuestros puntos de vista; lo cual presupone conocer, y el
conocimiento es imposible sin automatismo, previamente adquirido desde el principio

de la escuela, la lectoescritura y las técnicas de trabajo intelectual deberian ser parte
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de esos automatismos. A partir de aqui se puede forjar una taxonomia de facultades
que el alumno debe desarrollar:

1. Automatizaciones previas. Se van acumulando con el tiempo.

Conocer. Presupone tres cosas:

2. Informarse.

3. Buscar la informacion, comprenderla, analizarla y dialogar con ella, venga

de donde venga ( tanto si es oral como escrita)

4. Incorporacion a los esquemas cognitivos propios.

5. Seducir

Ser uno mismo, lo cual sugiere:

6. Autoestima, asertividad y automotivacion.

7. Compartir, empalizar. Fijarse metas para superarse.

8. Relacionarse, cooperar para triunfar.

La segunda capacidad presupone una inteligencia general, que postulamos
desde aqui mismo. Y todo se puede resumir en estos cuatro bloques de
facultades:

1. Saber conocer

2. Saber sentir

3. Saber elegir

4. Saber cooperar (Especialmente la cooperacién comunicativa)
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Intervencidn educativa: el profesor

Cuanto precede requiere del profesor la capacidad de aplicar distintas formas
metodoldgicas: Clases magistrales, aprendizaje por descubrimiento, grupos de
trabajo, modelado de conducta, animacion...cada tipo de tarea solicita formas
distintas de intervencion. El profesorado obviamente, no esta perparado para eso.

Pero también el profesor necesita relajarse en su tarea docente, no acumular
mas tensiones de las que ya contiene la vida y oxigenar su actitud hacia la tarea.
Aqui se manifiesta en todo su esplendor la colaboracion necesaria entre la mente y
el cuerpo:” mens sana incorpore sana”.

En nuestro trabajo préactico en los diversos cursos que hemos impartido a
profesores, hemos llegado a la conclusion de que se trata de sensibilizar al docente
sobre la necesidad de servirse de la expresion corporal para desarrollar los procesos
de comunicacién; y de integrarlos facilitando la socializacién, la creatividad y la
persecucién de nuevos aprendizajes.

Dinamicas como la relacion de los objetos y la privacion de los sentidos tiene
mucho que decir. Y el trabajo sobre el tacto y la relacion con el otro, en el marco del
didlogo corporal, junto al trabajo de estructuras y valores como las de dominio-
sumision, son ciertamente elocuentes.

El trabajo de estas variables conduce al docente (la experiencia pasada asi lo
indica) a la reflexidon sobre si mismo, facilitando ulteriores cuestionamientos que en
un principio parecian inexistentes, todo ello, claro esta, admitiendo los inevitables
margenes de error que toda la actividad de este tipo tiene. Tarea que iria seguida, 0

mas bien intercalada, con otras sesiones con un dominante mas intelectual, pero
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desde la metodologia activa (al menos al principio) donde se trabajarian la atencion,
la comunicacién oral desprovista del gesto ( otra forma de privacion sensorial); el
andlisis, la critica y la organizacion. Por ultimo se entroncaria con otras actividades
directamente conceptuales en que los componentes sensoriales estuvieran
practicamente eliminados. Y luego se volveria a establecer la relacion de conjunto
con todo lo que se habria trabajado, evaluando el proceso y vertiendo por escrito las
multiples sensaciones que los participantes hubieran experimentado, asi como su

punto de vista critico.

La formacién del profesorado: Propuesta de intervencién

El profesor entendido como educador necesita unas caracteristicas
determinadas para llevar a cabo su labor:

1. Debe ser un pensador abierto, tanto para hacer, como para recibir nuevas
propuestas.

2. Debe estar abierto a recibir preguntas y a saber enfocar el tipo de
contestacion para que sea lo mas constructiva posible.

3. Debe ser capaz de integrar vivencias mas o menos complejas y abstractas
y facilitar su transmision.

4. Debe ser capaz de vivenciar y experimentar.

5. Debe ser capaz igualmente de vivir la libertad, la libertad de otros.er
estratega, saber esperar y disefiar la accion de un futuro tanto préximo como lejano.

Lo que se hace en la mayoria de las instituciones educativas no es educacion: es

instruccién; pero es solo instruccion mental, que no atiende a los sentimientos,
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interese, necesidades y expectativas de los alumnos. Poco puede, pues, motivarlos.
Y, por consiguiente, poco puede desarrollar en ellos las ganas de trabajar, de
perfeccionarse en su desarrollo como persona, que son la levadura y el fermento de
la voluntad.

Lo que se hace en los centros de ensefianza quizas no puede ser educacién sino
desde la utopia; pero lo que esta claro es que si no tenemos ese horizonte como
guia que nos dirija y brudjula que nos oriente, es entonces cuando limitaremos
nuestros esfuerzos a instruir sin el menor atisbo de educar; a informar sin poder
formar; a mandar en los alumnos en vez de ensefiarles a decidir; a ser dociles con el
poder establecido en vez de ser criticos con la realidad para poder mejorarla.

Pero esta praxis casi solo se consigue durante la socializacion en primaria. La
socializacion en secundaria esta muy centrada en la relacion intelectual y poco o
nada en la afectiva y emocional (autoconocimiento, autocontrol, automotivacion,
empatia y relacion). Sin embargo, tenemos la conviccién de que la solucion de los
problemas intelectuales pasa por atender a la vida afectiva y emocional de los
alumnos. Los ultimos paradigmas educativos apuntan este horizonte. No es seguro
gue la atencion a la vida afectiva sea la panacea, pero si es seguro que el olvido de
esta dimension en la ensefianza conduce al fracaso.

Abria, pues, que recuperar el interés por lo afectivo en la tarea de educar a
los alumnos.

Pero desde una perspectiva ética, en la medida en que el sentimiento
contribuye a forjar la voluntad; el otro pilar es el pensamiento. Y es aqui, en el

pensamiento, donde se han privilegiado desde siempre lenguajes centrados en la
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abstraccién en detrimento de otros que explotan las posibilidades comunicativas del
cuerpo. Es esta una dimensién que intentamos rescatar en el presente proyecto, que
incorpora una idea de la educacion como una interaccion atenta no solo a lo que
comunicamos, es decir, habria que interesarse de manera privilegiada por lo que
meta comunicamos. Esto no quiere decir (de ninguna manera) que lo que aqui
proponemos sea el olvido del componente intelectual en la educacion de los
alumnos. Precisamente porque este nos interesa sobremanera tenemos interés en
arar la tierra para que pueda crecer con garantias de éxito; y el terreno en que
florece tiene naturaleza afectiva (consideramos lo afectivo como el umbral de lo
volitivo; el cual es, a su vez, puerta de acceso al trabajo intelectual y manual; y
cualquier tipo de trabajo).

En la formacion del profesorado el punto de partida es el analisis de las
motivaciones actuales en su tarea docente. Sabemos por experiencia que los
profesores:

1. Desconoce formas y métodos de llevar a cabo sus tareas.

2. Tiene pocos recursos para trasladar sus conocimientos.

3. Omite aspectos de la ensefianza tan importante como son los afectivos y
relacionales (por ejemplo).

Todo ello conduce a una inseguridad en si mismo; falta de confianza que lleva al
autoritarismo como refugio a la hora de dar las clases. Por eso va a “ lo grueso” y
desprecia o ignora “lo fino”. Se obsesiona en completar programas sin prestar
atencion a que esos programas sean minimamente asimilados por los alumnos. El

objetivo final es reducir el fracaso escolar entre muchos adolescentes; y el trabajo
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sobre el profesorado es un pilar sumamente importante para soportar este hecho;
este trabajo no podria ser llamado en rigor solo como formacién permanente, que si
lo es por su contenido didactico; se aproxima sobre todo a la toma de conciencia del
valor que el propio docente tiene en la estructura educativa, y del valor personal que
cada uno tiene y se empefia en ocultar (porque le asustan los riesgos). No es una
formacion verdaderamente terapéutica (seria demasiado pretencioso por nuestra
parte pretenderlo), pero tiene componentes de autoestima. Y es que solo desde la
confianza se puede acceder al trabajo, al esfuerzo, y al rigor. Sucede con los
profesores o mismo que con los alumnos.

Este seria, paso a paso, el esquema formativo del profesorado que proponemos:

1. Cada profesor trae consigo un conjunto de conocimientos y una
experiencia personal.

2. A través del lenguaje no verbal (kinésico y proxémico) y de la expresion
artistica través del cuerpo, el profesorado ir4 segregando sentimientos nuevos sobre
su tarea docente; los cuales, a su vez, traspasarian sus pensamientos (sobre todo
los cientificos), para transformar su vision educativa en nuevo enfoque integrado en
Su persona.

3. Como consecuencia de ello, estaria predispuesto para hacer sentir y hacer
pensar a los alumnos experiencias diferentes, y en todo caso mas auténticas que
los textos rigidos de los libros. Es decir, a aprender a pensar desde el cuerpo.

Estamos en una accién educativa en perspectiva abierta, basada en la
libertad y en la autonomia. Tal es el horizonte de esta propuesta de intervencion. Por

supuesto, no se puede garantizar resultados. Las ciencias humanas, y por supuesto
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la praxis educativa, no puede ser rigurosamente matematizadas de cabo a rabo;
pero si caben rigores parciales en los procesos y en los resultados dentro de los
margenes de error propios de las ciencias humanas (y, por supuesto, de su praxis).
Los autores de estas propuestas tienen tras de si, en algunos casos, hasta veinte
afos de experiencia en formacion de profesores; con un trabajo que, al margen de
las clases docentes, abarca los centros de profesores y los programas de formacion
permanente impartidos en algunas universidades.

Esta propuesta formativa, al margen de su funcionamiento autbnomo, se
puede integrar en organigramas institucionales de formacion del profesorado. La
idea es trabajar en tres frentes:

1. Por encima de los centros de profesores, y en coordinacién con algunos de
ellos, se trata de crear una minoria de profesores concienciados en torno a nuestra
filosofia de la educacion. Seria perseguir la movilizacion de mayorias, pero el
realismo nos impone atenernos al programa de Ortega y Gasset: Formar minorias es
lo mas ambicioso que podemos pretender. Hay que tener en cuenta lo extendida que
esté la resistencia al cambio; los profesores no son una excepcion.

2. Investigar sobre el desarrollo de los postulados para hacerlos cristalizar en
instrumentos operativos de programacion y evaluacion. Estudiar metodologias que
se ajusten al objetivo declarado de perseguir la autonomia del alumnado a través de
la autoestima y la confianza. E investigar igualmente sobre centros de interés en

torno a los cuales se puedan desarrollar estos postulados.



28

3. Buscar la manera de experimentar en algun centro piloto la efectividad de
estos procesos; la idea es mejorar a los alumnos mejorando previamente a su

profesorado.

La préactica en la clase de Educacion fisica

La préactica escolar deportiva (PED) es comun a todas y previa a la otra
practica especializada. Debe permitir la educacién de toda la poblacion escolar, y
orientar a los que tienen talento hacia una posible especializacion, pero también
permite la practica del resto de todos los nifios (as). El escolar con talento realiza los
dos tipos de practica mientras pueda; el resto, solo la no especifica (PDE). El
momento de esta separacidn estara sujeta criterios objetivos como: Grado de
desarrollo biolégico, en torno del deportista, afinidad sicoldgica con la pretendida
especialidad, evaluacion objetiva de los aprendizajes especificos, componentes
cognitivos, etc. Como vemos todos ellos, referidos al sujeto, que es el protagonista,
el deporte sencillamente el decorado y la especialidad el argumento, y las

instituciones no deben aparecer en esta obra.

Las escuelas deportivas
Para Gil (2006) “Las escuelas deportivas” es un proyecto educativo para la
orientacion, aprendizaje y practica de las actividades fisicas, recreativas y de
ensefianza del deporte en las nifias y los nifios en Colombia, buscando su desarrollo

fisico, motriz, socio afectivo, mediante procesos pedagogicos y técnicos que
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permitan la incorporacion progresiva al deporte, al mejoramiento de la salud, la
calidad de vida e incorporar a los jévenes a la competencia y el rendimiento.

Como obijetivo propiciar el desarrollo total de las nifias, nifios y jovenes a
través de procesos de orientacion, aprendizaje, practica del deporte, mediante un
trabajo interdisciplinario en las 6rdenes del fomento educativo del progreso técnico,
de la salud fisica y mental del futuro deportista colombiano.

Como organizaciones, las escuelas deportivas son instituciones encargadas
de disponer los recursos para lograr la prestacion de los servicios pedagoégicos a los
nifios, nifias y jovenes. Tienen como finalidad la formacion de futuros deportistas que
en su gran mayoria cuentan con un alto componente de las actividades deportivas
bésicas, orientadas a la adquisicién de conductas, comportamientos, conocimientos
o habilidades y destrezas motrices o al perfeccionamiento de aprendizajes
relacionados con aspectos bioldgicos, psicoldgicos y socio afectivos.

Las escuelas de formacion deportiva se consideran como escenarios de
promocién y desarrollo deportivo, donde desde tempranas edades se dinamizan
procesos sociales, afectivos, motores y cognitivos. Son un espacio educativo-
deportivo donde se determina el modelo de “persona — nifio,-deportista” y comunidad
deportiva que queremos, los recursos que se requieren y que se deben suministrar
para lograr cada uno de los aspectos del aprendizaje motriz, socio afectivo y
cognitivo que coadyuvaran a ubicar la vida del infante en una realidad histérica

social y cultural para contribuir a su desarrollo humano.
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En el caso Colombiano Las Escuelas deportivas se establecen como proyecto
por el Instituto Colombiano del Deporte y define normas que, todas las personas e
Instituciones que quieran formar estas organizaciones, deben cumplir.

Las Escuela Deportivas (E.D.) Son espacios para el desarrollo de habilidades
para la vida y el desempefio deportivo. La definicion de su mision, objetivos y metas
son determinantes para garantizar que estas organizaciones se establezcan como
tales, determinen las especificaciones propias del programa pedagdgico que van a
desarrollar y asi mismo, garanticen que van formar como resultado del proceso de
ensefianza aprendizaje, nifilos con patrones de movimiento desarrollados, esquema
corporal establecido acorde a su edad biologica y con aspectos afectivos, cognitivos

y sociales propios de su personalidad, desarrollo humano y cultura.

La iniciacién deportiva

Vergara (2001) dice que la iniciacion deportiva es “el proceso de ensefianza-
aprendizaje seguido por un individuo para la adquisicién del conocimiento y la
capacidad de ejecucion practica de un deporte, desde que toma contacto con él
hasta que es capaz de practicarlo con adecuacion a su técnica, su tactica y su
reglamento”(p. 9,12)

El proceso de iniciacion deportiva se lleva a cabo en tres etapas a saber:

1. Primera etapa o de inicio (basica). Amplia la base motriz del nii@ con el fin
de conseguir un alto nivel sicomotor. La aplicacién de todo tipo de juegos contribuira

de forma efectiva la estabilizacion sicomotriz.
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2. Segunda etapa o de desarrollo. Se lleva a cabo la ensefianza de los
elementos fundamentales constitutivos del deporte en forma global para conseguir la
asimilacion de sus elementos basicos. El tipo de juegos ideales en este etapa seran
los pre deportivos genéricos y los juegos modificados

3. Tercera etapa o de perfeccionamiento. Sigue la progresion légica de las
técnicas, perfeccionando los elementos méas simples e introduciendo unos mas
complejos. El tipo de juegos aplicados en esta etapa seran el pre deportivo
especifico y las formas jugadas.

Como proceso educativo, la iniciacion deportiva puede ser desarrollada través
de juegos que anticipen al nifio a la practica deportiva. En su puesta en practica hay
gue tener presente que cualquier juego utilizado debe implicar una globalidad de
movimientos adaptados a las caracteristicas de |@s nifi@s, con una codificacion que
implique que ellos deban cooperar con sus compafieros.

Poco a poco esta simple codificacion va haciéndose mas compleja dando
lugar a los juegos reglamentados que se basan en unas reglas que el nifio conoce y
acepta y donde a través de la comunicacion motriz con sus comparieros busca
soluciones a los problemas planteados y por lo tanto comienza a desarrollarse la
tactica.

El procesos de iniciacion deportiva atraviesa por tres etapas, que a su vez se
encuentran enmarcadas entre una anterior que crea las bases sicomotoras y otras
posteriores de mantenimiento de los conocimientos adquiridos.

La primera etapa o de iniciacion consolida las bases sicomotoras,

desarrollando principalmente habilidades motrices basicas como correr, saltar,



lanzar, etc. Aqui el desarrollo técnico no tiene tanta importancia como la globalidad
de los movimientos necesarios para la posterior practica deportiva.

La segunda etapa o de desarrollo es donde se produce el aprendizaje de los
elementos técnicos y tacticos desde la globalidad del deporte.

Y en la tercera etapa o de perfeccionamiento se toman los elementos
aprendidos anteriormente y se llevan las situaciones mas especificas y complejas
buscando una correcta ejecucion técnico- tactico.

Los juegos son una forma organizada de la actividad motriz tanto reglada
como espontanea que van desde las formas méas naturales en los primeros afios
hasta formas mas reglamentadas y especializadas. En el juego en la iniciacion
deportiva adquiere mas peso el concepto de deporte, en tanto que los juegos
simples pasan a ser deportes jugados, entre estas formas podemos encontrar:

1. Juegos de destrezas y adaptacion, a través de los cuales se perfeccionan
aplican determinadas destrezas o habilidades en situaciones de juego.

2. Juegos pre deportivos, que son juegos de iniciacion a habilidades

deportivas adaptados para la iniciacion y aprendizajes de deportes concretos. Son
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una forma de la didactica y de la iniciacion deportiva, donde el deporte se transforma

en juegos mas sencillos mediante adaptaciones de su reglamento.

a. Son dificiles de diferenciar de muchos de los juegos que
habitualmente se realizan (de persecucion, de ocupacion de espacios
determinados, etc.) Ya que su Unica diferencia reside en la mision
asignada a un determinado juego dentro de un programa, no en la

dinamica del juego.
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3. Juegos de cooperacién/ oposicion, que desarrollan el aprendizaje de
estrategias de cooperacion y cooperacion/oposicion (defensa ataque), que
representan la base de los juegos de equipo.

4. Juegos en el campo, cuyo objetivo principal es crear nuevas situaciones y
medios ricos para que los alumnos adapten sus movimientos y conductas motrices.
Estos espacios enriquecen y consolidan los esquemas de las habilidades y

destrezas motrices, asi como van desarrollando la autonomia y la seguridad.

La aplicacion de estos tipos de juegos se basa en al aprendizaje de:

1. Fundamentos técnicos: Técnica individual y colectiva

2. Aplicacion de las técnicas generales de ataque y defensa de uso mas
frecuente.

3. Principios tacticos generales de uso mas comun: Téactica individual y
colectiva, de ataque y defensa.

4. Requerimiento de capacidades fisicas y de habilidades especificas para la
practica de determinado deporte.

5. Reglas fundamentales de juego.

6. Organizacion y colaboracion en el desarrollo de competiciones.

La ley 181 de 1995, plantea el deporte formativo como una forma del deporte
gue tiene como finalidad contribuir al desarrollo integral del individuo.

Comprende los procesos de iniciacion, fundamentacién y perfeccionamiento
deportivos. Tiene lugar tanto en el sector educativo formal y no formal, como en los

programas desescolarizados de las escuelas deportivas y semejantes.
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En el contexto del deporte oficial, las ED son una politica de desarrollo
deportivo expresada en la ley 181 de 1995 y los diferentes planes de desarrollo
deportivo oficiales del sistema nacional del deporte encaminados a la masificacion
del deporte y su fortalecimiento en edades tempranas.

Es necesario entonces considerar que la iniciacion deportiva o la formacién
deportiva se da paralelamente al desarrollo de la educacién escolar y de la
educacion fisica como area obligatoria del curriculo. A continuacién se describen
estos aspectos para tener un panorama mas amplio sobre su influencia y como

deben ser entendidos en la practica.

La Educacion Fisica y el Deporte Escolar

Son componentes esenciales del proceso de formacion deportiva la
educacion fisica y el deporte, ya que ellos son medios y fines para lograr el proceso
educativo. Por tanto se describen a continuacion algunos aspectos que son
necesarios tener en cuenta desde el curriculo oficial, desde el deporte para la
educaciéon y la educacion para el deporte (Gil 2006).

Segun MEN, (2011) La educacion fisica se expresa como:

“ Disciplina pedagdgica que asume una tarea de formacién personal y social,
de tal naturaleza que el alcance de sus logros es caracterizado por la vision desde la
cual se establezcan relaciones e interrelaciones en distintos campos desde el
desenvolvimiento del ser humano, sus formas del movimiento y expresion, las

significaciones de la accion y su sentido”.
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“La educacion fisica es un servicio publico para satisfacer necesidades
fundamentales de calidad de vida, bienestar y competencia sociales para la

convivencia.

La Educacién Fisica en el Proyecto educativo Institucional

El PEI es una préactica excelente de autogestion integral que permite
incorporar a todas las personas sin discriminacion alguna (Gil,2006).

Es un proceso de reflexion y accién que efectia una comunidad educativa
mediante el cual se concretan entre otros aspectos:

Los principios y fundamentos que orientan la labor formativa de la institucion,
la intencion pedagdgica y sus estrategias para lograrla:

1. Los conceptos a cerca de educacion y sociedad

2. Los cédigos del saber y la cultura

3. La evaluacion

4. La forma de comunicacién e interrelacion que presenta la institucion
educativa y los criterios de organizacion administrativa y

5. Gestion del proyecto, para buscar el desarrollo integral de dicha
comunidad.

6. Pulido explica sobre lo normativo en el Proyecto Educativo Institucional que
existiran en el pais las mas variadas y genuinas concepciones del PEI, determinadas
en lo esencial por la concepcion de educacion que se maneje, por los criterios de

calidad de la misma por el contexto comunitario y cultural que da sentido a la
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existencia de cada proyecto educativo, lo que nos remite al conocimiento como
posibilidad real de la autonomia escolar.

Los PEI son expresién y desarrollo de los principios de la nueva cultura
institucional que los protege y legitima en la dimensién legal del establecimiento.

Pulido explica sobre lo normativo que la ley 115 y sus decretos reglamentarios
definen como el proyecto educativo institucional como la principal estrategia que
recoge la intencionalidad pedagdgica sefialando sus componentes principales.

Lo conciben orientado a transformar el aparato educativo en lo pedagdgico,
en lo cultural, en lo organizativo- administrativo, tomando como fuerzas impulsadoras
la participacion de la comunidad educativa y la autonomia; factores que le permiten
generar identidad a cada proyecto educativo a partir de la diversidad en dos
direcciones principales. En lo curricular (modelo pedagdgico, saberes, problemas,
ejes, proyectos de investigacion, proyectos de aula, etc.), en lo cultural el modelo de
convivencia institucional (gobierno escolar, la participacion y construccion colectiva
del PEI).

Esta multiple direccionalidad de la ley general sefiala a la educacion, da
cuenta de un modelo pedagdgico implicito, esencialmente constructivista, que
privilegia la calidad y la pertinencia a través de un encuentro de voluntades y de

responsabilidades compartidas de cada comunidad educativa.

El Deporte en Edad Escolar
Segun Gomez y Garcia (1993), Debis (1994) y Blazquez (1996). Inicialmente

se parte de un concepto de deporte escolar que gira Unica y exclusivamente en torno
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a la (escuela), es decir que seria aquel deporte o actividad deportiva que se realiza
en la escuela o a través de la misma. Seria la concepcion mas tradicional o clasica
del deporte escolar, aquella que, ademas, se ha desarrollado en Espafa durante
toda la etapa del régimen Franquista y que apenas dur6 dos afios con posterioridad
como luego veremos afio de 1983.

Esta manera o forma de entender el deporte en la escuela tenia su
continuacion o proyeccion en la organizacion de las competiciones escolares, desde
su denominaciébn como campeonatos escolares hasta su normativa de participacion:

Solo competian los centros de ensefianza como tales y con sus alumnos
exclusivamente.

Este concepto del deporte escolar ha dejado paso con el tiempo a una nueva
orientacioén, sobre todo a partir de los afios ochenta. Se trata del deporte en la
escuela, mas que de deporte escolar. Es decir, entenderiamos por deporte escolar
todo aquel tipo de practica deportiva  que se da en las “Edades escolares”. Pero
no necesariamente en las escuelas.

En el Afo 1997 la escuela deportiva de caracter municipal o las escuelas
deportivas de los clubes o federaciones, se consideran como partes de un todo que
es el deporte en edad escolar. De hecho la participacion estricta de los centros de
ensefianza con alumnos propios ya no se da y la actual organizacion del deporte
escolar, tanto a nivel estatal como autonémico se permite la participacion por

colegios (con alumnos propios o foraneos), por clubes.
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Marco legal
Ley 181 de 1995 Ley del deporte- Objetivos

Art. 1°- Los objetivos generales de la presente ley son el patrocinio, el
fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacion, la coordinacién, la ejecucion
y el asesoramiento de la practica del s deporte, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre y la promocion de la educacién extraescolar de la nifiez y la juventud
en todos los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de
todas las personas a ejercitar el libre acceso a una formacion fisica y espiritual
adecuadas asi mismo, la implantacién y fomento de la educacion fisica para
contribuir a la formacion integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el

cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro de la sociedad.

Ley 181 de 1995 Ley del Deporte- Objetivos generales y rectores de la ley

Art. 3. Numeral 17. Contribuir al desarrollo de la educacion familiar, escolar y
extraescolar de la nifiez y la juventud para que utilicen el tiempo libre, el deporte y la
recreacion como elementos fundamentales en su proceso de formacion integral tanto

en lo personal como en lo comunitario.

Titulo Il De la recreacién, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion
extraescolar.
Art. 7°- Los entes deportivos departamentales y municipales coordinaran y

promoveran la ejecucion de programas recreativos para la comunidad, en asocio con
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entidades publicas o privadas, que adelanten esta clase de programas en su
respectiva jurisdiccion.

Art, 9°- El Ministerio de educacion Nacional, coldeportes y los entes
territoriales propiciaran el desarrollo de la educacién extraescolar de la nifiez y la
juventud. Para este efecto:

1. Fomentaran la formacion de educadores en el campo extraescolar y la
formacion de lideres juveniles que promuevan la creacion de asociaciones y
movimientos de nifios y jovenes que mediante la utilizacion constructiva del
tiempo libre sirvan a la comunidad y a su propia formacion.

2. Dotaran a las comunidades de espacios pedagogicos apropiados para el
desarrollo de la educacion extraescolar en el medio ambiente o sitios
diferentes de los familiares y escolares tales como casa de la juventud,
centros culturales especializados para jovenes o centros de promocién social,
ademas, de las instalaciones deportivas y recreativas.

3. Las instituciones publicas realizaran, directamente o por medio de entidades
privadas sin animo de lucro, programas de educacion extraescolar. Para este
efecto se celebraran contratos que podran financiarse por medio de los

dineros destinados a los fines de que trata la presente ley.

Ley 115 de 1994. Ley General de educacion
Art. 21. Objetivos especificos de la Educacion Basica en el Ciclo de Primaria.

Literal i- EI conocimiento y ejercitacion del propio cuerpo, mediante la practica de la
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educacion fisica, la recreacién y los deportes adecuados a su edad y conducentes a
un desarrollo fisico y arménico.

Literal j- Laformacién para la participacion y organizacion infantil y la
utilizacién adecuada del tiempo libre.

Art. 22. Objetivos Especificos de la Educacion Basica en el ciclo de la
Secundaria.

Literal A- La educacion fisica y la practica de la recreacion y los deportes, la
participacion y organizacion juvenil y la utilizacion adecuada del tiempo libre.

Art. 23 Areas obligatorias y fundamentales

Numeral 5 — Educacion fisica, recreacion y deportes
Capitulo 2° Beneficios Estudiantiles

Articulo 98. Carnet Estudiantil. El servicio publico educativo deberé facilitar a
los estudiantes la asistencia y su participacién en eventos de caracter cientifico,
cultural, artistico, deportivo y recreativo. La forma de facilitar este acceso y los
beneficios especiales para tal efecto seran reglamentados por el gobierno nacional.

Las entidades oficiales y las privadas que asi lo establezcan, otorgaran
descuentos en las tarifas o tasas de servicios culturales, artisticos, de transporte y

de recreacion a los estudiantes de educacion formal.
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Decreto 1228 de 1995 “por el cual se revisa la legislacion deportiva vigente y la
estructura de los organismos del sector asociado con el objeto de adecuarlas al

contenido de la ley 181 de 1995 (1)”.

TITULO | Organismos deportivos del sector asociado

Articulo 1- Organismos Deportivos. Los clubes deportivos, los clubes
promotores, los clubes con deportistas profesionales, las asociaciones deportivas
departamentales o del distrito capital y las ligas y federaciones deportivas a las que
se refieren este decreto, son organismos deportivos sujetos a la inspeccion,
vigilancia y control del estado e integrantes del sistema nacional del deporte. Sus
planes y programas hacen parte del plan nacional del deporte, la recreacion y la
educacion fisica en los términos de la ley 181 de 1995.

Capitulo I Organismos deportivos de nivel municipal

Articulo 2° Clubes deportivos. Los clubes deportivos son organismos de
derecho privado constituidos por afiliados, mayoritariamente deportistas, para
fomentar y patrocinar la practica de un deporte o modalidad, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre en el municipio, e impulsar programas de interés

publico y social.

Ley 494 de 1999, por la cual se hacen modificaciones y adiciones al decreto-
1228 de 1995y a laley 181 de 1995.
Articulo 4. Adicionan los paragrafos 2 y 3 al articulo 2., Capitulo 1., del

decreto-ley 1228 del 95 asi:



42

Paragrafo 2°. En el caso especifico de los establecimientos educativos, de
todos los niveles desde Cero hasta el superior, de educacion formal y no formal, de
caracter publico o privado pertenecientes y/ reconocidos por el Ministerio de
Educacién Nacional o por la autoridad educativa oficial correspondiente promovera
la correspondiente organizacion de un club deportivo o en su defecto un club
promotor, estableciendo esta actividad como responsabilidad del representante
legal, rector, administrador o docente del area de Educacion Fisica.

Paragrafo 3° Los clubes de los planteles o instituciones educativas podran
afiliarse a la federacion deportiva correspondiente cuando la constitucion de este
organismo deportivo lo permita.

Ademas se adiciona en el paragrafo 2°: El desarrollo de los clubes deportivos
o clubes promotores de los establecimientos tendra como objetivo prioritario la
motivacion, fomento y organizacion de las actividades deportivas y competencias de
todo tipo internas o externas. Los planteles educativos facilitaran la disponibilidad de
sus afiliados para la preparacion y participacion en competencias nacionales e
internacionales.

Articulo 6° Se adicionara como paragrafo al articulo 5°. Capitulo 1° del
decreto- ley 1228 de 1995, asi:

Paragrafo 1°. Seréa funcién del representante legal o rector de cada
establecimiento educativo afiliar su club deportivo o club promotor en cada deporte
gue se practique a la liga o asociacion deportiva que corresponda con plenitud de
derechos y deberes en concordancia con el paragrafo 1° del articulo 2° Capitulo 1°

del decreto- ley 1228 de 1995.
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Paragrafo 2° La representacién legal de cada uno de estos clubes del sector
educativo corresponde para todos los efectos al representante legal sefialado por la
disposicion juridica de reconocimiento oficial del establecimiento educativo, lo que le
permitira suscribir convenios para el desarrollo de la practica el deporte, como
también la captacion de recursos financieros provenientes del presupuesto nacional

o de los aportes que hagan las entidades privadas.
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CAPITULO lIl -MARCO METODOLOGICO

Se inicia una reunién de sensibilizacion con los estudiantes de los grados 10°
y 11° por ser con quienes se desarrolla la unidad de organizacion y planeacién de
eventos deportivos y recreativos del plan de estudios del area de educacioén Fisica
Recreacion y deportes de la institucion Educativa Agropecuaria Marco Fidel Suarez y
con docente, para detectar mediante un foro sobre recreacién y deportes, el
principal problema que padece la institucion en este campo.

Se aplico una encuesta con el objetivo de diagnosticar la factibilidad para la
creacion de un club deportivo que promueva el deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y el ocio dentro de la comunidad educativa.

Después de realizada la tabulacion correspondiente se hizo presentacion de
los resultados obtenidos durante el proceso de investigacidon ante la Rectoria y

Docentes de la institucion.

Proceso de la investigacion

Disefio de la Intervencién: Cuantitativa y descriptiva

Universo

Estuvo constituido por los alumnos de los diferentes grados de la jornada Unica de la

Institucion Educativa Agropecuaria Marco Fidel Suarez
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El tamafio de la muestra, el indice de confiabilidad, el margen de error para la

fase diagnéstica, fueron determinados estadisticamente y aplicados a una poblacion

finita de 300 estudiantes, con un margen de error del 5%, un grado de confiabilidad

del 95% en 16

8 encuestas, mediante la siguiente matriz:

Matriz de Tamafos Muestrales para diversos margenes de error y niveles

de

Matriz d

10,0%
90%
95%
97%

99%

confianza, al estimar una proporcién en poblaciones Finitas

N [tamafio del universo] 300
p [probabilidad de ocurrencia] 0,5

Nivel de Confianza (alfa) 1-alfa/2 z (1-alfa/2)

90% 0,05 1,64

95% 0,025 1,96

97% 0,015 2,17

99% 0,005 2,58
e Tamafos muestrales para un universo de 300 con una p de 0,5
Nivel de Confianza  d [error maximo de estimacion]
9,0% 8,0% 7,00 6,0% 5,0% 4,0% 3,0% 20% 1,0%
55 65 78 94 115 142 175 214 255 287
73 85 100 119 141 168 200 234 267 291
85 98 114 133 156 183 213 244 272 293
107 122 139 159 182 207 233 258 280 295

Tabla tomada de la aplicacion STATS de Hernandez Sampieri
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Método de recoleccion

Esta informacién se consiguié a través de encuestas

Instrumentos de recoleccion
1. Se manej6 una encuesta de 20 preguntas con el fin de diagnosticar la
factibilidad para crear un club deportivo que promueva el deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y el ocio dentro de la comunidad educativa, la
encuesta esta estructurada con preguntas abiertas y cerradas. Antes de su
aplicacion se realiz6 un a prueba- ensayo, haciéndosele luego los ajustes

pertinentes.

2. Realizamos una encuesta dividida en 5 categorias de escogencia multiple,
con el objeto de conocer los intereses que en materia de educacion fisica y deportes

tienen los estudiantes de la Institucion educativa trato Choc6.

Instrumentos de Diagnostico
Identificacion del Problema

(Instrumento Diagnéstico por Juan Francisco Gutiérrez
Institucién Educativa Agropecuaria Marco Fidel Suarez
Actor 1: Docentes Institucién educativa Agropecuaria Marco Fidel Suarez

Actor 2: Estudiantes institucion Educativa Agropecuaria marco Fidel Suarez

1. ¢cual es el problema que consideren mas sobresaliente en esta institucion en

cuanto a la recreacion y el deporte?
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Actor 1= Falta de motivacién hacia el deporte y la recreacion, pereza de algunos
alumnos, pocos programas que motiven a la sana ocupacion del tiempo libre.

Actor 2= Falta de recreacion, falta de entrenadores comprometidos, poca
credibilidad en los entrenadores existentes, falta de recursos y materiales.

2. ¢cudles son los sintomas del problema?

Actor 1= Pereza por el estudio, rifas entre los alumnos, irrespeto a comparieros y
profesores

Actor 2= Pereza, desmotivacion, dedicacién al alcoholismo, drogadiccion,
rumbas hasta altas horas de la noche.

3. ¢cuando aparecieron por primera vez estos sintomas?

Actor 1= Desde siempre

Actor 2= Todo el tiempo ha existido

4. ¢cudles consideran ustedes que serian los efectos para la institucion si no se

soluciona dicho problema?

Actor 1= Incremento de la violencia en la institucién, incremento en dafios a las
instalaciones fisicas, decaimiento del sentido de pertenencia, bajo rendimiento
académico

Actor 2= Aumentaria la indisciplina, el irrespeto por lo ajeno, y la desercion
escolar

5. ¢en qué forma me afecta a mi 0 a mi asociacion este problema? (posiciones

individuales)
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Actor 1= Se presentan dificultades para realizar el trabajo docente, desmotivacion
por la investigacion.

Actor 2= Desmejoramiento en el rendimiento académico, pérdida de periodos y
afos de estudio, dificultad para acceder a la educacion superior.

6. ¢como miembro de la institucion como he contribuido a la presencia continua

del problema?

Actor 1= Siendo indiferente al problema, siendo permisivo con los estudiantes

Actor 2= Falta de participacion, poca integracion a las actividades propuestas

7. ¢qué me ha faltado hacer para ayudar a la eliminacion del problema?

Actor 1= Integrarme a las actividades propuestas, motivar a los estudiantes,
lanzar nuevas propuestas.

Actor 2= Motivar a los compafieros a participar mas en los deportes y la

recreacion

Analisis del Problema
8. ¢Quién considera esto como un problema?
Actor 1= La sociedad
Actor 2= Todos los estudiantes.
9.¢Por qué considera que es un problema?
Actor 1= Porque rompe el equilibrio del tejido social
Actor 2= Porque afecta a toda la comunidad
10. ¢ A quién afecta el problema?

Actor 1= A la sociedad



Actor 2=  ala comunidad educativa

11. ¢ En qué forma lo afecta?

Actor 1= Constantes problemas de salud

Actor 2= Deficiencias en el desarrollo fisico

12.;Cbmo esta usted implicado en el problema?

Actor 1= Porgue soy parte de instituciéon

Actor 2= Por no mostrar interés

13.¢Qué le gustaria cambiar con respecto a esta situacion?

Actor 1= Que toda la comunidad educativa participe y luche por salir adelante

deportivamente, por tener mejor fisico y mejor salud

Actor 2= Que la institucién sobresalga deportivamente

14. ¢ Quién tiene el poder para hacer estos cambios?

Actor 1= La voluntad de la comunidad educativa

Actor 2= Todos los estudiantes

15. ¢ Qué fuerzas positivas existen que le puedan ayudar a resolver el
problema?
Actor 1= Disposicion de todos los implicados en el problema
Actor 2= La administracion y los profesores

16. ¢ Qué fuerzas negativas existen que puedan dificultar la resolucion del
problema?
Actor 1= Sedentarismo y pocos recursos econémicos

Actor 2= Falta de voluntad



17.

18.

19.
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Alternativas Para el Cambio
Elaboren una lista de todos los cambios que se generarian si este problema
se solucionara. Sean imaginativos y creativos
Actor 1= La institucion y la comunidad educativa sobresaldria, mejorarian
las relaciones interpersonales, se realizarian intercambios interinstitucionales,
mejoraria la salud y se reconstruiria el tejido social.
Actor 2= Tendriamos mejores deportistas, mejoraria nuestro rendimiento
académico, participariamos en eventos municipales, nacionales y
departamentales.
¢,con respecto a esta situacion cual seria para ustedes el escenario ideal para
este cambio?
Actor 1= El escenario ideal para el cambio seria la sede central de la
Institucién Educativa Agropecuaria Marco Fidel Suarez

Actor 2= Nuestra Institucion

Solucién Creativa
Elegir una solucién para este problema
Actor 1= Reuniones de sensibilizacién, conversatorios, Seminarios con toda
la comunidad educativa de la institucion.
Actor 2= concientizacion del problema y sus consecuencias con todos los

estudiantes
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Procesos Para el Cambio

20. ¢, Cudles serian los pasos 0 procesos con los cuales se deberia dar inicio al
cambio?
Actor 1= Identificar el problema con la poblacion objeto por parte de la
administracion y los docentes comprometidos con la institucion y buscar todas
las estrategias de solucion.
Actor 2= Motivacion y orientacion a todos los estudiantes.

21. ¢ Qué grupos claves de personas se necesitaria para gestionar los recursos y
el apoyo?
Actor 1= Consejo Directivo, Consejo académico y rectoria de la institucion.
Actor 2= Rector y representante de los estudiantes.

22. ¢ Cuales son los obstaculos que se necesitan superar?
Actor 1= La pereza, el desinterés, la desmotivacion, la agresividad y falta
de respeto
Actor 2= La perezay desanimo de los jovenes

23. ¢ Cudl es su compromiso con la solucion del problema?
Actor 1= Mejorar la colaboracién y participacion en las actividades de la
institucion
Actor 2= Integrarse y participar activamente

24. ¢ A quién se debera mantener informado?
Actor 1= A la Rectoria, a los padres de familia, al consejo directivo, al
consejo académico y al consejo de profesores.

Actor 2= Alos directivos y al representante de los estudiantes.
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25. ¢ Qué apoyo necesitamos para emprender nuestro compromiso?
Actor 1=  Apoyo de la Administracion de la institucién, de las secretarias de
educacion Municipal y departamental.

Actor 2= De la administracion, de los profesores y padres de familia.

Formato de Encuesta
Imagen Institucional
Institucion Educativa Agropecuaria Marco Fidel Suarez
El propdsito de esta encuesta es diagnosticar la factibilidad para la
conformacion de un club que promueva una cultura corporal y de actividad
fisica dentro de la institucion. los resultados obtenidos seran de uso exclusivo
del proyecto y de caracter confidencial.

grado que cursa actualmente:

1. ¢ Practica usted actividad fisica fuera del colegio? si () no ()

cual ?

2. ¢, Qué tanto tiempo dedica a la semana a la practica de las actividades
deportivas, recreativas de ocio y aprovechamiento del tiempo libre?

DOOunavez ()

JOdos veces ()

CJOtres veces ()

CJOcuatro o mas veces ()

DOninguna ()
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3. ¢ De las siguientes disciplinas cuales prefiere practicar?

O deportes con balon ()

OOactividades acuaticas ()

OOactividades artisticas ()

OOdeportes extremos ()

4.;como califica usted las actividades fisicas en el colegio?

OOexcelentes ()

OOmuy buenas ()

Cbuenas ()

COUinsuficientes ()

DO0malas ()

5. El enfoque que se le da a la actividad fisica en el
colegio es:

DOdeportiva ()

Jde ocio y tiempo libre ()

OOsalud ()

OOformacién en valores ()

6. En orden jerarquico, de 1 a 6 sefiale la importancia que tienen las siguientes
actividades

OOdeportiva ()

DOocio y tiempo libre ()

OOsalud ()

OOformacién en valores ()
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Osexualidad ()

O expresiones artisticas ()

7. ¢ Cudles son las razones por las cuales usted realiza cualquier actividad
fisica?

OOsalud ()

[Jrecreacion ()

[0socializacion ()

CJ0por competencia ()

8. ¢ conoce usted los escenarios deportivos alrededor de su comunidad?

J0si () no () enumere tres de ellos:

N

9. Cree que la falta de motivacién a la préactica de actividad fisica al interior
del colegio es originado por:

OOpereza de los jévenes ()

OOlas actividades propuestas no convocan ()

JOfalta de infraestructura ()

OOlos horarios ()

OOfalta de empatia con los docentes ()

10. Segun su percepcion enumere cuatro caracteristicas que debe tener un

profesor de educacion fisica:

N

N




min

min

11. ¢ Considera usted que los profesores de educacion fisica de la institucion
estan bien preparados?

Odsi () no () porque:

12.La capacidad que tienen los docentes de la institucion para convocar y
motivar a los estudiantes es:

COexcelente ()

DJOmuy bueno ()

CJObueno ()

OOregular ()

13. ¢Hay buen apoyo a las actividades deportivas, recreativas y de

aprovechamiento del tiempo libre por la administracion de la institucion?

O0si () no () por que

14. ¢qué acciones cree usted que emprende la administracién para apoyar la
actividad deportiva en la instituciéon?

N
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15. ¢ Sabe usted que es un club deportivo?

Odsi()no ()

16. si en la institucién se consolidara un club deportivo ¢ qué le gustaria
proponer?

N

17. ¢ Tiene usted algun interés en conformar un grupo con el fin de
promocionar la salud, la recreacion, el ocio y aprovechamiento del
tiempo libre?.

OOsi () no () por que

18. La motivacion es parte importante del desarrollo de actividades fisicas
en la institucion ¢cédmo promoveria usted esta actitud?

N

19. Considera que las condiciones de salud e higiene de la
institucion son:

OOexcelente ()

O0Omuy buena ()

OObuena ()

OOregular ()

20. ¢ Sus gustos e intereses en actividad fisica son tenidos en cuenta por
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los profesores de educacion fisica a la hora de planificar las sesiones
de clase?

Odsi () no () por que

Identificacion de Intereses
Con el objeto de mejorar la actividad fisica en la institucién Educativa
Agropecuaria Marco Fidel Suarez, vimos necesario conocer los intereses de los
estudiantes, para tenerlos en cuenta en la planeacién de las futuras actividades

deportivas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre.

Grado que cursa:

Tabla 2. Identificacion de intereses

DEPORTES CON BALON:

Futbol

Microfutbol

Baloncesto

Voleibol

Balonmano

Tenis de mesa
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ACTIVIDAD FISICA:

Gimnasia Artistica

Atletismo

Aeroébicos

Lanzamiento de disco y de bala

Carrera por relevos

ACTIVIDAD ARTISTICA:

Danza Folclorica

Danza moderna

Danza Artistica

Teatro

ACTIVIDADES EN LA NATURALEZA

Campamento

Escalada

Carreras de orientacion

DEPORTES ALTERNATIVOS:

Monopatin

Patines

Ciclismo

Frisbee

Ultimate

Ajedrés
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CORPORACION UNIVERSITARIA ADVENTISTA
MEDICION DE IMPACTO
ESPECIALIZACION EN GESTION PARA EL EMPRENDIMIENTO
INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA MARCO FIDEL SUAREZ
Con el fin de conocer el impacto que han producido los proyectos y
programas que adelanta el departamento de Educacion Fisica de la institucion
Fidel Suarez Fisica

Tabla 3. Medicion de impacto

Preguntas Si No

¢ Sabe usted que es un club deportivo?

¢Alguna vez has hecho parte de un club

deportivo?

¢ Esté enterado del proyecto para la
conformacion de un club polideportivo dentro de

la institucion?

¢ Tendria apoyo de sus padres para hacer parte
del club

Polideportivo de la institucién?

El departamento de educacion fisica es el ente
indicado para iniciar el proyecto del club

polideportivo?
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¢ Haria usted parte de las actividades del club

polideportivo de la institucién?

¢La creacién de un club polideportivo en la
institucion lo motivaria a participar activamente

en las clases de educacion fisica?

¢, Considera usted positiva la conformacién de un

club polideportivo en la institucion?

¢, Considera que hay apoyo a las actividades
fisicas y deportivas por parte de los profesores
de educacion fisica y la administracion de la

institucion?




CAPTULO IV-ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Resultados imagen institucional
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Seguidamente se registran los resultados arrojados por la encuesta realizada

a la comunidad educativa de la Institucion Educativa Agropecuaria Marco Fidel

Suarez.

La mayoria de los estudiantes, el 94% practican alguna actividad fisica

extracurricular demostrando una cultura fisica y una preferencia por el deporte,

propicia para iniciar un proyecto de conformacion de un club polideportivo intramural

en la institucién

Tabla 4. Actividad fisica fuera de la institucion

Actividad fisica fuera de la institucion Porcentajes
Si 94%
No 6%




Gréafico 3. Actividad fisica fuera de institucion

ESi mNo

Aunque hay diversidad en las sesiones que dedican los estudiantes a la

practica deportiva semanal, la mayoria 60%, realizan sesiones deportivas mas de
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tres veces semanales, que son las recomendadas para mantener una buena salud y

condicioén fisica.

Tabla 5. Tiempo dedicado a la practica deportiva

Tiempo dedicado a la practica deportiva Porcentajes
Una vez 7%
Dos veces 30%
Tres veces 34%
Cuatro veces 26%
Ninguna 3%




Grafico 4. Tiempo dedicado a la practica de la activa
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Los estudiantes de la institucion muestran preferencia marcada por los
deportes con bal6on, un 73% tienen esa afinidad, se nota poco interés por las otras

disciplinas debido a la falta de escenarios y poca orientacion hacia ellas.

Tabla 6. Preferencias deportivas

Disciplinas que prefieren practicar Porcentajes
Deportes con balon 73%
Actividades acuaticas 6%
Actividades artisticas 8%
Deportes extremos 13%




Gréfico 5. Preferencias deportivas
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El nivel de Agrado y satisfaccion de los estudiantes en cuanto a la
actividad fisica en la institucion es del 100%, lo que quiere decir que valoran

positivamente el trabajo que se realiza dentro de la institucion.

Tabla 7. Grado de satisfaccion de la actividad fisica

Como considera la actividad fisica en la
institucion
Excelente 45%
Muy buena 34%
Buena 21%
Insuficiente 0%
Malas 0%
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Grafico 6. Grado de satisfaccion de la actividad fisica

H Excelente ® Muybuena = Buena M Insuficiente B Mala

0%~ _0%

La tendencia en salud ocupa el primer lugar en la institucion segun el
enfoque que dan los estudiantes con un 70%, las demas tendencias ocupan un lugar

muy bajo con respecto a la salud

Tabla 8. Tendencias

Considera que el enfoque que se le da a la Porcentajes

actividad fisica en la instituciéon es:

Deportiva 19%
De ocio y tiempo libre 2%
En salud 70%

Formacién en valores 9%




Gréafico 7. Tendencias
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La razon por la que los estudiantes ratifican la practica de la actividad
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fisica para el mejoramiento de la salud es de 71%, lo que confirma el enfoque

dado a la salud al interior de la institucion desde el departamento de

educacién fisica. Siguiendo en su orden la recreacion.

Tabla 9. Enfoque

Razones para realizar actividad fisica Porcentajes
Salud 71%
Recreacion 26%
Socializacion 1%
Por competencia 2%




Grafico 8. Enfoque

m Salud M Recreacion m Socializacién

1% 2%

B Por competencia

67

Por ser un pueblo pequefio la mayoria 95% de los estudiantes conocen

y han realizado alguna préactica deportiva en los escenarios existentes. Los

gue desconocen los escenarios son estudiantes recién llegados a el municipio

0 viven en lugares muy apartados.

Tabla 10. Conocimiento de escenarios

Conocimiento de escenarios deportivos en Porcentajes
la comunidad

Si 95%

No 5%




Grafico 9. Conocimiento de escenarios

ESi mNo

La razon principal para no realizar actividad fisica se manifiesta en la pereza
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con un 76%, mostrando que quienes no realizan actividad fisica desaprovechan los

programas, escenarios y posibilidades que brinda el clima en esta region.

Tabla 11. Razones para no realizar actividad fisica

La falta de motivacién por la actividad Porcentajes
fisica se origina por
Pereza de los jovenes 76%
Las actividades propuestas no convocan 7%
Falta de infraestructura 4%
Los horarios 13%
Falta de empatia con los docentes 0%




Gréfico 10. Razones para no realizar actividad fisica

M Pereza de los jovenes B Actividades no convocan

= Falta de infraestructura M Los horarios

M Falta de empatia con docentes

0%

Los estudiantes reconocen la preparacion de los docentes de

Educacién Fisica con un 99% de positivismo, lo que indica el alto grado de

credibilidad en la labor que ellos realizan dentro de la institucion

Tabla 12. Preparacion de los educadores fisicos

No

¢ Considera usted que los profesores de Porcentajes
Educacion fisica de la Institucion estan
bien preparados?
Si 99%
1%
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Gréfico 11. Preparacion de los educadores fisicos
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Los porcentajes positivos son del 88% lo que indica que la capacidad de

motivacion de los docentes es muy buena, ya que la calificacion excelente es alta.

Tabla 13. Capacidad para motivar

La capacidad que tienen los docentes
de la institucion para convocar y

motivar a los estudiantes es

Excelente 38%
Muy buena 26%
Buena 24%

Regular 12%




Gréfico 12. Capacidad para motivar
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Los estudiantes tienen una idea clara acerca de los clubes deportivos, un 83%

lo demuestran en sus respuestas a esta pregunta, lo cual es benéfico para las

pretensiones de este proyecto.

Tabla 14. ¢Qué es un club deportivo?

¢, Sabe usted que es un club deportivo? Porcentajes
Si 83%
No 17%




Gréfico 13. ¢ Qué es un club deportivo?

ESi mNo

Los alumnos aprueban con un 93% la gestion y el apoyo de la
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Administracién a las actividades deportivas, recreativas y de aprovechamiento

del tiempo libre al interior de la Institucion.

Tabla 15. Apoyo a actividades deportivas y recreativas

¢, Hay buen apoyo a las actividades Porcentajes
deportivas, recreativas y de
aprovechamiento del tiempo libre por la
administracion de la Institucién?
Si 93%
No 7%




Gréfico 14. Apoyo a actividades deportivas y recreativas

ESi mNo

Tabla 16. Interés de conformacion

73

¢ Tiene usted algun interés en conformar un
grupo con el fin de promocionar la salud, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo

libre?

Si

93%

No

%




Gréafico 15. Interés de conformacion

ESi mNo

Los alumnos definen las condiciones de salud de la institucibn como

regular con un 42%, esto debido a que en el momento se llevan a cabo en

ella una serie de reparaciones locativas, que ocasionan muchas
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incomodidades, a pesar de ello, un 48% sostiene que estas condiciones son

buenas.

Tabla 17. Consideracién de higiene

Considera que las condiciones de

higiene de la institucion son:

Excelente

9%

Muy buena

14%




Buena 35%

Regular 42%

Gréfico 16. Consideracion de higiene

M Excelente M Muybuena ®Buena M Regular

Con la respuesta Si en un 94% demuestra que los docentes al planificar las
sesiones de educacion fisica, son cuidadosos y tienen muy en cuenta los intereses

de sus estudiantes, lo que genera confianza y credibilidad a la Institucion.
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Tabla 18. Consideracion de intereses

¢ Los estudiantes consideran que Porcentaje
sus intereses son tenidos en cuenta
por los docentes del area de
educacion fisica?
Si 94%
No 6%

Gréafico 17. Consideracion de intereses

mSi ®mNo
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Resultados de la Identificacion de Intereses
Se realizé una encuesta a los estudiantes de la Institucién Educativa
Agropecuaria Marco Fidel Suarez para conocer los intereses y tendencias en cinco
categorias deportivas.
Los deportes con baldbn marcaron los mayores intereses de los estudiantes,
siendo el méas seleccionado el fatbol con un 48.2% debido a la mayor facilidad que
hay para su préactica dentro del municipio y ademés demostrando la vocacion

futbolistica de la comunidad.

Tabla 19. Deportes con balon

Deportes con balén 141

Futbol |microfutbol | Baloncesto Voleibol Balonmano Tenis de
mesa

48.2% 21% 12% 9.2% 4.2% 4.9%




Grafico 18. Deportes con balén
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En las actividades fisicas, el atletismo con un 44% ha sido la disciplina de mayor

predileccion por los estudiantes, siguiendo en su orden los aerdbicos con un 3

Tabla 20. Actividad fisica

Actividad Fisica

Gimnasia Atletismo Aerdbicos Lanzamiento Carreras
artistica de discoy de
bala relevos
11% 44% 34% 11%




Gréafico 19.

Actividad fisica
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En las actividades artisticas las preferencias de los estudiantes fueron

iguales con un 29% en: Danza folclorica, danza Moderna y teatro; la Danza

artistica registré la menor preferencia.

Tabla 21. Actividades artisticas

Actividades artisticas 7

Danza Danza Danza Teatro
Folclérica Moderna artistica
29% 29% 13% 29%




Grafico 20. Actividades artisticas
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En las actividades en la naturaleza, la mas aceptada por los estudiantes fue el

campamento con un 77% de preferencia.

Tabla 22. Actividades en la naturaleza

Actividades en la naturaleza

3
Campamentos Escalada Carreras de
orientacion
33% 70% 0%




Gréafico 21. Actividades en la naturaleza
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Los deportes alternativos presentaron unas preferencias muy igualadas,

notandose las mayores inclinaciones por el ciclismo y el patinaje con un 37%.

Tabla 23. Deportes alternativos

Deportes alternativos 8

Monopatin | Patines

Ciclismo Frisbee Ajedréz

13% 37% 37% 12% 13%




Gréfico 22. Deportes alternativos
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Resultados de Medicion de Impacto
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Sobresale con un 94% el conocimiento que los estudiantes dicen tener acerca

de los que es un club deportivo, hecho que es importante para nuestro proyecto.

Tabla 24. Resultado conocimiento de un club

éSabe usted que es un club deportivo?

Si

94%

No

6%

Un 93% de los estudiantes manifiestan no haber hecho parte de un club deportivo,

hecho que se explica por la no existencia de clubes en la poblacién
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Un 93% de los estudiantes manifiestan no haber hecho parte de un club deportivo,

hecho que se explica por la no existencia de clubes en la poblacién

Tabla 25. Resultados de participacién en clubes deportivos

Si

7%

Alguna vez has hecho parte de un club

deportivo?

No

93%




Grafico 24. Resultados de la participacion en clubes deportivos
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Los estudiantes en un 85% manifiestan conocer el proyecto para la

creacion de un Club deportivo que se lleva a cabo al interior de la institucién

educativa Marco Fidel Suarez, conocimiento que reviste una gran importancia

pues dia a dia esta noticia se incrementa y los estudiantes se sienten

alagados con ella.

Tabla 26. Conocimiento de la conformacién de un club

¢ Esta enterado del proyecto para la

conformacion de un club polideportivo dentro

de la institucion?

Si

85%

No

15%
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Gréfico 25. Conocimiento para la conformacién de un club
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Los estudiantes en su gran mayoria, el 97% manifiestan que tienen
apoyo de sus padres para hacer parte del club polideportivo de la institucion,
hecho que reviste gran importancia para seguir adelante con el desarrollo de

este proyecto.

Tabla 27. Apoyo para ser parte de un club deportivo

. Si 97%
¢ Tendria apoyo de sus padres para hacer

parte del club polideportivo de la institucion?

No 3%




Grafico 26. Apoyo para se parte de un club deportivo
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La aplicacion de la encuesta en este parametro dio como resultado un

apoyo del 100% al departamento de educacion fisica, para ser quien inicie el

proyecto de la creaciéon de un club polideportivo en la institucion.

Tabla 28. Indicado para iniciar el proyecto

¢ El departamento de Educacion Fisica es el
ente indicado para iniciar el proyecto del
club

Polideportivo?

Si

100%

No

0%




Grafico 27. Indicado para iniciar el proyecto
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Con un 90% positivo, los estudiantes muestran la aceptacion y el

interés que tienen para que se conforme un club polideportivo al interior de la

institucion, mostrando la necesidad de resolver las deficiencias que se

presentan en este campo.

Tabla 29. Inclinacion para hacer parte de un club deportivo

¢ Haria usted parte de las actividades del

club polideportivo de la institucion?

Si

90%

No

10%




Gréfico 28. Inclinacion para Hacer parte de un club
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Con un 89% los estudiantes manifiestan que la creacion de un club

88

polideportivo en la institucion es positiva, y les brinda posibilidades para participar

mas en las clases de educacion fisica, porque les permite profundizar en los temas

de su preferencia.

Tabla 30. Participacion activa en las clases de educacion fisica

¢La creaciéon de un club polideportivo en la
institucion lo motivaria a participar
activamente en las clases de Educacion

Fisica?

Si

89%

No

11%
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Los estudiantes con un 88% manifiestan que es positiva la
conformacién de un club polideportivo al interior de la institucién, ya que con
ello se brindan espacios deportivos, recreativos y de aprovechamiento del
tiempo libre a toda la comunidad educativa, aprovechando ademas los

escenarios existentes que a veces son sub utilizados.

Tabla 31. Conformacion positiva del club polideportivo

Si 88%
¢, Considera usted positiva la

conformacioén de un club polideportivo

en la institucion?

No 12%

89



Gréfico 30. Conformacion positiva del club deportivo
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En esta pregunta un 96% considera que hay apoyo por parte de la

90

administracion y de los profesores a las actividades fisicas y deportivas que se llevan

a cabo en la institucion.

Tabla 32. Apoyo a actividades fisicas por parte de profesores

¢ Considera que hay apoyo a las actividades

Si

96%

fisicas y deportivas por parte de los
profesores de educacion fisica y de la

Administracion de la Institucion?

No

4%




Gréfico 31. Apoyo a las actividades fisicas por parete de profesores
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Tabla 33. Presupuesto del proyecto

(Gastos de elaboracidn del proyecto

Detalle Cant Valor Unit. $ Valortotal $
Resma de papel 1 10.200 10.200
Fotocopias para 1512 100 151.200
encuesta

1 45.000 45.000
Cartucho para impresora

20 1.500 30.000
Pasajes

40 3.000 120.000
Refrigerios

60 2.000 120.000
Pago horas de internet

60.000 60.000

Digitacion

3 40.000 120.000
Impresion y
encuadernado de
proyecto 3 5.000 15.000
CDs vy grabaciones 67.140 67.140
Imprevistos
Total 738.540

La ley 181 de 1995, la ley 494 de 1999 y los decretos reglamentarios,

ordenan que los clubes dentro de una institucion laboraran con la misma

personeria juridica de la institucion, que su representante legal es el

Rector de esta y que este en compafiia con el consejo directivo estipularan
el presupuesto para su funcionamiento, por lo tanto no se hace en este

proyecto presupuesto de ingresos v egresos, ya gue es funcion de la
administracion de la institucion.

92
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CAPITULO V- CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES E IMPLICACIONES

Conclusiones

La creacion de un club deportivo al interior de la institucion educativa Marco
Fidel Suarez, representa un logro importante no solo para la institucion a quien le
ayudara a fortalecer su matricula y aumentar la cobertura, sino también para su
comunidad educativa y para todo el municipio, debido a que con ello se brindara la
oportunidad para que tanto estudiantes como docentes, directivos, padres de familia
tengan un espacio donde puedan profundizar en el deporte de su predileccion,
recrearse y aprovechar sanamente su tiempo libre bajo la direccién de personal
capacitado para ello.

Laley 181 de 1995 ordena a cada entidad departamental y municipal a
conformar un ente que se encargue del deporte, la recreaciéon y el aprovechamiento
del tiempo libre, quien dara reconocimiento deportivo a los clubes siempre que
cumplan con sus requisitos; y que su mision sea la de patrocinar la practica de un
deporte o modalidad, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre con el fin de
mejorar la calidad de vida de la comunidad dentro de la cual esta inmerso.

Un club deportivo que tenga como mision fortalecer la educacion fisica dentro
de la institucion educativa, reviste gran importancia en el fomento y promocion
creando asi una cultura deportiva motivadora para que los estudiantes se apropien

de los espacios y hagan efectivo su derecho a la practica de los deportes, la
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recreacion y el sano aprovechamiento del tiempo libre que otorga nuestra
constitucién nacional, alejando a la nifiez y la juventud de caminos inadecuados para
su normal desarrollo personal y de socializacion, aportando asi a el progreso de
nuestra nacion.

Las partes administrativas y docentes de las instituciones educativas tienen la
obligacion de apoyar los programas que fomenten la actividad fisica, recreativa y de
aprovechamiento del tiempo libre conducente a una mejor calidad de vida entre los

miembros de la comunidad educativa.

Recomendaciones

La conformacion del club propuesto en este proyecto requiere como requisito
para alcanzar los objetivos la integracidén de todos los actores; que su participacion
sea en forma decidida y activa, cooperando en equipo, siendo responsables con los
compromisos adquiridos.

Para que el club permanezca en el tiempo, para que su trabajo sea efectivo y
responda a las necesidades de la comunidad educativa es necesario que los
docentes, monitores, se retroalimenten permanentemente a través de capacitaciones
y establezcan principios inspiradores que sirvan para la motivacion de los
estudiantes y comunidad educativa.

La administracion de la institucion debe realizar alianzas o convenios con
otras instituciones, como estrategias de accion para captar recursos, contribuir a la
salud y proteger a los estudiantes de la drogadiccion, el alcoholismo; haciendo de

ellos unas personas utiles a la sociedad.
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La administracion de la institucion debe facilitar los espacios para la practica
de las actividades deportivas y recreativas, igualmente debe establecer mecanismos
para incentivar a aquellos estudiantes que sean deportistas sobresalientes en las

diferentes disciplinas deportivas y representativas de la institucion.
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Anexo 1. Formato clubes para instituciones educativas
RESOLUCION No:

FECHA:

Por la cual se crea y reglamenta el Club deportivo de la Institucion
Educativa Marco Fidel Suarez Marco

Rector de la Institucion Educativa Marco Fidel
Suarez
En su calidad de representante legal y

CONSIDERANDO

Que es deber de la Rectoria propender porque dentro de la comunidad
educativa se desarrollen actividades deportivas, ya que constituyen parte
gerencial del desarrollo y de la formacion integral del hombre.

Que es necesario reglamentar los procedimientos para que la Institucion
Educativa Marco Fidel Suarez

Puede adelantar eficazmente las actividades deportivas, tanto a nivel
institucional, como ante las organizaciones deportivas del sector educativo y
del deporte asociado y que las Leyes 181 de 1995 y 494 de 1999 disponen
que las instituciones educativas conformaran clubes deportivos para
garantizar a sus educandos la iniciacion y continuidad en el aprendizaje y
desarrollo deportivo, contribuir a su practica ordenada del deporte y apoyar la
formacién de los méas destacados para actividad competitiva y de alto
rendimiento

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Conformar el Club Deportivo de la Institucién
Educativa Marco Fidel Suarez

El cual se regira por el Reglamento que a continuacién se promulga y por las
disposiciones legales e institucionales pertinentes.
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REGLAMENTO

ARITCULO 1° NOMBRE, DOMICILIO Y DURACION: El Club se
denominara Club Deportivo Institucion Educativa Marco Fidel Suarez Y
tendra el mismo domicilio y duracion de la Institucion. La representacion
legal del club le corresponde al representante legal de la institucion.

ARTICULO 2°. OBJETO: EI objeto prioritario del Club sera la
motivacién, fomento y organizacion de las actividades deportivas, mediante
la celebracion de competiciones internas, la participacibn en eventos
deportivos del sector educativo y la afiliacion y participacion en
competiciones de las Ligas o Federaciones Nacionales correspondientes, en
los siguientes deportes:

. Fatbol

. Microfutbol

. Baloncesto

. Voleibol

. Atletismo

. Tenis de mesa

. Ajedrez

Para el cumplimiento de su objeto el club hace expreso sometimiento a las
siguientes normas: Obtendra y mantendrd vigente su reconocimiento
deportivo, formara parte del Sistema Nacional del Deporte y en lo deportivo
actuara bajo la inspeccion, control y vigilancia del Coldeportes.

ARTICULO 3°. INTEGRANTES DEL CLUB: El club estara conformado
por alumnos, ex alumnos, profesores, empleados y directivos de la
Institucion Educativa Marco Fidel Suarez, ya que se trata de un servicio
para todos los estamentos de la Institucion. La participacion es voluntaria y
reporta la calidad de afiliado.

ARTICULO 4°. OBLIGACIONES DE LOS AFILIADOS: Los afiliados se
obligan a cumplir el presente reglamento y las disposiciones internas, a
asistir puntualmente a los entrenamientos y competiciones del club, a
participar en los eventos en que sean inscritos y a observar una conducta
personal que les permita obtener el mas alto nivel competitivo.

ARTICULO 5°. DERECHOS DE LOS AFILIADOS: Los afiliados tienen
derecho a representar a la Institucion Educativa Marco Fidel Suarez
cuando sean seleccionados para ello, a gozar de los servicios, beneficios y
estimulos que se establezcan para los deportistas, a participar en los actos y
competiciones
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programadas o fomentadas por el Club y a contar con facilidades para su
preparacion y participacion en competiciones nacionales e internacionales.

ARTICULO 6°. SUSPENSION DE AFILIACION: Los afiliados al Club
podran ser sancionados con la suspension de los derechos de afiliacion por
una o mas de las siguientes causas: Por no participar en las competiciones o
eventos deportivos internos u oficiales, sin justa causa. Por no asistir a dos o
MAs reuniones consecutivas que cite el presidente o las comisiones, sin justa
causa y por reiterada violacion de las normas reglamentarias del Club.

ARTICULO 7°. PERDIDA DE LA AFILIACION: Los derechos de afiliacion
del Club se pierde por una o mas de las siguientes causas: Por renuncia,
debidamente aceptada. Por sancion de desafiliacion o por mantener vigente
por mas de seis (6) meses la causa de la suspension.

ARTICULO 8°. ESTRUCTURA FUNCIONAL: Para su adecuado
funcionamiento el club tendra la siguiente estructura:

1. Un dérgano de direccién, por intermedio de la Rectoria de la Universidad,
Colegio o Escuela.

2. Un o6rgano de administracion, a través del Director de Bienestar Familiar

3. Un 6rgano de control, mediante procedimientos internos de la Universidad,
Colegio o Escuela.

4. Un érgano de disciplina, por medio del Tribunal Deportivo.

ARTICULO 8°.DIRECCION DEL CLUB: El Rector, como representante legal
de la Institucion Educativa Marco Fidel Suarez, también es el representante
legal del Club y en tal calidad ejerce la direccion del Club y tiene entre otras las
siguientes facultades: Adoptar el presente reglamento y sus reformas,
promover la organizacion y el reconocimiento deportivo del club, autorizar la
afiliacion de cada deporte a la Liga o Federacion que corresponda, resolver las
actividades administrativas y deportivas, suscribir convenios para el desarrollo
de la practica del deporte, captar recursos financieros publicos y privados,
asignar ayuda financiera para el buen funcionamiento y las competiciones del
Club y las demas que considere pertinente.

ARTICULO 9°. ADMINISTRACION DEL CLUB: La Administracion del
Club estara a cargo del coordinador del Departamento de Educacion Fisica de
la
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Institucion, quien para estos efectos se denominara el Presidente y contara con
el apoyo de todos los estamentos internos, especialmente del area bajo su
responsabilidad.

ARTICULO 10°. FUNCIONES GENERALES: Son funciones del Presidente:
Llevar la representacién del Club en los aspectos de caracter deportivo ante los
organismos del Sistema Nacional del Deporte, acatar y propender por el
desarrollo de las politicas deportivas sefialadas por la Rectoria, resolver los
asuntos del Club de acuerdo con los reglamentos y sus propias apreciaciones,
afiliar al club ante las Ligas y Federaciones Deportivas y nombrar delegados o
representantes ante las mismas, crear y reglamentar las comisiones del
deportes que estime convenientes, presentar el informe de labores y el
proyecto de presupuesto a consideracion de la Rectoria, designar los
deportistas que representaran al Club en las competiciones deportivas,
designar un miembro del Tribunal Deportivo y trasladar a ese Tribunal los
casos en que se considere que debe imponerse una sancién y los demas que
le asigne la Rectoria.

ARTICULO 11°. CONTROL INTERNO: La organizacién, administracion y
funcionamiento del Club seran vigilados internamente por la Auditoria de la
Universidad, en la misma forma y procedimiento aplicados para todas las
actividades de la Institucion.

ARTICULO 12°. TRIBUNAL DEPORTIVO: EI érgano de disciplina del Club
es el Tribunal Deportivo, integrado por tres (3) miembros, dos elegidos en
asamblea de deportistas y uno designado por el Comité Ejecutivo. El Tribunal
Deportivo del Club es competente para conocer y resolver sobre las faltas de
todos los miembros del Club, en primera instancia si la falta fuere cometida en
eventos de Ligas o Federaciones y en Unica instancia, sobre las faltas de
dirigentes y/o deportistas en eventos o torneos organizados por el club, previo
agotamiento del tramite ante las autoridades disciplinarias. Sus fallos, una vez
ejecutoriados, seran de obligatorios cumplimiento. Sus periodos seran de
cuatro (4) afos, contados a partir de la expedicion del presente reglamento.

ARTICULO 13°. CODIGOS DE DISCIPLINA Y SANCIONES: Cuando el
Club participe en competiciones oficiales y sus afiliados incurran en actos de
indisciplina, el Tribunal Deportivo acogera y aplicara el Codigo Disciplinario
promulgado por la Federacién Deportiva Nacional del correspondiente deporte.
Para los efectos disciplinarios de caracter interno, el Tribunal Deportivo
sancionara con base en el Codigo de Faltas y Sanciones que se redactara de
acuerdo a las necesidades propias del Club. Este Codigo debera ser
aprobado por el Rector. El
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Tribunal Deportivo conocera de oficio o mediante queja, de las faltas
disciplinarias en que incurran los miembros del Club.

ARTICULO 14°. PATRIMONIO Y RENTAS: ElI sostenimiento de las
actividades del Club es una responsabilidad de la Institucién Educativa
Marco Fidel Suarez por tal condicién, en materia econémica y financiera, el
Club se acoge a los presupuestos que la institucion le asigne.

ARTICULO 15°. COMISIONES: EI presidente del Club promovera vy
reglamentara el funcionamiento de Comisiones de Deportes, una por cada
deporte y/o modalidad que se practigue. Las comisiones trabajaran bajo la
supervision del Presidente del Club y podran atender acciones administrativas,
técnicas o del control de su deporte.

ARTICULO 16°. DELEGACION DE FUNCIONES: La responsabilidad
conjunta o personal del Presidente o de los miembros de las comisiones no
cesa ni disminuye cuando por el volumen de actividades, tengan necesidad de
delegar funciones.

ARTICULO 17°. IMPREVISTOS: Todo asunto no previsto en el presente
reglamento serd resuelto transitoriamente por el presidente o sometido a
consideracion del Rector, a la mayor brevedad posible.

ARTICULO 18°. REGLAMENTO: EI presente reglamento, asi como toda
modificacién que en el futuro se adopte debe ser aprobado por la Rectoria,
mediante Resolucion escrita.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en El Carmen de Atrato a los dias del mes de de

RECTOR

SECRETARIO

REGLAMENTO CLUBES DEPORTIVOS
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CENTRO EDUCATIVO

CAPITULO |

1. Nombre: La entidad es una reunion voluntaria de personas sin animo de
lucro pertenecientes a la comunidad educativa de la Institucion Educativa
Marco Fidel Suarez regida por los presentes Reglamentos que se denominara
Club Deportivo.

2. Domicilio: Tiene su domicilio en El nucleo Educativo 14, Barrio El Tejar,
Carmen de Atrato Choco.

3. Duracién: Es por tiempo indefinido y se disolvera en la forma que lo
disponga estos reglamentos.

PARAGRAFO: En caso de disolucion todos sus bienes y pertenencias pasan al
Area de Educacién Fisica, Recreacion y Deportes.

4. Fines: Los fines del Club Deportivo seran, fomentar entre sus socios,
alumnos y padres de familia las disciplinas deportivas que se tengan en la
institucién como: . .

. Fuatbol

. Microfuatbol

. Baloncesto

. Voleibol

. Atletismo

. Tenis de mesa

. Ajedrez

CAPITULO Il

5. Patrimonio: El Club podra tener sus propios implementos deportivos.
Adquirir sus propios fondos mediante cuentas establecidas por sus socios,
actividades licitas o donaciones.

CAPITULO Il
De los Socios

6. Son Socios del Club los alumnos del Centro Educativo Institucién
Educativa Marco Fidel Suarez, profesores, o padres de familia, que
voluntariamente hagan la peticion de ingreso. De los alumnos pertenecientes a
los seleccionados



del colegio, solo dos (2) de cada categoria y deporte, podran inscribirse en
cada Club, ademas todos los deportistas de los seleccionados deben estar
inscritos en un club.

) CAPITULO IV
Organos Directivos

7. Cada Club tendra:

* Un Presidente (profesor)

e Un Director Técnico (alumno, profesor o padre de familia)
* Un Tesorero

* Un Secretario

* Un Consejo Técnico (Capitanes de Equipo)

8. Federacion Interclubes Deportivos

Es la maxima autoridad deportiva del Centro Educativo Institucién Educativa
Marco Fidel Suarez

Esta integrada por:

* Presidente de Clubes

* Directores Técnicos de clubes

 Director Colegio de Arbitros

* Rector

PARAGRAFO: son sus funciones organizar eventos o encuentros durante el
ano escolar.

Discernir los conflictos disciplinarios que se presenten y otros asuntos
relacionados con el deporte.

CAPITULO V

Organizacion
9. Cada Club es autbnomo en su organizacion interna.

* Se reunird todas las veces que lo vea conveniente para su buena marcha y
organizacion.

* Tiene toda la libertad necesaria para obrar dentro del reglamento del colegio
y segun las directivas de la Fe. Inter. Club.

e Sus colores

104
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* Sus Banderas

* Su uniforme

* Su propio Reglamento

* Su cuota de inscripcion o participacion
* Escoger sus propios entrenadores

* Formar sus propios semilleros

* Programar sus propios entrenadores

* Formar sus propios semilleros

* Programar sus propios entrenamientos en las canchas y horarios del
colegio, previo acuerdo con el encargado de deportes.

* Organizar encuentros deportivos con otros colegios previa autorizacion del
coordinador de disciplina.

CAPITULO VI
Colegio de Arbitros

10. Colegio de Arbitros retine a los alumnos y ex alumnos que libremente piden
ser inscritos en el Colegio de Arbitros. Por obvias razones no pueden
pertenecer a ningun Club.

En sus funciones esta el de preparar jueces para los deportes colectivos:
. Fatbol

. Microfutbol

. Baloncesto

. Voleibol

. Atletismo

. Tenis de mesa

. Ajedrez

Y preparar jueces para los deportes individuales de:
. Atletismo
. Ajedrez
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La F.I.C. Se encargara del nombramiento del encargado del Colegio de Arbitros.

CAPITULO VII
11. El Club podré disolverse por acuerdo de la mayoria de los socios.

Dado en el Carmen de Atrato, a los dias del mes de 2012
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Anexo2. Elementos para la seleccion de ideas proyecto - tamizado

CATEDRA EMPRESARISMO - UNAC
Rubén Dario Vasquez Estrada

Idea de negocio: PROYECTO PARA LA CREACION DE UN CLUB DEPORTIVO
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA MARCO FIDEL SUAREZ DE
EL CARMEN DE ATRATO- CHOCO

Muy Bueno | Bueno Medio Deficiente Muy
deficiente
(10) (®) (6) (4 )
1. COMERCIALIZACION DE LA IDEA DE NEGOCIO(FACILIDAD DE COMERCIALIZACION)

A. Conrelaciéon | Puede Puede alcanzar | Tendraigual | Tendra que Tendrd que
alos actuales | alcanzar mercados distribucién | distribuirse distribuirse
canales de mercados importantes entre los mas por totalmente
distribucion importantes | distribuyendo nuevos nuevos por nuevos

distribuyénd | la mayor parte | canalesy los | canales para | canales con
ose por por medio de actuales con | alcanzar el objeto de
medio de los canales el fin de mercados alcanzar
los canales actuales y otra | obtener importantes mercados
actuales parte por los mejores importantes
nuevos canales | mercados
(8) Se puede
promocionar
por canal
comunitario de
T.V., emisora
local, TIC,
paginas
sociales y blog.
Conrelacion | Complemen | Complementa Puede Puede ser No encaja
alalineas taunalinea | unalinea adoptarse a | parcialmente | en ninguna
actuales de actual que existente que una linea adaptado en | linea de
producto necesita no necesita, existente una linea producto
mas pero que actual actual
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productos
para llenarla

(10) No
existen
otros clubes
constituidos

puede manejar
otro producto

de articulos
no
importantes

(6) Ofrece
diversas
disciplinas

C. Relacion Precio por Precio por Precio Precio por Precio por
entre el debajo de debajo de la aproximado | encima de encima de
precioy la los otros mayor parte de | al de los michos de los | todos los
calidad productos los productos productos productos productos

competitivo | de calidad dela competitivos | competitivo
s de calidad | similar competenci | desimilar s de similar
similar adesimilar | calidad calidad

calidad

(6) Posee

valor

agregado

porla

innovacion.

D. Numero de Pocos Varios tamanos | Varios Varios Muchos
tamaiosy tamafosy y clases, pero tamafosy tamafos y tamanos y
clases clases de los clientes clases pero | clases, cada clases que

productos guedan pueden uno de los necesitaran
/servicios satisfechos con | satisfacer lo | cuales se inventarios
pocos articulos | que el almacenara fuertes
cliente en
desea con cantidades
pequeiios iguales
inventarios
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deportivas.

E. Efectos sobre | Debe Podia ayudar No tendria Puede Reducira las
las ventas de | ayudar en en las ventas efectos en estorbar ventas de
los productos | las ventas de productos/ | los algunas los
existentes de los servicios productos ventas productos /
Hkk ok ok productos/ | existentes, /servicios actuales; servicios

servicios pero existentes definitivame | actualment
existentes definitivament nte no ayuda | erentables

e no a las ventas

perjudicara las actuales

ventas actuales

(8) Ayudaria en

las ventas de

otros servicios

( matriculas-

cobertura)

F. Negociabilida | El producto/ | Pose Posee Posee pocas | No posee
do proyecto caracteristicas | caracteristic | caracteristica | caracteristic
Negociacion posee de promocion asigualesa | s parasu asiguales a

caracteristic | que pueden las de los promocién, las de todos
as por compararse otros pero no los

encima de satisfactoriame | productos pueden competidor
o por nte con alas compararse es o que
debajo de caracteristicas con las de los | conduzcan
los de los productos de | por si
productos productos de la los mismas a
dela competencia competidore | una
competenci s promocién
a, que por si imaginaria
mismos dan

asu

compaiiia

mas

promocion,
propaganda
y exhibicién
que lo que
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la compaiiia
ofrece
(10) Valor
agregado
significativo
TOTAL 48
2. DURABILIDAD (PERMANENCIA EN EL MERCADO)

A. Estabilidad Producto/ Producto/ Producto / Producto/ Producto /
proyecto proyecto que proyecto proyecto proyecto
basico del tendra gue tendra que tendra gue quizas
cual suficientes usos | usos usos en el futuro
siempre se para rembolsar | suficientes suficientes cercano
espera que el dinero para para sera
tenga usos invertido, mas reembolsar | reembolsar obsoleto

por lo menos las los gatos de
(10) 10 afios de inversiones | inversion,
Permanece utilidad iniciales, maslabs
e.n el adicionales mas varios afios de
tiempo. afios (de 5a | utilidades
10) de adiciones
utilidades
adicionales
B. Amplitud del | Un mercado | Un mercado Tanto un Un mercado | Un mercado
mercado nacional, nacional y una mercado regional y especializad
una amplia amplia nacional unavariedad | oyuna
variedad de | variedad de como una de pequefia
consumidor | consumidores amplia consumidore | area de
esyun variedad de | srestringidos | marketing
mercado consumidor
potencial en es
el
extranjero
(10) se

espera
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detectar
talentos de
tipo
exportacion

C. Resistenciaa | Ventas Ventas Fluctuacion | Fuertes Severas
las continuas continuas es fluctuaciones | fluctuacion
fluctuaciones | durante excepto en estaciones, | estacionales | es
estacionales | todo el afio | circunstancias pero los gue causaran | estacionales
especiales problemas considerables | que exigiran
) de problemas de | despidosy
(8) |,\|° funciona inventarioy | inventariosy | grandes
€én epocas de personal | de personal inventarios.
vacacionales
pueden ser
solucionado
s
D. Exclusividad Puede Puede ser No puede No puede ser | No puede
del diseio protegerse patentado pero | ser presentadoy | ser
con una la patente patentado, puede ser patentadoy
patente podria ser pero tiene facilmente cualquier
exclusiva evadida caracteristic | copiado por puede
as compaiiias imitarlo
particulares | mas grandes
guenoson |ymas
faciles de conocedoras
copiar
(6) Posee un
plan de
trabajo
Unico
TOTAL 34

3. CAPACIDAD PRODUCTIVA(FACILIDAD DE PRODUCCION)
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A. Equipo Puede Puede Puede La compaiiia La
necesario producirse producirse producirse tendria que compafiia
con equipo | con el ampliamente comprar gran tendria
gue no se equipo con el equipo cantidad de que
utilizaenel | existente existente, pero | equipos adquirir
momento pero debe la compaiiia nuevos, pero todo el
someterse a | debe adquirir puede utilizar | equipo
turno con algunos algunos de los | nuevo
otros equipos existentes
productos adicionales
(6) Se posee
equipos, pero
se requiere
adquirir otros
B. Conocimient | Conel Con Con algunas Aproximadam | Se
odela conocimient | pequeiiisima | excepciones, el | ente necesita
producciény | oyel s conocimientoy | prevalecerd adquirir
el personal personal excepciones | el personal una caso todo
necesario existentes el personal y | actuales proporcion 50- | el
podran el podran 50 entre las conocimie
crearse conocimient | producir el necesidades ntoy el
nuevos o existentes | nuevo de nuevos personal
productos podran producto conocimientos | paracrear
producir y de personal y | el nuevo
nuevo del producto
productos conocimiento
y personal
(8) S‘? actuales
requieren
pequeiios
cambios.
C. Disponibilida | La compafia | La compafiia | La compafiia La compaiiia La
ddela puede puede puede comprar | debe comprar | compaiiia
materia comprar la comprar la aproximadame | la mayor parte | debe
prima materia mayor parte | nte la mitad de | de la materia comprar
prima de de materia la materia prima a otra casi toda
manera prima mejor | prima a sus compaiiia la materia
exclusivaal | desus mejores diferente de su | primaa
mejor proveedores | proveedoresy | principal algunas
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proveedor y el resto a la otra mitad a | proveedor pocas
otras las otras empresas
(10) Se empresas empresas diferentes
posee la de su
m?teria mejor
prima ) proveedor
necesaria.
TOTAL 24
4. POTENCIAL DE CRECIMIENTO
A. Lugarenel Un nuevo Un producto / Un producto | Un producto | Un
mercado tipo de proyecto / proyecto / proyecto producto
producto / mejorara gue tendra que tendra /proyecto
proyecto considerablem | nuevas pocas similar a los
que llenara ente los caracteristic | mejorascon | vya
un necesidad | productos as, que respecto a existentes
presente que | actuales en el atraeran un | los productos | en el
no ha sido mercado sector existentes en | mercadoy
satisfecha sustancial el mercado gue no
del mercado agrega nada
nuevo
(6) Se
obtendran
deportistas
integrales.
B. Situacion Valor Valor agregado | Valor Valor Valor
que se agregado muy alto, asi agregado agregado agregado
esperadela | muyalto, asi | que a menos muy alto, de | bajo, que muy bajo
competencia | que el que el modo que a | permite a gue permite
numero de producto sea menos que | compaifiias a todas las
competidore | en extremo otras grandes, compafiias
ses bueno para empresas medianas y entrar con
sustancialme | acomodarse a en el pequeias rentabilidad
nte otras mercado hacer la
restringido empresas, sean tan competencia
éstas no fuertes
(1(_)) No desearan como ésta,
existe inversiones en | no les sera
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competencia | instalaciones rentable
adicionales competir
C. Disponibilid | La cantidad La cantidad de | Lacantidad | La cantidad La cantidad
ad esperada | de usuarios usuarios finales | de usuarios | de usuarios de usuarios
de usuarios | finales aumentara de finales finales se finales
finales aumentara manera aumentara reducira de disminuira
de manera moderada ligeramente | manera de manera
considerable , Si acaso moderada considerabl
e
(10) Cada
afno habran
nuevos
estudiantes.
Total 26

Total general 132
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Anexo 3. Recopilacion fotografica

Escenarios con los que cuenta la institucion
Proyecto Club Deportivo de la Instituciéon Educativa Marco Fidel Suarez

Cabecera municipal el carmen de atrato

Institucion educativa sede LICEO
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Bus de la institucion
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Entrada principal de la institucién
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Cancha de la institucion
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Placa polideportiva de la institucién
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Torneo intra mural de baloncesto
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Equipo de estudiantes grado 10
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Equipo de profesores - baloncesto

?L/ﬂ e
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Equipo de profesores-microfutbol
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Estudiantes en actividad de campamento
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Alumnos en caminada
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Caminada institucional
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Coliseo municipal
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Coliseo municipal




129

Cancha de futbol Institucion Educativa Marco Fidel Suarez
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Mantenimiento de las placas de la institucion




