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Carta Personal a La Juventud Colombo-Venezolana

Joven, Sencnta:

Es probable que al repetir el examen frecuente que haces de fi mismo, encuentre:
grandes sorpresas desagradables, pues hallards que persisten en ti ciertas fendencias
reprochables, las cuales has tratado de combatir varias veces en guerra abierfa. Tal
vez has empleado armas inadecuadas y por Onico resultado has sufrido tristes derro-
tas. Entonces has sentido la asechanza del temible enemigo del Bien que procuraba el
dominio completo sobre ti. Esto ha ocurrido también a otros, ocurre ahora y por
Jesdicha continuard ccurriendo.

Por esta razén quisiéramos ser oportunos para Hi y animarte a confiar en la efica
cia de tus luchas y tesoneros esfuerzos, sobre todo si orientas éstos hacia el fin de con-
sequir un definitive triunfo sobre el mal. Cuén diferente sera entonces el cuadro cuan-
do por la gracia divina se haya repetide en ti el maravilloso milagre del diamante,
gl cual después de haber sido una deforme piedra bruta, opaca y carente de atracti-
vo, llega a ser después de tallada y gracias al cuidadoso pulimento a que se le so-
mete, brillante gema, refulgente en todas sus facetas, irradiando en todas direcciones,
la luz v el esplendor que orlan la frente de los triunfadores.

Mas te preguntards: Y qué hacer para alcanzar tal fin? para esta pregunta encuen-
tro solo una respuesta gque satisface plenamente, a saber, la de sefialarte el empinado
pero gloricso camino que centenares como ti en este desafiante campo de la Unién
Colombec-Venezolana han trajinade valerosamente. Me refiera al derroters indicade
por UMA EDUCACION SEGUN LAS MAS ALTAS MORMAS DEL CRISTIANISMO.
Bermitemne decirte que no has puesto a prueba fodas tus posibilidades hasta no haber
realizado un decidido esfuerzo por educarte segin el plan del Divine Maestro. Una
vez mas te invitamos a dirigir tus pasos al colegio que por casi un cuarfo de siglo y
mediante 22 ejercicios de graduacién ha entregado para la cbra de Dios y beneficio
de la humanidad el poderoso ejércite de 216 soldados, los que, con pocas excepciones,
permanecen aun en los pusstos que el gran Capitén les asignd en las trincheras.

Arriba de 20 amorosos profesores te esperan para compartir contigo el caudal de
las bendiciones y conocimientos que el Maestro les ha otorgade. Vendrés i también?
Te esperamos. Atentamente,

Director
Zilberto Bustamante Z.



SENORITAS:
"Los estudiantes de nuestros colegios tienen valioses privilegios. .. cultivar y prac-
ticar virtudes que les dardn caracteres simétricos”.  E. &. White.
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HEMEROTECH
CORP. UNIV. ADVENTISTA

E. . White

JOYEMES:
der el camine de la voluntad de Dios, estén recibiendo

a apren
la més ala educacién que los mortales pueden recibir”

gue se dedican
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Profesores y alumnos. .. Presente y futuro.



'Daniel y Apocalipsis’' una clase que descifra los simbeles profétices.



"Wamos al original” dicen los ministeriales en su clase de griege con el Dr. Buonfiglic.



Quimica y Fisica. "5i él lo dijc era porque tenfa razén''.




iManualidades! "Seforitas, quarden esos hilos™, habia que decir a las futuras maes-
tras en las clases



Todavia suena en nuestros oidos "La Paloma", primera ejecucién de la orquesta de
lcolven. Heoy son masstros en el arfe.
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CORO DEL COLEGIO
"La malodia de la alabanza es la atmdsfera del cielo”, E. G. White,



Este es nuestro trabajo, ennoblecedor v fructiferc.
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Piimer padido, 35.000 blogues! Se trata de la nueva indusiria icolvense: blogues
para construccian,
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el arte de wvivir''.

ensefnar

Los profesores. Su constante preccupacidn,



Prof. CARLOS J. LOPEZ Y SENORA

a entrega que de sus aptitudes vy talentos han hecho los es-
posos Lépez a lcolven, ha dado opimos frutes, puss es creci-
g il o el nimero de alumnos que cen frecuencia declaran cuén
deciziva ha side para ellos la influencia altamente cristiana
ejercida por estos dos [Gvenes profesores.

En lo intelectual los esposos Lépez han aportado al programa es-
calar el caudal de conocimientos adquiridos y multiplicados tras ardua
v consagrade estudio dentro v fuera del pafs.

Dedicamo: gorosamente la presente edicidn de OMEGA-PROS-
PECTO & quienes con tesonero esfuerzo han contribuide a esculpir en
nusstro estudiantado un carfcter elevado v noble. También les hacemos
presente nusstro agradecimiento por su sincera amistad y eficaz cola-
woracidn. Acepten, pues, los profesores Lépez, esta sencilla demos-
tracidn de admiracién y aprecio.

La Direccién
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TEDD THORP, primer graduado de |4 grades
en el Institute Colombo-Yenezolano.

CLASE DE GRADUANDOS DE 1960

LEMA: "Disipando las tinieblas".
BLANCO: "Viajando hacia la eternidad”.
FLOR: "Rosa Rosada".

COLORES: "Blanco y Yerde".



DEPARTAMENTO FPRIMARIO

o [t = b S L3
Alegres, risuefios y confiades nos ensefian la alegria de wivir,



jAaui en lcolven!
Los representantes de la juventud Colombo-Venszolana, .. "presentes y a tiempo."”



“El ideal que Dios tiene para sus hijos estd por encima del al-
cance del més elevade nensamiento humano. El blance a alcanzarse
es la piedad, la semejanza a Dies. Ante el estudiante se abre un cami-
no de progreso continuo.”

Educacidn pag. 15

"Educar no es dar carrera para vivir, sino femplar el alma para
la vida."

José de la Luz y Caballero
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Cable: "ACOLVEN"

Apartados: Adreg 877
Macional 224

hMedellin, Colombia

PROSPECTO DE 1961

Tels. '!
(

Residencia del Director
Imprenta

Preceptores . ... ..

Rectoria y OHicina de Registro

373-27
372-65

37529
322-89



HIMNO DE ICOLVEN

A ti Colegio que me das

En tus lecciones tanto bien,
Quisiera hoy a tu nombre cantar
Y con mi lira tu loor promover.
Tu gloria eterna proclamar

¥ tus palmeras siempre ver,

Mis compafieros apreciar

Y mis maestros sostener.

Pronto estos dias pasardn

Y en nuestra mente con placer,
Recordaremos los dias de sol,

Los gratos vientos las flores también.
Los altes yambos y ademas,

Las mariposas del jardin,

Y sobre el valle contemplar

Altas colinas de turqui.

Oh' gleria etarna estar agqui

En el colegio del Sefor,

Para crecer en fervor y estudiar

E! grato plan de la gran salvacién.
Dichoso el joven que halla aguf,
Alivio santo contra el mal,

Y al ser enviade bien podré

Las Escrituras explicar.

Letra ¥ Misica de Juan R. Mzjiz
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CALENDARIO ESCOLAR

-Matricula
. Besion de Apertura

.................... Primer dia de clases

.. Exdmenes del primer Periodo Escolar

21 - 29 de abril [s'm Salida) .............. Semana de Oracion

12000 e Jamdey L i e

19 de junic ..........
14 - 18 de agosto

.Exémenes del Primer Semestre
.................... Comiecnzan Clases ¥ Semestre
- -Exdmenes del Tercer Periodo

25 de agosto - 2 de Sept. (Sin Salida)......Semana de Oracidn

16 - 20 de  octubre
20 - 22 de  octubre

.. .Exdmencs Finales
.. EBjercicios de Graduacién

El dia 5 de marzo ez ¢l dia fijado para HABILITACION DE MATERIAS

CALENDARIO DE FESTIVIDADES Y DIAS LIBRES

1* de Mayo

S de julio . ... iiiiiiiiaaes Independencia de Wenezuela
L | || SO e e b

Tole Mgosbe: i rnsriin il siaiains

12 de octubre .........

..Dia del Trabajo

Independencia de Colombia
.Batalla de Boyaca

.................... Dia de las Américas

N



JUNTA ESCOLAR

Apartado 609, Medellin, Col.
Apartado 877, Medellin, Cal.

A. R. Morcliffe - Presidente
. Bustamante Z. - Secretario

VOCALES
W. J. Brown P. O. Box 760 Coral Gables, Miami 34, E. 1. A,
W T Collivs Apde. 609 Medellin, Col
E. T. Burley Apartado 609, Medellin. Col.
Eduwardo Escobar Apartado 525, Barquisimeto, Ven.
T. Escandén Apartado 4979, Bogota, Col.
Harold Bohr Apartado 986, Caracas, Ven.
R. T. Rankin San Andrés, Islas, Colombia
1. K. Grizswell Apartado 261, Barranguilla, Col.
L. Larrazabal Apartado 1269, Cali, Cel.
C. D. Christensen ] P. O. Box 300, Curacac, M. A,
V. Hernandez : Apdo. 877 Medellin, Col.
Luiz Florez Q. Apdo, 877 Medellin, Col.
Fernando Tapias G. Apartado 4979 Bogota, Col.
L. A Bolivar Apartado 609, Medellin, Col.

ADMINISTRACION DEL INSTITUTO Y SUS DEPARTAMENTOS

Diirector General
Tesorero - Gerente

Gilberto Bustamante Z.
Wirgilioc Hernandez R.

Registradora Lucia Sanchez
Preceptor Severo (relvis
Preceptora Prudencia de Grayman
Economa Barbara v, de Gonzalez
Lavanderia Paulina de Bustamante
Imprenta Rodolfe Sanchez
Finca y Lecheria Antonio  Abrahams
Ilantenimiento Juan Roedriguez

PERSONAL DOCENTE
Abrahams, Antonio Finca, Lecheria
Arévale, Rubén Asociado Imprenta
Buonfiglio. Michele Matematicas, Griego, Filosofia
Bustamante, Gilberto Director, Arte de Hablar, Masica, Biblia
Bustamante, Paulina de Lavanderia
Ceballos, Antonic Ciencias, Francés y Biblia
Collins, L. de” Inglés
De Angel, Samuel Cajers, Matemiticas
Flarez, Luis Dpto. Teologia v Evangelismo
Grayman, Prudencia de Preceptora, Geografia Universal
Gelvis, Severo Preceptor, Ciencias Sociales
Gelviz, L. de Preparatorio
Gonzales, B, de Ecénoma
Hernandez, Virgilic Gerente - Tesorero
Lopez. C. T. Historia v Literatura
Lopez, E. de Dpto. MNormal
Maury, R. H. Dpto. de Comercio
Monzan, Carmen Castellano
Mikkels, John Asociado Dpte. Teologia
Nikkels, Esther de Pianc
Rodriguez ] MMantenimiento
Sanchez, Lucia Registradora, Dpto. Secretarial
Sanchez, Rodolfo Jefe de Imprenta
Vargas, Mohema Escuela Primaria
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INFORMACION GEMNERAL
Historia y Objetivos

El Instituto Colombo-Venezolano abrié sus puertas por primera vez en el afio de 1937. Es
vpa de las muchas instituciones de cnsefianza secundaria v superior que la organizacidn de las
Adventstas de! Sépiimo Dia manticne en el mundo. De un humilde comienzo ha crecido rapi-
damente a un plante]l que ofrece comodidades v garantias a los educandos que acuden a sus au-
las. Su fama es conocida en ¢l vasto territorio de Colombia y Venezuela y en las islas adya-
centes del Mar Caribe. El sorprendente desarrollo de la Institucidn es un testimonio vivoe de
la cbra educativa de la Organizacion. y del aprecio del pueblo por una educacidn fundamen-
talmente cristiana, que es su principal objeto.

Siendo esta Institucién una empresa particular, atiende antz todo a la educacion de= la ju-
vontud de la feligresia de la Iglesia Adventista. Sin embargo, el colegio abre sus puertas a cual-
quisra persana que cofl sinceridad de propasito deses acudir para beneficiarse de una educacion
cristiana, sin hacer distincidn de credo religicso ni de ideclogia politica, siempre que el solici-
tante esté listo v voluntario para someterse sin reservas a las normas del plantel. Sera siempre
el objetivo del plantel v de los maestros que actidan en €I, ensalzar la fe cristiana el santo Evan-
gelio. como lo pregomaren el Sefior Jesis v sus apostoles v como estia eshozado en las Sagradas
Escriturzs. Creemos en la cducacién como lo express el autor gue dijo: “La wverdadera educa-
+ion signiflica méas que la prosecucion de un determinado curso de estudio, significa mas que una
prepamaci‘n para la wvida actual. Abarca tode el ser, ¥ todo ¢l periode de existencia aceesible
21 hombre, Es ¢l desarrollo armonicio de las facultades fisices, mentales v espirituales. Pre-
para al estudiante para el gozo de servir en este mundo, v para un gozo superior proporcionado
por un servicio mas amplic en el munde veniders.” (E. G. White, "La Educacion,” pag.11)

Desde todo punto de vista la Institucion mantiene ante el educando ¢l ideal de una educa-
cion integral. La educacion de mano, mente y corazén, abarca el ser en toda su plenitud; por lo
tanto, cada fase es atendida convenientemente. Para ¢l desarrollo intelectual se ofrecen cinco
afios de instruccion primaria, un Curso Secundario de seis afios, cuatro de Ensefianza de Nor-
mal de zcuerdo com el plan oficial de Gobicrno, y Cursos Superiores de dos afios en Teolo-
gia, Comercial y Secretarial. Ademds se ofrecen estudios de pianc ¢ instrumentos y cursos vo-
cacionales de Tipografia, Carpinterla, Mecarografia, Taguigrafin, Costura y Economia De-
méstica como preparacidon practica para la vida.

El aspecto practico de la vida se atiende por medio de un programa industrial y de las ac-
Hvidades domdsticas del plantel. Adn, hasta donde sea posible con los medios disponibles. un
buen mimero de estudiantes pueden costear buena parte de sus gastos de estudio por medio de su
tratajo. En esta forma se extiende una oportunidad a todas las clases sociales, favorecicndo a
lcs cue ccomdmicamen’® con menos afortunades. El joven esforzado puede abrirse un camino
para la vida, ain cuando sus medios sean escasos para obtener una educacién que l= haga un
civdadeno Ctil a su pais v 2 la sociedad deatro de lz cual nctie.

El Es:ablecimisnto extiende una cordial invitacidn a todos los gue desean informarse deta-
llzdamen‘z de su propésite v de su funcionamiento, v en forma muy especial a los que desean
Leneficiarse con la educacion superior que en este -lugar se ofrece.

Cémo llegar al Instituto

El Establecimiento estd ubicado en el barrio de Santa Teresita, de la Ameérica, en la ciu-
dad de Medellin, Colombia.

Sicmpre que sea posible, es conveniente informar al Instituto el dia, la hora v el medio de
transporte que haya de usarse para llegar a Medellin. Llegados a la ciudad, es facil que algin
taxi los conduzca al colegio. Siempre que fuere posible, el Instituto ofrecera sus servicios para
buscar a los viajeros o para llevarlos al medio de transporte que ellos elijan al retirarse del Es-
tablecimiento.

Al escribir al Institute, hagalo al Apartade Aéreo 877, o al Apartado Macional 224, La
direccion telegrafica es "ACOLVEN" Teléfones 322-69 — 37327 — 37266 — 375.20

e R



- Programa Educacional

El Instituto Colombo-Venrezolano ha organizado sus cursos de estudio de la siguiente maners:
[NSTRUCCION PRIMARIA: [Cinco afios)

Los cbjetives generales y especificos de la instruccion primaria son cxpresados en el Bla-
nual de Escuclas Elementales »Adventistas.

INSTRUCCION SECLINDARIA: (Seis Afos)
Lco objetivos del cursoe secundario son:
l. Profundizar y cmpliar las experiencies intelectuales, wua.lts v espirituales que han si-
do despertadas en los afics anteriores,
2. Echar los cimientes para estudios de r:pl.cia]i::‘{tﬁn
3. Provesr una sducacién general, vocacional o profesional, para aguéllos que no deszan
o no pucdan continuar sus estudios.

ESTUDIOS SUPERIORES:
CMrecemos a los alumnes dos afios de estudio superiores en los tres siguientes ramos:

“Teologia, Comercial v Secretarial. Los requisitos para cada’ uno de estos cursos de estudio

se cncuentran en las paginas 12 y 13
En los cursos superiores los objetivos son:
I. Ofrecer estudios especializades para preparar =l _r.tudmnt._ para servir efcozmente en
¢l ramo de su eleccicn
?. Preparar hombres v mulerss de madurez intelectual, sociol vy espiritual. Segin las por-
mas del In:ftdto, la religidn s considern como materin basica en todes los cursos.

a - i Actividades Especiales

Lo_x. variados interzses de una vida estudiantil sana, se scstlencn y se promueven por medio
de las acfividades religiosas. tales como la Escuela Sabidtica, la Sociedad MV, la Sociedad de
Estudiantes Predicadores. v les grupes de oracidn. Estos ademas de contribuir a la vida deve-
4_:1::.:;9_]' ¥ r;_\JIQ,]ia?a' del alumno, proveen oportumidades para el desarrollo de sus talentos.
 Los estudiantes tambisn tiznen la oportunidad de perticipar en muchas actividades por me-
dio d= organizaciones tales como ¢l Club Elite de Jos jévenes. y el Club Albores del Mafana, de
sefioritas. Existen también otras orgenizaciones para alumnes con intereses especializades. ta-
les como el Club Literario, Les Maesiros del Mafiana y otros.

:+E] ‘parsonz] Docente se reserva el derecho de limitar el nimero de actividades religlosas y

cestidizntiles en lzs cuales puede participar un alumne como oficial. {Vea pagina 9)

Reglamentos Generales

q
El Instituto Colombo-Yenezolano aceptora v retendra como estudiantes dnicamente aque-
Nos individuos que estén en armenia con sus normas y objetives. Las normas basicas se ha-

Mlan expresadas en el Manual de Estudiantes, una copla del cual se le enviara al pedirlo. Cada
cestudiante debe famillarizarse én detalle con este Manual

Los principios generalss coveelios en aguellos reglamentos sen los mismos que en forma
goneral esién eshozados on las siguisates declaraciones:

1. El Insiituto Colombo-Venszolano es de propicdad particular v pertencce a la orgoniza-
cicn de los Adventistzs del Séptime Dia. Es una Institucién fundamentalmente cristiana,
tavareciendoe csi todo aguello que tiendn a la elevacion del educando. Se prohibe ter-
minantemente la diseminacién cde idegs que atenten contra lo moral, que fomenten la in-
credulidad o el ateismoe v tedo lo que tienda a rebajar las buenas caracteristicas del in-
dividuo.

T=d

. El Sabado es el diz de repeso reconocido por osta Organizacién. Por lo tanto serd el
tmico din obzervado dentro de la Institucion. Se requicre que toda persona conectada
con ¢l Establecimiento tenga reverencia por este sagrado precepto biblico v por lo tan-
to s shstenea de todo trabalo v recreacion profanos v asista a los ejercicios espiritua-
les celebrados en este dia.



3. El uso del tabaco, el licor o cualquier droga hercica, ez terminantemente prohibido.

4. Todo alumno recibido en el Instituto, es aceptado como caballero o como dama. Se es-
pera que ¢l trato del alumno hacia sus superiores siempre esté en armonia con este prin-
cipio. El trato mutuc entre el alumnade siempre debe ser regide por el mizmo precepto.
Mo se permitird la fomiliaridad entre los alumneos de diferentes sexos; el faltar a este
principio sera considerade como una falta de gravedad,

5. En el Establecimiento no se permitirdn los caprichos de la moda. El largo del vestido de
uma seforita debe ser tal, que sentada o de pie ke cubra la rodilla. No se permite el uso
de la pintura como adorno personal. A pesar de las tendencias de la moda. las alumnas
llevardan wvestidos que mo scan transparentes ni apretados, con cuellos de escote modera-
do v con mangas suficientemente largas para cubrir la parte superior del brazo. La in-
dumentaria sera inspeccionada al llegar al Instituto.

6. Los wvarones, tanto internos como cxternos, deben presentarse en dia sdbado con saco v
corbata u otra indumentaria apropiada. lo mismo en el comedor o en cualquier reunicn
dentro del Establecimiento. A todos se les pide cuidarse a toda hora en su manera de
vestir, especialmentz en los dias sdbados.

. Siempre gue a juicio del Personal Docente del Instituto algin alumno haya incurrido en
faltas de gravedad v necesite ser separade del Plantel, esto serd hecho en la forma y el
tiermpo que el personal encuentre conveniente. En todos los casos, se hard el esfuerzo
por establecer comunicacion con los padres o apoderados del afectado antes de que és-
te e retire de la Imstitucidn.

8. 5S¢ espera gue cada zlumno mantenga un espiritu de cooperacion v de buena voluntad
mientras esté conectado con el plantel, f
0. No se concedera permiso para man'ener radios ni vitrolas en las piczas de los alumnes.
Ademdas serd excluida toda misica profana v la lectura de novelas, No se permitirdn ar-
mas de¢ ninguna clase, ni bicicletas,
10, Cualquier regla adoptada por el Fersonal Docente en el transcurso del afio v anunciada
al cuerpo estudiantil, tene tanto valor como las que se publican en ¢l prospecto.
Todo alumno scltero cuyos padres o apoderados no viven en el vecindario del colegio, de-
berd internarze en el Instituto. Se hard excepcion fnicamente en el caso de un alumno responsa-
ble gue desee trabajar en un hegar particular para sufragar sus gastos. A tal estudiante se je
exige someterse a todos los reglamentos del colegio.

|

Se requierz la asistencia de todes los alumnos a los Ejercicios Culturales, ¥ a reunionss
generales de la iglesia, tales’ como el culto wespertino del viernes. la Escuela Sabética. el ser-
vicio de la iglesia, la Socizdad de Joveénes v a los cultos diarios de los hogares.

Para las actividades sociales que el Colegio provee los sibados de noche, se requiere la
presencia de todos los alumnos. y los dormitorios quedardn cerrados y sin luz. Para tales oca-
siones se sugicre un orden de programas asi; Primer sdbado del mes, Programa Cultural; se-
. gundo, Pelicula; tercero, Marcha; cuarto, Clubes; jguintd, libre en los hogares. Pero aun con esta
sugerencia, el Personal Docente se reserva el derecho de hacer cualquier modificacidn cuando
el caso asi lo requiera. -

Se pide que los jovenes hagan provisicn de un pantalén negro o azul. camisa blanca y
corbatin oscuro para los desfiles que Henen lugar los dias patrios.

Se recomienda que al matricularse cualquier alumno que sea miembro bautizado de la Igle.
sia Adventista, pida el traslado de su feligresia a la iglesia de Tcolven.

Miigica v Radios

No se permiten radios o fondgrafos en los cuartos de los estudiantes,

l.os estudiantes tienen acceso a los pianos en el zalén de reuniones o en la sala de recibo,
excepto durante el periodo de estudio v en el iempo asignado por el profesor o preceptora. Adn
asi: conviene solicitar el debido permiso para el uso de los pianocs,

La practica vocal o de instrumentos musicales en los dormitorios, estard limitada a cier-
tas horas segin lo anuncie la persona encargada. No es permitido tocar instrumentos musicales
despues del culto vespertino, pero puede hacerse en el tiempo indicado por el preceptor o pre-
ceptora. En el sabado, sclamente misica en armonia con la santidad del dia puede tocarse o
cantarse. MNo se permite en ningin tiempo el “jazz” ni cualguier otra musica dudosa.
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CONDUCTA:

Teodo el Personal Docente y administrative tiene la responsabilidad de welar por la con-
ducta del estudiante, si €l estd bajo su culdade directe o no. Los preccptores tienen la respon-
cabilidad especial de culdar el orden v la conducta de cada alumno. Faltas comunes serdn co-
rregidas por los profesores v preceptores. 5i las ofensas fueren de mayor gravedad, éstos soli-
taran el consejo de la Direccidn, y si fuere conveniente, ¢l caso serd tratado por la Comisién
de Gobierno Escolar,

Para los fines del control de la conducta se lleva registro en donde se anotan las faltas y
sus respectivas amonestaciones. La amonestacion es una medida de orientacion para el estedian-
te. La falta de respeto para la Institucidn, su directiva, €] profesorado v empleados de la Admi-
nistracidn, los atentades contra la moral en palabras o hechos. o la falta absoluta del cumpli-
miento de los deberes, son causa suficiente para que tal alumno sea separado del Plantel. Al lle-
gar a las diez amonsstaciones ¢l alumno debe reconccer que su estada en el colegio estd en pe-
ligro v que su caso serd tratedo por la Juntza de Gobiernoe Escolar.

AUSEMNCIAS DEL PLANTEL:

1. Para ausentarse del Pantel el estudiante necesita permiso de salida. Ningin alumno sal-
dra del Colegio de dia ni de su respectivo hogar de noche sin el permiso de salida debi-
damente otorgade por el proceptor. Los preceptores de los interesados estin autorizados
para conceder permizo para salir del colegio de acuerde con los reglamentos. Estas sali-
das seran siempre de corta duracidn v, a menos que sea um permiso especial, ] alumno
deberd estar de regreso al internade antes de las 5:30 de la tarde.

2. Para ausentarse en forma extraordinaria. los permisos pueden ser solicitados por los pa-
drez o apoderados a la DHreccidn del Colegio o por los alumnos, por intermedio de sus
respectivos Preceptores a la misma Direccion.

3. 5i un alumno desea retirarse del Instituto, debe tener el permiso de su padre o apodera-
do. Debe solicitar la autorizacién del Director para pedir de la Tesoreria su respec-
tiva lguidacion.

UNIFORME — SENORITAS

Cada sefiorita, sin excepcidn, debe preveerse del uniforme
cuye medele va adjunto. Como minimo, debe tener dos faldas
y tres blusas. Todos los uniformes se deben confeccionar de
acuerdo con el modelo presentado agqui.

La falda, que en ningin caso serd estrecha, sino mas bien
holgada y con plizques, es de color azul escuro y sz puede con-
foccionar con “Coltelona” (Lana), “coltelana™ {Gabardina),
Pantex Gabardina, Dril Bucanere {Fabricato). Estas telas cues-
tan entre 250 a Ps. 1000 la yarda.

La blusa sc debe confeccionar con “Otomana’ (Coltejer)
blonca, u otro género de la misma calidad. No debe ser ni
transparente ni muy cefiida.

Toda sefiorita debe presentarse a clases y E'sreicles Cul-
turales, con el uniforme prescrite por el Colegio.

Zapatos negros bajos. cerrados, medias cortas, azules.

LUNIFORME JOVENES:

5S¢ recomienda que los jovenes lleven a las clases como
uniferme, pantalén de dril color kaky v camisa de manga cor-
ta v cuello “Sport”.
UNIFORME PARA GIMNASLA:

PARA SERMORITAS
Se pide a las sefioritas que traigan slacks holgados de color
OSCUrD, €0 Ningun case s¢ permitird usar pantalones apreta-
dos, tales como “toreros” etc. La blusa serd la misma que usa-
ran para sus clases,

PARA JOVENES
El mismo que se estd pidiendo que lleven a sus clases.
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4.

NORMAS ESCOLARES

. Se aceptardn en los dormitorios dnicamente alumnos que tengan un minimo de catorce afios

o gue hayan completade szis afios de instruccicn. Para menores, sz solicitari una considera-
cign especial a la Comision de Admisidn, del Instituto.

. El alumno vy los apederados deben estar dispuestos a aceptar los reglamentos de la Institucion.
. Es indispensable que el aspirante haga una solicitud al Instituto y espere su aceptacién

antes de viajar. 5i se trata de alumnos extranjeros se encarece que tengan sus papeles debi-
damente arreglados, tales como pasaporte v wvisa, Esto debe estar al dia. Los pasaportes se-
rdn depositados en la oficina de la Direceitn a la legada del zlumno. Los aspirantes a
ser alumnes industriales deben pedir esto por carta acompafiande la solicitud.

. Es requisite indispensable que el aspirante o alumno haya lzido cuidadoszmente el prospec-

to y el Manual del Estudiante del colegio antes de lngresar a él.

. Al soliciter ingreso al Instituto es necesario envior su certificado de estudios del afio anterior,

Este certificado le serd devuelto al alumno, En cualguier caso ¢l Instituto ze reserva el de-
recho de exigic exémenes-de admisicn.

. Importaate: Para gue un alumno pusda matricularse debe haber pagade las deudas pendica-

tes con el Instituto. 5i tuvicse deudas con otras Instituciones de la Organizacién debe hacer
los arreglos convenientes con dichas Institucicnes antes de matricularse. En caso gque esto
no sca cumplido ¥ el alumpo no declare su deuda al matricularse, serd anulada su matricula
si aguslla tuviera gue ser asumida por el Instituto,

Clasificacién de Estudiantes

- El alumno que ingresa al Institute serd matriculade sobre la base de un certificade que jus-

tifique hober sido promovide del curso anterior.

. Munea podra ser promovide a un curso superior micntras no haya completado o esté comple-

tando todos los requisites del curso anterior. El alumno debe primeramente inscribirse en las
asignaturas que adeuda en orden ascendente de afios.

. El alumno no puede ser clesificado en un afic mientras deba dos o mas materizs de wn afio

inferior.

Un individuo que tenga por lo menos 21 afios de edad ¥ que no aspire a seguir todo el cur-
so de estudios v recibir un Diploma de graduacion podra ser inscrite como Alumno no clasi-

ficado con la autorizacién de la Comisién de MNormas Escolares, (Wéase seccion de “Finanzas™).

Matricula

. Se considera que 25 pericdos de clase por semana es el curso reglamentario del curso secun-

dario v 18 periodos del curso superior que debe levar ol alumno, Se requisre el permiso
de la Comision de Normas Escoldsticas para llevar un programa de estudios mas recargado

. Aguellcs estudizntes que trabajan més de 25 horas por semana, tomaran esto en cuenta para

preparar su programa cscolar, El nimere de clases que se le permita Nevar disminuira de
acuerdo con ¢l aumento de trabajo requerido.

. Cunlquier alumno del plants] que deses estudiar por correspondencin lo hard solamente con

ol permizo de la Comizion de MNormas Escolasticas.

MATRICULA EXTRAORDINARIA

Por cualguier matricula gue no se haga durante las fechas anunciadas se hard un cargo

adicional de Ps. 5.00.

Cualquier otraso en la matricula es motive de especial estudic por la Comisizn de Mormas

Escolasticas.
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Se entiende que tales alumnos deben ponerse al dia con todas sus clases dentro de 15 dias,
La matricula serd cerrada totalmente 21 dias después de la apertura.

Se recuerda a todos que el alumno gue falte a mas del 159 de sus clases, sea cual fuere
la razén, perdera el ano.

CAMBIO DE MATRICULA

Cualquier cambio en las clases del alumne después de haberse matriculado se hard por me-
dio de la Oficina de Registro, ¥ con la aprobacidn del consejero v del Encargado de Asuntos
Académicos. Si esto implica un aumento de gastos. también requiere aprobacién del tesorero.
Habra un recargo de $5.00 por cualquier cambio en el programa de clases después de una sema-
na de haberse completado su matricula.

Los cargos por cualquier clase dejada por el alumno contindan hasta tanto se hayan heche
loz arreglos debidos.

REGLAMENTOS DE ASISTENCIA

El alumno puede retirarse de una clase durante el primer mes sin sufrir penalidades. Des-
pués del primer mes se le anotard un Fracaso en la materia.

Es una obligacion de todo estudiante ser puntual. Se Hevara registro de asistencia de ca-
da alumno en Ejercicios Culturales, cultos, y trabajo como en clases. Tres tardanzas igualan
una ausencia., Por cada ausencia no justificada durante el bimestre, el alumno perdera 0.1 de la
calificacion, en las clases de 4-5 horas remanales; 0-2 en las de 2-3 horas, 03 en las clases de
una hora. Como castigo adicional deberdt trabajar 2 horas para cada ausencia mo justificada
cada bimestre arriba de la primera. Un aumento excesive en ausencins serd estudiado por la
Comisién de Gobierno Escolar v el alumno sera clasificado como provisional, Si las ausen-
cias siguen sumentando el alumno serd sujeto a expulsion,

Los justificativos por ausencias se recibira hasta 48 horas despudés gue el alumno haya re-
cresado nuevamente a sus clases.

El alumno es personalmente responzable por las justificaciones de sus auwsencias,
Calificaciones

1. El zistema de calificaciones ez de uno a cinco, vsando fracciones decimales entre una ca-
lificacidn vy otra. Tres es la nota minima para ser aprobade en una materla. Una cali-
ficacidn de "lncomplete” indica que el alumno no estd al dia con los trabajos de la cla-
se. Si el Incompleto es calificacion del primer semestre, se da plazo hasta el fin del
préximo semestre para entregar el trabajo que falta. Si es calificacion del fin de afio, se
concede hasta el comienzo del proximo afio escolar. Los que no cumplan dentro del pla-
zo, recibiran un Fracaso en la materia.

2. Mo se entregaran las calificaciones fnales, Certificados y diplomas si la cuenta del alum-
no no esta al dia

EXAMEMNES FINALES:
Los exdamencs finales para los cursos de instruccion Secundaria se dan al fin de afo. Los
cxamenes finales para los cursos superiores se dan al final de cada semestre.

El estudiante que s¢ ausente de un examen sin razén justificable, recibird una calificacion de
cero en diche examen. Podrd tomar un examen extraordinario sdlo con el permiso del Director
v la Registradora.

Durante ¢] altimo trimestre s+ hard un examen en ortografia para los graduandos, v se es-
pera que saguen un minimo de B0
EXAMENES EXTRAORDINARIOS:

S¢ considera como examen extraordinario cualquiera gue se dé a otra hora gue no sea la
arnciada. Un examen extraordinario se puede dar solamente con el permiso escrito de la regis-
tradora, v se cobraran Ps. 5.00 por cada uno de ellos,
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OTRAS ACTIVIDADES

Para efectuar una mejor distribucidn de actividades entre los alumnes., vy para evitar que
éstos lleven demasiados pussics, el Personal Docente ha establecido el siguiente sistema de pun-
tos. Segun este sistema de valorizacidn ningin alumno podrd tencr responsabilidades que pasen
de 15 punios.

Redactor de la revista OMEGA........12 Presidents de la Asoc. Estudiantil......9
Director de la Escuela Sabdtica. . . Redactor del Periodico................. 9
Director Asoc. de la Escuela Sahanc,a .9 Redactor Asodado ........ccooniiiana. i
Director de los MV.. Ly Presidente: del Club. . ...iviiiieeoiaas 6
Director Asoc. de ]us I\-'I"\-' | Maestros de Escuela Sabatica........... 6
Secretario de la Escuela Sa.ham:a. e Miembros de una comisidon

Secretarlo de oz MV.........inni.a B permanente ... .. Lol e
Director de un Grupo de Oracién....... 3 Mizmbroz de la d:recl:wa dt la

Pianteres . Corfstas. . 05 ool oldnasd Asociacion Estodiantil. ... ... .......3
Micepresidentes .. cvvivi e i s 3 Representante de la

Secretario - Teo0reros. ....coveuevenn.nsd Asociacion Estodiantil. . ............. 3

CURSO DE INSTRUCCION

El Instituto Colombo-Venszolano ofrece los sigulentes cursos de instruccidn:
Instruccién Primaria

La instruccion primaria consistc en cinco afios de estudios. Deben bencficiarse de esta ins-
truccicn tanto alumnos de edad escolar, como también los alumnos de més edad que por algu-
na razdén no havan tenide la oportunidad de obtener esta educacion anteriormente.

Instruccion Secundaria

La instruccion secundaria tiens como requisito cinco afios primarios. En los ramos de reli-
gidn s¢ hace una ampliacién a cuatro o cinco clases por semana. Los estudios wvocacionales son
combinados con los trabajos pricticos hacéndose uso de las actividadss industriales del plantel
para beneficio del alumno. Los trahbajos ejecutados por los alumnos, aungue sean remunerados,
serdn considerados como factor educativo, por tanto se espera el maximo de eficiencia de parte
de cada estudiante,

REQUISITOS ESPECIALES:

1. Para recibir el grado de bachillerzto se requicre:
a) Un minimo de una claze de religion por cada afio que el alumno haya asistido
al Instituto.

b) Un minimo dz dos vocacionales.
2. Se permite empezar el estudio de Mecanografia sismpre gque las calificaciones v el pro-
grama del alumno le permitan agregar esta materia a su curso reqular. Desde ¢l prime:
afio superior Ze ofrece una iniciacidn en Taguigrafia, en las mismas condiciones.

3. Durante cualguier tirmpo ¢l alumno puede, con la aprobacion del Tesorero, solicitar cla-
523 de piano u otros instrumentos siempre gue sn programa lo permita.

4. Materias correlativas. Se exigird como requisito previo para inscribirse en una materia,
tener -aprobadas las correlativas anteriores, (Por cjemplo: Para inscribirze en Mecano-
grafia Il es necesario haber completado satisfactoriamente Mecanografia ).
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PEMSUM APROBADO PARA 96|
H‘\!S'!'lTUT"..’,_lI COLOMBO-VENEZOLANO
Preparatorio Horas

Al e b T s e L R e e e R
| T e e e A I T T D S e e ST D s T S e S e 7]
| e e e o o P e et e st B 8 o e o 1
Arigmitica
MNeociones de 'Gram{ltl:l:‘ e e e SR e G R S R
Ortografia R e St s L e R S et i
Cizncizs SD{I_"].LS T R e s T o
(H zioria v Grografia de Cnlemhm 3
Urkanidad v Civizmo, e e |
N-::r_icn-*s de C:‘-:ncim

Es’u.du:l DJrlgldn

[

Se pruncia gue para 1962 no hobrda Preparatorio, sino 5% de Primaria,

BACHILLERATO

A, Reguisiies paqa Graduacisme

Tede slumne que deses recibic 2l grade Je Dachler en el INSTITLITO
COLOMBO-VENEZOLANO  debeed  cumplir con los siguientes  requisitos
bésicas:

MATERIAS HORAS

e [ e e e I Sl b ke b R T R
Maiematicas ..., el i gl S T o e
Castellano, Red':cclun 1_.-' Drtﬂgrafn B e T A o Tl 1
]'_.Lt?ratur'l e e L R 13
G,ngnfn s B e L e s ol
Urbanidad C'.stmo ................................. 1
Ingluf., R T e YR W e A R
BT T et A T el e e b et e e e
YVocacionales ... . o A A e e e e LB P |
MNacionze do Cﬂntﬂbi]:dad i sl e e e R e

Total: mINIme- e it e s v e 2
Tismpo libre para estudio v electivo ... o niiiiiaas 9

= Aquelles clumnos que han cursado parte de su bachillerato en una escg.ela no ASD se les
permitira graduarse selamente con wn afie de Biblin por cada afio que cstudien en Tcolven. -
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La Midién
- Codomdbiana ded

Atléntico

Extiende el més atento saludo al personal
docente, graduandos y alumnos de “ICOL-
VEN"” con motivo de la finalizacién del afio
lectivo, los felicita por los éxitos logrados en
1960 y les desea Felices Vacaciones.

JOHM GRISWELL
Fresldente

FRANCISCD NARVAEI B,
Secretario - Tesorero

FELIX FERMAMNDEZ F.

Trrecior Depnrinmentnl

LUIZ E. ARBELAEZ
Director de Publicaciones

OFICINAS: Calle 56 N* 44.09 - 2° piso Apartados: 261
Teléfone- 14243, BARRANQUILLA COL.



LA MISION VENEZOLANA
ORIENTAL

‘nvia una grata expresion de
I grat I m d

* FELICITACIONES! %

a toda la familia de ICOLVEN v a los
(Graduandos de 1960

Harold Bohr Luis Camacho Manuel Ramirez .
Presideatn Tesorers Jefle de Publicaciones
Camile Avila Jaime Foronda
Ses, - Teserere de ln Agoncia Sceretarie Departamental

APARTADO 985 TEL. 41-38-77 CARACAS, YENEZUELA



Contabilidad 2* TRE e et ) 5 Contabllidad de Costo ........... 3
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T Total. .. .17 17

Total. .. .18 16

INFORMACION FINANCIERA

El Instituto Colombo-Venezolano recibe anualmente subvenciones de Iz Iglesia Adwentista
del 7 Dia para cubrir los excedentes de los gastos de operaciones del mismo, debido a gue
¢l Institute o los estudiontes cantidades modicas que no alcanzan a cubrir todos los gastos de
funcionamiento, construcciones, mejoras en los edificios v equipos, et

GASTOS INICIALES

Dcoéﬁ.tc,- Taodo alumzo interne debera depositar la suma de $225.00 2l momento de la ma-
tricula. Los alumncs externos depositardn la suma de § 60.000 Si algin alumno externo ocupa
vivienda en el Colegio o tiene gastos mensunles mayores a § 6000 deberda hacer un depasito
iqual a svs gostos mensueales con la institucion.

Mairicula y ofres gastos.- Al mateicularse, todo alumno deberd depositar ademds una can-
tidad equivalente a los gastos de matricula, examen médico y enfermeria, ¥ por usc de la bi-
blicteca por el primer semestre. Deberd traer ademds, sus libros o el importe para la compra
de los mismas {lo que se puede realizar en la tienda del Colegio). Los libros costarin entre
150,00 v $170.00.

Ohros reglamentes fnanderos ¢ informaciones.

Mo s¢ nceptard a ningin cstudiante que tenga una cuenta pendiente con el Institute o cual-
quier otra organizacion.

Todos leos envics deben ser hechos a nombre del Instituto Colombo-Venezolano, sean che-
ques. gires, o cualquier class de Srdenes de page. La direccion completa es la siguiente:

Instituto Colombo-Venezolano
Apartade Adreo N* 877
Medellin  COLOMBIA

El primer certificado expedido por ¢l Instituto serd gratuito, mientras no exceda de § 10.00.
Se cobrara por el uso de la toga.
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GASTOS DE ENSENANZA

Los cargos de Ensefianzas son por tantas clases semanales como estdn sefialadas en los
distintos cursos que se detallan en las paginas precedentes. Si un alumno lleva mas clases por
semana de las que el curso determina, se le hard un cobro adicional, en proporcién a las clases
que lleva.

Los gastos de ensefianza son como sigue:

Cobro  Mensual Total Anual
Preparatorio 40.00 360.00
Bachillerato 111 45.00 40500
Bachillerate [WV-V1 51.00 459.00
Superior 5700 513.00

Estos gastos no incluyen uso de ln maquina de escribir, uso del piaro, o dtiles de labora-
ratorio ni escolares, ni gasics personales. Véase informacion en otros péarrafos.

Cuando un alumno lloga tarde en el afio escolar, pagara el valor total de Ensefianza desde
el comienze del afio escoler, pues ¢ instiuto no hace rebajas sobre clases para las cuales con-
cede crédite escolar.

Cuando un alumno deja una clase o varias durante el curse, pagard el importe de la guin-
cena en la que abandond las clases.

En caso de salir del Cokgiu, se le cobrara el importe total de las clases de ese mes en gue
¢ retira.

GASTOS DE ALUMMNOS INTERNOS.-

Alguiler de Pieza.- Cobro mensual Jovenes 26,00
Sefioritas 25.50

Lavanderia.- Se cobrard a los jévenes %15.00 mensuales: a las sefioritas, $10.00 mensuales.

Alimentacién.- El sistema de comida es el de cafeteria, lo cual hee muy variable ¢l gasto mensual
de alimentacicn, pues depende en gran medida del alumno mismo. Las comidas se servirdn ani-
camente en el comedor, a2 menos que un alumno esté enfermo. El uso del comedor es para los
alumncs internos, 5i un alumno externo desea asistir al comedor para proveerse alli de sus ali-
mentas, deberd  hacer su solicitud por escrito, v esperar respuesia afirmativa. Se anticipa que
tiene pocas prebabilidodes de concederse cse permiso, mientras oo haya mas capacidad en el
comedor. No obstante ¢l sistema de cafeteria, se cobrard un minimo 2 cada alumno interno por
concepto de zlimentacion, de $ 90.00 mensvales a los jévenes y 8000 a las sefioritas. Este
cobro se hace con el fin de evitar ahorros equivocades de parte de algunos alumnos con respec
to a su alimentacion, lo que perjedicaria su salud.

GASTOS PERSONALES Y ADELANTOS

El Institute no sumin'strard dinero <fective a los alumnes para ser cobredo de sus cuentas. Se

ruega a los padres hacer sus envios personales para sufragar ostos gastos. Las com-
pras de la tienda serdn al contade.

BANCO DE ESTUDIANTES

Para facilitar a los padres y tutores el control de los gasios personales de sus hijos, el Ins-
titute establecera un sistema bancario. por medio del cual los padres podrin depositar en el
Instituto los fondos que destinen para esos gastos. El mismo principio se aplica a los alumnos
que son responsables por sus cuentas y quieran guardar alli sus fondos persomales,

El Instituto entregara efective a los alumnos en la forma en que indiquen los padres por

escrita, y siempre que tenga créditos suficientes. Mo se anticiparard dinero en espera de ser
devueltos mis tarde.
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Se espera que los alumnos sigan este plan para evitar extravios de dinero, va que el Ins-
tituto no pueds responder por pérdides de dinero o valores en [as piezas de los estudiantes.

PAGO DE CUENTAS

El Instituto enviard al fin de cada mes un estado de cuenta detallade a los padres o tuto-
res, cargande en su cuenta Jos gastos ocasionados, v acreditdndole por el cfective entregado
por los padres o alumncs, v por el trabajo realizado, v otros haberes,

Se requiere de todo padre, tutor o alumno, la cancelacion de la cuenta antes del dia 15 del
mes siguicnte, va que el Instituto depende de esos ingresos para hacer frente a todos los gastos
v mawrlales en general, En case en gue los padres estin mas distantes se esperara hasta el
dia 20, 51 el dia 25 del mes siguiente a In fecha del estado de cuenta, esa ceenta no ha sido
cancelada, ¢l alumno perderd el derecho a asistir a clases v presentar exdmes,

De no mantznerse los pagos de los cuentas al dia, el Instituto pedird el retiro del alumno.

El Instituto enviard las calificaciones zolomente cuando las cuentas estin al dia, Bl mismo
nrincipio se aplicard o In entrega de diplomas, o envios de transferencia de calificaciones.

DESCUENTOS

a) Por page adeluntado.- Los padres o tutores que paguen por adelantade todos los gastos
del afio escolar, recibirdn un descuento del 395 sobre la cantidad pagada.

bl For dos o més hijos cu el Colegio. Cuando dos o mas hermanos asisten al Instituto, du-
rante ¢l mismo afio cscolar, se les concederd a cada uno un descuento especial del 1097
sobre sus gestes de Ensefianza, mientras cada una de esis cuentas se mantengan al dia
en sus pagos. Estos descuentos se concederdn al mes siguiente, por efemplo: el de marzo,
en abril, ete

CARGOS

A cstudizntes que vieren de otres Uniones, sc les cobrara un 10% adicional sobre todos
los gastos requlares escolares, tales come alimentacién, matricula, ensefianza, pieza, vy la-
vonderia, ete,

DASAJES DE REGRESO A CASA

El Institute Colombo-Venezolano, no anticipard efective para la compra de pasajes a los
alumnes, de modo que los padres o tutores deben hacer provision a tiempo para afrontar esos
QOSI08,

Si el alumno no tiene ¢l pasaje de regreso hasta su ecasa, los padres deberdn depositar
in el Insiitute, ura suma igual al importe de su pasaje, en una de las siguientes formas:

a}  Puede depositar la suma total al momento del ingrese del alumno.

b]  5i no lo fucre posible entregar esa suma total, deberd depositar esa suma, dividida en
tros partes iguales, en las fachas que corresponden los examenes de los tres primeros
bimestres, o sea, aproximadamente los dias 15 de Abril, 15 de jusio y 15 de agosto.
de cada afic escolar,

Siendo que el instituto no podra pagar csos pasajes, se considera indespensable el cumpli-
miente de cste requisito a los ofectos de concederse pormise parm examenes y asistencla de
clases, lo mismo que si las cuentas no se han pagado. Por este motivo, se espera de los padres
v tutores cumplic puntualmente con este plan de pago de los pasajes.

RESUMEN DE GASTOS INICIALES

Matricula {incluye act. sociales) $32.00
Para examen médico v cnfermeria 25.00
[interncs § 22.00)

Biblioteca (primer semestre ) 10.00
Depasito de entrada 225.00

[ge devuelve en ol dltimo mes del afio escolar)
Para libros - aproximado de 515000 a $170.00
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MNOTA.- Si el alumno ticne sus libros o tione forma de .resolver en cuanto a los mismos, el Ins-
tituto no requerird esa suma. Se requicre solamente cuando se espera gue el Instituto facilite los
libras.

OTROS GASTOS

TMisica - clases de piano - una clase por semana g _ $20.00
Musica - arriendo de planc( 5 horzs semanales) 10.00
Otros instrumentos - Se hard arreglos individual con ¢l profesor
Mzcanografia - una clasz por semana i 8.00
Mecznografia - (5 periedos scmanales) Arrizndo de la maquina 800
Laboratorios:
Gimnasia {anual) . 5.00
Anatomia, Fislologiz e higicne (semestral) 3.00
Practicas de Oficina {anual) 8.00
Carpinteria {zemestral} 5.00
Costura - semestral 5.00
Fisica (semestral) 5.00
Quimica - semestral a 5.00
Tipografia - semestral . 500

GASTOS EXTRAORDINARIOS

Cambic de matricula 5.00
Certificados extraordinarios 5.00
Exdmenes extraordinarios 5.00
Matricula extraordinaria 5.00
Rematricula por ausencias 5.00

BECA PARA COLPORTORES

Los alumnos adventistas que llenan los requisitos para ser aceptados por el Departamento
de Publicaciones de su Misidn, tendrén derecho a recibir el decuento especial de beca, siempre
que cumplan los reguisitos del mismo. Las misiones respectivas o la direccidn del Instituto po-
dri facilitar informaciones al respecto.

Este descuento de beca. se destina Gnicamente para gastos escolares regulares, v no incluye
gastos personales, i extraordinarios.

En estos casos de alumnos colportores, u otros casos en que los alumnos hacen arreglos con
la oficina de la Misidén, se reqguiere jgue el tesorero de la Mision informe al Instituto el saldo que
tiene como crédito ese alumno en perspectiva, sea una beca completa o parte de ella, ¥ cualquiera
otro dato gue corresponda. De acuerdo con esta informacidn. la Comision de Admisién pro-
cedera a confirmar la aceptacidn u objetarla 5 no se llenan los requisitos va previamente citados.
En el siguiente pdarrafo se presenta un cuadre d- los gastos estimados de los zlumnos en los
distintos cursos, asi como las cantidades que deben depositar, v las bonificaciones que recibiran.
Esa bonificacién se concede sobre los gastos regulares del alumno, v que son los siguientes:
matricula, ensefianza, pieza, lavanderia, alimentacion, examen médico v enfermeria, activi-
dades sociales y libros. El alumno colportor que es aceptado bajo el plan de beca no puede
retirar efectivo de fondos que hayan sido aumentados con bonificaciones de becas. 5i se retira
del Institute en alguna fecha determinada, podrd retirar en efective los fondos que le queden
dispenibles, después de deducir las bonificaciones que se le habian concedido por la Mision,
la casa publicadora y el Institute, en partes proporcionales a ese crédito, v el Instituto devol-
vera @ cada institucion las sumas que le corresponda. En caso de emergencia se dara especial
consideracién a los alumnos colportores para retirar algin dinero de beca, segin arreglos que
deberdn ser autorizados por la administracion,
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PLAN DE BECA PARA COLPORTORES

BOMIFICA-
JOVENES MENSUALIDAD TOTAL ANUAL  DEPOSITO  CIONES
PREPARATORIO 248.44 2236.00 1565.20 670,80
BACH. I_II 253.44 2281.00 1596.70 684.30
BACH. TV—VI 259.44 2335.00 1634,50 700.50
SUPERIOR 265.44 2389.00 1672.30 716.70
SENORITAS
PREPARATORIO 220,94 1988.50 1391.95 596.55
BACH. 1-II 23594 2033.50 1423.45 610.05
BACH. IV-VI 231.94 2087.50 1461.25 626.25
SUPERIOR 237.94 2141.50 1499.05 642.45

MNOTA.- Se incluyen § 170.00 para libros v dtiles escolares. Todas estas cantidades en mone-
da macional.

REGLAMENTOS DE TRABAJO

El Instituto ofrece trabajo a una cantided limit=da de alumnos con el propesite de adies-
trarlos en trabajos maauales, ocuparles parte de su tiempo libre en tareas dtiles para si mismo
v para la zociedad, y también para que puedan ayudar a sus padres en el page de sus cuen-
tas. Se puede trabajar en las siguientes actividades: tipografia, carpinteria, lecheria, gran-
ja, oficinas, cocina, lavanderia, césped y limpieza de aulas hogares, v oficinas. Siendo posible,
s¢ les concedera trabajo en el departamento de su preferencia, pero como la mavoria de las
veces no s¢ pucde complacer a todos, s= espera que el alumno realice con interés v aplicacion
cualquier trabajo ‘que se le asigne. El Instituto considera beneficioso v digno todo trabajo que es
honesto v atil, ¥ espera de los padres v alumnos una actitud similar en este respecto. El Instituto
no se compromete a que un alumno reduzea sus gastos por medio de su trabajo, toda vez que esto
depende del mismo alumno y de la cantidad de trabajo que hava para ofrecer.

Se espera gue los alumnos consideren sus obligaciones en el trabajo tan importantes como
la asistencia a clases y presten interés y atenciom al mismo, llegando puntualmente a su lugar de
trabajo, y realizando su tarea en la mejor forma posible. 5i por enfermedad o alguna causa
justificable ne puede asistir al trabajo cn determinade dia, debe avizar cuanto antes al en-
czrgado del departamento, para que ¢ste busque alguno que lo sustituya por ese dia. Deben ha-
cerse arreglos previos para ausentarse del trabajo. Los jefes de los departamentos rogistraran las
ausencias y tardanzas en ¢l trabajo. S5e espera que uvn alumno gque trabaja en un depar-
tamento, continte trabajando alli hasta el final del afo o hasta iqus el Colegio Jo considere con-
veniente dejarlo alli.

Se espera la cooperacion de cualquizr alumno o wvisita en e] plantel, para no interrumpir al
alumno durante las horas de trabajo.

Atendiendo al trabajo, los alumnos serin clasificados en dos clases, como sigue:

Alumno semi- industrial.- Sera aquél que trabaje para cubrir una parte de sus gastos. Este
alumno podra retirar cuando abandone el Colegio, solo el 509, de cualguier crédito que tuviere.
Ademas, mientras permanezce en cl Plantel como alumno, siempre y cuando tenga crédito en
su cuenta, podrd retieer cn efective el 109G de lo gue gane por su trabajo. para gastos perso-
nales.

Alumno industrial.- Serd aguél que trabaje para cubrir la mayor parte de sus gastos. Este
alumno podrd retirar todo crédite que tenga zl fin del afio, o cuando se retire del Colegio, a
mencs que su plan finenciere requicra mas del 30% en trabajo. En tal ceso podra retirar sélo
el 509 del erédito que tenga al salir.
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Si el alumno depende de su trabajo para la mayor parte de sus gastos, podra recibir en
efective el 109 de sus ganancias para gastos personales, mientras tenga crédito en su cuenta.

El Instituto ofrece trabajo a les alumnos con un fin enteramente educative, v ko remuncra
para contribuir a su sostenimiento. Nunca serd considerado como operario o empleado, ¥ por
lo tanto, el Instituto no asumird ninguna responsabilidad con relacidn a las leyes de trabajo
o sociales vigentes

Un alumno que tenga que trabajar més de 25 horas semanales, podra llevar curso completo,
solamente con la aprobacién de la Comisién de Mormas Fscolares.

Articulos Indispenzables

Una sobrecama o colcha.

. Una o dosz frazadas o cobijas.

. Cuairo sdbanas.

Una almohada,

. Tres fundas de almohada,

. Toallas para el uso personal

- Ropa para dias festives, para clases y para trabajo.

. Un waso. cepillo de dientes, v cualquisr efecto de su uso personal necesario pasa atender
a sus necesidades personales.

. Cortinas para una ventana de 1.20 m. x 1.70 m.

. Las sefioritas deben traer el uniforme, tal como estd explicads en la pagina 6. Mo hahrd
excepciones. (Puede hacerlo agqui. si prefiere.)

11. Los alumncs de la clase de gimnasia deben traer su uniforme tal como se explica en Ia

pagina 6.
12 Una plancha para uso personal, si es posible.
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Articulos coavenientes pero no regueridos

I Un zbrigo o “sweater .

2. Ura alfombra para use en el dormbiorio.

3. Una carpeta poara la mesa de estudio.

Mota: El elumno que no tuviere los articulos requeridos, podrd comprarles en la ciedad de [T
dellin al llegar al Instituto.
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ENSERANZA
ALQUILER PIEZA
LAVANDERIA
ALIMENTACION

TOTAL MENSUAL

POR 9 MESES
MATRICLILA
EXAM. MEDICO

BIBLIOTECA
TOTAL ANUAL

5i se afiade para libros

RESUMEN DE GASTOS ESCOLARES PARA LOS DIFERENTES

CURSOS DEL ARO 1961

Preparatorio I-Io V—-VI
Jowvenes Srtas. Jévensos Srtas. Jevenes Srtas.
40.00 40.00 45.00 45.00 51.00 51.00
26.00 28.50 26.00 28.50 26.00 28.50
15.00 10.00 15.00 10.00 15.00 10.00
140.00 115.00 140.00 115.00 140,00 115.00
B e L 226.00 198,50 23200 20450

1959.00 1741.50

32.00 32.00
25.00 25.00
20.00 20.00

2034.00 1756.50

32.00 32.00
25.00 25.00°
20.00 20.00

2088.00 1840.50

32.00 32.00
2500 25.00
20.00 20.00

SUPERIOR
Jévenes Srtas.
5700 57.00
2600 2850
15.00 10.00
14000 11500
23800 21050

2142.00 1894.50

32.00 32.00
25.00 25.00
20.00 20,00

2066.00 1818.50

170,00 170.00

2236.00

La Junta Escolar se reserva el derecho de hacer cualguier cambio en estos precios, v lo harad
vmicamente cuando las circunstancias lo requieran y justifiquen.

1988.50

2111.00 1863.50

228100 203350

216500  1917.50

170.00 170.00

2219.00 1971.50

170.00 170.00

233500 2087.50

2380.00 214150



La Unisn
Colombo-Venezolana

Presenta sus calurosos saludos vy felicitaciones a la clase de

GRADUANDOS v a todos los profesores y alumnos
de ICOLVEN

i Lo T e S e T B i i ; ki .. .. . Presidente
Bt Burley SR R e i PR . Tesorero
R. 5. Arismendi T ... .. Act Laica, Asuntos Plblicos y Radio
W. T. Collins .. . e . .. .. .. .. MY, Educacién y Esc. Sab.
lsmael Rejas .. (et e s ie SEl S D R s Dl Publicaciones
Bt Rohierts o e Py Al OB T et TRCRER TR £ s s Evangelismio

Apartade Aéreo 60% Apartado Macional 39 Medellin, Calembia



La natacién es una actividad importante en nuestros Cdmpgmenics Juveniles.

LA MISION DEL =
— ALTO MAGDALENA

Envia sus sinceras felicitaciones a Profesores y Alumnos

del Instituto Colombo-Venezolano, por haber terminado

con éxite otro ano escolar.

Tirso Escandén Presidente
Paula W. Garcia = Sec. Tesorera
Jaime Acosta . Sec. Tesorero de la Agencia
R. A. Hamm Director Deptal.

Apartado Aéreo 4979 - Oficinas: Carrera 9* N° 18-42 - Eagaié D. E




Los 1402 Miembros de la
MISION VENEZOLANA OCCIDENTAL,
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‘-.ha--r-\ _hasta lax pampes panta
LY ad rmadas do blancas garzas el

y la Agencia Venezolana de Publicaciones,

Seec. Occidental, se complacen en dar sinceras

FELICITACIONES

a la clase de
GRADUANDOS de 1960

en el
INSTITUTO COLOMBO-VENEZOLANO
Barquisimeto, Diciembre de 1560
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LA MISION COLOMBIANA DEL PACIFICO
Felicita a los GRADUANDCS de 1960, y

les desea una vida de servicio para Cristo.

L. C. Larrazibal R .+. Presidente
Maruja Camache .. . .. ...5ec. Tesorera
José Pereyra .. =1 ; Director Dptal.
Juan Tabares . vvoon. Colportaje

Apartade |1269—Cali, Colombia



Curacae...

SEDE DE LA MISION DE LAS
ANTLLAS HOLANDESAS

La Misién de las Antillas Holandesas

¥® SALUDA CORDIALMENTE P

A TODOS LOS PROFESORES Y ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO COLOMBO-VENEZOLANO.

C. D. Christenzen .. Presidente
Una Creighton Sec. Tesorera

P. ©. Box 3C0 - Direccidn de Cficina: Pletermaaimeg. MY 24, Curacas, M. A.
Teléfono 12917
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Mo hay nada de mavor importancia que la educa-
clén de_nifios y Jévenes”. E. C., p. 128

Debemos cultivar sus mentes con lgual s mayor
esmero del gue empleamos al cultivar uma planta.
Educar e sombrar para el futuro.
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