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UNA APREMIANTE INVITACION

-Entrad y ccupad sus lugares,- dice el consejero de la Clase de Graduandos de 1958,
Prefesor R. H. Maury a tedos los jdvenes y sefioritas de la Unién Colombe-Yenezo-
lana.




PROF. IGNACIO CARRILLO F.
¥ FAMILIA

} amas tuvo la Juventud Colembe-Venszolana un servidor més

desvelado y eficaz, brotado de entre los de su propio pue-

blo. La noche fria y el despuntar del alba fueron frecuentes
testigos de su incansable fasna. Supo, como la abeja termnera-
ria, extraer allende los mares, el néctar de flores extranas, para lue-
go venir a brindar a nuestros muchachos la dulce miel de sus inolvi-
dables ensefanzas. Mas de un obrero de los gue hoy llevan adelante
la obra en estos campos de la Unién se sentd a sus pies. Expresémos-
le, pues, al ausente Prof. Carrillo y a su amada familia, nuestro since-
ro aprecio y agradecimiento, dedicéndoles la presente edicidn de
"Cmega'".

La Direccién




B

SALUDO DEL PERSONAL DOCENTE

A todos los alumnes, padres y tuteres de los mismes.

Este grupo de servidores que veis aqui y ofros que han de llegar mas tarde, forman
el Personal Docente de lcolven. Todes ellos sienten el desafio a ser de aquella clase
de maestros de los cuales "Dios hace conductos de luz". Aspiran de todo corazén
a pertenecer a la clase que "contempla el caricter de Dios y crece en el conoci-
miento de Jesls. Se entrega completamente a las cosas que producen ilustracién
celestial, para la edificacién del alma. Toeda capacidad de su naturaleza queda so-
metida a Dios; aln sus pensamientos son puestos en cautiverio de Cristo'. [Conze-
jos para los Maestros, pag. 24]

Tal es el anhele de vuestros amiges que os saludan y que os esperan el préximo afio
escolar.

PERSONAL DOCEMTE




La Precepfora es como una madre. . . comprensiva ¥ amorosa.

Fisar la oficina del Preceptor es entrar en predios de amistad v compaferisma






g

.ﬁmmﬁmﬁwgzggh

| iiii%hﬂﬁmmm%ﬁﬁm@mm

A innulig

.

- Mo interrumpamos su arac

rabajar es Crar

T

material y en lo espiritual,

enstruyende en lo

C



Clase de Culinaria - Las que han de proveer el alimento material,




Los juegos al aire i i irigi igori
jueg aire libre, bien dirigidas, vigorizan el cuerpo y dan alegri
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ute Calambo-Venezolano 1958,

Personal Docenfe y Alumnado del Instit



| CLASE DE GRADUANDOS DE 1958, CON
SU CONSEJERO

"Con un ejército de obreros, como el que nuestros, |é-
venes bien preparades, pedrian proveer, jcudn pronto
se proclamaria al mundo el mensaje de un salvador cru-
cificado, resucitado y préximo a venir!"

(M. F. J. pag. 194)




NOMINA DE LOS GRADUANDOS
DE 1958

Presidente de la Clase | sy i Orlando Mewball
Vicepresidenta S L e Clga Garcia
Secretaria ; : . ........ Bleidy Murille
Tesorere . o Samuel de Angel
Pastor de la Clase . = AT ; Morberte Restrepo
Otros Miembros = . _ : LA Elena Camacho
Marva Mewball

Teresa Gonzalez
Esther Joya

Guillerme Londeono

Consejero de la Clase Prof. R. H. Maury
DISTINTIVOS
Blanco | ; ... ."FIRMES HASTA SION"
Lema "LUCES YIVIENTES"
Her e et ... ARDENIA
Colores . . oo .. Azul Celeste
FPREDICADORES:
Servicio de Consagracién Pastor Marie Reobinsen

[Viernes 7:45 p.m.]

Sermén Dedicatorie .. . ... .. ... ... ... e Pastor . Bustamante

Discurso de Graduacién . i S Paster A. R. MNorcliffe
(Dominge a.m.)
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UNICOS EN SU ESPECIE

Para muchas personas, oir hablar de escuelas y colegios no despierta mayor
interés, pues consideran que se frafa de ofros de esos establecimientos del Estado
dedicades a sacar de la ignorancia a chicos o grandes. Y si se trata de un colegio
privado se irmaginan que la Gnica diferencia entre éste y los otros es que el privado
pertensce a una persona o sociedad, y nada més. Por eso. en muchas ocasiones,
algunos padres que mandan a sus hijos a un colegio adventista suponen que los
estén mandando a uno de tfantos colegios particulares que hay scbre la faz de
la tierra.

En esto hay un serio error que conviene corregir. Los colegios v escuelas ad-
ventistas no son simplemente planteles privados que tratan de ajustarse al programa
del Gobkierno, siguiendo las prescripcicnes de la Secretaria de Educacidn: no son
uno de los muchos colegios particulares que existen sélo para colaborar en los
fines educativos de la nacidn, asegurando de paso un medio de vida para los miem-
bros del Personal docente. LOS COLEGIOS ADVENTISTAS SON UNICOS EN
SU ESPECIE. Su existencia no obedece a la blsqueda de beneficios econdmicos,
pues esté comprobado que sus operaciones financieras ocasionan pérdidas afio fras
ano. Mo es que sus profesores trabajen en ellos por no encontrar ocupacién seme-
jante en ofras partes, pues éstos por lo general tienen que sacrificar infinidad de
ventajas materiales y aln sociales. Porgué, entonces, se preguntard el amigo lector,
sastener esa larga cadena de més de 5.000 escuelas primarias y arriba de 350 colegios
esparcidos a lo largo y ancho de la tierra?

La respuesta es muy sencilla. Existen porgue son parte de un vasto programa lle-
vade adelante por los seguideres del Divino Maestro que ensefia "que la obra de la
redencién y la obra de la educacién son una". Cada escuela v colegio adventista, por

lo tanto, cbedece al sagrado cometida de brindar a la juventud cristiana la triple edu-
cacién de MANOS, MENTE ¥ CORAZON.

Puede ser que las escuslas del gobiernc concedan poca importancia a la ense-
nanza moral y religiosa, al menos en su aspecto préctico, y de ahi que aumente &l vi-
cio, la inmoralidad, y adn la delincuencia juvenil. Pera los colegios adventistas conscien-
tes de tan miserable situacién huyen de la ciudad y se refugian en el campo a fin de
oirecer a la juventud un ambiente sano donde pueda luchar contra los monstrucses
vicios del tabaco y el licor, de los juegos de azar, el cine ¥ tantos otros males que
asechan a los jévenes de hoy. Los colegios adventistas estdn empeféndose en inculcar
en sus estudiantes los elevados ideales de honestidad, abnegacién y servicio. Los alum-
nos s& preparan para servir y no para ser servidos; para llevar al entenebrecide mun-
do la luz de las verdades divinas. Los graduados de los colegios adventistas marchan
adelante sin importarles el trabajo que tengan que hacer: junto al leche del enfermo,
en las aulas de clase, en los talleres o en las oficinas: en las ciudades o en el campo,
aili estén cumpliendo su sagrado deber y su mision apostélica.

Senorita, caballero: si decidis venir a lcclven encentraréis una escusla distine
ta a las demés, saturada de un amor evangélico, de cordialidad cristiana, de amar

al trabajo y al orden: UN SEGUNDO HOGAR.
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ICOLVEN

PROSPECTO DEL
INSTITUTO COLOMBO-VENEZOLANO
PARA 1959

T'ELEFO NOQS

Cable: "ACOLVEN" Rectoria y Tesoreria . .. 322.59
Apartados: Aéreo 877 Preceptores : 375-29

Macicnal 224 e el Ty e RS s S 372-6¢
Medellin, Colombia Residencia del Director . ... s 373-27
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CALENDARIO ESCOLAR

..................... Matricula

11 de Febrero 8400 pam........ccvvvvvenn. .. .Sesion de apertura

12 de Febrero . ......
Tomm T desniballd i S s e e
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..................... Primer dia de clases

Eximenes del ler. periodo escolar
................... Semana de Oracidn
Eximenes del primer semestre

..................... Comienzan las clases del 2* semestre

Eximenes del tercer- periodo
Semana de Oracion
Exdamenes finales

Ejercicioz de Graduacion

CALENDARIO DE FESTIVIDADES Y DIAS LIBRES

17 de Mayo
20 de Julio

3 de Julio
7 de Agosto
1?7 de Octubre
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JUNTA DIRECTIVA

A. R. NMorcliffe, Presidente
G. Bustamante Z., Secretario

YOCALES

Fulton Archbold
Harold Bohr
L. A. Bolivar
E. T. Burley
Samuel Camacho
R. E. Gibson

B. Roberts (interino)
L. C. Larrazabal
G. E. Maxson

R. 5. Arismendi
Ramoén H. Maury
A, Britton

ADMINISTRACION DEL INSTITUTO Y DE SUS DEPARTAMENTOS

Rector
Tesorero
Registradora
Preceptor
Preceptora
Ecénoma
Lavanderia
Jefe de Imprenta
Lecheria
Mantenimiento
Enfermera

Gilberto Bustamante Z. -
Ramdén H. Maury ;
Harriet Schaefer
Severo Gelvis

Zulita Chavanz

Esther Jova

P. de Bustamante
Rodolfo Sdnchez
Aristides Gonzialez

Juan Rodriguez

Phillis de MNorman

PERSONAL DOCENTE

Britton, L. A.
Bustamante, G.
Bustamante, P. de
Cordero, Carlina
Culpepper, Carlos
Culpepper, Elaine de
Chavanz, Zulita
Gelvis, Lola de
Gelvis, Severo
Gomez, Fanny
Gonzalez, Aristides
Hamilton, Donald
Jova, Esther
Lipez C. ].
Maury, Ramén H.
Monzén, Carmen
MNorman, Phillis de
Morman, Ricardo
Ramos, José
Rodriguez, Juan
Rosas, Esperanza
Sanchez, Lucia
Sanchez, Rodolfo
Schaefer, Harriet
Vivanco, Esther

Teclogia y Ewvangelismo Pablico
Arte de Hablar, Ev. Personal, Miusica
Lavanderia i
Escuela Primaria

Departamento Teologia

Piano

Preceptora, Geografia
Preparatorio

Preceptor, Gimnasia

Acociada Dpto. MNormal

Finca y Lecheria

Asociado Imprenta

Ecénoma

Historia v Literatura

Tesorern. Comercio

Castellano, Economia Doméstica
Ciencias, Enfermera

Comercio

Matemsticas

Mantenimiento

Cajera

Secretarial v Gimnasia

Jefe Imprenta

Registradora, Inglés
Departamento  MNormal
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INFORMACION GENERAL

Historia y Objetivos

El Institute Colombo-Venezolano abrid sus puertas por primera ver en ¢l aflo de 1937, Es
una de las muchas instituciones de ensefianza secundaria y superior que la organizacion de los
Adventistas del Séptimo Dia mantiene en el mundo. De un humilde comienzo ha crecido rapi-
damente o un plantel que ofrece comodidades v garantias a los educandos que acuden a sus au-
las. Su fama cs conocida cn el vasto territorio de las repiblicas de Colombia v Venezucla y
en las islas adyacentes del Mar Caribe. El sorprendente desarrolle de la Institucidén ¢s un tes-
timenio vive de la obra educativa de la Organizacidn. y del aprecio del pusblo por una edu-
cacidon fundamentalmente cristiana, que es su principal objeto.

Siendo esta Institucién una empresz particular, atiende ante todo a la educacion de la ju-
ventud de la feligresia de la Iglesia Adventista. Sin embargo, ¢l colegio abre sus puertas a cual-
quiera persona que con sinceridad de propésito desee acudir para beneficiarse de una educacion
cristiana, sin hacer distincidn de credo religioso ni de ideologia politica, siempre que el solici-
tantz esté listo y wolunfario para someterse sin reszrvas a las normas del plantel. Serd sicmpre
¢l objetivo del plantel v de los maestros que achian en &l ensalzar la fe cristiana, el santo Evan-
gelio, como lo pregonaron el Sefior Jesis v sus apostoles y como csta esbozade en las Sagradas
Escrituras. Creemos en la educacién como lo expresé el autor que dijo: “La verdadera educa-
cion significa mas que la prosecucién de un determinado curso de estudio, significa mas que una
preparacion para la vida actual. Abarca todo el ser, v todo el periodo de existencia accesible
al hombre. Es el desarrolle armonicso de las facultades fisicas, mentales v espirituales. Pre-
para al estudiante para el gozo de servir en este mundo, y para un gozo superior proporcionado
por un servicio mas amplio en ¢l mundo venidero.” (E. G. de White, "La Educacion,” pag.11.)

Desde todo punto de vista la Institucion mantiene ante el educando el ideal de una educa-
cion integral. La educacidn de mamo, mente v corazdn, abarca el ser toda su plenitud; por lo
tanto, cada fase es atendida convenientemente. Para el desarrollo intelectual se ofrecen cinco
afios de instrucclén primaria, un Curse Secundaric de sels afios y Cursos Superiores de des
afios en Teologia, Enssfianza Mormal, Comercial y Secretarial. Ademas se ofrecen estudios de
plano e instrumentos ¥ cursos vocacionales de Tipografia, Carpinteria, Fotografia, Meconogra-
fia, anuigmi[_::;“_(;gst-;i-d v Economia Doméstica como preparacién practica para la wvida,

__Elempecio practico de la vida se atiende por medio de un programa industrial y de las ac-
+ividades domésticas del plantel. Adn, hasta donde sea posible con los medios disponibles, un
buen numerc de estudiantes puede costear buena parte de sus gastos de estudio por medio de su
trubajo. Fn esta forma se extiende una oportunidad a todas las clases socialss, favoreciendo o
los que economicamente son mencs afortunados. El joven esforzado puede abrirse un camino
para la vida, ain cuando sus medios sean escasos para obtencr una educacion que le haga un
ciudadano util a su’ pais ¥ a la sociedad dentro de la cual actoe,

El Establecimiento extiende una cordial inwvitacidn a todos los que desean informarse deta-
lladamente de su propasite ¥ de su funcionamiento, y en forma muy especial a los que desean
beneficiarse con la educacién superior que en este lugar se ofrece,

Céomo llegar al Instituto

El Establecimiento estd ubicado en el barrio de Santa Teresita, de la América, en la ciu-
dad de Medellin. Colombia.

Siempre que sea posible, es conveniente informar al Instituto el dia, la hora y el medio de
transporte que hava de uszrse para llegar a Medellin. Llegados a la ciudad, es Tacil que algim
taxi los conduzca al Colegio. Siempre que fuere posible, el Instituto ofrecera sus servicios para
buscar a los viajeros o para llevarlos al medio de transporte que ellos elijan al retirarse del Es-
tablecimiento.

Al escribir al Instituto, hagalo al Apartade Aérec 877, o al Apariade MNacional 224. La
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direccicn telegrafica es "ACOLVEN" Teléfones 322-69 — 37327 — 37266 — 375-29
Programa Educacional

El Institute Colombo-Venezolano ha organizade sus curses de estudio de la siguiente manera:
INSTRUCCION PRIMARIA: (Cince afios)

Los cbjetivos generales y cspecificos de la instruccién primaria son expresados en el Ma-
nual de Escuelas Elcmentales Adwventistas.

INSTRUCCION SECUNDARIA: (Seis afios)
Loz objetivos del curso secundario son:
1. Profundizar v ampliar las experiencias intelectualss, sociales v espirituales que han si-
do despertados en los afios anteriores.
2. Echar los cimientos para estudios de especializacisn.

3. Proveer una educacidn general, vocacional, o :’.f:l‘esiﬂmi. para aquéllos que no desean
¢ no puedan continuar sus estudios.

ESTUDIOS SUPERIORES:

Ofrecemos a los alumnos dos afios de estudios superiores en los cuatro siguientes ramos:
Teologia, Mormal, Comercial v Secretarial. Los requizitos para cada wuno de estos cursos de es-
tudio se encuentran en los pdginas 12 v 13

En los curses superiorcs lcs objetivos son:

1. Ofrecer estudics especializades para preparar al estudiante para servir eficazmente cn

el ramo de su eleccidn.

2. Preparar hombres v muleres de madurez imtelectual, social v espiritual. Seqin las nor-

mas del Instituto, la religion se considera como materia basica en todos los cursos.

Actividades Especiales

Les variados intereses de una vida estudiantil sana, se sosliencn y sc promueven por medio
de las actividades religicsas, tales como la Escuela Sabatica, la Sociedad MV, la Sociedad de
Estudiantes Predicadores v los grupos de oracion. Estos, ademés de contribuir a la vida devo-
cional v religiosa del alumno, proveen cportunidades para el desarrollo de sus talentos.

Les estudiant:s también ticnen la oportunidad de participar en muchas actividodes por me-
dio de crganizaciones tales como el Club Elite de jovenes, v el Club Albores del Mafiana, de
sefioritas, Existen también otras organizaciones para alumnos con intereses especializados, ta-
les come el Club Literario, Los Maestros del Mafiana v otros.

El personal Docente se reserva el derecho de limitar el nimero de actividades religiozas v
estudiantes en las cuales puede participar un alumno como oficial. (Vea pdagina 9).

Reglamentass Generales

El Instituto Colombo-Venezolana aceptard y retendri como estudiantes dnicamente aque-
los individucs que cstén en armonia con sus normas ¥y objetives. Las normas bdsicas s¢ ha-
llan exprezadas en el Manual de Estudiantes, una copia del cual se ke enviara al pedirlo. Cada
estudizate debe familiarizarze en deialle con este Manual.

Los principios gencrales envueltes en agquellos reglamentos son los mismos que en forma
gencral estdn esbozados en lag siguientes declaraciones:

1. El Institute Colombo-Venezolano es de propiedad particular ¥ pertenece a la organiza-
cion de los Adventistas del Séptimo Dia. Es una Institucién fundamentalmente cristiana,
favorecicndo asi tod o aguelle gue tienda a la clevacién del educando. 5S¢ prohibe ter-
minantemente la diseminacién de ideas que atenten contra la moral, que fomenten la in-
credulidad o el ateismo y todo lo que tienda a rebajar las buenas caracteristicas del in-
dividuao.

2. El Sabado es ¢l dia de reposo reconocide por esta Orgonizacidn. Por lo tanto serd el

L :
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inico dia observado dentro de la Institucién. Se requiere que toda persona conectada
con el Establecimiento tenga reverencia por este sagrado precepto biblico y por lo tan-
to se abstenga de todo trabajo y recreacion profanes vy asista a los ejercicios espirituales
celebrados en este dia.

3. El uso del tabaco, el licor o cualguier droga heroica, es terminantemente prohibido.

4, Todo alumno recibido en el Instituto, =5 aceptado como caballero o como dama. Se es-
pera que el trato del alumno hacia sus superores siempre csté en armonia con este prin-
cipio. El trato mutuo entre el alumnado siempre debe ser regido por el mismo precepto.
Mo se permitird la familiaridad entre los alumnos de diferentes sexos; el faltar a este prin-
cipio serd considerado como una falta de gravedad.

5. En ¢l Establecimiento no se permitirdn los caprichos de la moda. El largo del vestido de
una sefiorita debe ser tal, que sentada o de pie le cubra la rodilla. Mo se permite el uso de
la pintura como adorno personal. A pesar de las tendencias de la moda, las alumnas le-
varan vestidos que no sean transparentes ni apretados, con cuellos de cscote moderado v
con mangas suficientements lagras para cubrir la parte superior del brazo. La indumen-
taria serd inspeccionada al llegar al Instituto.

6. Los varones, tanto internos como externos, deben presentarse en dia sdbado con saco v
corbata u otra indumentaria apropiada, lo mismo =n el comsdor o en cualquier reunicn
dentro del Establecimiento. A todos se les pide cuidarse a toda hora en su manera de
vestir, especialmente en los dias sabados.

7. Siempre que a juicio del Personzl Docente del Instituto algin alumno hava incurrido en
faltzs dz gravedad y necesite ser scparado del Plantel, =sto serda hecho en la forma y el
tiempo que ¢l personal encuentre conveniente. En todos los casos, se hard el esfuerzo
por establecer comunicacion con los padres o apoderados del afectado antes de gue éste se
retire de la Institucién.

& Se espera que cada alumne mantenga un espiritn de cooperacién y de buena woluntad
mientras csté conectado con el plantel

9. Mo ze concederd permiso para mantener radios ni vitrolas en las piezas de los alumnos.
Ademas sera excluida toda musica profana v la lectura de novelas. No se permitirdn ar-
mas de ninguna clase, ni bicicletas.

10, Cualquicr regla adeptada por el Personal Decente en el transcurso del afio v anunclada
al cuerpo estudiantil, ticne tanto valor como las que se publican en ¢l prospecto.

Todo alumno soltero cuyos padres o apoderados no viven en el vecindario del colegio, de-
berd internarss en el Instituto, Se hard excepclén dnicamente en el caso de un alumno responsa-
¢«ble gque desee trabajar en un hogar particular para sufragar sus gastos. A tal estudiante se le
exige someterse a todos los reglamentos del colegio.

Se requicre la asistencia de todos los alumnes a los Ejercicios Culturales, ¥ a reuniones ge-
nerales de la iglesia, tales como el culto vespertine del wviernes, la Escuela Sabitica, el servicio
de la iglesia y la Socledad de Jévenes.

Para las actividades socizles que el Colegio provea para los sdbados de noche, se requerira
la presencia de los alumnos. v los dormitorios quedaran cerrados v sin luz.

Se recomienda que al matricularse cualquier alumno que sea miembro bautizado de la Igle-
sia Adventista. pida el traslado de su feligresia a la iglesia de Icolven.

Miusica vy Radios

Mo se permiten radios o fondgrafos en los cuartos de los cstudiantes.

Los estudiantes ticnen acceso a los pianos en el salén de reunioues o en la sala de recibo,
excepto durante el periodo de estudio y en el tiempo asignade por el profesor o preceptora. Adn
asi, conviene solicitar el debido permiso para el uso de los pianocs.

La practica vocal o de instrumentos musicales en los dormitorios, cstard limitada a cier-
tas horas segun lo anuncie la persona encargada. No es permitido tocar instrumentos musicales
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después del culto vesperting, pero puede hacerse en el tiempo indicade por el preceptor o pre-
ceptora. En el sibado, solamente misica en armonia con la santidad del dia puede tocarse o
cantarse. No se permite en ningtn tiempe el “jazz” ni cualquier otra misica dedosa.
COMNDUCTA:

Todo el Personal Docente v administrativo tiene la responsabilidad de welar por la conduc-
ta del estudiante, si él esta bajo su cuidado directo o no. Los preceptores tienen la responsabili-
dad especial de cuidar del orden v la conducta de cada alumno. Faltas comunes serdn corregidas
por los profesores v preceptores. 5i las ofensas fueren de mavyor gravedad, éstos solicitardn el
consejo de la Direccion, v si fuere conveniente, el caso serd tratado por lo Comision de Gobier-
no Escolar.

Para los fines del control de la conducta se lleva registro en donde se anotan las faltas y
sus respectivas amonestacionss. La amonestacion es una medida de orientacion para el estudian-
te. La falta de respeto para la Institucidn, su directiva. el profesorade y empleados de la Admi-
nistracion los atentados contra la moral en palabras o hechos, ¢ia falta absoluta del cumplimien-
to de los deberes, son causa suficiente para que tal alumno sea scparado del Plantel. Al llegar a
las diez amonestactones el alumne d:be reconocer que su estada en el colegio cstd en peligro y
nue su caso sera tratado por la Junta de Gobierno Escolar,

AUSENCIAS DEL PLANTEL:

1. Para ausentarse del Plantel el estudiants necesita permiso de salida. MNingin alumno sal-
dra del Colegio de dia ni d= su respectivo hogar de noche sin el permiso de salida debi-
dumente otorgado por el preceptor. Los preceptores de los interesados estdn autorizados
para conceder permiso para salir del colegio de acuerde con los reglamentos. Estas salidas
serdn siempre de corta duracién v, a menos que sea un permiso especial, el alumno debe
ra estar de regreso al internado antes de las 5:30 de la tarde

2. Para ausentarse en forma extraordinaria, los permisos pueden ser solicitados por los pa-

dres o apoderados a la Direccién del Colegio o por los alumnos, por intermedio de sus
respectivos Preceptores a la misma Direccion.

3. 5i un alumno desea retirarse del Instituto, debe tener el permiso de su padre o apoderado.
Debe solicitar la autorizacidon del Director para pedir de la Tesoreria su respectiva
liguidacicn.

UNIFORME — SENORITAS:

Cada sefiorita, sin excepcién, debe proveerse del uniforme
cuyo modelo va adjunto. Como minimo, debe tener dos faldas v
tres blusas. Todos los uniformes sz deben confeccionar de acuer-
do con el modelo presentado agqui.

La falda, gque en ningin caso sera estrecha, sino mas bien
holgada v con pliegues. es de color azul oscuro v s puede con-
feccionar con “'Coltelana™ (Lana), “coltelana” (Gabardina),
Pantex Gabardina, Dril Bucanero (Fabricato). Estas telas cues-
tan entre 2.50 a Ps. 10.00 la varda.

La blusa se debe confeccionar con “"Otomana” (Coltejer)
blanca, u otro género de la misma calidad. No debe ser ni trans-
parente ni muy cefiida.

Toda sefiorita debe presentarse a clases y Ejercicios Cul-
turales, con el uniforme prescrito por el Colegio.

Zapatos negros bajos, cerrados, medias cortas, azules,

LUNIFORME JOVENES:

5e recomienda que los jovenes lleven a las clases como
vniforme, pantalén de dril color kaki v camisa de manga cor-
ta v cuello "Sport’.

el
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UNIFORME PARA GIMMASIA:

PARA SERORITAS

Se pide a las sefioritas que traigan slacks holgados de color obscuro, en ningin caso se permi-
tird usar pantalones apretades. tales como “toreros” etc. La blusa sera la misma que usardn
para sus clases.

PARA JOVENES:

El mismo que se estid pidiendo gue leven a sus clases,

L

NORMAS ESCOLARES
Condiciones de Ingreso

o gue hayan completado seis afios de instruccidén. Para menores, se solicitard una considera-
cidn especial a la Comision de Admision, de] Instituto.

. El alumno v les apoderados deben estar dispuestos a aceptar los reglamentos de la Institucidn.

Es indispensable que el aspirante haga una solicitud al Instituto v espere su aprobacidn antes
de wviajar. Los que aspiran a ser alumnos industriales deben pedir esto por carta acompafan-
do la solicitud.

. Es reguisito indispensable que el aspirante o alumno haya leido cuidadosamente el prospec-

to y cl Manual del Estudiante del colegio antes de ingresar a él

. Al solicitar ingreso al Instituto es necesario enwviar su certificado d= estudios del afio anterior.

Este certificado le zerd devuelto al alumpo. En cualguier caso el Instituto se reserva el de-
recho de exigir examenes de admision.

. Importante: Fara que un alumno pueda matricularse debe haber pagade las deudas pendien-

tes con el Instituto. Si tuviese deudas con otras Instituciones de la Organizacidn debe hacer los
arreglos convenientes con dichas Instituciones antes de matricularse. En caso que esto no
sea cumplido y el alumno no declare su deuda al matricularse, serd anulada su matricula si
aquélla tuviera que ser zsumida por el Instiluto.

Clasificacién de Estudiantes

. El alumno que ingresa al Instituto serd matriculado sobre la base de un certificado que jus-

tifique haber sido promovido del curso anterior.

. Munca podra ssr promovide a un curso superior mientras no haya completado o esté comple-

tando todos los requisitos del curso anterior. El alumno debe primeramente inscribirse en las
nsignaturas gue adeoda en orden ascendentes de afos,

. El alumno no pueds ser clasificado en un afio mientras deba dos o mds materias de un afio

inferior.

. Un individuo oue tenga por lo menos 21 afios de edad v que no aspire a seguir todo el cur-

g2 de estudics v recibir un Diploma de graduvacién podrd ser inscrito como Alummo no clasi-
ficado con la autorizacién de la Comision de Mormas Escolasticas. (Véase scccion de “Fi-
nanzas ).

Matricela

. Se considera que 25 periodos de clase por scmana ez el curso reglamentario del curso scun-

daric ¥ 18 periodos del curse superior que debe llevar el alumno. Se reguiere el permiso
de la Comisién de MNormas Escolasticas para llevar un programa de estudios mds recargado.

. Agquollos estudiantes gue trabalan mds de 25 horas por semana, tomarin esto en cuenta para

preparar su programa escolar. El némero de clazes que se le permita llevar disminuird de
acuerdo con el aumento de trabajo requerido.

. Cualquier alumno del plantel que desee estudiar por correspondencia lo hard solamente con

¢l permiso de la Comizién d= Normas Escolisticas.

=

. S¢ aceptarén en los dormitorios (inicamente alumnes que tengan un minimo de catorce afios

[
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MATRICULA EXTRAORDINARIA

-

Por cualquier matricula que no r.e haga durante las fechas anunciadas se hard un cargo
adicional de Ps. 5.00. Ademas. a cualquier alumno que legus 15 dias o mds después del dia
de la matricula, se le cobrard enscfianza doble por el primer mes.

Cualguier atraze en la matricula es motivo de especial estudio por la Comisicn de Mormas
Escolasticas. :

Se entiende que tales alumnes deben ponerse al dia con todas sus clases dentro de 15 dias,
La matricula szra cerrada totalmente 21 dics después de lo apertura.

Se recuerda 2 todos que el alumno que falte a mas del 159 de sus clases, sca cual Fuere
Ia razon. perdera el afio.

CAMEIO DE MATRICULA

Cualguier cambio en las clases del alumno desp‘u.c's':? haberse matriculado se hara por me-
dio de la Oficina de Regisiro, v con la aprobacién del conselero ¥ del Encargado de Asuntos
Académicos. Si esto implica un aumento de gasios, también requicre oprobacicn del tesorero.

’ Habrd un recirgo de $5.00 por cualquier cambio en el programa de clases después de una sema-
““ na de haberse completado su matricula.

Los cargos por cualguier clase dejada por el alumno contindan hasta tanto se hayan hecho

los arreglos debidos.

REGLAMENTOS DE ASISTENCIA

El alumno puede retirarse de una clase durante el primer mes sin sufrir penalidades. Des-
puis del primer mes se le anotard un Fracaso en la materia.

Es una cbligacidn de todo estudiante ser puntual. Se Hevara registro de asistencia de ca-
diu alumno en Ejercicics Culturales, cultos, ¥ trabajo como en clases. Tres tardanzas igualan
una ausencia. Por cada avsencia no justificada durante el bimestre, ¢l alumno perdsed 0.1 de In
calificacion. en las clazes de 4-5 horas semanales: 0-2 en las de 2-3 horas, (-3 en las clases de
una hora. Como castigo adicional debera trabajar 2 horas para cada ausencia no justificada
cada bimestre arriba de la primera. Un aumento exceslvo cn auscncias serd estudiade por la
Comisicn de Gobierno Escolar y el alumne seri clasificade como provisional. Si las ausen-
cias siguen sumentando el alummo serd sujeto a expulsion.

Los justificativos por ausencias se recibirin hasta 48 horas después que ¢l alumno haya re-
gresado nuevamente @ sus clases.

w El alumno o5 personalmente responsable por las justificaciones de sus ausencias.

Calificaciones

i. El sistema de calificaciones ¢s de uno a cinco, vsando fracciones decimales entre una ca
lificacién v otra. Tres es la nota minima para ser aprobado cn una materia. Una cali-
ficacicn de “Incompleto” indica que ¢l alumno no esta al dia con los trabajos de la cla-
se. Si el Incompleo ez calificacién del primer semestre, se da plazo has:a el fin del
proximo semestre para entregar el trabajo que falta. 5i es calificacién del fin de afio, se
concede hasta el comienzo del préximo afio escolar. Los que no cumplan dentro del pla-
7o, recibirdan un Fracase en la materia.

2. Mo sz entregarin las calificacionss finales. Certificados y diplomas si la cuenta del alum-
no no esta al dia.

EXAMENES FINALES:
Los examenes finale: para los cursos de instruccidn Secundaria s+ dan al fin de afio. Los
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examenes finales para los cursos seperiores se dan al final de cada semestre.

El estudiante que se ausente de un examen sin razon justificable, recibird una calificacion de
cero en dicho examen. Podra tomar un examen extracrdinario sélo con el permiso del Director y
y la Registradora.

Durante el dltimo trimestre se hard un examen en ortografia para los graduandos, y se es-
pera que sagquen un minime de 807,

EXAMENES EXTRAORDINARIOS:

Se comsidera como cxamen extracrdinario cualquiera que se dé 2 otra hora que no sea la
amunciada. Un examen extraordinario se puede dar solamente con el permiso escrito de la regis-
tradora, y se cobrarin Ps. 500 por cade examen extraordinario.

OTRAS ACTIVIDADES

Para efectuar una mejor distribucion de actividades entre loz alumnos. v para evitar gim
éstos lleven demasiados puestos, el Personal Docente ha establecido el siguiente sistema de pun-
tos. Segln este sistema de valorizacion ningin alumno podrd tener responsabilidades que pasen
de 15 puntos,

Redactor de la revista OMEGA. . ... .. 12 Presidente de la Asoc. Estudiantil........9
Director de la Escuela Sabdtica........9 Redactor del Periodico.................9
Director Asoc. de Escuela Sabatica...... 9 Redactor Asodado. <. oo i 6
Director de Jos MV oo e Y Presidentes ‘de Clab. . ... . ... .00
Director Asoc. de los BMV. ... ......... 9 Maestros de Escuela Sabatica............6
Secretario de la Escuela Sabdtica........ fi Miembroz de una comisidn

Secretario de los MV. ..o inniion s 6 PO TE =, w & s i e e ai mion i 3
Diirector de un grupe de Oracién........3 Miembros de la directiva de la

Planistas ¥ JCOTIBMS: | oosvr s o bn an oo 3 Asodacion Estediantil. . ............... 3
Mice = "Presidenbes... .. 0 oo i tiiauit a3 Representante de la

Secretario - Tesoreros. .. .......c.veeuues 3 Asociacion Estudiamtil. .. ... ..o 0L 3

CURSO DE INSTRUCCION

El Instituto Colombo-Venezolano ofrece los siguientes cursos de instruccién:
I Y Prime
La instruccion primaria consiste en cinco afios de estudios. Deben beneficiarse de esta ins-

truccidn tanto alumnos de edad escolar, como también los alumnos de miés edad que por algu-
na razon no hayen tenido la oportunidad de obtener esta educacidn anteriormente.

Instruccioa Secundaria

La inmstruccién secundaria tiene como requisito cinco afios primarios. En los ramos de reli-
gicn se hace una ampliacion a coatro o cinco clases por zemana. Los estudios vocacionales son
combinadcs con los trabajos pricticos haciéndose uso de las actividades industriales del plantel
para beneficio del alumno, Los trabajos ejecutados por los alumnos, Aunque sean remunerados,
seran considerados como factor educativo, por tanto se cspera el maximo de cficiencia de parte
de cada estudiante,

REQUISITOS ESPECIALES:
1. Para recibir el grado de bachillerato se requicre:
a) Un minimo de una clase de religion por cada afio que el alumno haya asistido
al Instituto.
b) Un minimo de dos vocacicnales.
2. Se permite empezar el estudio de Mecanografia siempre que las calificaciones v el pro-
grama del alumno le permitan agregar esta materia a su curso regular. Desde el primer
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afio superior se ofrece una iniciacion en Tagquigrafia, en las mismas condiciones,

3, Durante cualguier tiempo el alumno pusde. con la aprobacion del Tesorero, solicitar cla-
ses de piano 1 otros instrumentos siempre que su programa lo permita.

4, Materias correlativas. Se exlgird come requisito previo para inscribirse en una materia.
tener aprobados las correlativas anteriores. (Por ejemplo: Para inscribirse en Mecano-
grafia II es necesario haber completado satisfactoriamente Mecanografia I).

INSTITUTO COLOMBO-VENEZOLANO
PENSUM APROBADO PARA 1959

Preparatorio Horas

N T I R L o e e b el N e e T S i e

gt T R S el e R T " e SR e e e 2
e B e e i L e e e T 1
¥ o Ll el e e e ek R T e s e B e e e 5
D oo oot Pl 0T e P S e 1 T i S e o = e 2 e g e 3
T e e e e o s T D e el 2
Clencias Sociales. .. ..... PR s e A e s e U
{Historia ¥ Geo-gra.hd de Ci}['l.':lmbla 3
Urbanidad v Civismo. ........... 2]
0 o T ol Ebs o I Tt o e T i kR o L el g ey R
T e R e e e D ey it e e e e et Lorl el ot ey St 2
Extiidin:ENrgidor s i e e e et e e | e ey
an

BACHILLERATO:

A Requisitos para Graduacion:
Todo alumno que desee recibir el grado de Bachiller en el INSTITUTO
COLOMBO-VENEZOLANO debera cumplir con los siguientes requisi-
tos basicos:

MATERIAS HORAS
o | e i e e T S e * 30
Matematicas .. ... A fsn LTI s il i
Castellano, R:daccrﬁn ¥ Clrtngrafla ...................... 15
Erferaiirra- do o o R BRI B O i S i et
T e s e e 15
Geografia ...... R T R e T g e T
T.,Irbamda.d ¥ Cw:smu ................................... 1

C'lencr'_s bt Ao e Y e s B e s e e
Cultura Fisica
Vocacionales

Mociones de Gznt:tb:hdad 2

Tatalminime et o s 162
Tiempo libre para estudio v elective ... ...........000.. 9
171

* Aquellos alumnos gue han cursade parte de su bachillerato en una escueela no ASD se les per-
mitird graduarse solamente con un afie de Biblia por cada afio que estudien en leolven.
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ESTUDIOS SECUNDARIOS

Primer Adio Horas
Evangelioc al BMunda L0000t i 5
Aritmética 1° ..... S e Ty
Castellano v Reclaccmn I" ............. 3
T PR T Tl e ool i S B e 2
Hiztorla de Colombia ... ... ... ... 4
Geografia de Colombia ................ 4
Caltura -Pislear egler e R rl B o
Urbanidad v Civismess. 5. vee oo 1

v R e L R T

Segunde Adfio Horas
Gran Plag de Thog & o Jopiamai s 5
LTt e e o e e R e
Castellane y Redaccicn 1"' .............. <
Chrfogralia @t = o, S e L e 23
Geografia Universal 1% ... .. ....c.... 3
(Eirnrins Gemerales S0 LGl o T DE
L P e e
orarionaleg. -0 St LR Bl E s
Tiempo libre para estudio o electivo .. ... 2

eyl SRR Bt ST
Tercer Adio Horas
Muevo Testamento . .......vvveeeseees 3
PreceptivasDiteraria’ oo io i e i) 4
T e e e s L e R L S e
Ingléﬁ e T R 3
Historla Antigua v Medieval ........... 3
Geoyrafia Universal 2° ... ......_....... 3
Bicloglal il el Lorl Sl 3
Mocicnes de Contabilidad ... .......... 2
Eattnra ¥ P alea s o T e e 2

g b e 30

Psicologia .......

Cuarto Afo Horas
Historia Hebrea oy
Literatora Elniversal ..o .. oo .. i
el 2t o B e e e e e D
Geometria .4
Inglss 4% : R |
Historia Mndema ¥ Gmtc*mp-omnr:a ..... 3
Anatomia Fisiologia e nglene T
Vocacienales 7 i)
Tiempo libre para pstu.dm o E‘l?l;‘tl"."{} S
Totalsmnie e Y
Quinto Afic Horas
Historia Denominacional v
FProblemas Tuveniles . ..... ......... 5
Lengua y Autores Castellanos .......... 3
Geometria vy Trigonometria ............ 3
Ingles =50 = owiasre B e g T Lt Ay e
Quimica y Ld.bl:!ratﬂnﬂ i et A e
Ciltara S Pinieathos e ok i o R
il
A

Tiempo libre para es..ud-o o i.lf!:.tlw} .....

o e T e s i 27
Sexto Ano Horas
Doctrinas Biblicas o substituto «_......... 5
Literatura Colombiana = ... B e 3
Inglés &% . Sipil L M G |
Historia de 'C-G]DJ'.I'.I]:I-LF.I. .................. 3
Lagica e e L e |
Fisica 5, Labnratr.mn 2 o B e L i
BultarasBiEicacs o s E s e 2
Tiempo libre para estudio o electivo .. 1o 2

o o e e e e By

Cursos wocacionales que se ofrecen son: Culinaria, Modisteria, Imprenta, Carpinteria.

A A Ty Sk

Estudios Superiores

REQUISITOS FREVIOS GENERALES:

Para ingresar a cualguier curse SUPERIOR el alumno debe haber completade o estar com-

pletando satisfactoriamente ¢l curso secundaric.

El Establecimiento ofrece ensefianza superior en cuatro especializaciones segin van espe-

cificadas a continuacicn,

R R




CURSO TEOLOGICO

Primer Afo

I 5 05

Hrs. Hrs
ARl s ce e s S e s
T 1 W gy S S e o L T 2
Inglés Bvanzado .. . o i 2 2
P e T e e e L 3 3
JContabilidad T . ......oo.iiiinn. 3 3
" Espiritu de Profecia ............. 2
Ut e T e BT e o ol e 2
SDirecchon de Mosiea oL 2
Biologin Aommeada ... ... o 3

Segqundo  Ado

Doctrinas Biblicas Avanzadas .....72 2
Hstoria de la Civilizacion Europea.3 3
Crigenes de la Biblia .............2
Principios de Salud ... ...oiivin. 7
Educacion Cristiana . ...... e
Prep. v presentacion de S{:rmms =5
Epsedanza Pastocal .. o0 2
Evangelismo Persomal . ........... 3
Evangelismo Puablico 3
Historla Eelesiashca - . .ovwewevis o3 3
e et oo e e e

RS g

Las siguientes asignaturas se ofreceran en
el cursa de Teologia para cumplic los requisi-
tos del 3' afio superior bajo el antiguo plan
de estudios de 3 afios para el Curso Supe-
rior.

CURSO NORMAL

Primer Afio

I 5 15
Hrs. Hrs.

e e T e e T
] e T n e e e e 2
Retdrica  ...... R A 3

Metodelogia [Gencral} e L ey
Metodelogia (Especial) 1 ......... 3

b ossar Rt e 7
Artes Manuales ... ... 2
Critica, Obzcrvacion v Pnrtlc:pactén 1

Organizacién Escolar ..... =

Metodologia (Misica o Dtrecc:on'l 2
Bite il EImblar -G i s 2
Histeria de Educacién .. .......... 2
Sicologiz del Mifie ... n et 2
R e g e

Segundo  Afio

Doctrinas Biblicas Avanzadas ..... z 2
Historia de la Civilizacion Europea.3 3

Evangelismo Personal ............3
Principios de Salud ... ........ 2
Educacion Cristiana ... o i 2
Metodologia (Especial) 2 (........3 3

Tests. v Mediciones ..............3
Sicologia Pedagogica ....o-ovo.. .. 3

Practica de Ensefianza v

Observacienes  ........ 0. 2 &

1] o] LT Bt e ol o B |

S

Tatal 17 17

Las siguisntes asignaturas se ofrecerdn en
el curso Mormal para cumplic los requisitos
del 3 afio superior bajo el antiguo plan de
estudios de 3 afios para el Curso Superior.

Tercer Ao
Fundamentos de la Fe ' oo 4 Tercer Ao
Historia Densminacional ] =
Exangelamo. Bublieas L ciosis i s 03 F"_mdﬂ'_mcnm‘p’ e IS R
y Evangelismo Persomal . ....oooo.vaoon.. 3 H’_““Df‘z_' de Europa .......oco.ovvenn. o B
o Historiade Bmops - oo iisovisas e B Principios de Salud ............coeennn 2
Enscflanza-Pastorale or i snn o tine g Dibujo ooonnniriirniaen e 2
Educacion Gristiama oo oo il a0 2 Tests. ¥ ML‘dlr_u}nes """""""""" =
Principiosite Salpd s st et g Metodologia Biblia y
Ciencias Soclales oo a0 03
=gy e



Sicologia General .........cco0cnoennn 4
Origenes de la Biblia . ................. 2
Elechitesr o s e g e e e e
Total 36
CURSO COMERCIAL
Primer Ao

I8 085

Hrs. Hrs

Eel G e e e e ey e T .
Apocalipsie 0o to s 3

Ritirea e A 3
Contabilidad T 2. o oo civvne cnsned

Comtabilidad TT .........ccconnn-- 5
Arte de Hablar ..o eoivind 2
Practica de Offcina . ... ....c .- 2 2
Derecho Comercial ........o-vve0.2 )
Mecapograbia ... ......c...anl 1 1

17 17

Doctrinas Biblicas Avanzadas .....2 z

Historia de la Civilizacion Europea.3 3
mglés Avanzado . ................2 2
Redaccion Comercial .............3
Contabilidad de Costo ... ........ Y
Cont. Practica y Denominacional . ..3 3
Economia Politica ..........-.....2 2
Principios de Saled _............. 2
Administracion de MNegocios .......2

Total 17 17

Las siguicntes asignaturas se ofrecerdn en
¢l curso Comercial para cumplir los requi-
sitos del 3" afio superior bajo el antiguo plan
de estudios de 3 afos para el Curso Supe-
rior.

Fundamentos de Ja Fe - ....._ ... ..... 4
Edncasion - Cristanas s e i a2
Principios de Salud: - 5 .. ee. i s
Historia de Buropa ..o iy 6
Contabilidad Denominacional ........... 3
Derecho: Comencial-- o sy s aan T e

Airtes Tlapnales. - ool il el PR L 2
Metodologia Musica ... oo 2
Practica de Ensefianza .. X ... 0. c.oiaan.
Organizacidn Escolar ... 7. ..
Evangelismo Personal .........0 ... ...

dn B ol o

EducaomEmlen . o s e e e s 1
Total 38
CURSO SECRETARIAL
Primer Ano

12711 S
Hrs. Hres.

Damfel -0 e e
BEpacalipelss o s et e 2
2T T R T AT e i e 3 3

Contabildad. T 5 i o e 5
Mecanografia- § o0 0l e 1 1
g T o B e e e S T 5
Practica de Oficina ..o, ... 0.2 2
Ortografia Avanzada ............ 2
B G O e T i e e e A 1
Tatal 18 16

Segundo Aiio

Doctrinas  Biblicas Avanzadas. ... .2 2
Historia de la Civilizacién Europea.3 3
Mecanografia . ... .....c....... 1 1
Faqrigralia gl s i 3
Aritmética Comercial ... .......... 2 2

Redaccion Comercial .............3
d 2 P T Pt e i e e S e L e 2
Economiz Politica .....0.c0eeeee..? 2
Principlos de Saled <............. 2
Total 17 17

Las siguientes asignaturas se ofrecerdn en
el curso Secretarial para cumplir los requisi-
tos del 3 afio superior bajo el antiguo plan
de estudics de 3 afios para el Curso Supe-
THOT.

Fundamentos de Ja Fe ........ ... ..... 4
Bl carivn s Crs AN e e e

Princlpdas de Salud . ... 0 i 506

SR e



Practica de Oficina ..............

Principios de Economia ........cc..0..-- 4 Fistoria de Sahad L minbamiba o sn
Practica de Ofcina . .0 o0 i 4 Sicologia General ..ol Ll |
Sicologia General ..................... 4  Taquigrafia Il ....................e. (]
i MecanoqratiacllE o0 e g

Total 37 Principics de Economia Politica ......... 4

g

‘38

Taotal

INFORMACION FINANCIERA

GASTOS

Se requiere de todo padre o alumno la cancelacion de la cuenta de cada mes dentro del cur-
so del siguiente o hacer arreglos satisfactorios con la Administracién. En su defecto. el alum-
no quedara suspendide de sus clases. Si para el fin de cada bimestre no se hubieren hecho los
arreglos arriba citados, el alumno no tendrd derecho a rendir sus exdmenes.

La ensefianza v los cargos especiales para materiales en ciertas clases, se cobrarin desde el
principio del afic escolar aungue el alumno legue tarde. (Viéase la pagina 15)

Se exige un depésito de 320000 para cada interno v de $60.00 para cada externo, al prin-
cipio del afio.

Al matricularse el alumno debe tener suficiente crédito o efectivo para cubrir el depdsito
arriba citado, la matricula. examen médico y enfermeria, ¢l cobro de Biblioteca y para comprar
sus libros; serd un total aproximado de $350.00

Mo se aceptard a ningin alumno que tenga una cuenta pendiente con el Instituto u otra or-
ganizacién.

Se recomienda que los padres o apoderados hagan sus envics de fondos por giro o cheque
a nombre de INSTITUTO COLOMBO-VENEZOLAND, Apartado Aéreo 877, Medellin,

Los cargos de ensefianza son por 25 recitaciones semanales en el curso preparatorio y se-
cundario v por 18 recitaciones en los cursos superiores. Si el programa del alumno es aumentado
o disminuido se hard un ajuste correspondiente en el cobro de la ensefianza,

PENSION

El sistema de comida es el de cafeteria; esto hage muy wvariable el gasto mensual de ali-
mentacicn, pues éste depende de lo que coma el alumno. A menos que el estudiante esté enfer-
mo, se espera gue tome sus comidas en el comedor. Un alumno externo podrd comer en el co-
meder HACIENDO LOS ARREGLOS DEEIDOS CON LA OFICINA DE TESORERIA Y
CON LA ECONOMA. MNO obstante el sistema de cafeteria, se cobrari, como cargo minimo de
alimentacion $75.00 para sefioritas y $85.00 para jovenes, mensualmente.
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CARGOS NORMALES

Al principio del afio se cobra al alumno Matricula, Gastos Meédicos v Biblioteca como sigue:

Internos
Matricula % 20,00
Examen médico y Enfermeria § 22.00
- Biblioteca (Por semestre)} % 600

GASTOS EXTRAORDINARIOS

Cambio de matricula
Certificados extraordinarios
Exdmenes extraordinarios
Mericula extraordinaria
Rematricula por ausencias

MUSICA
Arriendo de instrumentos
Arriendo de piano
Clase de instrumentos - una por semana
‘Clase de piano - una por semana
MECANOGRAFIA

Arriendo maquina de escribir
Clases de mecanografia (diario)

$ 500
$ 500
$ 500
$ 500
¥ 500
$ 200
5 500
$ 200
$ 1000
£ 500
$ 750

CUOTAS PARA CLASES CON LABORATORIO

Anatomia Pisiologia ¢ Higiene
Carpinteria

Costura

Fisica

Gimnasia,

Practica de Oficina

Quimica

Imprenta

PLANES FINANCIEROS

Y Rl

3.000
5.0
5.00
5.00
2.0}
.00
5.00
5.00

Externos
§ 20.00
¥ 19.00
$ 600

mensuales
mensuales
mensuales
mensuales

mensuales
mensuales

semestrales
semestrales
semestrales
semestrales
Ao

afio

semestrales
semestrales

Atendiendo a las finanzas los alumnos seran clasificados en tres clases: Regular, Colpartor

e Industrial,

I. Alumno regular: Serd aquél que paga todos sus gastos con dinero en efectivo enviado

periddicamente por los padres o apoderados para la cancelacién de su cuenta.

2. Alumno Colportor: Serd aguél gue habiendo cumplido con los requisites del Departa-

mente de Colportaje reciba bonificaciones.

3. Alumno semi-industrial serd aquél que trabaje para cubrir parte de sus gastos en el
Flantel. Este alumno podrd retirar cuando abandone el Colegio, SOLO EL 509 de cualquier
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crédito que tuviere. Adem#s, mientras permanezea en el Plantel como alumno, slempre v cuando

tenga crédito en su cuenta, podra retirar el 109 de lo que gane por su trabajo en efective pa-

ra gastos personales.

4, Alumno industrial: Sera aquél que trabaje para cubrir la mayor parte de sus gastos en
el Plantel. Este alumno podra retirar tode crédito que pueda tener al fin de afio, o cuando se
retire del colegio, a menos gue su plan financiero requiera mds del 509 en trabajo. En tal ca-
5o podrd retirar sdlo el 509 del crédito que tenga al salir.

Si el alumno depende de su trabajo. para la mayor parte de sus gastos, podra obtener el
10%, de sus ganancias en efectivo para sus gastos personales, mientras temga crédito en su
cuenta.

Mota: El establecimiento ofrece trabajo a los alumnos con un fin enteramente educative v lo
remunera para contribuir a su sostenimiento. Nunca serd considerade comeo operario o
empleado ¥ por lo tanto el Establecimiento no asumird ninguna responsabilidad con rela-
cion a las leves de trabajo o sociales que pudieren estar en vigencia.

Un alumno gque tenga que trabajar hasta 25 boras por semana, puede llevar curso comple-
to de estudios mientras su trabajo v estudio sean satisfactorios. Si tiene que trabajar mas de 25
horas, su programa de estudios ¥ de trabajo debe recibir el visto bueno de la Comisién de Nor-
mas Escolares.

Junto con el depasito ya mencionado, debe hacerse provision del valor del pasaje de re-
greso al hogar. Si fuere Imposible entregar esta suma al llegar ¢l alumne, puede dividirse en
tres contados, los cuales se depositardn en las fechas que corresponden a los primeros 3 exa-
menes del afie.

En ¢l caso de colportores u otros cuyos arreglos financiercs se hagan por lo oficina de
la Misién, que el tesorero de dicha misién informe al Instituto ¢l saldo gue aparece como cré-
dito del alummo, la beca o parte de ella v cualguier otro dato pertinente. Este serd exigido
sin excepcidn alguna, antes de matricular al alummo.

BECAS PARA COLPORTORES

Estos tipos de becas cubren algunos de los gastos extraordinarios del alumno. El cuadro a
continuacion presenta los gastos de los diferentes estudiantes segin ¢l tipo de beca que les co-
rresponde. Cada estudiante debe informarse de su tipo, para saber gué ventas debe hacer en
la Sociedad de Publicaciones. 5i un alumno hace su deposito completo, segin el tipo correspon-
diente, tendra dinero suficiente para pagar sus libros y los gastos extraordinarios mas indispen-
sables.

BOMNIFICA.-
JOYEMES MENSUALIDAD TOTAL YENTAS DEPOSITO CIONES
Preparatorio § 21114 § L794.75 ¥ 2.512.64 % 1.256.32 $ 53543
-1 216,65 1.541.50 2.578.10 1.289.05 552.45
V-V 222.65 1.892.50 2.649.50 1.324.75 567.75
1M Superior 227.65 1.935.00 2.709.00 1.354.50 580,50
SEFIORITAS
Preparatorio 192.14 1.633.25 2.286.54 1.143.27 489.98
I-11I 197.64 1.680.00 2.352.00 1.176.00 504.00
V-V 203.64 1.731.00 242340 1.211.70 519.30
II-IIT Superior 208.64 LAT3.50 2.482.90 1.241 45 532.05

Mota: En estes cileulos se Incluyen $130.00 para Libros v Utiles escolares.

SE DEJA COMSTANCIA QUE ESTE DINERO MNO PUEDE SER RETIRADO EN
EFECTIVO PARA GASTOS PERSOMNALES, 51 LE HA DE OCASIONAR DEUDAS
FUTURAS Y BAJO EL ENTENDIMIENTC DE QUE SUFRIRA EL COBRO O REIN-
TEGRO DE LAS BONIFICACIONES RECIBIDAS, LAS CUALES SE CONCEDEN UNI-
CA Y EXCLUSIVAMENTE CON FINES ESCOLARES. Dichos descuentos serdn retirados
en la misma proporcidn en que son dados v se devolverdn a sus lugares de origen.
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PRESUPUESTO DE GASTOS APROXIMADOS PARA EL ANO DE 1.959

{Me incluye libros, efectos escolares ni cargos especiales para clases con laboratorio)

Preparatorio I—1I V=vI I—II—TI Sup.

Jovenes Srtas. Jevenes Srtas. Jovenes Srtas, Jovenes Srtas.
ENSENANZA (mensual) $ 3350 § 3350 0§ 3900 § 39.00 4500 § 4500 § 5000 § 5000
ALQUILER (mensual) 19.00 19.00 19.00 19.00 19.00 19.00 19.00 19.00
LAVANDERIA (mensual) 11.00 8.00 11.00 8.00 11.00 8.00 11.00 5.00
ALIMENTACION (Prom. mensual) 126.00 110.00 12600 110.00 126.00 110.00 126.00 110.00
TOTAL MENSUAL (aproximado) 189.50 170.50 195.00 176.00 201.00 182.00 206.00 187.00
TOTAL (para 844 meses) 161075 144925 165750 149600 170850  1.547.00 175100 158950
MATRICULA (anual 2000 20,00 20,00 20,00 20.00 20,00 20,00 20,00
ENFERMERIA (anual 22,00 22,00 22.00 22,00 22.00 22.00 22.00 22,00
BIBLIOTECA (6.00 semestre) 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
TOTAL PARA EL ARO 166475 150325 171150 155000 176250  1.601.00 180500 164350

MOTA: La Junta escolar se reserva el derecho de hacer cualquier cambio en estos precios.



GASTOS PERSONALES

El Colegio no adelantard dinero para gastos personales a los alumnos a menos que lo hayan
depositado previamente para ese fin. Tampoco pueden ellos retirar dinero de la suma abonada
para gastos regulares. Los Padres deberan enviar a los alumnos dinero para sus gastos perso-
nales, gastos incidentales, gastos de medicamentos, gastos médicos y dentales, dtiles escolares,
libros, etc.

Se pide que todo trabajo dental sea hecho antes de venir al colegio, a fin de no entorpe-
cer las actividades del afio escolar.

Mo se extenderdn Ordencs a nigin dentista v médico para iniciar trabajos o tratamientos
largos y costosos (que no sean de suma urgencia) a alumnos, a mencs gue los padres hayan
enviado el valor de dichos trabajos o servicios profesionales a la Tesoreria del Colegio.

Dinero para gastos personalez del alumno, se entregara cuando los padres o apoderados
dirijan una carta a la Tesoreria, especificando la cantidad mensieal v haclendo provisien oportu-
na para dichas entregas, pues de lo contrario, aunque’ curse la orden. serin suspendidas las
entregas de efectivo, o

MNo se dard dinero en efectivo a ningin alumno que no tenga crédito en su cuenta.

Articulos Indispensables

LUlna sobrecama o colcha.

Una o dos frazadas o cobijas.

Cuatro  sdbanas.

Una almehada.

Tres fundas de almohada.

. Toallas para uso personal

Ropa para dias festivos, para clases y para trabajo

. Un wvaso, cepillo de dientes, v cualquier efecto de uso personal necesario para atender
a sus necesidades personales,

. Cortinas para una wventana de 1.20 m. x 1.70 m.

. Las sefioritas deben traer ¢l uniforme, tal como estd explicado en la pégina 6 No habra
excepciones. (Puede hacerlo aqui. si prefiere.)

11. Los alumnos de la clase de gimnasia deben traer su uniforme tal como se explica en la

pagina 7.
12. Una plancha para uso personal, si es posible.
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Articulos convenientes pero no requeridos

1 Un abrige o “sweater.”
2. Una alfombra para uso en el dormitorio
3, Una carpeta para la mesa de estudio.

Mota: El alumno que no tuviere los articulos regueridos, podrd comprarles en la ciudad de Me-
dellin al llegar al Instituto.



La Union
Colombo-Venezolana

Presenta sus calurosos saludos y felicitaciones
a la clase de GRADUANDOS vy a todos

los profesores y alumnos de [colven

R Nordifle it —a e S iR s e e s e e P pasidente
o e e LS P S S S e SN e T T T
Luis Flérez Q. et = e S el K - - - MAct M. y Esc. Sab.

MY y Educacién

- Publicaciones

Slen Maxsen

lsmael Rojas

Apartado Aéreo 609 Apartado Macional 39 MEDELLIN, COLOMBIA,



Vista parcial de la ciudad de Bogetd

LA MISION DEL ==
— ALTO MAGDALENA

P Envia sus sinceras felicitaciones a Profesores y Alumnos
-~ del Instituto Colombo -Yenezolano, por haber terminado

con éxito otro ano escolar.

B.L.Roberts . ... . . . . Presidenfe infterino
Paula W, Garcia ™ i o s TR Dlecontia
Apartade Aéreo 4979 -  Oficinas: Carrera 9% N® 1842 - Bogetd D. E



Los 1152 Miembros de la

MISION VENEZOLANA OCCIDENTAL,

+...hasta las pampas pantangssi
sdornadas do blancas garzas ol

~ Koins

Y
G i

y la Agencia Venezolana de Publicaciones, Sec.
Occidental, Se complacen en dar sinceras

FELICITACIONES
a la clase de
GRADUANDOS 1958

en el
INSTITUTO COLOMBO-VENEZOLANO
Barquisimeto, Octubre de 1958



LA MISION COLOMBIANA DEL PACIFICO
Felicita a los GRADUANDQOS de 1958, y

les desea una vida de servicio para Cristo.

Carrera 7° Edificio Reveiz N? 304 Cali, Valle, Colombia 5. A.



- Curacaa. ..

SEDE DE LA MISION DE LAS
ANTILLAS HOLANDESAS

La Misién de las Antillas Holandesas ¢

* SALUDA CORDIALMENTE *

A TODOS LOS PROFESORES Y ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO COLOMBO-VENEZOLANO.

R B iSibson .. it v s s e Pragicsnde
Una Creighton . . . . . Sec. Tesorera
P. O Box 200 - Direccidén de Oficina: Plietermaaiweg M7 24, Curacao, M. A,

Teléfono 12917



Lo Misién Colombiana del
% Atléntico *

DE LOS ADVENTISTAS DEL SEPTIMO DIA

DIRECCION CABLEGRAFICA AEERED . 4 OFICINA
"ARTADOS 251 CALLE 56 N 44-
ADVENTISTA BARRANCGUILLA AL SO T;EL!;‘Q:?n\*fnri

BEARRANQUITLA, COLOMEIA

Saluda calurosamente a los profesores, Gra-

duados y alumnos de "ICOLVEN,” los feli-

cita por la jornada escolar de 1958 y les
desea Felices Vacaciones.

I‘l

SAMUEL CAMACHO C. ANTONIO TORRES FRANCISCO MARYAEZ B.
Presidente FEle FERNANDEZ Srio. Tesarera

Srios. Dptales.



LA MISION VENEZOLANA
ORIENTAL

Envia una grata expresion de

% IFELICITACIONES| * o

a toda la familia de ICOLVEN y a los
Graduandos de 1958

Harold Bohr - Luis Camache - Jaime Feronda
Presidents Tesoraro Jefe de Publicaciones

CARACAS, YEMEZUELA Apartado 986 - Tel. 421782



"La verdadera educacién significa més que la prose-
cucién de un determinade curso de estudic. Significa
més que una preparacién para la vida actual. Abarca to-
do el ser, v todo el periode de la existencia accesible al
hombre. Es el desarrollo armonicse de las facultades fi-
sicas, mentales y espirituales. Prepara al estudiante para
el gozo de servir en este mundo, y para un gozo superiar
proporcionade por un servicio més amplic en el mundo
venidera,”’

La Educacién, pagina II.




